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 قسم الجغرافيا   

 يوسف السيد محمد يوسف.لدكتور/ ا للسيد ةـالذاتي رة ـالسي

 

                                   : أولًا : البيانات الشخصية
 .  محمد يوسفيوسف السيد الاسم :   •
 المنوفية . –أشمون    –  ة العنوان : ساقية أبو شعر  •
 .يعولالحالة الاجتماعية : متزوج و  •

 مصر. –جامعة المنوفية   -  بكلية الآداب  دـمدرس مساعة :  ـــوظيفال •

 التخصص العام  : الجغرافيا . •

 جغرافية الطاقة .الجغرافيا الاقتصادية /  التخصص الدقيق :   •
 .Yomo2050@yahoo.comالبريد الالكتروني :   •

          01001862285: جوال   رقم التليفون   •

 2235691فاكس :   –( سويتش  048)     :2221987 - 2221027تليفون العمل •

 .مجمع الكليات  –شبين الكوم  –: المنوفية   العمل  عنوان •
 : ثانياً : المؤهلات العلمية

جيـد جـداً مـر مرتبـة دير عــام بتق ــ ،، شــعبة عامــة درجة الليســانس فــي الآداب تخصــص جغرافيــا ◼
 كلية الآداب ـ جامعة المنوفية . -  فيامن قسم الجغرا ،الشرف

 .  كلية الآداب ـ جامعة المنوفية -  من قسم الجغرافيا  ،تمهيدي الماجستير في الجغرافيا ◼
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ــا بتقــدير)  ماجســتير فــي الجغرافيــاال درجــة ◼ ــة مــر التوةــية عةبالــة الرســالة  ممت ــن نة  لل
كليــة الآداب ـ  - افيــا، مــن قســم الجغر (والعربيــة الجامعــات المصــر ة بــي وتــداول ا الجامعــة 

ــبعنـــوان    ،جامعـــة المنوفيـــة دراســـة فـــن  - ةالةاقـــة الب ربا يـــة والتيميـــة فـــن محاف ـــة الميوفيـ
 .   الجغرافيا الاقتصادية

للــن نة ــة الجامعــة ممتــا  مــر التوةــية عةبالــة الرســالة بتقــدير)   بعنــواندكتوراه ال ــ درجــة ◼
 .كلية الآدابـ جامعة المنوفية -  لجغرافيام اـقسمن  (والعربية الجامعات المصر ة بي وتداول ا 

 : ثالثاً : التدرج الوظيةن
 ةـة الآداب ـ جامعة المنوفيـكلي  -اـم الجغرافيـد بقسـمعي. 

 ةـة المنوفيـة الآداب ـ جامعـكلي  -بقسـم الجغرافيـا  دـمدرس مساع. 

   جامعة المنوفية.-كلية الآداب–مدرس بقسم الجغرافيا 
 : والمؤتمرات العلميةحوث راععاً : الدراسات والب

   المــمتمر   التةور الاقتصادي لمي ومة الةاقة الب ربا ية فن محاف ـة الميوفيـة  بحث بعنــوان
، فــي الفتــرة مــن ةالمنوفي ــجامعــة  - شــبين الكــوم  -كليــة الهندســة ، الســابع لتنميــة الريــر المصــري 

 .م 2009أكتوبر    15 –13

    ــبحــث بعنــوان كليــات التربيــة بــين الن ريــة مــمتمر   م الجغرافيــا جوانــم مــ  ال ــيم التربو ــة لعل
 يوليــــو 4–3الأقصــــي، فــــي الفتــــرة مــــن جامعــــة  -ة تربي ــــكليــــة ال، المصــــري  وإشــــكاليات التطبيــــق،

 .م 2012

    ــث بعنـــوان ــةبحـ ــة الميوفيـ ــن محاف ـ ــة فـ ــة الب ربا يـ ــت لاا الةاقـ ــادية لاسـ ــااة الاقتصـ    البةـ
ة، فـــي المنوفي ــجامعـــة  - شـــبين الكــوم  -ندســة كليـــة اله، لتنميــة الريـــر المصــري  مناث ـــالمــمتمر ال
 .م 2012أكتوبر   25  –23الفترة من 

    ــاً بحـــث بعنـــوان    الـــدور التيمـــوي للةاقـــة الب ربا يـــة فـــن مصـــر: محاف ـــة الميوفيـــة أ نمو جـ
فــي  ينــاير : ر و وافــا ( 25مصــر بعــد )  جامعــة المنوفيــة  -لكليــة الآداب  الممتمر العلمي الثالــث

 م.2012بر  نوفم  6 –  4الفترة من 

    والبحــو  للدراســات الثــاني الــدولي المــمتمر   أشمـــو   مركـــ  فـــن الما ـــن لتلـــوثابحــث بعنــوان 
جامعــة المنوفيــة ، معهد الدراسات والبحــو  البيئيــة   الموارد الطبيعية والتحديات المستقبلية ،  البيئية

 .م 2013فبراير   27  – 25في الفترة من   ،فرع السادات  –

 : الجمعيات العلمية خامساً : لضو ة

 .لضو الجمعية الجغرافية المصر ة   •
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 .  لضو مجلس إدارة ةيدوق ال مالة لألضاا هيئة التدر س عكلية الآداب جامعة الميوفية •

 : والل ااات العلمية اليدوات والمؤتمراتأهم  :   سادساً 

،  م  1998مارس    16إلي    14  ، الفترة من الممتمر القومي الثالث للمرأة ، شبين الكوم ❖
 .   ، ومعرض السجاد اليدوي   اللجنة المن مة للممتمر

للمست بل     ندوة  ❖ جديدة  وآفاق  الببد  خلايا  ،  2000/  1/    24  الاثنين،    " رالة  م 
 الإدارة العامة لجامعة المنوفية ، تحت رعاية الأستاذ الدكتور رئيس الجامعة . 

العشوا ن   ممتمر   ❖ المصر ةفن  التوط   العامة  ،    الدلتا      ،   المنوفيةجامعة  ل  الإدارة 
 .   م 2000أبريل  26

-13، المجلس الأعلي للثقافة ، لجنة الجغرافيا ،   العمرا  العشوا ن فن مصر  ندوة   ❖
 م . 2000مايو  14

الجمعية       الوحدة العربية م  خلال التيوع الجغرافن     الملتقي الثاني للجغرافيين العرب ❖
 م . 2000 نوفمبر 23 - 20القاهرة  ،  الجغرافية المصرية

للثقافة ،    ، حاضره ومست بلهالر ف المصري   ندوة   ❖ لجنة الجغرافيا ،    المجلس الأعلي 
 م . 2001مايو  20 - 19يوميّ 

المعلومات ممتمر   ❖ الفترة من    –كلية الآداب  ،     العلوم الإنسانية وت ييات  المنوفية في  جامعة 
 م . 2002بريل أ  17إلي16

، مركز الدراسات   والجيوب  التيموي بي  الشمال مرك  أشمو  فن الحوار     بعنوان  ندوة  ❖
 م . 2003 أكتوبر ،بجامعة المنوفية  وإعداد القادة    الاستراتيجية

والتيمية )  بعنوان  محاضرة إلقاء   ❖ البيئن  ببم(  التلوث  والرياضة  الشباب  محاف ة  ديرية 
 م . 2005 المنوفية

  -كلية الآداب    -  رافيا، قسم الجغ  "المياه وآفاق التيمية فن المية ة العربية ممتمر   ❖
 م . 10/2007/ 31، الأربعاء   المنوفيةجامعة 

نوفمبر    27  -25جامعة المنوفية ،    -كلية الآداب   رمصالمواطية ومست بل     ممتمر  ❖
   .  م 2007

للعام   ❖ المستدامة،  والتنمية  البيئة  حول  الجامعات  شباب  لقيادات  عشر  الثامن  السنوي  اللقاء 
بقاعة2008/  2007الجامعي   الآداب  م،  بكلية  المنوفية  -الممتمرات  "    بعنوان  ،جامعة 
المكتب العربي   -إدارة إعداد القادة       صرم  للنالمياخية واحتمالات ا المست بلية    التغيرات

 .والبيئة ـ المجلس القومي للشباب شبابلل
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للع ❖ المستدامة،  والتنمية  البيئة  حول  الجامعات  شباب  لقيادات  عشر  التاسع  السنوي  ام  اللقاء 
، جامعة المنوفية  -م، بقاعة الممتمرات بكلية الزراعة)قسم الاقتصاد(2009/  2008الجامعي  
وتحديات  "    بعنوان الييل  وميتديات حوض  خلال  المياخية    التغيراتمبادرة  م   الث ة  بياا   ...

والشباب العربي  الجامعات  المكتب  للشباب  شبابلل   القومي  المجلس  ـ  الأربعاء والبيئة   ،
 . م3/12/2008

!!     بعنوان  ندوة  ❖ حياتيا  مست بل  للن  المحتملة  المياخية...وتأثيرات ا  الإدارة         التغيرات 
البيئة، وتنمية  المجتمع  خدمة  لشئون  المنوفية،  العامة  والممتمرات،    جامعة  الاتصالات  إدارة 

 م. 2009مايو  5امعة المنوفية، الثلاثاء دارة العامة بجقاعة الممتمرات بالإ

الحراري      بعنوان  ندوة  ❖ شئون       الاحتبـاس  وتنمية  قطاع  المجتمع  بقاعة ،  ةئالبيـخدمة 
   م.2010 مارس16ء حامعة المنوفية، الثلاثا -كلية الآداب  -الممتمرات 

نقابة المهندسين بالمنوفية،  بمقر      الصيالات الصغيرة وطرق تمو ل ابعنوان  علمية  ندوة   ❖
 م. 30/9/2012الأحد 

ون يفـنح  ان  بعنو علمية  ندوة   ❖ اقتصادي  ماا  كوب  هيئة     و  أعضاء  نادي  بمقر 
   م. 15/10/2012جامعة المنوفية، الاثنين  ،التدريس 

المصري بعنوان  علمية  ندوة   ❖ عالاقتصاد  وإس اماته  للتعدي   المست بلية  بقاعة     الآفاق 
 م. 2012/ 17/10الممتمرات، كلية الآداب، جامعة المنوفية ، الأربعاء 

 الأستا  الدكتور/، إذاعة وسط الدلتا، بالاشتراك مع  (الـم الأجيـاق ـتعبرنامج )تسجيل إذاعي ب ❖
 م. 2010/ 3/1، الأحد فاي  حس  غراب

عن   ❖ التدريبية  تأثير  الدورة  ومعامل  والاستش ادات  للدور ات  العلمية  الأهمية  قياس 
المنوفية(   Impact Factor  الدور ات المكتبات)جامعة  ميكنة  مشروع  ن مها  ،التي 

 م. 2010/مايو  27بالتعاون مع وحدة المكتبة الرقمية بالمجلس الأعلي للجامعات، 

عاستخدام برنـام  الح مـة الإحصـا ية للعلـوم التحليل الإحصا ن علمية المتخصصة في الدورة ال ❖
 أكتـــــوبر، جامعـــــة المنوفيـــــة-مركـــــز الخدمـــــة العامـــــةالتـــــي ن مهـــــا ( SPSS) الاجتماليـــــة

 (.ا ـر ممتـبت دي، )م2011

م اهرها وللاج ار مص  فن  عشوا ياتال   مرممت ❖ شعار     :  تحت  أم  ،  الةبر  لشوا ية 
 .   م 2010نوفمبر   4 -2جامعة المنوفية ،  -كلية الآداب   فبر العشوا يات
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     مصر المحروسة ن رة مست بلية      إنتر بيلد      الممتمر الثامن عشر للبناء والتشييد  ❖
  23مركزالقاهرة الدولي للممتمرات،    دة "المست بلية للةاقة الجديدة والمتجد  السياسات  
 م. 2011يونيو 27 –

نحـو        بالجامعات المصرية  نـن المساعديـن والمدرسيـمعيديالمنتدو الثقافي للضور  ح ❖
  ير بمعهد إعداد القادة بحلوان، برعاية وز المنعقد     مست بل مشرق للجامعات المصر ة 

 ممثلًا لجامعة المنوفية.  ؛ م 2012أكتوبر  24 -  19ي، في الفترة من التعليم العال

 . للجمعية الجغرافية المصرية السيو ة   ةسم الث افياالمو   راتمحاض حضور ❖

 : ةـعلميدورات الـاً : الععسا

 م .2001جامعة المنوفية( أكتوبر -)كلية التربية    إلداد المعلم الجامعنفي دورة   ▪

ــ الحاســم الآلــن والإ دورة فــي  ▪ المعلومــات مــة لمركــز الإدارة العا مــن ســاعة ( 36) نترن
 .بتقدير ممتاز  ،م  2003  أكتوبر ونوفمبر  ،  بجامعة المنوفية

ومهــارات العــرض الفعــال   Power Pointتيميـة الم ـارات عاسـتخدام برنـام  فــي دورة  ▪
 ،م 2004فبرايــرســاعة ( مــن الإدارة العامــة لمركــز المعلومــات بجامعــة المنوفيــة ،  32)

 بتقدير ممتاز .
ســـاعة ( مـــن مركـــز تنميـــة قـــدرات أعضـــاء هيئـــة  20) حـــل العلمـــنأســـاليم الب دورة فـــي ▪

 م . 2005  أبريل  ،التدريس والقيادات بجامعة المنوفية  
ســاعة ( مــن مركــز تنميــة قــدرات أعضــاء هيئــة التــدريس  30) در س الةعــالالتــ  دورة فــي  ▪

 م . 2005مايو ،  والقيادات بجامعة المنوفية  
ــ  دورة فــي  ▪ عة ( مــن مركــز تنميــة قــدرات أعضــاء هيئـــة ســا 15) ات وآداب الم يــةأخلاقي

 م . 2005مايو ،  التدريس والقيادات بجامعة المنوفية  
ساعة ( من مركــز تنميــة قــدرات أعضــاء هيئــة التــدريس   10)  الت علم مدي الحياةدورة في   ▪

 م . 2006 ارسم  ،والقيادات بجامعة المنوفية  
ت أعضـــاء هيئـــة التـــدريس ســاعة ( مـــن مركـــز تنميـــة قــدرا 15)م ــارات التةبيــردورة فــي  ▪

 م . 2006مارس   ،والقيادات بجامعة المنوفية  
ساعة ( من مركز تنميــة قــدرات أعضــاء هيئــة التــدريس  15)  السالات المعتمدةدورة في   ▪

 م . 2008  فبراير  ،والقيادات بجامعة المنوفية  

ــاء هيئــــة  15) إدارة الةر ــــب البحثــــندورة فــــي  ▪ ــة قــــدرات أعضــ ســــاعة ( مــــن مركــــز تنميــ
 م . 2011ريس والقيادات بجامعة المنوفية، يوليو  التد

ســاعة ( مــن مركــز تنميــة قــدرات أعضــاء هيئــة  15) تي ــيم المــؤتمرات العلميــةدورة فــي  ▪
 م . 2011أغسطس   9-7التدريس والقيادات بجامعة المنوفية ،  
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ســاعة ( مـــن مركـــز تنميــة قـــدرات أعضـــاء هيئـــة  15) م ــارات العــرض الةعـــالدورة فــي  ▪
 م . 2011أغسطس   16-14لقيادات بجامعة المنوفية ،  التدريس وا

مـن مركـز تنميـة سـاعة (  15) الجوانم المالية وال انونيـة فـن الألمـال الجامعيـةدورة في   ▪
 م .2011أغسطس  23-21قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة المنوفية، 

تنميـة مــن مركــز عة ( ســا 15) المحلية والعالميـة مشرولات البحوث التيافسيةدورة فــي   ▪
 م . 2012يوليو  10-8،  قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة المنوفية

ســاعة ( مــن مركــز تنميــة قــدرات أعضــاء  15) ن ـم الامتحانات وت و ـم الةـلابدورة في   ▪
 م . 2014 مارس 7-5هيئة التدريس والقيادات بجامعة المنوفية ،  

 ، دةإعييدتد تن يي  ، Mind MAP)الذهنية(ة ة العقلي  ريط الخ ،فييا تنمية ييب تنة يير ب  ةدور ▪

 .م 2007

 .م 2007،  دةإعدتد تن   ،  TEAME WORK ي ل الجماع العم ،فا تنمية ب تنة ر ب  ةدور ▪

فا ،  دةإعدتد تن   ،  Creational thinkingي ر الإبداع التفكي ،فا تنمية ب تنة ر ب  ةدور ▪

 .م2012 ون و 15-13تنفمرة ةن

 21-19، فييا تنفمييرة ةيين دةإعييدتد تن يي  ،بن  اا المســ   ا  ،تنمية ييب تنة يير ب فييا  ةدور ▪

 .م2012 ون و

 21-19، فييا تنفمييرة ةيين دةإعدتد تن يي  ، المســا  حياة دورة ،فا تنمية ب تنة ر ب   ةدور ▪

 .م2012 ون و

، فا   دةإعدتد تن    ،  المســا   لإدارة  الـبع  الاـتراتيجيا   ،فا تنمية ب تنة ر ب    ةدور ▪

 .م2012 ون و 21-19مرة ةنتنف

 21-19، فا تنفمرة ةيين دةإعدتد تن   ،في التعليم  ودة الج  ة ثقاف  ،فا تنمية ب تنة ر ب    ةدور ▪

  .م2012 ون و

  في   ،  القادة  إعداد  ،  يةمعلال  المســا    في  الشامل ة  الج ودة  ،  البشرية  التنمية  في  دورة ▪
 .  م2012يوليو 21-19من الفترة

تنة ر  ▪ تنمية ب  ،  دورة فا  تنفمرة ةنةة ر  ،  ك رف ذات عاب  ، فا  تن  دة  إعدتد    22-19ةعهد 

 م. 2012أكموةر

-19، فا تنفمرة ةن  دةإعدتد تن    ، ةة ر ةعهدل ارا  التواص مه  ،فا تنمية ب تنة ر ب    ةدور ▪

 .م2012أكموةر 22

ة ، فييا تنفميير  دةإعييدتد تن يي   ، ةة ر ةعهدي البحث العلم  م مفاهي  ،فا تنمية ب تنة ر ب    ةدور  ▪

 .م2012أكموةر 22-19ةن

، ةة ر ةعهد إعييدتد تن يي دة ، فييا تنفمييرة ر الفعال ارا  التفكي مهدورة فا تنمية ب تنة ر ب ،  ▪

 م.2012أكموةر 22-19ةن

-19، فييا تنفمييرة ةيين  دةإعدتد تن يي   ، ةة ر ةعهدالتمي ز والإب داع  ،فا تنمية ب تنة ر ب    ةدور ▪

 .م2012أكموةر 22


