
This file has been cleaned of potential threats.

 

To view the reconstructed contents, please SCROLL DOWN to next page. 



 وحدة إدارة الأزمات والكوارث  
  

1 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 تقرير عن ندوة  إإ 

 السلامة والصحة المهنية 

 "المخاطر في بيئة العمل والوقاية منها"  
 

 إعداد 
 أ.د/ زينب صلاح محمود يوسف 

 مدير وحدة إدارة الأزمات والكوارث 
 جامعة المنوفية   –كلية التربية النوعية 
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 تقرير عن ندوة          
تحت رعاية الأستاذ الدكتور عادل مبارك رئيس جامعة المنوفية، والأستاذ الدكتور مصططى ا البططاجور  

مستشططار رئططيس الجامعططة لشططئول جدمططة المجتمططي وتنميططة البيئططة والوحططدلأ المرك يططة  دارلأ الأ مططات 

والكوارث الأستاذ الدكتور فريد وجد  وإشراف أ.د/ محمد  يدال عميد الكلية، أ.د/ ميلاد إبراهيم وكيططل 

الكلية لشئول جدمة المجتمي وتنمية البيئة،أ.د/  ينب صلاح مدير وحدلأ إدارلأ الأ مات والكوارث بالكلية 

 تم تقديم ندولأ السلامة والصحة المهنية وفقاً للت اصيل التالية:

 السلامة والصحة المهنية "المخاطر في بيئة العمل والوقاية منها" عنوان الندوة:

 م30/10/2022الأحد  تاريخ إنعقاد الندوة:
 100مدرج  مكان إنعقاد الندوة :

 )ساعة ونصف( ظهرا   1.0 – ظهرا   11.5توقيت الندوة: 

 وحدة إدارة الأزمات والكوارث بالكلية بالتعاون مع الوحدة المركزية بالجامعة. الجهة المنظمة:

د/ دعاء ناصر محمد مددر  بسسدط طدل الصدناعات والأمدراه المهنيدة كليدة   أسم المدرب بالندوة:

 .الطل جامعة المنوفية
 اللغة العربية. لغة الورشة:

بدي  ععضداء   ( مد 39متدرب مسسدمي  إلد) )(  107عدد )إجمالي  حضر الندوة    عدد حضور الندوة:

 الطلاب.( م   50)الإداريي  و( م   18عدد )هيئة التدريس والهيئة المعاونة و
 أهداف الورشة :

تساهط النددوة فدي رفدع وعدي ععضداء هيئدة التددريس والهيئدة المعاوندة والإداريدي  والطدلاب بالطليدة 

وذلد  مد  لدلاك إكتسداب السددرة   بمتطلبات الأم  والسلامة المهنية ومخاطر بيئة العمل والوقايدة منهدا

 عل):
 تحديد مفهوم السلامة والصحة المهنية. -1

 شرح عهداف السلامة والصحة المهنية. -2

 كيفية الحفاظ عل) صحة الإنسان في بيئة العمل. -3

 تحديد عهداف السلامة والصحة المهنية. -4

 تحديد حالات إصابات العمل وفسا  لسانون التأمي  الاجتماعي. -5
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 تحديد عنواع عصابات بيئة العمل. -6

 تحديد الأضرار الناتجة ع  إصابات بيئة العمل الفيزيائية والميكانيكية والبيولوجية والكيميائية. -7

 تحديد سبل الوقاية م  إصابات بيئة العمل الفيزيائية والميكانيكية والبيولوجية والكيميائية. -8

 عل) مخاطر الحرائق في بيئة العمل.التعرف  -9

 .تحديد الألطار الصحية ومتطلبات السلامة في الأعماك المكتبية -10

 مراحل تن يذ الندولأ 

 الإعداد للندوة  

ورش العمدل والتددريل المعدد مد  لبرندام  النددوات و   تط تحديد موعد الندوة في الإطار الزمني -

 قبل الوحدة المركزية لجامعة المنوفية.

 تط تحديد المكان المناسل لإنعساد الندوة بالكلية. -

تط مخاطبة رؤساء الأقسام ومدير عام الكليدة ومختلدف الإدارات بموعدد ومكدان النددوة وتوجيد   -

 دعوة رسمية لهط بحضور الندوة.

تط إعداد البنر الخاص بالندوة وعمدل الددعايا اللازمدة للنددوة علد) مواقدع التواصدل الاجتمداعي  -

)صفحة الوحدة، وصفحة المركز الإعلامي للكليدة، ومجموعدات الدواتس اب الخاصدة بدالطلاب، 

 وحث الطلاب في المحاضرات عل) عهمية وضرورة حضور الندوة"
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تط توجيد  الددعوة للسدادة وكدلاء الكليدة لادئون التعلديط والطدلاب، والدراسدات العليدا والبحدوث  -

 لحضور الندوة.

إعددداد كاددوف التوقيددع الخاصددة بالسددادة الحضددور مسسددمة علدد)  ددلاث فئددات " ععضدداء هيئددة  -

 التدريس والهيئة المعاونة، إداريي ، طلاب"

تط إعداد إستبيان إلكتروني لتسييط الندوة مسسدط علد) عددة محداور) تسيديط المدادة العلميدة، تسيديط  -

البيئة التدريبية والتنظيمية للندوة، تسيديط المددرب بالنددوة، عهدط نسداط السدوة بالنددوة، عهدط نسداط 

 الضعف، مسترحات للتحسي (.

 لينك الأستبيان

-4kGb-https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mceGfNR

rtm1BVkRjkxUJcsksxDkG2xTZSRMjRUNFM4TE9VNU1TQ01MUFoxMjVDT0pQT1FOSC4u 

 صورلأ ا ستبيال 
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 مرحلة التن يذ 

تم تنفيذ الندوة في الموعد والمكان المحددان وبحضور سيادة عميد الكلية أ.د/ محمد زيدان، ووكيل  -

الكلية لشئون التعليم والطلاب أ.د/ هيااام مفااطفو، ووكياال الكليااة للدراساااا العليااا وال حااو  أ.د/ 

أشرف العيسوي ووكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية ال يئة أ.د/ ميلاد إبراهيم، ومدير وحاادة 

إدارة الأزماا والكوار  أ.د/ زينب صلاح، والسادة منسقي الوحدة بالأقسام العلمية والساايد ماادير 

ديري الإداراا وعاادد مااه عااام الكليااة، وعاادد مااه أعضاااد هيئااة التاادريا والويئااة المعاو ااة وماا 

 والطلاب.  الإدارييه

ا باوتاام عمااع اسااتجا  QR وتم تط يق الأست يان الإلكترو ي في  واية الندوة باسااتادام ال ااار كااود -

 مه إعمالي الحضور بالدورة.  %39.2متدرب بنس ة  (  42لعدد )

 

 مرحلة التقييم 

اللازمة لل يا اا المتحفاال عليوااا مااه تط يااق   بعد الإ تواد مه الندوة تم عمل المعالجة الإحفائية -

 الإست يان لتقييم الندوة حيث أشارا  تائج التقييم إلو ما يلي:
 

 

ىبقاً ل ئة ووظي ة وقسم المتدرب               ل=   ل ئات المتدربيلالتو يي النسبي          

42 

 النسبة المئوية % العدد  ال ئات  المتغيرات

 فئات المتدربي  

 % 66,8 28 عضو هيئة تدريا 

 % 7,1 3 عضو هيئة معاو ة 
 % 14.3 6 إداري

 % 11.9 5 طالب 

وظيفة  

 المتدربي  

 % 9.5 4 أستاذ 

 %19 8 أستاذ مساعد 
 % 38.5 16 مدرس

 % 7.1 3 هيئة معاو ة )معيد، مدرس مساعد( 

 % 14.3 6 إداري
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 النسبة المئوية % العدد  ال ئات  المتغيرات
 % 11.9 5 طالب 

 السسط عو الإدارة

 %31 13 اقتفاد منزلي 
 % 28.5 12 إعلام تربوي 

 % 9.5 4 تربية موسيقية 

 % 9.5 4 علوم تربوية و فسية 

 % 4.8 2 تكنولوعيا تعليم 

 % 2.4 1 تربية فنية 

 % 4.8 2 إدارة المعامل 

 % 9.5 4 مدير عام الكلية + إداراا أخري 

 

 42مستويات الرضا عل محاور التقييم   ل=  

 المتغيرات 
   ضعيف

 % 50عقل م  

 متوسط 

 % 80: %50م  

 مرتفع 

 % 80عكبر م  

 % العدد % العدد % العدد

 %100 42 د د د د المادة العلمية 

بيئة التدريل  

 وتنظيط الندوة 
 % 97.6 41 % 2.4 1 ا ا

 % 90.5 83 % 9.5 4 ا ا المدرب

إجمالي تسييط  

 الندوة
 % 97.6 41 % 2.4 1 ا ا
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100% 97.60%

90.50%

97.60%

المادة العلمية البيئة والتنظيم المدرب إجمالي الرضا

ضعيف

متوسط

مرتفع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رسم  

 بياني يوضح مستويات رضا المتدربيل علا محاور تقييم الندولأ 

 

 مل جلال الجدول والرسم البياني السابقيل يمكل تحديد ما يلي: 

 : المقدمة بالندولأ مستوى الرضا عل المادلأ العلمية -

مااه المتاادربيه علااو أخااتلاف فئاااتوم  %100تشااير  تااائج تقياايم المااادة العلميااة للناادوة إلااو أن      

 راضيه عه المادة العلمية المقدمة بالندوة بمستوى مرتفع.

 : مستوى الرضا عل البيئة التدريبية والتنظيمية للندولأ -

مااه المتاادربيه   %2.4هنااا   للناادوة إلااو أن    ال يئة التدري ية والتنظيميااةتشير  تائج تقييم               

 %97.6متوساام مقاباال    علو أختلاف فئاتوم راضيه عه المااادة العلميااة المقدمااة بالناادوة بمسااتوى

 .راضيه بمستوى مرتفع عه بيئة وتنظيم الندوة

 : مستوى الرضا عل مدرب الندولأ -

مااه المتاادربيه علااو أخااتلاف فئاااتوم  %9.5هنا  لندوة إلو أن ا  مدربتشير  تائج تقييم               

 راضيه بمستوى مرتفع عه المدرب.  %90.5متوسم مقابل    بمستوى  المدرب اضيه عهر

 أهم نقاى القولأ في الندولأ: -
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 كما أشار المتدربيه إلو عدة  قاط كنقاط قوة في الندوة يجب دعموا وأهموا:               

 .وخاصة لأعضاد هيئة التدريا أهمية موضوع الندوة -

 .وعود معلوماا عديدة في الندوة -

 .وطريقة عرضة عيدة أن المدرب متافص ومتمكه مه المادة العلمية -

 تنظيم عيد للندوة. -

 إدارة المداخلاا والمناقشاا عيدة. -

 

 : والتي تحتاج إلا تحسيل في الندولأ ضعفأهم نقاى ال -

 عدم تقديم أمثلة عملية.  -

 المدة الزمنية المحددة للندوة قفيرة.  -

 المدرب يشرح بطريقة سريعة.  -

 عدم  حضور عدد كافي مه كل الفئاا المستودفة مه الندوة.  -

 الإحتياج لمكان أوسع وأفضل تووية لتقديم الندوة.  -

 

 : أهم مقترحات التحسيل لتىوير العمل في الندوات القادمة -

 توزيع محتوى الندوة علو المتدربيه.  -

 عقد الندواا لكل فئة علو حدة.  -

 زيادة عدد الندواا والدوراا الااصة بالفحة والسلامة المونية.  -

 اختيار توقيت لا يتعارض مع المحاضراا.  -

 عمل بورشوراا توعية بإدارة الأزماا والكوار . -

 توفير واي فاي داخل مكان الندوة. -
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 صور الندولأ 
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 عميدالكلية               وكيل الكلية لشئول جدمة المجتمي وتنمية البيئة        مدير الوحدلأ    

 

أ.د/                  أ.د/ ميلاد إبراهيم متا               أ.د/  ينب صلاح محمود          

 محمد  يدال عبد الحميد 


