
 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017 -2016تقرير مقرر )الدراما المرئية( 

 -معلومات أساسية : –أ 

 الدراما المرئية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم نات النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحا 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 32 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100بنسبة  )         ( ناجح    32عدد ) حان نتيجة الامت -

 %( 00.00بنسبة  )        ( راسب     -عدد )   

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %18.75)      ( ممتاز   68.75%)

 ( مقبول%3.13)         ( جيد      9.37%)

 -تدريس المقرر: – 2

 الفكرة الأساسية للنص الدرامي،  وكيفية الحصول عليها.  - ات التي تم تدريسها الموضوع -

 الشخصية الدرامية وجميع مكوناتها وعناصرها. -

 الصراع الدرامى ، وأنواعه وأشكالة وكيفية حدوثة . -

 الحوار الدرامي وكيفية صياغته . -

 الحوار التليفزيوني -

 الحوار السينمائي -

 ما والتليفزيونكيفية كتابة السيناريو للسين -

 كيفية كتابة الفيلم الروائي القصير -

الفررروا الجوهريررة بررين الكتابررة للراديررو والتليفزيررون والسررينما  -

 والمسرح.

بكررة ، نق ررة الهجرروو ، نمررو بقيررة عناصررر البنرراا الرردرامى )ح -

 ، الذروة ...إلخ(.الشخصية



 
 

النسررربة المةويرررة % لمرررا ترررم تدريسررره مرررن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %100دريس تم ت

مرردي التررزاو القررائمين بالترردريس بمحترروي  -

 المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغ ية الامتحان لموضوعات المقرر -

 ةالمحاضرة الم ور - أساليب التعليم والتعلم -

 العصف الذهني -

 استراتيجية التعلم التعاوني  -

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 استراتيجيات التعلم الذاتي  -

 الاكتشاف  -

 لعب الأدوار -

 الامتحان التحريري - طريقة تقويم ال لاب -

 امتحان الت بيقي  -

 أعمال السنة  -

 امتحان منتصف الفصل -

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة يةالمراجع العلم -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 78.94   -قويم الطلاب للمقرر:نتيجة ت -5

إضافة محتررود دراسرري  لترردريس فنررون الرردراما المسررموعة داخررل   .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 المقرر ليصبح مسمى المقرر الدراما المرئية والمسموعة

إنشاا استديو تليفزيوني صغير مجهز بشكل بسيط بمعدات الإضررااة  .2

 راا الجزا الت بيقي به والتصوير والصوت والمونتاج من أجل إج

عمل ورش كتابررة سررينمائية مررن ال ررلاب مررن أجررل ترر ليف عرردد مررن  .3

السيناريوهات ، يتم انتاج وتصرروير اف ررل ثررلار سرريناريوهات مررن 

 نتاج هذه الورش

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق
 لا يوجد 



 
 

 لا يوجد  م يتم تنفيذم من مقترحات ما ل -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

عمل ورش كتابة سينمائية من 

ال لاب من أجل ت ليف عدد  

من السيناريوهات ، يتم انتاج  

وتصوير اف ل ثلار 

سيناريوهات من نتاج هذه  

 الورش

 استاذ المقرر الفصل الدراسي الثاني الجانب الت بيقي 

 هناء السيدد /م.القسم: أ. رئيس                                         د/  رج عمر  رج         أستاذ المقرر:  

 التوقيع :       



 
 

 2018 -2017تقرير مقرر )الدراما المرئية( 

 -معلومات أساسية : –أ 

 المرئية الدراما اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

   78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100بنسبة )            ( ناجح  78عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %00.00بنسبة  )           ( راسب   -عدد ) 

 ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا النسبببببة الم -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %25.64)        ( ممتاز 28.21%)

 ( مقبول%24.36)      ( جيد     21.79%)

 -تدريس المقرر: – 2

 الفكرة الأساسية للنص الدرامي،  وكيفية الحصول عليها.  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 ها وعناصرها.الشخصية الدرامية وجميع مكونات -

 الصراع الدرامى ، وأنواعه وأشكالة وكيفية حدوثة . -

 الحوار الدرامي وكيفية صياغته . -

 الحوار التليفزيوني -

 الحوار السينمائي -

 كيفية كتابة السيناريو للسينما والتليفزيون -

 كيفية كتابة الفيلم الروائي القصير -

ينما الفررروا الجوهريررة بررين الكتابررة للراديررو والتليفزيررون والسرر  -

 والمسرح.

بقية عناصر البناا الدرامى )حبكة ، نق ة الهجوو ، نمو الشخصية  -

 ، الذروة ...إلخ(.

النسررربة المةويرررة % لمرررا ترررم تدريسررره مرررن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %100تم تدريس 

مرردي التررزاو القررائمين بالترردريس بمحترروي  -

 المقرر 
 )  ( <60               ( )60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغ ية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

 المحاضرة الم ورة - أساليب التعليم والتعلم -

 العصف الذهني -

 استراتيجية التعلم التعاوني  -

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 استراتيجيات التعلم الذاتي  -

 الاكتشاف  -

 لعب الأدوار -

 الامتحان التحريري - طريقة تقويم ال لاب -

 امتحان الت بيقي  -

 أعمال السنة  -

 امتحان منتصف الفصل -

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )√( متوافرة )  ( متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 84.44   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

سينمائية ذات  عمل ورشة اخراج من ال لاب من أجل اخراج افلاو - -مقترحات تحسين المقرر : -6

الفيلم عشرة دقائق ، عن طريق  ابع القصير بحيث لا يتراوح مدة ال

تقديم كل مجموعة من الورشة مشروع وتصور إخراجي كامل 

 للسيناريو المراد تنفيذه بحيث يتم دعم أف ل مشروعين 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 لعام السابقا

السيناريوهات ، وقد   تم اقامة ورش الكتابة السينمائية وانتاج عدد من

 تم تصوير اف لها بامكانيات بسي ة

 لا يوجد  ما لم يتم تنفيذم من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

عمل ورشة اخراج من  

ال لاب من أجل اخراج افلاو  

سينمائية ذات ال ابع القصير 

بحيث لا يتراوح مدة الفيلم 

عشرة دقائق ، عن طريق 

تقديم كل مجموعة من 

الورشة مشروع وتصور 

إخراجي كامل للسيناريو 

المراد تنفيذه بحيث يتم دعم 

 أف ل مشروعين 

 المادة أستاذ الفصل الدراسي الثاني جانب ت بيقي 

     

   مشرف القسم: أ.د /حنان يشار                                          رج         د/  رج عمرأستاذ المقرر:  

 التوقيع: 



 
 

 2019 -2018تقرير مقرر )الدراما المرئية( 

 -معلومات أساسية : –أ 

 الدراما المرئية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  المستوي  الفرقة / 3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

   163 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %99.39بنسبة )          ( ناجح 162عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %0.61بنسبة  )         ( راسب   1عدد ) 

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 ات الحاصلين عليهاللتقدير

 ( جيد جدا  %24.54)   ( ممتاز     17.18%)

 ( مقبول%27.61)     ( جيد      30.06%)

 -تدريس المقرر: – 2

 الفكرة الأساسية للنص الدرامي،  وكيفية الحصول عليها.  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الشخصية الدرامية وجميع مكوناتها وعناصرها. -

 وأنواعه وأشكالة وكيفية حدوثة . الصراع الدرامى ، -

 الحوار الدرامي وكيفية صياغته . -

 الحوار التليفزيوني -

 الحوار السينمائي -

 كيفية كتابة السيناريو للسينما والتليفزيون -

 كيفية كتابة الفيلم الروائي القصير -

الفررروا الجوهريررة بررين الكتابررة للراديررو والتليفزيررون والسررينما  -

 والمسرح.

اا الدرامى )حبكة ، نق ة الهجوو ، نمو الشخصية بقية عناصر البن -

 ، الذروة ...إلخ(.



 
 

النسبببة الم ويببة ي لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %100تم تدريس 

مببدي التبباام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي  -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 المحاضرة الم ورة - أساليب التعليم والتعلم -

 العصف الذهني -

 استراتيجية التعلم التعاوني  -

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 استراتيجيات التعلم الذاتي  -

 الاكتشاف  -

 لعب الأدوار -

 الامتحان التحريري - ة تقويم الطلاب ريق -

 امتحان الت بيقي  -

 أعمال السنة  -

 امتحان منتصف الفصل -

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 ة)√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافر الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.73   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

فنررون الرردراما المسررموعة داخررل  دراسرري لترردريسإضررافة محتررود   - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 المقرر الدراما المرئية والمسموعةالمقرر ليصبح مسمى 

إنشاا استديو تليفزيوني صغير مجهز بشكل بسيط بمعدات الإضااة   -

 والتصوير والصوت والمونتاج من أجل إجراا الجزا الت بيقي به 

عمل العديد من الزيارات الميدانية لل لاب إلرري اسررتديوهات الرردراما  -

 رجيالتليفزيونية والسينمائية وأماكن التصوير الخا

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق

تم اقامة ورش إخراجية واعداد العديد من المشاريع الإخراجية ودعم  

 وتنفيذ أف لها



 
 

 لمرئيةعدو إضافة محتود الدراما السمعية إلي جانب الدراما ا .1 ما لم يتم تنفيذم من مقترحات  -9

 عدو توافر الاستديو التليفزيوني بمستلزماته .2

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

عمل العديد من الزيارات  

الميدانية لل لاب إلي  

استديوهات الدراما 

التليفزيونية والسينمائية 

 الخارجي وأماكن التصوير 

 استاذ المقرر الفصل الدراسي الثاني ت بيقى الجانب ال

 مشرف القسم: أ.د /حنان يشار                         (د/ مصطفي محمود -أ.د/ مصطفي حشيش )  أستاذ المقرر :

 لتوقيع :       ا



 
 

 2020 -2019المرئية( تقرير مقرر )الدراما 

 -معلومات أساسية : –أ 

 الدراما المرئية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  196 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  189 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا   (%12.69)      ممتاز        ( 2.1%)

 ( مقبول %38.6جيد              ) ( 46.56%)

 -تدريس المقرر: – 2

 يفية الحصول عليها. الفكرة الأساسية للنص الدرامي،  وك - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الشخصية الدرامية وجميع مكوناتها وعناصرها. -

 وكيفية حدوثة . وأشكاله، وأنواعه  الدراميالصراع  -

 الحوار الدرامي وكيفية صياغته . -

 الحوار التليفزيوني -

 الحوار السينمائي -

 كيفية كتابة السيناريو للسينما والتليفزيون -

 كيفية كتابة الفيلم الروائي القصير -

روا الجوهريررة بررين الكتابررة للراديررو والتليفزيررون والسررينما الفرر  -

 والمسرح.

بكررة ، نق ررة الهجرروو ، نمررو )ح الرردراميبقيررة عناصررر البنرراا  -

 ، الذروة ...إلخ(.الشخصية



 
 

النسبببة الم ويببة ي لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %100تم تدريس 

التببدريس بمحتببوي مببدي التبباام القببائمين ب -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 .المحاضرة الم ورة - أساليب التعليم والتعلم -

 .العصف الذهني -

 . استراتيجية التعلم التعاوني -

 .جية المناقشة وحلقات البحثاستراتي -

 . استراتيجيات التعلم الذاتي -

 . الاكتشاف -

 .لعب الأدوار -

 التعليمية المنصات عبر التعلم -

  Whatsapp  √ 

 الامتحان التحريري -  ريقة تقويم الطلاب -

 امتحان الت بيقي  -

 أعمال السنة  -

 .امتحان منتصف الفصل -

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة ةالمراجع العلمي -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

    -ويم الطلاب للمقرر:نتيجة تق -5

  تعليم   بغرض  والسكاشن  المحاضرات  داخل  عمل  ورشة  إقامة - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 عن  قصيرة  وروائية   تسجيلية  أفلاو  صناعة  كيفية  ال لاب

  والتصوير   الإخراج  ثم  الت ليف  من  بداية  ،  الموبايل  طريق

  الصوتية  والمؤثرات  التصويرية  الموسيقى  وضع   والمونتاج 

  يحقق  مما  نهائية  عرض  نسخة  إلي  وصولا  ،(المكساج)

  فيلميه   مادة  وصناعة  إنتاج  في  ال الب  على  واليسر  السهولة

 . مرئية



 
 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق
 الدراسي المقرر بمحتود  الخاصة المقترحات محاولة تنفيذ

 مرئية فيلميه مادة وصناعة إنتاج ما لم يتم تنفيذم من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

عمل العديد من الزيارات  

الميدانية لل لاب إلي  

استديوهات الدراما 

التليفزيونية والسينمائية 

 كن التصوير الخارجي وأما

 القادو  الحالي العاو الت بيقي الجانب 
  إدارة -قررالم أستاذ

 القسم  رئاسة -الكلية

     

 السيد  هناء / د.أ:  القسم رئيس                         (د/ مصطفي محمود -)أ.د/ مصطفي حشيش :  أستاذ المقرر

 التوقيع :      

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 
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 قسم: الإعلام التربوي 

 2016/2017 ( 2)وإلقاء  تقرير مقرر صوتيات  

 -أساسية: معلومات  –أ 

 ( 2)وإلقاء صوتيات  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )        2)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم ختيار لجنة الامتحانات النظام المتبع لا 5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 32 متحان عدد الطلاب الذين أدوا الا -

 % 100بنسبة                  ( ناجح  32 عدد )   نتيجة الامتحان  -

 %0بنسبة                   ( راسب  0عدد )  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %31,25)             ( ممتاز   18,75%)        

 ول( مقب  %9,37)             (جيد       40,63%)    

 -تدريس المقرر : – 2

 مدخل وتمهيد − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الإلقاء الإذاعي  −

 خطوات الإلقاء للإذاعة  −

 مواصفات المذيع الناجح −

 الإلقاء التلفزيوني  −

 خصائص الإلقاء التلفزيوني، وصفات الملقي فيه. −

 إلقاء الشعر )الأمور التي يجب مراعاتها عند إلقاء الشعر  −

 )المعايير الواجب توافرها في المُحاضر الجيد  إلقاء المحاضرة −

 المناظرة )خصائص وصفات الملقي في المناظرة( −

 الإلقاء النبوي  −

 نصوص تحليلية )نماذج لمجالات الإلقاء(  −

% لما تم تدريسه من المحتوي  -

 الأساسي للمقرر 
100 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )      ( <60                )      (60-84           > ) *  (85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر 
 )      ( <60                )      (60-84           > ) *  (85 
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 المحاضرة المطورة أساليب التعليم والتعلم  -

 استراتيجية حل المشكلات 

 استراتيجية التعلم القائم على المشروعات

 ذهنيالعصف ال 

 استراتيجية التعلم التعاوني 

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث

 استراتيجية البيان العملي

 استراتيجيات التعلم الذاتي 

 )   * ( شفوي                    )   *   ( نظري         طريقة تقويم الطلاب  -

 ( عملي*   )              )  *    ( أعمال فصلية   

 -لمتاحة للتدريس : الإمكانات ا -3

 )   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )    * ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 ة  )     ( غير متوافرة)   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدود المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.8  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

التنسيق المستمر بين إعداد المقررات و التوجه الخاص بطرق   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

التدريس من ناحية و نتائج الأبحاث الصوتية المقابلة بين الألمانية و 

 ن ناحية أخرى.العربية م

يتم في بداية المقرر العمل المكثف بالمواد السمعية المنتجة خصيصاً   -2

 لتدريس مقررات الصوتيات. 

و على مدار المقرر تزيد كمية المواد السمعية العادية و ذلك لخلق  -3

الآلية التلقائية في القدرة على سماع و تمييز الأصوات اللغوية في 

 اللغة الهدف. 

لإجراءات التقويم من إختبارات و واجبات على مدار التوزيع الهادف  -4

 الفصل الدراسي  

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7
 وجدت ( 

 لا توجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8
 العام السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

ت )ما هي ما لم يتم تنفيذه من مقترحا -9
 و الأسباب (

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي
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 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 مجالات التطوير 
توصيف 
 التطوير 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير 

توفير قاعات عرض  −
 مجهزة للصوتيات  

إقامة ورش عمل   −
للتدريب على الإلقاء 

 السليم 

ب الجان
 العملي

 الفصل الدراسي الثاني
أستاذ   –إدارة الكلية 

 المقرر

 القسم : أ.د/ هناء السيد رئيس                                         أستاذ المقرر:  د /محمد سرور              

 التوقيع :   
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 2017/2018 ( 2) القاءتقرير مقرر صوتيات و

 -معلومات أساسية : –أ 

 ( 2) صوتيات وإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )        2)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 وفر    )    ( غير متوفر)  * ( مت  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100بنسبة               ( ناجح   78عدد )      نتيجة الامتحان  -

 % 0بنسبة                ( راسب  0عدد )  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %30,77)            ( ممتاز 38,46%)     

 ( مقبول   %7,69)             (جيد   23,08%)   

 -تدريس المقرر : – 2

 مدخل وتمهيد − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الإلقاء الإذاعي  −

 ذاعة خطوات الإلقاء للإ −

 مواصفات المذيع الناجح −

 الإلقاء التلفزيوني  −

 خصائص الإلقاء التلفزيوني، وصفات الملقي فيه. −

 إلقاء الشعر )الأمور التي يجب مراعاتها عند إلقاء الشعر  −

 إلقاء المحاضرة )المعايير الواجب توافرها في المُحاضر الجيد  −

 المناظرة )خصائص وصفات الملقي في المناظرة( −

 بوي الإلقاء الن −

 نصوص تحليلية )نماذج لمجالات الإلقاء(  −
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% لما تم تدريسه من المحتوي  -
 الأساسي للمقرر 

100 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -
 المقرر  

 )      ( <60                )      (60-84             > ) *  (85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر 

 )      ( <60               )      (60-84            (  > ) *85 

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات  −

 استراتيجية التعلم القائم على المشروعات −

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجية البيان العملي −

 تيجيات التعلم الذاتي استرا −

 شفوي )   *   (             )   *   ( نظري             طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي)   *   (             )  *   ( أعمال فصلية    

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ر متوافرة)   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غي المراجع العلمية -

 )    * ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 83.32  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

ً  - -مقترحات تحسين المقرر : -6  تنفيذ التدريبات الخاصة بالإلقاء وتطبيقها عمليا

 اضافة ملاحق لأنشطة خاصة بإلقاء الخطب والقاء الشعر -

التوزيع الهادف لإجراءات التقويم من اختبارات و واجبات على مدار  -
 الفصل الدراسي 

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7
 وجدت ( 

 د ملاحظات لا توج

 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8
 العام السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي
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ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي  -9
 و الأسباب (

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -:  خطة التطوير للمقرر للعام القادم -10

 مجالات التطوير 
توصيف 
 التطوير 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير 

توفير قاعات عرض  −
 مجهزة للصوتيات  

اضافة ملاحق  - −
لأنشطة خاصة بإلقاء 
 الخطب والقاء الشعر

الجانب 
 العملي

 الفصل الدراسي الثاني
أستاذ   –إدارة الكلية 

 المقرر

 

 مشرف القسم : أ.د/ حنان حسنى يشار                                    /محمد سرور           استاذ المقرر:  د

 التوقيع: 
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 2018/2019 ( 2)  وإلقاء تقرير مقرر صوتيات

 -معلومات أساسية : –أ 

 ( 2) صوتيات وإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )        2)    ساعات المعتمدةعدد الوحدات / ال 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -: الإحصائيات  – 1

 163 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100بنسبة              ( ناجح 163عدد )    نتيجة الامتحان  -

 % 0بنسبة                 ( راسب 0عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %39,87)         ( ممتاز  20,85%)       

 ( مقبول   %9,84)           (جيد        29,44)    

 -تدريس المقرر : – 2

 مدخل وتمهيد − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الإلقاء الإذاعي  −

 خطوات الإلقاء للإذاعة  −

 مواصفات المذيع الناجح −

 الإلقاء التلفزيوني  −

 خصائص الإلقاء التلفزيوني، وصفات الملقي فيه. −

 )الأمور التي يجب مراعاتها عند إلقاء الشعر  إلقاء الشعر −

 إلقاء المحاضرة )المعايير الواجب توافرها في المُحاضر الجيد  −

 المناظرة )خصائص وصفات الملقي في المناظرة( −

 الإلقاء النبوي  −

 نصوص تحليلية )نماذج لمجالات الإلقاء(  −
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% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر
100 % 

ام القائمين بالتدريس بمحتوي  مدي التز -

 المقرر 
 )      ( <60             )      (60-84            > ) *   (85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر
 )      ( <60             )      (60-84            > ) *   (85 

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 المشكلات  إستراتيجية حل −

 استراتيجية التعلم القائم على المشروعات −

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −

 شفوي )   *   (            )   *   ( نظري            طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي)   *   (            أعمال فصلية   )   *   ( 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )    * ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة ت والخاماتالمستلزما -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.13  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

العمل علي توفير استوديو اذاعي لتدريب الطلاب علي الالقاء  − -مقترحات تحسين المقرر : -6
 الاذاعي 

 ة المناهج بما يعزز الابداع والابتكار اعادة صياغ  −

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 لا توجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 لم ينفذ بعد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي  -9

 و الأسباب (
 لم ينفذ بعد 
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 -ادم :خطة التطوير للمقرر للعام الق -10

 مجالات التطوير 
توصيف 

 التطوير 
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير 

توفير قاعات عرض  −

 مجهزة للصوتيات  

إقامة ورش عمل   −

للتدريب على الإلقاء 

 السليم 

الجانب 

 العملى
 الفصل الدراسى الثانى

أستاذ   –إدارة الكلية 

 المقرر

 

 مشرف القسم : أ.د/ حنان حسنى يشار                           استاذ المقرر:  أ.م.د /فرج عمر فرج        

 التوقيع : 
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 2020 - 2019 ( 2)  وإلقاء تقرير مقرر صوتيات

 -معلومات أساسية : –أ 

 ( 2صوتيات وإلقاء) اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2ظري + )    ن (    2)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب 196 بالمقرر ن عدد الطلاب الملتحقي -

 طالب190 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%100)ناجح            بنسبة  نتيجة الامتحان  -

 (%0.00راسب           بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 داً جيد ج (%48.4)       ممتاز                 ( 30.5%)        

 ( مقبول(%18.4)      جيد                    (18.4%)        

 -تدريس المقرر : – 2

 مدخل وتمهيد − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الإلقاء الإذاعي  −

 خطوات الإلقاء للإذاعة  −

 مواصفات المذيع الناجح −

 الإلقاء التلفزيوني  −

 اء التلفزيوني، وصفات الملقي فيهخصائص الإلق −

 الأمور التي يجب مراعاتها عند إلقاء الشعر ) إلقاء الشعر −

 إلقاء المحاضرة )المعايير الواجب توافرها في المُحاضر الجيد  −

 المناظرة )خصائص وصفات الملقي في المناظرة( −

 الإلقاء النبوي  −

 نصوص تحليلية )نماذج لمجالات الإلقاء(  −
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% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر
100 % 

القائمين بالتدريس بمحتوي   اممدي التز -

 المقرر 
 )      ( <60             )      (60-84            > ) *   (85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر
 )      ( <60             )      (60-84            > ) *   (85 

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 لمشكلات ا إستراتيجية حل −

 استراتيجية التعلم القائم على المشروعات −

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −

 : التعليمية المنصات عبر التعلم −

− Facebook    √ 

−   Whatsapp   √ 

 )   *   ( شفوي            ( نظري              * )   طريقة تقويم الطلاب  -

 )   *   ( عملي           )   *   ( أعمال فصلية   

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة  )    * ( متوافرة )    الوسائل المعينة -

 )   *  ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 الإلقاءلتدريب الطلاب علي  إذاعي  وأستوديالعمل علي توفير  − -مقترحات تحسين المقرر : -6
 . الإذاعي

 . والابتكار الإبداعصياغة المناهج بما يعزز  إعادة −

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 لا توجد ملاحظات 
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ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 لم ينفذ بعد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي  -9

 سباب (لأو ا
 لم ينفذ بعد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 مجالات التطوير 
توصيف 

 التطوير 
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير 

توفير قاعات عرض  −

 مجهزة للصوتيات  

إقامة ورش عمل   −

للتدريب على الإلقاء 

 السليم 

الجانب 

 العملي
 الثاني  الدراسيالفصل 

رئاسة   –إدارة الكلية 

 أستاذ المقرر -مقسال

   هناء السيدالقسم : أ.د/  رئيس                                                      د/نهلة حمديالمقرر:    أستاذ

 التوقيع : 

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 

 

 

 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 
 2017 -2016النقد المسرحي التطبيقي تقرير مقرر                                  

  
 -معلومات أساسية : –أ 

 النقد المسرحي التطبيقي  اسم المقرر 1

 )المسرح المدرسي( التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ساعات( عملي 4(  نظري + )-) الساعات المعتمدةعدد الوحدات /  4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√(  متوفر )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 32 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة   )               ( ناجح  32عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %0.00بنسبة  )               ( راسب  -عدد ) 

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 الحاصلين عليهاللتقديرات  

 ( جيد جدا  %18.75)           ( ممتاز   68.75%)   

 ( مقبول%0.00)           (  جيد    12.50%)

 -تدريس المقرر: – 2

 عناصر النص المسرحي − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 عناصر بناء النص المسرحي −

 كيف ننتقد عرضا مسرحيا −

 نماذج للنقد التطبيقي −

 والاضاءةالديكور  −

 الاضاءة المسرحية −

 الملابس والاقنعة والمكياج −

 الموسيقي والاغاني −

 نماذج للنقد التطبيقي −

النسبببة الم ويببة ي لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مببدي التبباام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي  -

 المقرر  
 )  ( <60                )   (60-84               > )√(85 

 85)√( <               84-60)   (                60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات  − أساليب التعليم والتعلم -

 استراتيجية التعلم التعاوني −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجية التعلم الذاتي −

 التعليميةالعروض  −



 
 

 الاختبار التطبيقي −  ريقة تقويم الطلاب -

 اعمال السنه −

 اختبار منتصف الفصل −

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 متوافرة)√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير  الوسائل المعينة -

 )  (  متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )√ ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.11   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

ختيااار الطالااب احااد العااروض المساارحية التااي ضااا د ا او يفضاال ا -مقترحات تحسين المقرر : -6

مشااا دت ا ماان اجاال نقااد ا بموضااوعية ولا يفاارض عليااه مشااا دة 

 عرض بعينه.

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

مببا تببم تنفيببذق مببن مقترحببات التطببوير  ببي  -8

 العام السابق

الطلاب  اختيار  مثل  المقرر  من  جوانب  لبعض  عملية  تطبيقات 

اي   مشا دة  او  المسجلة  المسرحية  العروض  عرض لمجموعة 

 مسرحي في وقت تطبيق الجانب العملي للمادة

 لا يوجد  ما لم يتم تنفيذق من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

اختيار الطالب احد العروض  

المسرحية التي ضا د ا او  

مشا دت ا من اجل نقد ا  يفضل 

بموضوعية ولا يفرض عليه 

 مشا دة عرض بعينه. 

 استاذ المادة مع الطلاب الفصل الدراسي الثاني التطبيقي  جانبال

 
 هناء السيد د/  م.القسم: أ. رئيس                                     ى حبرك                 د/ من  استاذ المقرر:

 التوقيع : 

  



 
 

 2018 -2017النقد المسرحي التطبيقي تقرير مقرر    

 -معلومات أساسية : –أ  

 النقد المسرحي التطبيقي  اسم المقرر 1

 )المسرح المدرسي( التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ساعات( عملي 4(  نظري + )-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات النظام المتبع لاختيار لجنة  5

 )√(  متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة )               ( ناجح  78عدد )  نتيجة الامتحان  -

 ( %0.00بنسبة )               ( راسب   -عدد ) 

النسببببة الم ويبببة ي للنببباجحين  بقبببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %29.48)        ( ممتاز     53.85%)    

 ( مقبول%0.00)          (  جيد     16.67%)

 -تدريس المقرر: – 2

 عناصر النص المسرحي − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 عناصر بناء النص المسرحي −

 كيف ننتقد عرضا مسرحيا −

 نماذج للنقد التطبيقي −

 الديكور المسرحي −

 الاضاءة المسرحية −

 الملابس ومكملات ا −

 المكياج والاقنعة −

 الموسيقي والأغاني −

 نماذج للنقد التطبيقي −

النسبببة الم ويببة ي لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مدي التبباام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                )   (60-84               > )√(85 

 85)√( <               84-60)   (                60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات  − أساليب التعليم والتعلم -

 استراتيجية التعلم التعاوني −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجية التعلم الذاتي −

 العروض التعليمية −

     )√( اعمال فصلية            )√(  عملي           )√( نظري        ريقة تقويم الطلاب -



 
 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )  (  متوافرة )√(  المستلامات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.78   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

اضافة ساعات نظرية بجانب الساعات التطبيقية للمقرر ف ااذا  ااا   − -مقترحات تحسين المقرر : -6

 جدا

تااوفير الامكانااات المتاحااة واللازمااة لطيااارة الطاالاب للمسااارح  −

 الكبرى مثل المسرح القومي ومسرح الطليعة 

وضع الية معينة للتنسيق بين الجامعة وادارة احدى مسارح الدولااة  −

 لمشا دة الطلاب للعروض المسرحية من اجل نقد ا

ان تكون  ناك مشاركة فعالة ماان وزارة الثقافااة والجامعااة بتااوفير  −

ماانح دراسااية للطاالاب ال ااواة ماان اجاال الدراسااة والالتحااا  ب حااد 

 المعا د المتخصصة 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذق مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق

من   جوانب  لبعض  عملية  الطلاب تطبيقات  اختيار  مثل  المقرر 

لمجموعة العروض المسرحية المسجلة او مشا دة اي عرض مسرحي 

 في وقت تطبيق الجانب العملي للمادة

ان    ما لم يتم تنفيذق من مقترحات  -9 ويجب  تطبيقية  مادة  تعد  فالمادة  للمادة  نظريه  ساعات  اضافة 

اللائحة  تعديل  في  النظر  يستلط   وذلك  نظرية  ساعات  ل ا  توضع 

 الدراسية  

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 بالقسم اللائحة التدريسية 
اضافة ساعات نظرية بجانب  

 الساعات التطبيقي
 إدارة الكلية  –القسم  الفصل الدراسي الثاني

 التر  الثاني ذ اب الطلاب الى المسارح  الجانب الميداني
ادراه رعاية الشباب 

 بالتنسيق مع استاذ المادة 

 امكانيات التدريس 

 

تطويد المكتبة بحلقة اتصال  

وكافة بين مكتبة الكلية 

المكتبات المتخصصة  

المنتشرة في اغلب محافظات 

 جم ورية مصر العربية 

 الفصل الدراسي الثاني
ادارة   -مكتبة الكلية 

 الكلية 

 
 مشرف القسم: أ. د/ حنان يشار                         د/ منى حبرك                                 أستاذ المقرر:

 التوقيع : 
  



 
 

 2019-2018النقد المسرحي التطبيقي تقرير مقرر 
  
 -معلومات أساسية : –أ 

 النقد المسرحي التطبيقي  اسم المقرر 1

 )المسرح المدرسي( التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ساعات( عملي 4(  نظري + )-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات النظام المتبع لاختيار لجنة  5

 )√(  متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

   164 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

   163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة )                ( ناجح  163عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %0.00بنسبة  )                  ( راسب  -عدد )    

النسببببة الم ويبببة ي للنببباجحين  بقبببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %30.67)           ( ممتاز    50.30%)   

 ( مقبول%6.77)           (  جيد     12.26%)

 -تدريس المقرر: – 2

 عناصر النص المسرحي − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 عناصر بناء النص المسرحي −

 كيف ننتقد عرضا مسرحيا −

 نماذج للنقد التطبيقي −

 الديكور المسرحي −

 الاضاءة المسرحية −

 الملابس ومكملات ا −

 المكياج والاقنعة −

 الموسيقي والأغاني −

 نماذج للنقد التطبيقي −

النسبببة الم ويببة ي لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مدي التبباام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                )   (60-84                > )√(85 

 85)√( <                84-60)   (                60> )  (  لموضوعات المقررمدي تغطية الامتحان  -

 محاضرات  − أساليب التعليم والتعلم -

 استراتيجية التعلم التعاوني −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجية التعلم الذاتي −

 العروض التعليمية −

     )√( اعمال فصلية            )√(  عملي           )√( نظري        ريقة تقويم الطلاب -



 
 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 ) √(  متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  والخاماتالمستلامات   -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.82   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

اضافة ساعات نظرية بجانب الساعات التطبيقية للمقرر ف ااذا  ااا   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 جدا

مسااارح الدولااة مثاال  احااد مسااارح البياات الفنااي التنسيق مااع احااد   -2

للمسرح بعاارض احاادى مساارحياته فااي مساارح الجامعااة لمشااا دة 

 الطلاب  ذه العروض ونقد ا

تكليف الطاالاب بالااذ اب الااى المع ااد العااالي للنقااد الفنااي والمع ااد  -3

العالي للفنون المسرحية لمشااا دة احااد مشاااريع التخاارج الخاصااة 

مسرحية لأن ا مشاريع متميطة يباضاار ا اساااتذة بطلاب مع د فنون  

 في مجال الاخراج والدراما والديكور

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذق مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق

اتاحة مجموعة من التطبيقات العملية لطبيعة المادة من ا توجيه الطلاب  

 العروض المسرحية بشكل اختياري من اجل نقد االى اختيار 

 اضافة ساعات نظري للمادة   -1 ما لم يتم تنفيذق من مقترحات  -9

التنسيق مااع احااد مسااارح الدولااة مثاال  احااد مسااارح البياات الفنااي  -2

للمسرح بعاارض احاادى مساارحياته فااي مساارح الجامعااة لمشااا دة 

 الطلاب  ذه العروض ونقد ا

بالااذ اب الااى المع ااد العااالي للنقااد الفنااي والمع ااد تكليف الطاالاب  -3

العالي للفنون المسرحية لمشااا دة احااد مشاااريع التخاارج الخاصااة 

بطلاب مع د فنون مسرحية لأن ا مشاريع متميطة يباضاار ا اساااتذة 

 في مجال الاخراج والدراما والديكور

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

الى  بالذ اب  الطلاب  تكليف 

الفني   للنقد  العالي  المع د 

للفنون   العالي  والمع د 

احد   لمشا دة  المسرحية 

الخاصة   التخرج  مشاريع 

مسرحية  فنون  مع د  بطلاب 

لأن ا مشاريع متميطة يباضر ا 

الاخراج   مجال  في  اساتذة 

 والديكوروالدراما 

 إدارة الكلية  –القسم  الفصل الدراسي الثاني الجانب التطبيقى 

                                                                                      

         مشرف القسم: أ. د/ حنان يشار                                   د/ هند منصور             استاذ المقرر:  

 التوقيع :   

  



 
 

 2020-2019النقد المسرحي التطبيقي تقرير مقرر 
  
 -معلومات أساسية : –أ 

 النقد المسرحي التطبيقي  اسم المقرر 1

 )المسرح المدرسي( التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ساعات( عملي 4(  نظري + )-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد المتبع لاختيار لجنة الامتحانات النظام  5

 )√(  متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  196 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  190 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

النسببببة الم ويبببة ي للنببباجحين  بقبببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا   (%25.26)      ممتاز         (26.3%)  

 ( مقبول %21.05جيد              ) (27.36%)

 -تدريس المقرر: – 2

 .عناصر النص المسرحي − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 .عناصر بناء النص المسرحي −

 .كيف ننتقد عرضا مسرحيا −

 .نماذج للنقد التطبيقي −

 .الديكور المسرحي −

 .المسرحية الإضاءة −

 .الملابس ومكملات ا −

 .والأقنعةالمكياج   −

 .الموسيقي والأغاني −

 .للنقد التطبيقينماذج   −

النسبببة الم ويببة ي لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مدي التبباام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                )   (60-84                > )√(85 

 85)√( <                84-60)   (                60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات  − أساليب التعليم والتعلم -

 .استراتيجية التعلم التعاوني −

 .استراتيجية البيان العملي −

 .استراتيجية التعلم الذاتي −

 .العروض التعليمية −

 √  Whatsapp   : التعليمية المنصات عبر التعلم −



 
 

     )√( اعمال فصلية            )√(  عملي           )√( نظري        ريقة تقويم الطلاب -

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 ) √(  متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلامات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

    -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

التنسيق مااع احااد مسااارح الدولااة مثاال  احااد مسااارح البياات الفنااي  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

مساارحياته فااي مساارح الجامعااة لمشااا دة للمسرح بعرض احاادى  

 .الطلاب  ذه العروض ونقد ا

المع ااد العااالي للنقااد الفنااي والمع ااد   إلااىتكليف الطلاب بالااذ اب   -2

العالي للفنون المسرحية لمشااا دة احااد مشاااريع التخاارج الخاصااة 

 اساااتذةبطلاب مع د فنون مسرحية لأن ا مشاريع متميطة يباضاار ا 

 .والدراما والديكور الإخراجفي مجال 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

مقترحببات التطببوير  ببي ما تم تنفيببذق مببن    -8

 العام السابق

مجموعة من التطبيقات العملية لطبيعة المادة من ا توجيه الطلاب   إتاحة

 .اختيار العروض المسرحية بشكل اختياري من اجل نقد ا إلى

 لم يتم التنفيذ نظرا لجائحة كرونا  ما لم يتم تنفيذق من مقترحات  -9

 -القادم :خطة التطوير للمقرر للعام   -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

بالذ اب   الطلاب   إلى تكليف 

الفني   للنقد  العالي  المع د 

للفنون   العالي  والمع د 

احد   لمشا دة  المسرحية 

الخاصة   التخرج  مشاريع 

مسرحية  فنون  مع د  بطلاب 

لأن ا مشاريع متميطة يباضر ا 

مجال    اساتذة   الإخراجفي 

 والدراما والديكور

 العا  الحالي والقاد   التطبيقي الجانب 
رئاسة  -استاذ المقرر

 كلية إدارة ال –القسم 

                                                                                      

         هناء السيدد/  م.القسم: أ. رئيس                                                   مندورنهي د/   المقرر: أستاذ

         التوقيع : 

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 

      

                                                       



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

  2016/2017مسرحية وترجمة  نصوصمقرر تقرير 

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )    -)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم ر لجنة الامتحانات النظام المتبع لاختيا 5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 32  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 % 100بنسبة            ( ناجح 32عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %0( راسب           بنسبة )  -عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
 ( جيد جدا  %37,50)  ( ممتاز      53,13%)       

 ( مقبول3,12)     (  جيد         6,25%)    

  -تدريس المقرر : – 2

 النص الأجنبي ) تاجر البندقية ( وليم شكسبير   − الموضوعات التي تم تدريسها  -

مقتطفااات ماان بعاار المساارحيات المترجمااة ةلااي العربيااة  −

 ماكيث (. –روميو وجوليت   –)عطيل 

 قاموس المصطلحات المسرحية  −

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  * ( <       84-60)      (          60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  * ( <       84-60)      (          60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة  − أساليب التعليم والتعلم  -

 ئم على المشروعاتاستراتيجية التعلم القا −

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −



 
 

 )     ( شفوي )      ( نظري              طريقة تقويم الطلاب  -

 ( أعمال فصلية     )  *  ( عملي )  * 

 -متاحة للتدريس : الإمكانات ال -3

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 76.81  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

عبارة عن حوار مسرحي  -مقترحات تحسين المقرر : -6 يكون  الجامعي  بالكتاب  عمل مرفق 

مناسبة  يراها  التي  النهاية  بكتابة  ويقوم كل طالب  نهاية   بدون 

والا التفكير  علي  الطالب  يشجع  بشكل  المشهد  وذلك لهذا  بداع 

من خلال الكلمات المسرحية التي درسها والجمل الحوارية التي 

 قام بأدائها خلال الفصل الدراسي 

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوى المقرر 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و الأسباب  -9

) 
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

الجامعي     - بالكتاب  مرفق  عمل 

حوار  عن  عبارة  يكون 

مسرحي بدون نهاية  ويقوم كل 

ال النهاية  بكتابة  يراها طالب  تي 

بشكل  المشهد  لهذا  مناسبة 

التفكير   علي  الطالب  يشجع 

خلال  من  وذلك  والابداع 

درسها   التي  المسرحية  الكلمات 

قام   التي  الحوارية  والجمل 

 بأدائها خلال الفصل الدراسي 

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم  الجانب العملى

 

 هناء السيد /أ.م. دالقسم : رئيس                                استاذ المقرر:  د /نهي مصطفي محروس        



 
 

 2017/2018نصوص مسرحية وترجمة تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2  ( نظري + )    -)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100بنسبة                ( ناجح78عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (%0( راسب               بنسبة )-عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
 ( جيد جدا  %25,64( ممتاز           )6,41%)    

 ( مقبول  29,49)         (  جيد   38,46%)  

 -تدريس المقرر : – 2

 النص الأجنبي ) تاجر البندقية ( وليم شكسبير   − الموضوعات التي تم تدريسها  -

مقتطفات من بعاار المساارحيات المترجمااة ةلااي العربيااة )  −

 ماكيث (. –روميو وجوليت   –عطيل 

 قاموس المصطلحات المسرحية  −

 % 98 ساسي للمقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأ -

 85)  * ( <       84-60)      (          60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  * ( <       84-60)      (          60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 ستراتيجية التعلم القائم على المشروعاتا −

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −



 
 

 )     ( شفوي     )      ( نظري             طريقة تقويم الطلاب  -

 ( عملي   )  *   ( أعمال فصلية    )  *  

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة *) المراجع العلمية -

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 دودة  )  ( غير متوافرة )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة مح المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 84.08  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تخصيص جزء من الكتاب الجامعي لبعر الجمل الحوارية   -مقترحات تحسين المقرر : -6
المتصلة المنفصلة التي تساعد الطالب علي الاسترسال في  

 التعبير عن موقف معين.

 لا يوجد ملاحظات  )ةن وجدت (حظات المراجعين الخارجيين ملا -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطورات

)ما هي و الأسباب  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
) 

 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  يف التطوير توص مجالات التطوير 

الكتاب     - من  جزء  تخصيص 

الجمل   لبعر  الجامعي 

المنفصلة   المتصلة  الحوارية 

علي   الطالب  تساعد  التي 

عن  التعبير  في  الاسترسال 

 موقف معين. 

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم  الجانب العملى

 

 مشرف القسم : أ.د/ حنان حسنى يشار                                    استاذ المقرر :  د /نهي مصطفي محروس

التوقيع :   



 
 

2018/2019نصوص مسرحية وترجمة تقرير مقرر   

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )      -)      ةعدد الوحدات / الساعات المعتمد 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 163 لاب الملتحقين بالمقرر عدد الط  -

 163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100بنسبة             ( ناجح 163عدد )    نتيجة الامتحان  -

 % 0بنسبة             ( راسب   0عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
 ا  ( جيد جد%8,58)      %( ممتاز     3,69)        

 ( مقبول 73.62)     (  جيد       14,11%)     

 -تدريس المقرر : – 2

 النص الأجنبي ) تاجر البندقية ( وليم شكسبير   − الموضوعات التي تم تدريسها  -

مقتطفات من بعاار المساارحيات المترجمااة ةلااي العربيااة )  −

 ماكيث (. –روميو وجوليت   –عطيل 

 قاموس المصطلحات المسرحية  −

 من محتوي المقرر الدراسي %98 دريسه من المحتوي الأساسي للمقرر % لما تم ت -

 85* ( <  )        84-60)      (         60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85* ( <  )        84-60)      (         60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 استراتيجية التعلم القائم على المشروعات −

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجية البيان العملي −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −



 
 

 ( شفوي      )    )      ( نظري              طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي)  *   ( )  *   ( أعمال فصلية     

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  اماتالمستلزمات والخ  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.19  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

عمل قاعات مجهزة بسماعات ومسجلات حتى يتمكن   - -مقترحات تحسين المقرر : -6

جمة الطلاب من الاستماع جيدا  ويتم التدريب على التر

 الصحية 

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 لم ينفذ بعد 

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  تطوير توصيف ال مجالات التطوير 

مجهزة  - قاعات  عمل 

حتى   ومسجلات  بسماعات 

الاستماع   من  الطلاب  يتمكن 

على   التدريب  ويتم  جيدا  

 الترجمة الصحية 

 رأستاذ المقر العام القادم  الجانب العملى

 ف القسم / أ.د/ حنان يشار مشر                                               شنب      أبوأستاذ المقرر: د /مني 

   التوقيع :

 

 

 



 
 

 2020 - 2019 وترجمة مسرحية نصوص مقرر تقرير

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المدرسي المسرح  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )      -)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم ةعداد لنظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات ا 5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  196 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  190 لطلاب الذين أدوا الامتحان د اعد -

 (%100)بنسبة            ناجح      نتيجة الامتحان  -

 ( 0.00راسب           بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %4.2)            ( ممتاز      30.52%)

 ( مقبول67.8)         (  جيد         27.36%)        

 -تدريس المقرر : – 2

 النص الأجنبي ) تاجر البندقية ( وليم شكسبير   − الموضوعات التي تم تدريسها  -

لمساارحيات المترجمااة ةلااي العربيااة مقتطفااات ماان بعاار ا −

 ماكيث (. –روميو وجوليت   –عطيل )

 قاموس المصطلحات المسرحية  −

 من محتوي المقرر الدراسي %98 ر مقر% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي لل -

 85* ( <  )        84-60)      (         60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85* ( <  )        84-60)      (         60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 .ة المطورةاضرالمح − أساليب التعليم والتعلم  -

 .استراتيجية التعلم القائم على المشروعات −

 .العصف الذهني −

 . استراتيجية التعلم التعاوني −

 .استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 .استراتيجية البيان العملي −

 . استراتيجيات التعلم الذاتي −

 ( classroom & webexالمنصات التعليمية )   −



 
 

 )     ( شفوي               ي  )      ( نظر طريقة تقويم الطلاب  -

 )  *   ( أعمال فصلية     )  *   ( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )*( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

عمل قاعات مجهزة بسماعات ومسجلات حتى يتمكن   - -مقترحات تحسين المقرر : -6

ب على الترجمة دريالطلاب من الاستماع جيدا  ويتم الت

 الصحية 

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 لم ينفذ بعد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب(
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  ر طويمجالات الت

عمل قاعات مجهزة  -

بسماعات ومسجلات حتى  

يتمكن الطلاب من الاستماع  

جيدا  ويتم التدريب على 

 الترجمة الصحية 

 رأستاذ المقر العام القادم  العمليالجانب 

 . هناء السيد دم.القسم / أ.رئيس                                 بوشنب     أتاذ المقرر: د /مني عبد المقصود أس 

 التوقيع : 

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

    

 

 

 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 
 2016/2017  تقرير مقرر ورشة الانتاج المسرحى

 -معلومات أساسية : –أ 

 ورشة الانتاج المسرحى اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم لاختيار لجنة الامتحانات النظام المتبع  5

 متوفر    )    ( غير متوفر )√( نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 اثنين  ) مدرس(  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  32 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % (  100بنسبة )          ( ناجح 32عدد )     نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )         ( راسب  0عدد ) 

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 %( جيد جدا   37.50)          %( ممتاز       50)      

 ل %( مقبو 0.00)      %( جيد        12.50) 

 -تدريس المقرر: – 2

 أساليب الأداء التمثيلى  عبر العصور − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 أهمية الممثل فى العرض المسرحى −

 العلاقة بين جسد الممثل والحركة −

 النظريات المتعلقة بفن التمثيل ومناهج الاخراج −

 بالنسبة للممثلأهمية لغة الجسد  −

 قراءة فى المسرحية موضع التطبيق −

 قة بين الممثل والمخرجعلاال −

العلاقة بين الممثل وعناص العرض فى مناااهج الاخااراج مااع  −

 التطبيق

أسلوب أداء الممثاال مااع عنالاار العاارض فااي مساارح مابعااد  −

 الحداثة

 أداء الممثل الصامت في مسرح الميم أو البانتوميم −

 بيتر بروك:تقنيات الممثل عند  −

 الممثل عند جروتوفسكي)مع التطبيق( −

ية % لما تاام تدريساا  ماان المحتااو  ة المئوالنسب  -

 الأساسي للمقرر
 من محتو  المقرر الدراسي 98%

 85)√( <                  84-60)   (             60> )  (  مد  التزام القائمين بالتدريس بمحتو  المقرر  -

 85)√( <                  84-60)   (             60> )  (  الامتحان لموضوعات المقررمد  تغطية   -

 )√  ( تدريب عملي        ) ( محاضرات نظرية للتطبيق   أساليب التعليم والتعلم -

 )√( أنشطة فصلية                     )  ( دراسة حالة       

 امتحان شفو  وتطبيقي    الأعمال الفصلية

 ) ( شفو               ) ( نظر              طريقة تقويم الطلاب -

 )  √( عملي           )√( أعمال فصلية   



 
 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة   )√( متوافرة  ) المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 توافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة ( م)√  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 76.58   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 المقرر نظرى ساعة تدريسإضافة  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

لتطةةوير  ةةي العةةام ما تم تنفيذه من مقترحات ا  -8

 السابق
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخالة بمحتوى المقرر الدراسى

 إضافة ساعة تدريس المقرر  -1 ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 المادة طول العام الدراسى بفصلي   -2

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 التنفيذ  ول عنالمسئ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 الائحة الخالة بالقسم

 المسرح

إضافة ساعة تدريس المقرر  

 النظرى
 إدارة الكلية  –القسم  العام الدراسى الثانى 

     

 هناء السيدالقسم: أ.د/  رئيس                                     أستاذ المقرر: د/ هند الهلباوي           

 التوقيع : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

 2017/2018 تقرير مقرر ورشة الانتاج المسرحى
 -معلومات أساسية : –أ 

 ورشة الانتاج المسرحى اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 القسمحانات من داخل اعداد لجان امت النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر    )    ( غير متوفر* )  الخارجية للامتحاننظام المراجعة  6

 اثنين  ) مدرس(  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % (  100بنسبة )          ( ناجح  78عدد )     نتيجة الامتحان -

 % (  0بنسبة  )          ( راسب   0عدد ) 

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %52,56)      ( ممتاز   35,90%)   

 ( مقبول%0.00)       ( جيد     11,54%)  

 -تدريس المقرر: – 2

 أساليب الأداء التمثيلى  عبر العصور − تدريسها تي تم وعات الالموض -

 أهمية الممثل فى العرض المسرحى −

 العلاقة بين جسد الممثل والحركة −

 النظريات المتعلقة بفن التمثيل ومناهج الاخراج −

 أهمية لغة الجسد بالنسبة للممثل −

 قراءة فى المسرحية موضع التطبيق −

 العلاقة بين الممثل والمخرج −

وعناص العرض فى مناااهج الاخااراج مااع   ن الممثلقة بيالعلا −

 التطبيق

أسلوب أداء الممثاال مااع عنالاار العاارض فااي مساارح مابعااد  −

 الحداثة

 أداء الممثل الصامت في مسرح الميم أو البانتوميم −

 تقنيات الممثل عند بيتر بروك: −

 الممثل عند جروتوفسكي)مع التطبيق( −

لمحتااو  النسبة المئوية % لما تاام تدريساا  ماان ا  -

 الأساسي للمقرر
 من محتو  المقرر الدراسي 98%

 85)√( <                84-60)   (             60> )  (  مد  التزام القائمين بالتدريس بمحتو  المقرر  -

 85)√( <                84-60)   (             60> )  (  مد  تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 ) ( محاضرات نظرية للتطبيق   )√  ( تدريب عملي التعليم والتعلم  أساليب -

 )  ( دراسة حالة         )√( أنشطة فصلية

 امتحان شفو  وتطبيقي    الأعمال الفصلية



 
 

 ( شفو    )                   ) ( نظر     طريقة تقويم الطلاب -

 )   ( عملي       )√( أعمال فصلية   

 -احة للتدريس: الإمكانات المت-3

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  )√ ( المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -ية وتنظيمية:قيود إدار -4

 % 80.22   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

  -مقترحات تحسين المقرر : -6

ل امادة الورشة وخالة لطلاب الفرقة الرابعة يجب ان تكون طو-

 العام

 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق
 المقترحات الخالة بمحتوى المقرر الدراسىذ كافة تم تنفي

 إضافة ساعة تدريس المقرر  − ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 المادة طول العام الدراسى بفصلي   −

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 القسمالائحة الخالة ب

 المسرح

إضافة ساعة تدريس المقرر  

 النظرى
 إدارة الكلية  –القسم  الحالي والقادم العام 

    

 مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                      أستاذ المقرر: أ.د/ هند الهلباوي         

  التوقيع : 



 
 

 
 2019-2018 المسرحي الإنتاجتقرير مقرر ورشة 

 -اسية :ومات أسمعل –أ 

 ورشة الانتاج المسرحى اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  المستوي الفرقة /  3

 ( عملي2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 اثنين  ) مدرس(  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 163 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 162 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة )            ( ناجح 162عدد )   نتيجة الامتحان  -

 ( %0بنسبة  )           راسب  (   0عدد )

للتقةةديرات النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا    -

 الحاصلين عليها

 %( جيد جدا   38,9)        ( ممتاز     21,60%)     

 %( مقبول 22,84)      %( جيد       16.66)       

 -تدريس المقرر: – 2

 عبر العصور  أساليب الأداء التمثيلى − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 أهمية الممثل فى العرض المسرحى −

 والحركةالعلاقة بين جسد الممثل  −

 النظريات المتعلقة بفن التمثيل ومناهج الاخراج −

 أهمية لغة الجسد بالنسبة للممثل −

 قراءة فى المسرحية موضع التطبيق −

 العلاقة بين الممثل والمخرج −

مااع العلاقة بين الممثل وعناص العرض فى مناااهج الاخااراج   −

 التطبيق

أسلوب أداء الممثاال مااع عنالاار العاارض فااي مساارح مابعااد  −

 الحداثة

 أداء الممثل الصامت في مسرح الميم أو البانتوميم −

 تقنيات الممثل عند بيتر بروك: −

 الممثل عند جروتوفسكي)مع التطبيق(

النسبة المئوية % لما تاام تدريساا  ماان المحتااو    -

 الأساسي للمقرر
100 % 

 85)√( <                 84-60)   (               60> )  (  قائمين بالتدريس بمحتو  المقرر مد  التزام ال -

 85)√( <                84-60)   (               60> )  (  مد  تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 تدريب عملي)√  (             محاضرات نظرية للتطبيق    ) ( أساليب التعليم والتعلم -

 )√( أنشطة فصلية                     )  ( دراسة حالة         

 امتحان شفو  وتطبيقي    الأعمال الفصلية



 
 

 ( شفو    )                   ) ( نظر           طريقة تقويم الطلاب -

 )  √( عملي           )√( أعمال فصلية     

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  مراجع العلميةال -

 ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة   )√( متوافرة  ) الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 وجد لا ي   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.11   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

لطلاب المسرح فقط مع عمل بعض يجب ان يكون مسرح الكلية  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 التعديلات والتطوير في 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق
 مقترحات الخالة بمحتوى المقرر الدراسىتم تنفيذ كافة ال

 إضافة ساعة تدريس المقرر  -1 ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 تدريس المادة طول العام الدراسى بفصلي    -2

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

ن عدم وضع المسرح ضم

خطة الجدول إلا لطلاب 

المسرح فقط لتوفير المسرح  

 للتدريب الدائم للطلاب  

 إدارة الكلية  –القسم  العام الدراسى الثانى  الجدول الدراسي 

     

 مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                      أستاذ المقرر: أ.م.د/  رج عمر  رج        

 التوقيع : 

  



 
 

 2020-2019 المسرحي الإنتاجمقرر ورشة تقرير 
 -معلومات أساسية : –أ 

 المسرحي  الإنتاجورشة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 القسم لجان امتحانات من داخل إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 اثنين  ) مدرس(  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  196 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  189 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % ( 100بنسبة )          ناجح     نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )         راسب  

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 جيد جدا   (%29.1)        ممتاز      ( 26.39%)     

 مقبول (%25.39)            جيد        ( 18.5%)   

 -تدريس المقرر: – 2

 .عبر العصور  التمثيليأساليب الأداء  − تم تدريسها الموضوعات التي  -

 .المسرحيالعرض  فيأهمية الممثل  −

 .العلاقة بين جسد الممثل والحركة −

 .الإخراجالنظريات المتعلقة بفن التمثيل ومناهج  −

 .أهمية لغة الجسد بالنسبة للممثل −

 .قراءة فى المسرحية موضع التطبيق −

 .العلاقة بين الممثل والمخرج −

مااع   الإخااراجمناهج    فيالعرض    وعنالربين الممثل  العلاقة   −

 .التطبيق

 مااا بعاادأسلوب أداء الممثل مع عنالاار العاارض فااي مساارح  −

 .الحداثة

 .أداء الممثل الصامت في مسرح الميم أو البانتوميم −

 .الممثل عند بيتر بروكتقنيات   −

 .الممثل عند جروتوفسكي)مع التطبيق( −

ن النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةة  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 الدراسي المقرر من %98 تدريس تم

 85)√( <                 84-60)   (               60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <                84-60)   (               60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

 المحاضرة المطورة . - أساليب التعليم والتعلم -

 استراتيجية حل المشكلات . -

 استراتيجية التعلم القائم على المشروعات .  -

 العصف الذهني . -

 استراتيجية التعلم التعاوني . -

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 استراتيجيات التعلم الذاتي . -

 الاكتشاف . -

 لعب الأدوار -

 : التعليمية لمنصاتا عبر التعلم -

- Webex Meetings  Cisco  √ 

-   Whatsapp  √ 

 ( شفو    )                   ) ( نظر            ريقة تقويم الطلاب -

 )  √( عملي           )√( أعمال فصلية     

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )  ( غير متوافرة ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة  ) المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

    -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 تطوير مسرح الكلية لتنفيذ المسرحيات بشكل أفضل. - -ين المقرر :مقترحات تحس -6

إخراج مسرحيات بها استعراضات ومنولوج لإخراج مسرحية  -

 شاملة للطلاب

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

العةةام ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي    -8

 السابق
 .الدراسيقرر تم تنفيذ كافة المقترحات الخالة بمحتوى الم

 الدراسي المقرر بمحتوى الخالة المقترحات اغلب  تنفيذ تم - ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 عن التنفيذ  المسئول توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

عدم وضع المسرح ضمن 

خطة الجدول إلا لطلاب 

وفير المسرح  المسرح فقط لت

 للتدريب الدائم للطلاب  

 القادم  الحالي العام الجدول الدراسي 
  إدارة -قررالم أستاذ

 القسم  رئاسة -الكلية

     

 هناء السيدد/ م.القسم: أ. رئيس                          (     د.نهلة حمدي - زلابية د.مروه) أستاذ المقرر:  

 : التوقيع

 .د/ سكرة البريدي المنسق العام للبرنامج: أ.م
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 قسم: الإعلام التربوي 

 2017-2016تقرير مقرر )المشروع في مجال التخصص( 

  -معلومات أساسية : –أ  

 المشروع في مجال التخصص  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي4(  نظري + )-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم يار لجنة الامتحانات النظام المتبع لاخت 5

 )√(  متوفر    )  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 لجنة الإشراف  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

   32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

   32 الامتحان عدد الطلاب الذين أدوا  -

 (  %100بنسبة   )            ( ناجح        32عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %0.00بنسبة  )            ( راسب        -عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %00.00)        ( ممتاز     96.88%)  

 ( مقبول %00.00)          (  جيد        3.12%)

 تدريس المقرر  – 2

 الاهداف العامة للمشروع _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الاهمية من مشروع التخرج  _

 خطوات العمل في اعداد مشروع تخرج  _

 ادوات المشروع وموارده  _

 اسلوب المنهج العلمي المتبع في المشروع  _

 تحديد الافكار البحثية الخاصة بالمشروع  _

 دة من المشروع في خدمة العملية التعليمية الاستفا _

 ادارة المشروع والعمل في فريق _

النسبة المئوية % لما تم تدريسه من   -

 المحتوي الأساسي للمقرر 
 من محتوى المقرر الدراسي 100%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                )   (60-84                  > )√(85 

 85)√( <                  84-60)   (                60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 استراتيجية التعلم التعاوني  _ أساليب التعليم والتعلم  -

 المناقشة وحلقات البحث _

 استراتيجية التعلم الذاتي  _

 جلسات مناقشة _

 ورش عمل _

 )√(  عملي              نظري                   )  ( طريقة تقويم الطلاب  -

 )  ( أعمال فصلية     
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة  -

 )  (  متوافرة )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  مات والخاماتالمستلز -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.54  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 اضافة ساعات نظري للمشروع بجانب الساعات التطبيقية -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

الذين يقوموا  المسرحي المدروسيقوم الطلاب بإخراج العمل  -2

 بالتدريب عليه وعمل الديكورات الخاصة به. 

 ان يختار الطالب مشروع تخرجه وفق متطلبات الكلية. -3

ان يكون هناك تعاون وتنسيق بين جميع اقسام الكلية فيما يتعلق   -4

 بالمشروع من احتياج خامات وامكانيات من هذه الاقسام

 وجد لا ي ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 

اختيار الطالب مشروع تخرجه وفق متطلبات الكلية وامكانياته العملية 

 وقدراته الذاتية 

 لا يوجد  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  طوير توقيت الت توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 -خشبة المسرح بالكلية

ملحقات من توفير غرف  

 الملابس

اجراء صيانه شاملة لمسرح  

الكلية وتوسيع صالة 

المشاهدين وتجهيز المسرح  

 بشكل كامل 

 الجانب العملي
الفصل الدراسي الاول 

 والفصل الدراسي الثاني
 إدارة الكلية رئاسة القسم 

 

 القسم : أ.م.د/هناء السيد  رئيس                                  جلال مندور         أستاذ المقرر: د/ نهي 

 التوقيع : 
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 2018 -  2017تقرير مقرر )المشروع في التخصص( 

  

 -معلومات أساسية : –أ 

 المشروع في مجال التخصص  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي4(  نظري + )-) د الوحدات / الساعات المعتمدةعد 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√(  متوفر    )  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 لجنة الإشراف  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -حصائيات: الإ – 1

   78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

   78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة   )             ( ناجح       78عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %0.00بنسبة  )            ( راسب        -عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 ليها للتقديرات الحاصلين ع

 ( جيد جدا  %12.82)          ( ممتاز      83.33%)   

 (  مقبول%2.57)             ( جيد      1.28%)

 تدريس المقرر  – 2

 الاهداف العامة للمشروع _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الاهمية من مشروع التخرج  _

 خطوات العمل في اعداد مشروع تخرج  _

 ادوات المشروع وموارده  _

 ج العلمي المتبع في المشروع اسلوب المنه _

 تحديد الافكار البحثية الخاصة بالمشروع  _

 الاستفادة من المشروع في خدمة العملية التعليمية  _

 ادارة المشروع والعمل في فريق _

النسبة المئوية % لما تم تدريسه من   -

 المحتوي الأساسي للمقرر 
 من محتوى المقرر الدراسي 100%

تدريس بمحتوي  مدي التزام القائمين بال -

 المقرر  
 )  ( <60                   )   (60-84                   > )√(85 

 85)√( <                   84-60)   (                   60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 استراتيجية التعلم التعاوني   أساليب التعليم والتعلم  -

 قات البحثالمناقشة وحل 

 استراتيجية التعلم الذاتي  

 جلسات مناقشة

 ورش عمل

 )√(  عملي                         )  ( نظري     طريقة تقويم الطلاب  -

 )  ( أعمال فصلية     
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة  -

 )  (  متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 81.53  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 د بروتكول تعاون بين طلاب الكلية وطلاب معاهد المسرح عق .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

اجراء عدة تحسينات شاملة في مسرح الكلية مثل توسيع صاله  .2

 المشاهدين وصيانه أجهزة الاضاءة وكل ما يتعلق بصيانه الصوت

 اخراج الطلاب للعروض المسرحية .3

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

من مقترحات التطوير في   ما تم تنفيذه -8

 العام السابق 

تجهيز خشبة  الكلية اهمهااجراء عدة تحسينات شاملة في مسرح  −

المسرح بشكل مناسب من اجل عرض الطلاب مشاريع التخرج  

 خاصة اذا كانت هذه المشاريع تتناول عروض مسرحية.

 اخراج الطلاب للعروض المسرحية −

 بروتكول تعاون بين طلاب الكلية وطلاب معاهد المسرح  عقد ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

اخراج الطلاب للعروض  

 المسرحية
 استاذ المادة الفصل الدراسي الثانى الجانب العملي

 

 مشرف القسم:  أ.د/حنان يشار                                               (د/ هند منصور -حبرك د/ مني )أستاذ المقرر :   

 التوقيع : 
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 2019-2018التخصص( مجال تقرير مقرر )المشروع في 

  

 -معلومات أساسية : –أ 

 المشروع في مجال التخصص  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  وي الفرقة / المست 3

 ( عملي4(  نظري + )-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√(  متوفر    )  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 لجنة الإشراف  عدد القائمين بالتدريس  7

 -متخصصة:معلومات  –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

   163 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

   163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة )             ( ناجح  163عدد )  نتيجة الامتحان  -

 (  %0.00بنسبة )                ( راسب  -عدد )   

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 اصلين عليها الح  للتقديرات

 ( جيد جدا  %35.58)           ( ممتاز32.52%)   

 (مقبول%21.47)         ( جيد    10.43%)

 تدريس المقرر  – 2

 الاهداف العامة للمشروع. _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الاهمية من مشروع التخرج.  _

 خطوات العمل في اعداد مشروع تخرج.  _

 ادوات المشروع وموارده.  _

 المنهج العلمي المتبع في المشروع. اسلوب  _

 تحديد الافكار البحثية الخاصة بالمشروع.  _

 الاستفادة من المشروع في خدمة العملية التعليمية.  _

 ادارة المشروع والعمل في فريق. _

النسبة المئوية % لما تم تدريسه من   -

 المحتوي الأساسي للمقرر 
 من المقرر الدراسي %100تم تدريس 

القائمين بالتدريس بمحتوي  مدي التزام  -

 المقرر  
 )  ( <60                      )   (60-84                   > )√(85 

 85)√( <                   84-60)   (                    60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 استراتيجية التعلم التعاوني  أساليب التعليم والتعلم  -

 المناقشة وحلقات البحث 

 استراتيجية التعلم الذاتي  

 جلسات مناقشة

 ورش عمل

 )√(  عملي                        )  ( نظري     طريقة تقويم الطلاب  -

 )  ( أعمال فصلية     
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 ر متوافرة)√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غي المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة  -

 )  (  متوافرة )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 82.5  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

عرض مشروعات الطلاب في ورش عمل على هامش ملتقيات   .1 -المقرر : مقترحات تحسين -6

 التوظيف او حفل الخريجين مثلا. 

ان يكون هناك تعاون وتنسيق بين جميع اقسام الكلية فيما يتعلق   .2

 بالمشروع من احتياج خامات وامكانيات من هذه الاقسام

 اضافة ساعات نظري للمشروع بجانب الساعات التطبيقية .3

 لا يوجد ملاحظات  ت المراجعين الخارجيين ملاحظا -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 

العمل   − بإخراج  الطلاب  المدروسقام  يقوموا   المسرحي  الذين 

 بالتدريب عليه وعمل الديكورات الخاصة به. 

اجراء عدة تحسينات ملحوظة في مسرح الكلية أهمها تجهيز خشبة  −

من بشكل  مشاريع  المسرح  الطلاب  عرض  أجل  من  التخرج اسب 

 اذا كانت هذه المشاريع تتناول عروض مسرحية. خاصة

ان تكون مشاريع التخرج على غرار مشاريع التخرج في الكليات  − ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

العملية مثل كليات الآداب قسم مسرح ومعاهد التمثيل ايضا بمعنى 

م لجان  في  المشروعات  خارج عرض  من  أساتذة  من  تخصصة 

 الجامعة من اجل ابداء الراي فيها بموضوعية.

 اضافة ساعات عملي الى مقرر المشروع.  −

ذهاب الطلاب الى بعض المسارح للتعرف على مكونات المسرح  −

القائمين  والفنانين  المخرجين  بعض  ومقابلة  والخارج  الداخل  من 

ه من الداخل على العرض وتقديم شرح وافي للمسرح واهم مكونات

 للأهمية.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 خشبة المسرح بالكلية

من توفير غرف   هاملحقاتو

 الملابس

إجراء صيانه شاملة لمسرح  

الكلية وتوسيع صالة 

المشاهدين وتجهيز المسرح  

للصوت  بتزويده بوحده

 والموسيقي 

 الفصل الدراسي الاول الجانب العملي
رئاسة   - إدارة الكلية

 القسم

 

 مشرف القسم: أ.د/حنان يشار                         د/ مني حبرك(      -)أ.م.د/ فرج عمر فرج :  أستاذ المقرر 

            التوقيع :
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 2020-2019مقرر )المشروع في مجال التخصص( تقرير 

 -معلومات أساسية : –أ 

 المشروع في مجال التخصص  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي4(  نظري + )-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 ن امتحانات من داخل القسملجا إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√(  متوفر    )  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 لجنة الإشراف  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  196 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  189 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % ( 100بنسبة )                      ناجح      يجة الامتحان نت -

 % ( 0بنسبة  )                      راسب  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 جيد جدا  ( %29.1)         ممتاز   ( 26.39%) 

 مقبول ( %25.39)           جيد       ( 18.5%)   

 تدريس المقرر  – 2

 العامة للمشروع. الأهداف _ تي تم تدريسها الموضوعات ال -

 من مشروع التخرج.  الأهمية _

 مشروع تخرج.  إعدادخطوات العمل في  _

 المشروع وموارده.  أدوات _

 المنهج العلمي المتبع في المشروع.  أسلوب _

 البحثية الخاصة بالمشروع.  الأفكارتحديد  _

 الاستفادة من المشروع في خدمة العملية التعليمية.  _

 وع والعمل في فريق.المشر إدارة _

إعداد خطة متكاملة عن المشروع وموارده وتكلفته والفترة الزمنية  _

 التي يستغرقها. 

النسبة المئوية % لما تم تدريسه من   -

 المحتوي الأساسي للمقرر 
 الدراسي المقرر من %98 تدريس تم

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                      )   (60-84                   > )√(85 

 85)√( <                   84-60)   (                    60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
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 .  المشكلات حل استراتيجية _ أساليب التعليم والتعلم  -

 .  المشروعات على القائم التعلم استراتيجية _

 . الذهني العصف _

 .  التعاوني التعلم استراتيجية _

 . البحث وحلقات المناقشة استراتيجية _

 .  الذاتي التعلم استراتيجيات _

 .  الاكتشاف _

 .الأدوار لعب _

 التعليمية المنصات عبر التعلم _

_ Webex Meetings  Cisco  √ 

_   Whatsapp   √ 

 ( أعمال فصلية )           )√(  عملي    )  ( نظري               طريقة تقويم الطلاب  -

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة  -

 ودة )  ( غير متوافرة )  (  متوافرة )√ ( متوافرة بدرجة محد المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

ومعارض خاصة  عرض مشروعات الطلاب في ورش عمل  .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 .بالكلية

الكلية فيما يتعلق   أقسامان يكون هناك تعاون وتنسيق بين جميع  .2

 .الأقساممن هذه   مكانياتوإبالمشروع من احتياج خامات  

بجانب بالجدول الدراسي ساعات نظري للمشروع  إضافة .3

 .الساعات التطبيقية

  شكلب هتخشب  الكلية وتجهيز مسرح على  تحسينات عدة إجراء .4

 .  التخرج مشاريع الطلاب عرض أجل من  مناسب

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

حات التطوير في  ما تم تنفيذه من مقتر -8

 العام السابق 
   الدراسي المقرر بمحتوى الخاصة المقترحات اغلب تنفيذ تم −

 بجانب الدراسي بالجدول للمشروع نظري ساعات إضافة − ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 .التطبيقية الساعات

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  التطوير  توقيت توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إجراء صيانه شاملة لمسرح  

الكلية وتوسيع صالة 

المشاهدين وتجهيز المسرح  

بتزويده بوحده للصوت 

 أحدث.  والموسيقي

 القادم  الحالي العام الجانب العملي
  إدارة -قررالم أستاذ 

 القسم  رئاسة -الكلية

   هناء السيد القسم: أ.د/ رئيس                            (هلة حمديند. - د.مروه زلابية):  أستاذ المقرر 

   التوقيع:

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي  

 2017 -2016المسرح الشامل تقرير مقرر 

 معلومات أساسية :  –أ 

 المسرح الشامل  اسم المقرر 1

 )المسرح المدرسي( التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2(  نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم ت النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانا 5

 )√(  متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة: –ب 

 الإحصائيات:  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 32 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة   )            ( ناجح  32عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %0.00بنسبة  )           ( راسب   -عدد ) 

النسببببة المةويبببة ج للنببباجحين  بقبببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %18.75)      ( ممتاز  78.13%)  

 ( مقبول %3.12)       (  جيد   00.00%)

 ر: تدريس المقر  – 2

 مفهوم المسرح الشامل − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 خدمات المؤديين  -مكان الاوركسترا -المبنى من الخارج −

 المخرج الشامل والخدمات الاساسية للعرض −

 مقومات المؤديين على خشبة المسرح −

 مراحل تحضير المسرحية الشاملة −

 النص الاستاتيكي والعرض الديناميكي −

 رض مسرحي شاملتصميم مقترح كنموذج لع −

النسبببة المةويببة ج لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مدي التببمام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                 )   (60-84            > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات . − أساليب التعليم والتعلم -

 العصف الذهني. −

 استراتيجية البيان العملي. −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث. −

 استراتيجية التعلم الذاتي. −

 )  ( أعمال فصلية              )√(  عملي             )√( نظري      ريقة تقويم الطلاب -



 
 

 -ات المتاحة للتدريس:الإمكان-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 ) √(  متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلممات والخامات -

 لا يوجد    -د إدارية وتنظيمية:قيو -4

 % 75.24   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

ذهاب الطلاب الى بعض المسارح للتعرف على مكونات المسرررح  .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

من الداخل والخارج ومقابلة بعررض المخرررجين والفنررانين القررا مين 

 على العرض.

الررذين يقومرروا   المسرررحي المرردروسيقوم الطررلاب بررجخراج العمررل   .2

 بالتدريب عليه وعمل الديكورات الخاصة به. 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق

إخراج الطالب بنفسه لعرض مسرحي شامل مع امكانية اختيار كل 

 رض الشامل.فريق العمل وإعداد مسرحية تشتمل على كل مقومات الع

ذهاب الطلاب الى بعض المسارح للتعرف على مكونات المسرررح مررن  ما لم يتم تنفيذم من مقترحات  -9

الررداخل والخررارج ومقابلررة بعررض المخرررجين والفنررانين القررا مين علررى 

 العرض.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 ل عن التنفيذ المسةو توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يقوم الطلاب بجخراج العمل  

المسرحي  المدروس الذين  

يقوموا بالتدريب عليه وعمل 

 الديكورات الخاصة به. 

 استاذ المقرر الفصل الدراسي الثاني الجانب العملي

                                                                                      

          القسم: أ. م.د/ هناء السيد رئيس                              : د/ نهي مندور                      استاذ المقرر

 التوقيع :       



 
 

2018-2017المسرح الشامل تقرير مقرر  

 -معلومات أساسية : –أ 

 المسرح الشامل  اسم المقرر 1

 )المسرح المدرسي( التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2(  نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√(  متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -صة:معلومات متخص –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

   78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

   78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بنسبة   )                 ( ناجح  78عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %0.00بنسبة  )                ( راسب   -عدد ) 

النسببببة المةويبببة ج للنببباجحين  بقبببا  -

 الحاصلين عليهاللتقديرات  

 ( جيد جدا  %37.18)           ( ممتاز  62.82%) 

 ( مقبول %00.00)           (  جيد    00.00%)

 تدريس المقرر  – 2

 مفهوم المسرح الشامل − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 خدمات المؤديين  -مكان الاوركسترا -المبنى من الخارج −

 ضالمخرج الشامل والخدمات الاساسية للعر −

 مقومات المؤديين على خشبة المسرح −

 مراحل تحضير المسرحية الشاملة −

 النص الاستاتيكي والعرض الديناميكي −

 تصميم مقترح كنموذج لعرض مسرحي شامل. −

النسبببة المةويببة ج لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مدي التببمام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                 )   (60-84            > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات . − أساليب التعليم والتعلم -

 العصف الذهني. −

 استراتيجية البيان العملي. −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث. −

 جية التعلم الذاتي.استراتي −

 )  ( أعمال فصلية              )√(  عملي             )√( نظري      ريقة تقويم الطلاب -

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 ة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( متوافرة )  ( متوافر الوسائل المعينة -

 ) √(  متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلممات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4



 
 

 % 84.12   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

هدة الطلاب لأحد العروض القيام بزياره ميدانية للمسارح من أجل مشا -مقترحات تحسين المقرر : -6

 المسرحية الحية المباشرة. 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق
 لم ينفذ .. بسبب مشكلات فى الإجراءات الإدارية 

الطلاب احد العروض  زيارة ميدانية للمسارح من اجل مشاهدة  ما لم يتم تنفيذم من مقترحات  -9

 المسرحية الحية المباشرة

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسةول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

القيام بزياره ميدانية للمسارح 

من أجل مشاهدة الطلاب لأحد 

العروض المسرحية الحية  

 المباشرة.

 دراسي الثانيالفصل ال الجانب العملي
استاذ   -إدارة الكلية

 المقرر

 

     مشرف القسم: أ. د/ حنان يشار                            استاذ المقرر: د/ نهي مندور                          

 التوقيع :       



 
 

 2019-2018المسرح الشامل تقرير مقرر                                                 

  

 -معلومات أساسية : – أ

 المسرح الشامل  اسم المقرر 1

 )المسرح المدرسي( التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2(  نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√(  متوفر    )    ( غير متوفر جية للامتحاننظام المراجعة الخار 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

   164 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

   163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %100بة   ) بنس                ( ناجح 163عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %0.00بنسبة  )                   ( راسب  -عدد ) 

النسببببة المةويبببة ج للنببباجحين  بقبببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %55.83)              ( ممتاز  34.35%)   

 ( مقبول %1.22)                 (  جيد    8.6%)

 تدريس المقرر  – 2

 تعريفات متعددة لمفهوم المسرح الشامل − يسها تدر الموضوعات التي تم -

 مهام المخرج في المسرح الشامل −

 الشخصيات الهامة في بناء المسرح −

 تصميم واهم اشكال المسرح −

 بيتر بروك والاخراج المسرحي −

 مفهوم الاخراج المسرحي والممثل عند بيتر بروك −

 التمثيل وصفات الممثل الشامل −

 الشامل مسرح الطفل وعناصر عرض المسرح −

 عناصر العرض المسرحي −

النسبة المةويببة ج لمببا تببم تدريسبب  مببن   -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مدي التمام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                 )   (60-84            > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات . − أساليب التعليم والتعلم -

 العصف الذهني. −

 استراتيجية البيان العملي. −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث. −

 استراتيجية التعلم الذاتي. −

 )  ( أعمال فصلية              )√(  عملي             )√( نظري      ريقة تقويم الطلاب -



 
 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 توافرة)  (  متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة ) √( غير م  المستلممات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.21   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

للتعرف على مكونات المسرررح  المسرح القومىذهاب الطلاب الى  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

من الداخل والخارج ومقابلة بعررض المخرررجين والفنررانين القررا مين 

 على العرض.

الررذين يقومرروا   المسرررحي المرردروسعمررل  يقوم الطررلاب بررجخراج ال -2

بالترردريب عليرره وعمررل الررديكورات الخاصررة برره بعررد تعرراون مررع 

 مصممي المشاهد والديكور بعقد اتفاق معه من قبل الجامعة

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق

مقترحات الخاصة بتطوير المقرر الدراسي مثل اخراج تم تنفيذ أغلب ال

الشامل  الطلاب لأوبريت اشتمل على عناصر العرض المسرحي 

 فيه والتأكيد فيه على أغلب عناصر العرض المسرحي.   والتمثيل

للتعرف على مكونات المسرح من   المسرح القومىذهاب الطلاب الى    ما لم يتم تنفيذم من مقترحات  -9

والخررارج ومقابلررة بعررض المخرررجين والفنررانين القررا مين علررى الررداخل 

 العرض.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسةول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 الجانب العملي

المسرح القومي  زيارة ميدانية 

بالقاهرة مع تقديم شرح وافر 

من المسئولين عن مكونات  

شبة المسرح لان الطلاب خ

دارسين نظري بشكل كثير ولم 

يشاهدوا الجانب العملي على  

 أرض الواقع 

 الفصل الدراسي الثاني

ر اسة   -إدارة الكلية

 -استاذ المادة -القسم

 رعاية الشباب بالكلية

   

           د/ حنان يشارالقسم: أ.  فمشر                                     استاذ المقرر: د/ مني حبرك                   

 التوقيع :          

                     



 
 

 2020 -2019المسرح الشامل تقرير مقرر 

 معلومات أساسية :  –أ 

 المسرح الشامل  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2(  نظري + )2) ةات المعتمدعدد الوحدات / الساع 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√(  متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد   )مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة: –ب 

 الإحصائيات:  – 1

 طالب  196 ب الملتحقين بالمقررعدد الطلا -

 طالب  189 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

النسببببة المةويبببة ج للنببباجحين  بقبببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ا  جيد جد (%44.9)      ممتاز         ( 9.5%)

 ( مقبول %12.16جيد              ) ( 33.3%)

 تدريس المقرر:  – 2

 .الشامل  المسرح لمفهوم  متعددة  تعريفات − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 .الشامل المسرح في المخرج  مهام −

 .المسرح بناء في الهامة الشخصيات −

 .المسرح أشكال واهم  تصميم −

 .المسرحي والإخراج  بروك  بيتر −

 .بروك  بيتر عند والممثل المسرحي جالإخرا  مفهوم −

 .الشامل الممثل وصفات  التمثيل −

 .الشامل المسرح عرض وعناصر الطفل  مسرح −

 .المسرحي العرض عناصر −

النسبببة المةويببة ج لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مدي التببمام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60                 )   (60-84            > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات . − أساليب التعليم والتعلم -

 العصف الذهني. −

 استراتيجية البيان العملي. −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث. −

 ذاتي.استراتيجية التعلم ال −

 لم عبر المنصات التعليميةالتع −

Webex Meetings)  Cisco  √ -   Whatsapp  √ ) 

 )  ( أعمال فصلية                 )√(  عملي             )√( نظري      ريقة تقويم الطلاب -



 
 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 رةغير متواف )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 ) √(  متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلممات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 75.24   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 مكونررات علررى للتعرررف القررومي المسرررح إلررى الطررلاب ذهرراب −  -ر :حسين المقرمقترحات ت -6

 والفنررانين  المخرررجين  بعض  ومقابلة  والخارج  الداخل  من  المسرح

 .العرض على القا مين

 يقومرروا  الررذين  المسرررحي المرردروس  العمررل  بجخراج  الطلاب  يقوم −

 مررع تعرراون بعررد برره الخاصررة الررديكورات وعمررل عليرره بالترردريب

  الجامعة قبل من معه  اتفاق بعقد كوروالدي شاهدالم  مصممي
 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيببذم مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق

  المدروس  المسرحي  للعمل  الإخراج  استكمال  الطلاب  يستطع  لم

  كورونا   لجا حة  نظرا  فيه؛  العمل  بدأو  قد  كانوا  والذي"  الأوبريت"

 من  الصغيرة  المكتات  من  مجموعة  تنفيذ  وتم   الكلي،  الحظر  طبيقوت

 من  المشاهد  لبعض  وبسيطة  بديلة  بخامات  المنزل  في  الطلاب  قبل

  علي   صغيرة  أوبريت  –  الكبيرة  الليلة  أوبريت   مثل  المختلفة  الأوبريتات

 مشاهد  مصممي  أنفسهم  الطلاب  تخيل  فقد  الدندورمة،  وأوبريت   -الحب

  علي   المسرحي   العمل  تنفيذ  عن  عوضا  وذلك  يهم،ف  وأبدعوا  وديكور

 ..بالكلية المسرح خشبة

 مررن  المسرح  مكونات  على  للتعرف  القومي  المسرح  إلى  الطلاب  ذهاب ما لم يتم تنفيذم من مقترحات  -9

 علررى القررا مين والفنررانين المخرررجين بعررض ومقابلررة والخررارج الررداخل

 .العرض

 -م :خطة التطوير للمقرر للعام القاد -10

 المسةول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  ت التطوير مجالا

  القومي للمسرح ميدانية زيارة

 وافر شرح تقديم مع بالقاهرة

  مكونات عن المسئولين من

 أن حيث المسرح، خشبة

 الطلاب للجانب دراسة

 من أكثر المسرح في النظري

 يشاهدوا ولم العملي، الجانب

  أرض  علي مسرحية أعمال

 . عالواق

 العام الحالي والقادم  الجانب العملي
ر اسة -المقرر أستاذ

 إدارة الكلية -القسم

                                                                                      

          ناء السيد.د/ هقسم: أ.ال رئيس                                                       عيمة مي /دالمقرر:   أستاذ

 التوقيع :     

      ي المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريد



 
 

 1 

    قسم: الإعلام التربوي    

 2017 - 2016الشعري(  )المسرح تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 شعريالمسرح ال اسم المقرر 1

 المدرسي  المسرح التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    2( نظري + )    2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم ر لجنة الامتحانات النظام المتبع لاختيا 5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 32  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( راسب   %0.00عدد  )        ( ناجح   %100عدد ) نتيجة الامتحان  -

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %37.50)              ( ممتاز 9.37%)

 ( مقبول %25)              ( جيد    28.13%)       

 -تدريس المقرر : – 2

 الشعر والنثر . − تي تم تدريسها الموضوعات ال -

 المسرح الشعري والشعر المسرحي . −

 المسرح الشعري في مصر وتطوره . −

 المسرحية الشعرية بين التيار الشرقي والغربي . −

 المسرح الشعري عند العرب .  −

 العرب والأدب التمثيلي .  –مسرح أحمد شوقي  −

دراسة ونقد وتحليل وكتابة نماذج من أعمال شوقي   −

 المسرحية

 مسرح نجيب سرور والتراث الشعبي .   −

كوميديا   –نموذج لمنهج نجيب سرور يا بهية وخبريني  - −

 نقدية . )يتغير النموذج كل عام أو عاميين دراسيين( 
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 تم تدريس جميع المحتوي الأساسي للمقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <           84-60)      (    60> (     )  قرر  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي الم -

 85)  √ ( <           84-60)      (    60> (     )  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المطورة.المحاضرة  − أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات.  −

  المشروعات.إستراتيجية التعلم القائم على  −

 الذهني.العصف  −

 التعاوني. إستراتيجية التعلم  −

 البحث.إستراتيجية المناقشة وحلقات  −

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  −

 لعب الأدوار . −

 شفوي  )√(         نظري             )√( طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي  )√(          أعمال فصلية    )√(

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )     ( غير متوافرة  ( متوافرة بدرجة محدودة  متوافرة )   )√( لمراجع العلميةا -

 متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة  (√)( متوافرة   )   الوسائل المعينة -

 متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة  ( متوافرة )√(  )   المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -يمية:قيود إدارية وتنظ -4

 % 76.5  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 المسرحية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم . − -مقترحات تحسين المقرر : -6

إضافه شق تطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب ,  −

 وهي مسرحية القلم المغرور مسرحية شعرية للأطفال .

 لا يوجد  )إن وجدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 المسرحية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم . −

 ،اضافه الشق التطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب  −

 وهي مسرحية القلم المغرور مسرحية شعرية للأطفال .
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الأسباب  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و -9

) 
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

المسرحية الشعرية  

للأطفال وأزمة الكتابة 

 لهم.

-1/ب/3-3/أ/ 3

-2/جـ/3-2/ب/3

 3/د/ 3-2/د/ 3

 لعام الحالي والقادم ا

أستاذ المقرر     

 الدراسي 

د/ مروة عبد العليم 

 زلابية 

اضافه الشق التطبيقي 

جديد للكتاب تسهيلا على 

وهي مسرحية  الطلاب،

القلم المغرور مسرحية 

 ية للأطفال .شعر

 5/د/ 3-2/د/ 3-1/د/ 3

 

 القسم : أ.د/ هناء السيد   رئيس                               (زلابية أ.د/ مصطفي حشيش  د/ مروه )أستاذ المقرر :  

 التوقيع :                          
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 2018 – 2017المسرح الشعري قرير مقرر ت

 -معلومات أساسية : –أ 

 شعريالمسرح ال اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الرابعة  لمستوي الفرقة / ا 3

 ( عملي    2( نظري + )    2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -مات متخصصة :معلو –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( راسب   %0.00( ناجح     عدد)%100عدد) نتيجة الامتحان  -

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جدا  ( جيد  %29.49)       ( ممتاز  7.69%)

 ( مقبول  %14.10)        يد (ج48.72%)

 -تدريس المقرر : – 2

 الشعر والنثر . − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 المسرح الشعري والشعر المسرحي . −

 المسرح الشعري في مصر وتطوره . −

 المسرحية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم . −

  المسرحية الشعرية المعاصرة وتصنيف لأهم رواده  −

 الأدب التمثيلي . العرب و –قي مسرح أحمد شو −

دراسة ونقد وتحليل وكتابة نماذج من أعمال شوقي   −

 المسرحية

 مسرح نجيب سرور والتراث الشعبي .   −

كوميديا   –نموذج لمنهج نجيب سرور يا بهية وخبريني  - −

 نقدية .

 لأساسي للمقررتم تدريس جميع المحتوي ا % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
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 85)  √ ( <           84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  √ ( <           84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة . − أساليب التعليم والتعلم  -

 . ية حل المشكلاتإستراتيج −

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات .  −

 العصف الذهني . −

 إستراتيجية التعلم التعاوني .  −

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . −

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  −

 لعب الأدوار . −

 شفوي  )√(         نظري             )√( طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي  )√(          أعمال فصلية    )√(

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 متوافرة )    ( متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة  )√( المراجع العلمية -

 متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة  (   متوافرة ) )√( الوسائل المعينة -

 ة ( غير متوافر  جة محدودة )   متوافرة بدر (   متوافرة ) )√( المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 82.64  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 إضافة رواد للمسرح الشعري )صلاح عبد الصبور(. − -مقترحات تحسين المقرر : -6

يحلل المسرحية الشعرية ويقدمها في المسرح المدرسي   −

 لأحد الكتاب. 

إضافة رواد للمسرح الشعري مثل ) علي أحمد باكثير , صلاح  )إن وجدت (  جعين الخارجيينملاحظات المرا -7

 عزيز أباظة ( ، عبد الصبور 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 المسرحية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم . −

يحلل المسرحية الشعرية ويقدمها في المسرح المدرسي   −

 الكتاب. لأحد 

التطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب , الشق   إضافة  −

 وهي مسرحية القلم المغرور مسرحية شعرية للأطفال .
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يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  ف التطوير صيتو لات التطوير مجا

يحلل المسرحية الشعرية  

ويقدمها في المسرح  

 المدرسي لأحد الكتاب

-1/جـ/3-4/ب/3
-4/جـ/ 3-2/جـ3
-3/د/ 3-3/د/ 3-1/د/ 3

 4د/ /3

 العام الحالي والقادم 

أستاذ المقرر    

 الدراسي 

د/ مروة عبد العليم 

 زلابية 

إضافة الشق التطبيقي 

جديد للكتاب تسهيلا على 

وهي مسرحية  الطلاب،

من مسرحيات أحمد  

 شوقي

 5/د/ 3-2/ /د3-1/د/ 3

 مشرف القسم : أ.د/ حنان يشار                            (زلابية د/ مروه   -د/نهي جلال  مندور  )أستاذ المقرر :  

 التوقيع :               
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     2019 - 2018المسرح الشعري تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 شعريالمسرح ال اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    2( نظري + )    2)  مدةعدد الوحدات / الساعات المعت 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم لجنة الامتحانات  النظام المتبع لاختيار 5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 164 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب -

 164  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( راسب   %0.00عدد)      ( ناجح     %100عدد) نتيجة الامتحان  -

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %41.10)        ( ممتاز 55.83%)

 مقبول  ( %0.00)         (جيد      3.07%)

 -تدريس المقرر : – 2

 الشعر والنثر . − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 المسرح الشعري والشعر المسرحي . −

 المسرح الشعري في مصر وتطوره . −

 المسرحية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم . −

 المسرحية الشعرية المعاصرة وتصنيف لأهم رواده   −

 تمثيلي . العرب والأدب ال –مسرح أحمد شوقي  −

دراسة ونقد وتحليل وكتابة نماذج من أعمال شوقي   −

 مسرحيةال

 مسرح نجيب سرور والتراث الشعبي .   −

كوميديا   –نموذج لمنهج نجيب سرور يا بهية وخبريني  −

 نقدية .

 تم تدريس جميع المحتوي الأساسي للمقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
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 85)  √ ( <           84-60)      (    60> )      (  بالتدريس بمحتوي المقرر   مدي التزام القائمين -

 85)  √ ( <           84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة . − أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات.  −

 قائم على المشروعات . إستراتيجية التعلم ال −

 العصف الذهني . −

 لتعاوني . إستراتيجية التعلم ا −

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . −

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  −

 لعب الأدوار . −

 شفوي  )√(         نظري             )√( طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي  )√(          أعمال فصلية    )√(

 -تاحة للتدريس : الإمكانات الم -3

 وافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة متوافرة )    ( مت )√( المراجع العلمية -

 متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة (  متوافرة ) )√( الوسائل المعينة -

 متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة (  متوافرة ) )√( المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -ود إدارية وتنظيمية:قي -4

 % 87.64  -قرر:نتيجة تقويم الطلاب للم -5

أحمد باكثير , عزيز   )عليإضافة رواد للمسرح الشعري  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 أباظة(

 لايوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 المسرحية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم . −

حية الشعرية ويقدمها في المسرح المدرسي  يحلل المسر −

 لأحد الكتاب. 

إضافة الشق التطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب ,  −

 وهي مسرحية القلم المغرور مسرحية شعرية للأطفال .

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب

دا تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي مع

إضافة رواد للمسرح الشعري ) علي أحمد باكثير , عزيز 

 أباظة( العام القادم 
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 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

ة  يحلل المسرحية الشعري

ويقدمها في المسرح  

 المدرسي لأحد الكتاب.

-1/جـ/3-4/ب/3
-4/جـ/ 3-2/جـ3
 3/د/ 3-1/د/ 3

 العام الحالي والقادم 

أستاذ المقرر    

 الدراسي 

 د/ نهي محروس 

لتطبيقي إضافة الشق ا

جديد للكتاب تسهيلا على 

الطلاب, وهي مسرحية 

من مسرحيات أحمد  

 شوقي

 5/د/ 3-2/د/ 3-1/د/ 3

 

 مشرف القسم : أ.د/ حنان يشار                                        رر :  د/ نهي محروس                أستاذ المق

 توقيع : ال
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2020- 2019المسرح الشعري تقرير مقرر   

 -معلومات أساسية : –أ 

 شعريالمسرح ال اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    2( نظري + )    2)  وحدات / الساعات المعتمدةعدد ال 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -ئيات : الإحصا – 1

 طالب  189 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  185 الطلاب الذين أدوا الامتحان عدد  -

 ( %97.83ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 (%2.16راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جيد جدا  (%8.64)      ممتاز         (1.08%)

 مقبول (%58.73جيد              ) (29.7%)

 -تدريس المقرر : – 2

 الشعر والنثر . − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 المسرح الشعري والشعر المسرحي . −

 المسرح الشعري في مصر وتطوره . −

 المسرحية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم . −

 نيف لأهم رواده  المسرحية الشعرية المعاصرة وتص −

 . العرب والأدب التمثيلي  –مسرح أحمد شوقي  −

دراسة ونقد وتحليل وكتابة نماذج من أعمال شوقي   −

 المسرحية

 مسرح نجيب سرور والتراث الشعبي .   −

كوميديا   –نموذج لمنهج نجيب سرور يا بهية وخبريني  −

 نقدية .

 ميع المحتوي الأساسي للمقررتم تدريس ج % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
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 85)  √ ( <           84-60)      (    60> )      (  يس بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين بالتدر  -

 85)  √ ( <           84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 رة .المحاضرة المطو − أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات.  −

 ى المشروعات . إستراتيجية التعلم القائم عل −

 العصف الذهني . −

 إستراتيجية التعلم التعاوني .  −

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . −

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  −

 لعب الأدوار . −

 شفوي  )√(         نظري             )√( طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي  )√(          أعمال فصلية    )√(

 -تدريس : الإمكانات المتاحة لل -3

 متوافرة )    ( متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة  )√( المراجع العلمية -

 متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة  (   متوافرة ) )√( الوسائل المعينة -

 متوافرة بدرجة محدودة )     ( غير متوافرة  (   متوافرة ) )√( المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -ية وتنظيمية:قيود إدار  -4

 % 87.64  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

إضافة رواد للمسرح الشعري ) علي أحمد باكثير , عزيز  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 أباظة(

 لايوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 ية الشعرية للأطفال وأزمة الكتابة لهم .المسرح −

يحلل المسرحية الشعرية ويقدمها في المسرح المدرسي   −

 لأحد الكتاب. 

إضافة الشق التطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب ,  −

 وهي مسرحية القلم المغرور مسرحية شعرية للأطفال .

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب

يذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي معدا تم تنف 

إضافة رواد للمسرح الشعري ) علي أحمد باكثير , عزيز 

 أباظة( العام القادم 
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 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  تطوير توقيت ال توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يحلل المسرحية الشعرية  

ها في المسرح  ويقدم

 المدرسي لأحد الكتاب

-1/جـ/3-4/ب/3
-4/جـ/ 3-2/جـ3
 3/د/ 3-1/د/ 3

 العام الحالي والقادم 

 

أستاذ المقرر    

 الدراسي 

 مروه زلابية د/ 

إضافة الشق التطبيقي  -

جديد للكتاب تسهيلا على 

الطلاب, وهي مسرحية 

من مسرحيات أحمد  

 شوقي

 5/د/ 3-2/د/ 3-1/د/ 3

 السيد  هناء  /د.أ:  القسمرئيس                                     (د/نهلة حمدي -  مروه زلابيةد/ )أستاذ المقرر :  

: توقيعال  

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/سكرة البريدي 
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    قسم: الإعلام التربوي    

 2017 - 2016 (  التعليمي)المسرح تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 المسرح التعليمي  اسم المقرر 1

 المدرسى  المسرح التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 عملي  (2+ ) نظري  ( 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 القسم داخل من امتحانات لجان اعداد جنة الامتحانات النظام المتبع لاختيار ل  5

 متوفر  غير      (    )    متوفر     ( *  ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 32 متحان عدد الطلاب الذين أدوا الا -

 % ( 100بنسبة )            ( ناجح  32عدد )    نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )         ( راسب     0عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جدا  جيد  % 37.50   ممتاز       ( 34.38%)

 ( مقبول%9.37)             ( جيد18.75%)

 -دريس المقرر :ت – 2

 .الطفل مسرح وبين بينه والفرق التعليمي المسرح مفهوم − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 .المدارس داخل التعليمي المسرح وتطور نشأة −

 .وأهميته التعليمي المسرح أهداف −

 .التعليمي المسرح مجالات −

  .التعليمي المسرح إخصائي ومسئوليات أدوار −

 .تعليميال المسرح في النص مقومات −

 .التعليمي المسرح في الإخراج تقنيات −

 .المجتمع وقضايا التعليمي المسرح −

 .وتطبيقاتها التعليمي المسرح أنشطة −
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 % 100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85√( <)                  84-60)   (            60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <                  84-60)   (           60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −

 )√( شفوي                      )√( نظري       م الطلاب طريقة تقوي -

 عملي )√(            أعمال فصلية      )√(

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 ة )  ( غير متوافرة )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدود الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 يوجد  لا   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 77.46  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 عروض وتقديم المسابقات فى والتعليم التربية مع الاشتراك -مقترحات تحسين المقرر : -6

 تعليمية.

 ملاحظات  لاتوجد ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة المقترحات كافة تنفيذ تم

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 (الأسباب
 لا يوجد 

 -لعام القادم :خطة التطوير للمقرر ل -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

 التربية مع الاشتراك

 المسابقات فى والتعليم

 تعليمية .  عروض وتقديم

 المقرر أستاذ الثانى الدراسى الفصل جانب عملى

 القسم : أ.د/ هناء السيد   رئيس                                     (د/ محمد سرور  - د/ نهى مندور)أستاذ المقرر :  

 التوقيع :                          
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 2018 – 2017 تعليميالمسرح القرير مقرر ت

 -معلومات أساسية : –أ 

 المسرح التعليمي  اسم المقرر 1

 المدرسى  المسرح التخصص  2

 الرابعة  المستوي  /قة لفرا 3

 عملي  (2+ ) نظري  ( 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 القسم داخل من امتحانات لجان اعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 متوفر  غير      (    )    متوفر     ( *  ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100بنسبة                     ناجح 78  عدد نتيجة الامتحان  -

 % 0بنسبة                     راسب 0عدد 

ت  يراالنسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقد -

 لحاصلين عليها ا

 جدا  جيد  %24.36             ممتاز 34.62%

 مقبول %14.10               جيد 26.92%

 -تدريس المقرر : – 2

 .الطفل مسرح وبين بينه والفرق التعليمي المسرح مفهوم − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 .المدارس داخل التعليمي المسرح وتطور نشأة −

 .وأهميته يليملتعا المسرح أهداف −

 .التعليمي المسرح مجالات −

  .التعليمي المسرح إخصائي ومسئوليات أدوار −

 .التعليمي المسرح في النص مقومات −

 .التعليمي المسرح في الإخراج تقنيات −

 .المجتمع وقضايا التعليمي المسرح −

 .وتطبيقاتها التعليمي المسرح أنشطة −

 % 100 قرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للم -
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 85)√( <                  84-60)   (            60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <                  84-60)   (           60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 هنيالذالعصف  −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −

 )√( شفوي                      )√( نظري       طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي )√(            أعمال فصلية      )√(

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة   فرةتوا)√( م المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 يوجد  لا   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.34  -للمقرر:  لابالطنتيجة تقويم  -5

و   -مقترحات تحسين المقرر : -6 للطلاب  عمل  ورش   مسرحية لعروض بروفات تنظيم 

تعليمية للأطفال ، والقيام بعرضها داخل المدارس اثناء التربية 

 الميدانية.

 ملاحظات  لاتوجد ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

في العام  ير تطوما تم تنفيذه من مقترحات ال -8

 السابق 
 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة المقترحات كافة تنفيذ تم

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

ب  تنظيم ورش عمل للطلا

 لعروض بروفات و

، تعليمية للأطفال مسرحية

والقيام بعرضها داخل 

المدارس اثناء التربية 

 الميدانية.

 المقرر أستاذ الثانى الدراسى الفصل جانب تطبيقى للماده 

 ار يش  مشرف القسم : أ.د/ حنان                                    (د/ محمد سرور  -  د/ نهى مندور)  أستاذ المقرر : 

 التوقيع :               
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     2019 - 2018 تعليميالمسرح التقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 المسرح التعليمي  اسم المقرر 1

 المدرسى  المسرح التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 عملي  (2+ ) نظري  ( 2) ةلساعات المعتمدعدد الوحدات / ا 4

 القسم داخل من امتحانات لجان اعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 متوفر  غير      (    )    متوفر     ( *  ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 163 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100بنسبة          ناجح  163     عدد نتيجة الامتحان  -

 % 0بنسبة                  راسب 0عدد 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جدا  جيد %(  28.22)          ممتاز %( 66.26)

 مقبول( % 0)             % ( جيد 5.52)         

 -تدريس المقرر : – 2

 .الطفل مسرح وبين بينه والفرق التعليمي المسرح مفهوم − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 .المدارس داخل التعليمي المسرح وتطور نشأة −

 .وأهميته التعليمي المسرح أهداف −

 .التعليمي المسرح مجالات −

  .التعليمي المسرح إخصائي ومسئوليات أدوار −

 .التعليمي المسرح في النص مقومات −

 .التعليمي المسرح في الإخراج تقنيات −

 .المجتمع وقضايا التعليمي المسرح −

 .وتطبيقاتها التعليمي المسرح أنشطة −

 % 100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
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 85)√( <                  84-60)   (            60> )  (  ي المقرر  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتو -

 85)√( <                  84-60)   (           60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 لمناقشة وحلقات البحثاستراتيجية ا −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −

 )√( شفوي                      )√( نظري       طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي )√(            أعمال فصلية      )√(

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 افرة )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متو المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 يوجد  لا   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.94  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 مسرحية لعروض بروفات وعمل للتدريب قاعات تجهيز − -رر :مقترحات تحسين المق -6

 .تعليمية

  إضافة الشق التطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب −

 قيام الطلاب بتنفيذ اوبريت غنائي للاطفال  - −

 ملاحظات  لاتوجد ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

  ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام -8

 السابق 
 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة المقترحات كافة تنفيذ تم

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب
 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة المقترحات كافة تنفيذ تم

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 عن التنفيذ المسئول  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

قيام الطلاب بتنفيذ  

 اوبريت غنائي للاطفال 
 المقرر أستاذ الثانى الدراسى الفصل جانب عملى

 مشرف القسم : أ.د/ حنان يشار                                     (د/ محمد سرور  - د/ نهى مندور)  أستاذ المقرر :

توقيع : لا
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 2020 - 2019المسرح التعليمي تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 المسرح التعليمي  اسم المقرر 1

 المدرسى  المسرح التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 عملي  (2+ ) نظري  ( 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 القسم داخل من امتحانات لجان اداعد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 متوفر  غير      (    )    متوفر     ( *  ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  189 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 الب ط 185 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %98.37ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 (%1.62راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جيد جدا   (%17.29)      ممتاز         ( 8.64%)  

 ( مقبول%38.37جيد              ) (34.05%)

 -تدريس المقرر : – 2

 .الطفل مسرح وبين بينه والفرق التعليمي المسرح مفهوم − ات التي تم تدريسها الموضوع -

 .المدارس داخل التعليمي المسرح وتطور نشأة −

 .وأهميته التعليمي المسرح أهداف −

 .التعليمي المسرح مجالات −

  .التعليمي المسرح إخصائي ومسئوليات أدوار −

 .التعليمي المسرح في النص مقومات −

 .التعليمي المسرح في الإخراج تقنيات −

 .المجتمع وقضايا التعليمي المسرح −

 .وتطبيقاتها التعليمي المسرح أنشطة −

 % 100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
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 85)√( <                  84-60)   (            60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <                  84-60)   (           60> )  (  حان لموضوعات المقرر مدي تغطية الامت -

 المحاضرة المطورة − أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني −

 استراتيجية التعلم التعاوني  −

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 استراتيجيات التعلم الذاتي  −

 )√( شفوي                      )√( نظري       طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي )√(            أعمال فصلية      )√(

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  ستلزمات والخاماتالم -

 يوجد  لا   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.94  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 مسرحية لعروض بروفات وعمل للتدريب قاعات تجهيز − -مقترحات تحسين المقرر : -6

 .تعليمية

  للكتاب تسهيلا على الطلابإضافة الشق التطبيقي جديد  −

  للأطفالقيام الطلاب بتنفيذ اوبريت غنائي  - −

 ملاحظات  دلا توج ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة المقترحات كافة تنفيذ تم

مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنفيذه من  -9

 الأسباب(
 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة المقترحات كافة تنفيذ تم

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

قيام الطلاب بتنفيذ  

 اوبريت غنائي للاطفال 
 المقرر تاذأس الثاني الدراسي الفصل عمليجانب 

 السيد  هناء / د.أ:  القسم رئيس                                                             مي طعيمةد/ أستاذ المقرر :   

 توقيع : ال

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/سكرة البريدي 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 
 2016/2017 ( 1تقرير مقرر صوتيات وإلقاء ) 

   
 -معلومات أساسية : –أ 

 ( 1) إلقاءصوتيات و اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة    الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )3) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات  النظام المتبع لاختيار لجنة 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب 32 ا الامتحان عدد الطلاب الذين أدو -

 % ( 100 بنسبة )            ( ناجح    32عدد )  نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )                 ( راسب    0عدد ) 

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 %( جيد جدا   9,38)           %( ممتاز   62,50) 

 %( مقبول   12,50)           %( جيد     15,63)  

 -تدريس المقرر: – 2

 عيوب النطق ومشكلات التخاطب والكلام − الموضوعات التي تم تدريسها  -

مسالك الصوت وأهم خصائصه وصفاته، وعيوبه، وطرق تحسييين  −

 الصوت

 أصول الإلقاء −

 الإلقاء المسرحي −

 القواعد العامة لفن الإلقاء −

 الوقف وأقسامه  −

 فن الأداء التمثيلي الأقسام المعنوية في −

 ضبط نص الإلقاء وترقيمه −

 ضبط نص الإلقاء وتشكيله −

 ممارسة الإلقاء −

 مهيئات ممارسة الإلقاء −

 بواعث الإلقاء   −

 استعدادات الإلقاء −

 تطبيقات عملية وشفهية ومراجعات.  −

النسييبة المئوييية % لمييا تييم تدريسييه ميين  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

بالتييدريب بمحتييوي مييدي التيياام القييائمين  -

 المقرر 
 )  ( <60                 )   (60-84                   > )√(85 

 85)   (  <                   84-60)√(                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 ب عملي( تدري )√              )√( محاضرات نظرية   أساليب التعليم والتعلم -

 )√( أنشطة فصلية                )  ( دراسة حالة       

 امتحان شفوي وامتحان ميد تيرم   الأعمال الفصلية



 
 

 )√( شفوي                    )√( نظري            طريقة تقويم الطلاب -

 )  √( عملي               )√( أعمال فصلية     

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 جد لا يو   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 77.65   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 .*تفعيل الانشطة الموجودة بالكتاب الجامعي وتطبيقها عمليا   -مقترحات تحسين المقرر : -6

 25* يجب أن تكون درجة العملي نصف درجة النظري علي الأقييل أي 

درجة للنظري. كما يجب أن تييوفر ادارة الكلييية   25درجة للعملي و  

 عي لتدريب الطلاب علي الإلقاء الإذاعي.أستوديو اذا

 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق

يتم تنفيذ بعض التدريبات في الجاء العملي، اما فيما يخص الجاء الثاني 

 من المقترحات فهو خاص وقائم علي اللائحة 

 لا يوجد  ذه من مقترحات ما لم يتم تنفي -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تفعيل الانشطة الموجودة   −

بالكتاب الجامعي وتطبيقها  

 عمليا  

يجب أن تكون درجة  −

العملي نصف درجة  

النظري علي الأقل أي  

  25درجة للعملي و  25

درجة للنظري. كما يجب 

أن توفر ادارة الكلية  

أستوديو اذاعي لتدريب 

الطلاب علي الإلقاء  

 الإذاعي 

 العام القادم  خاص بالائحة

استاذ المادة واعضاء  

الهيئة المعاونة القائمين  

 علي تدريب المادة 

 

 القسم: أ.م.د/ هناء السيد رئيس                              د/  رج عمر  رج                       : أستاذ المقرر

 

              التوقيع:   



 
 

 
 2017/2018 (1إلقاء )وتيات وص تقرير مقرر مادة 

   
 -معلومات أساسية : –أ 

 ( 1) الصوتيات والإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2ظري + )( ن3) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 78 حقين بالمقررعدد الطلاب الملت -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % (  100بنسبة )              ( ناجح  78عدد ) نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )               ( راسب 0عدد )                

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 يد جدا  ( ج%44,87)         ( ممتاز    52,56%)

 ( مقبول %0)         ( جيد        2,56%)              

 -تدريس المقرر: – 2

 عيوب النطق ومشكلات التخاطب والكلام − الموضوعات التي تم تدريسها  -

مسالك الصوت وأهم خصائصه وصفاته، وعيوبه، وطرق تحسييين  −

 الصوت

 أصول الإلقاء −

 الإلقاء المسرحي −

 القواعد العامة لفن الإلقاء −

 مهالوقف وأقسا  −

 الأقسام المعنوية في فن الأداء التمثيلي −

 ضبط نص الإلقاء وترقيمه −

 ضبط نص الإلقاء وتشكيله −

 ممارسة الإلقاء −

 مهيئات ممارسة الإلقاء −

 بواعث الإلقاء   −

 استعدادات الإلقاء −

 تطبيقات عملية وشفهية ومراجعات.  −

النسييبة المئوييية % لمييا تييم تدريسييه ميين  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مييدي التيياام القييائمين بالتييدريب بمحتييوي  -

 المقرر 
 )  ( <60                 )   (60-84                   > )√(85 

 85)   (  <                   84-60)√(                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 )√  ( تدريب عملي               )√( محاضرات نظرية   أساليب التعليم والتعلم -

 )√( أنشطة فصلية                 )  ( دراسة حالة        

 امتحان شفوي وامتحان ميد تيرم   الأعمال الفصلية



 
 

 )√( شفوي                       )√( نظري         طريقة تقويم الطلاب -

 )  √( عملي                     )√( أعمال فصلية 

 -مكانات المتاحة للتدريس: الإ-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 85.94   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 *اعداد مسرحيات باللغة العربية يقوم الطالب بتمثيلها -مقترحات تحسين المقرر : -6

*اهتمييام الجانييب العملييي بالعمييل علييي مشيياركة الطييلاب فييي تمثيييل 

 اسكتشات مسرحية تساعدهم علي الاداء السليم

 لا يوجد  ظات المراجعين الخارجيين  ملاح -7

ما تم تنفيذه مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوى المقرر الدراسى

 لا يوجد  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  التطوير توقيت  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

*اعيييداد مسيييرحيات باللغييية 

العربيييية يقيييوم الطاليييب 

 بتمثيلها

*اهتمام الجانب العملي 

بالعمل علي مشاركة الطلاب 

في تمثيل اسكتشات مسرحية 

 تساعدهم علي الاداء السليم 

 العام الحالي والقادم  خاص بالشق التطبيقي 

  المادة واعضاءاستاذ 

ائمين  الهيئة المعاونة الق

 علي تدريب المادة 

 

 د/ حنان يشار  مشرف القسم: أ.                       أستاذ المقرر : د/  رج عمر  رج                        

 

 التوقيع:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 2018/2019 ( 1صوتيات وإلقاء ) تقرير مقرر 

   
 -معلومات أساسية : –أ 

 ( 1) الصوتيات والإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )3) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ير متوفر)√( متوفر    )    ( غ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 163 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % ( 100بنسبة )            ( ناجح  163عدد ) نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )            ( راسب    0عدد )                

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %31,90)       ( ممتاز     31,90%)  

 ( مقبول %11,04)        ( جيد       25,15%) 

 -تدريس المقرر: – 2

 عيوب النطق ومشكلات التخاطب والكلام − الموضوعات التي تم تدريسها  -

وأهم خصائصه وصفاته، وعيوبه، وطرق تحسييين مسالك الصوت   −

 الصوت

 أصول الإلقاء −

 الإلقاء المسرحي −

 القواعد العامة لفن الإلقاء −

 الوقف وأقسامه  −

 الأقسام المعنوية في فن الأداء التمثيلي −

 ضبط نص الإلقاء وترقيمه −

 ضبط نص الإلقاء وتشكيله −

 ممارسة الإلقاء −

 مهيئات ممارسة الإلقاء −

 بواعث الإلقاء   −

 عدادات الإلقاءاست −

 تطبيقات عملية وشفهية ومراجعات.  −

النسييبة المئوييية % لمييا تييم تدريسييه ميين  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مييدي التيياام القييائمين بالتييدريب بمحتييوي  -

 المقرر 
 )  ( <60                 )   (60-84                   > )√(85 

 85)   (  <                   84-60)√(                 60> )  (  قررمدي تغطية الامتحان لموضوعات الم -



 
 

 )√  ( تدريب عملي                  )√( محاضرات نظرية   أساليب التعليم والتعلم -

 )√( أنشطة فصلية                    )  ( دراسة حالة       

 امتحان شفوي وامتحان ميد تيرم   الأعمال الفصلية

 )√( شفوي                          )√( نظري         ريقة تقويم الطلابط -

 ) √( عملي                      )√( أعمال فصلية 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( متوافرة )  (  الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.27   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 لطالب بتمثيلها*اعداد مسرحيات باللغة العربية يقوم ا -مقترحات تحسين المقرر : -6

*اهتمييام الجانييب العملييي بالعمييل علييي مشيياركة الطييلاب فييي تمثيييل 

 اسكتشات مسرحية تساعدهم علي الاداء السليم

 *تنفيذ التدريبات الخاصة بالتنفب المرفقة بالكتاب

 *تشجيع الطالب علي النقد والتحليل

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ترحببات التطببوير  ببي ما تم تنفيذه مببن مق  -8

 العام السابق
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوى المقرر الدراسى

 لا يوجد  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

اعييداد مسييرحيات باللغيية  −

ة يقييييوم الطالييييب العربيييي 

 بتمثيلها

هتميييام الجانيييب العمليييي ا −

بالعميييل عليييي مشييياركة 

الطيييييلاب فيييييي تمثييييييل 

اسكتشييييييات مسييييييرحية 

تسييييياعدهم عليييييي الاداء 

 السليم

تنفيييذ التييدريبات الخاصيية  −

 بالتنفب المرفقة بالكتاب

تشجيع الطالب علي النقد   −

 والتحليل

 الفصل الحالي والقادم  خاص بالشق العملي

استاذ المادة وأعضاء  

الهيئة المعاونة القائمين  

 علي المادة 

 د/ حنان يشار  مشرف القسم: أ.أستاذ المقرر : د/  رج عمر  رج                                     

 

 التوقيع:      



 
 

 2019/2020 ( 1تقرير مقرر صوتيات وإلقاء ) 
   
 -معلومات أساسية : –أ 

 ( 1) الصوتيات والإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  خصص الت 2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )3) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم اعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( بالتدريس  عدد القائمين 7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  189 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  185 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

قببببا النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  ب -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا   (%30.72)      ممتاز         (4.86%)

 ( مقبول%15.13جيد              )( 49.7%)

 -تدريس المقرر: – 2

 عيوب النطق ومشكلات التخاطب والكلام − الموضوعات التي تم تدريسها  -

مسالك الصوت وأهم خصائصه وصفاته، وعيوبه، وطرق تحسييين  −

 الصوت

 صول الإلقاءأ −

 الإلقاء المسرحي −

 القواعد العامة لفن الإلقاء −

 الوقف وأقسامه  −

 الأقسام المعنوية في فن الأداء التمثيلي −

 ضبط نص الإلقاء وترقيمه −

 ضبط نص الإلقاء وتشكيله −

 ممارسة الإلقاء −

 مهيئات ممارسة الإلقاء −

 بواعث الإلقاء   −

 استعدادات الإلقاء −

 تطبيقات عملية وشفهية ومراجعات.  −

النسييبة المئوييية % لمييا تييم تدريسييه ميين  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

مييدي التيياام القييائمين بالتييدريب بمحتييوي  -

 المقرر 
 )  ( <60                 )   (60-84                   > )√(85 

 85)   (  <                   84-60)√(                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

 )√  ( تدريب عملي                  )√( محاضرات نظرية   أساليب التعليم والتعلم -

 )√( أنشطة فصلية                    )  ( دراسة حالة       

 امتحان شفوي وامتحان ميد تيرم   الأعمال الفصلية

 )√( شفوي                          )√( نظري         طريقة تقويم الطلاب -

 ) √( عملي                      )√( أعمال فصلية 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة لامات والخاماتالمست -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.27   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 *اعداد مسرحيات باللغة العربية يقوم الطالب بتمثيلها -مقترحات تحسين المقرر : -6

ي مشيياركة الطييلاب فييي تمثيييل *اهتمييام الجانييب العملييي بالعمييل عليي 

 اسكتشات مسرحية تساعدهم علي الاداء السليم

 *تنفيذ التدريبات الخاصة بالتنفب المرفقة بالكتاب

 .*تشجيع الطالب علي النقد والتحليل

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه مببن مقترحببات التطببوير  ببي   -8

 العام السابق
 لمقترحات الخاصة بمحتوى المقرر الدراسىتم تنفيذ كافة ا

 لا يوجد  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس ول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

اعييداد مسييرحيات باللغيية  −

العربيييية يقييييوم الطالييييب 

 بتمثيلها

هتميييام الجانيييب العمليييي ا −

العميييل عليييي مشييياركة ب

الطيييييلاب فيييييي تمثييييييل 

اسكتشييييييات مسييييييرحية 

تسييييياعدهم عليييييي الاداء 

 السليم

تنفيييذ التييدريبات الخاصيية  −

 بالتنفب المرفقة بالكتاب

تشجيع الطالب علي النقد   −

 والتحليل

 الفصل الحالي والقادم  خاص بالشق العملي

استاذ المادة وأعضاء  

الهيئة المعاونة القائمين  

 علي المادة 

 السيد هناء /د.أ:  القسم رئيس              (د/مصطفي محمود  - أ.د/مصطفي حشيش)  :ذ المقررأستا  

 التوقيع:    

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/سكرة البريدي 

 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 
 2017-2016 والباليةتقرير مقرر الدراما الحركية 

   
 -معلومات أساسية : –أ 

 الدراما الحركية والبالية  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( نظرى2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات  النظام المتبع لاختيار لجنة 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 32 متحان عدد الطلاب الذين أدوا الا -

 % ( 100بنسبة )            ( ناجح  32عدد )    نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )         ( راسب     0عدد ) 

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %25.00)     %( ممتاز   59.38)

 ( مقبول% 0)       %( جيد       15.63)

 -ريس المقرر:تد – 2

 مفهوم فن الباليه − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 بدايات فن الباليه −

 تعلم فن الباليه −

 مقومات درس الباليه −

 خطوات فن الباليه −

 تعريف مصمم الباليه :  −

 وظائف ومهام مصمم الباليه −

 وظيفة الناقد في فن الباليه −

 آليات الإدراك الجمالي للحركة التعبيرية      −

 تعبيرية في اتجاهات الإخراج الحديثةالحركة ال −

النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

 85)√( <                  84-60)   (            60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <                  84-60)   (           60> )  (  ت المقررمدي تغطية الامتحان لموضوعا -

 محاضرات. − أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات  −

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.      −

 العصف الذهني −

 إستراتيجية التعلم التعاوني −

 وحلقات البحثاستراتيجية المناقشة  −

 تعلم الذاتيإستراتيجيات ال −

 العروض التعليمية −



 
 

 )√( شفوي                      )√( نظري        ريقة تقويم الطلاب -

 )  ( عملي            )  ( أعمال فصلية     

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  معينةالوسائل ال -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 78.24   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تطبيقية للمقرر يتم تدريب الطلاب خلالها على  إضافة ساعات -مقترحات تحسين المقرر : -6

 كيفية نقد وتذوق عروض البالية الرومانسي والكلاسيكي

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوى المقرر 

إضافة ساعات تطبيقية للمقرر يتم تدريب الطلاب خلالهااا علااى   -1 مقترحات ما لم يتم تنفيذه من  -9

كيفية نقد وتذوق عروض البالية، ويرجع الساابب فااى هلاا  هااو 

 لزوم تعديل اللائحة الدراسية.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إضافة ساعات تطبيقية ئحة التدريسية بالقسم اللا

الفصل الدراسي الاول/  

 الثانى

 إدارة الكلية  –القسم 

     
 .م.د: هناء السيد أ /القسم  رئيس                                                    منى حبرك /د أستاذ المقرر:

  
 التوقيع :       

    

 

 

 

 



 
 

   2018-2017 لبالية تقرير مقرر مادة  الدراما الحركية وا
   
 -معلومات أساسية : –أ 

 الدراما الحركية والبالية  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( نظرى2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % (  100بنسبة )          ( ناجح   78عدد )    نتيجة الامتحان  -

 % (  0بنسبة  )         ( راسب  0عدد ) 

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 %( جيد جدا   25.64)          ( ممتاز28.21%)    

 ( مقبول%24.36)       %( جيد    21.79) 

 -تدريس المقرر: – 2

 هوم فن الباليهمف − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 بدايات فن الباليه −

 تعلم فن الباليه −

 مقومات درس الباليه −

 خطوات فن الباليه −

 تعريف مصمم الباليه :  −

 وظائف ومهام مصمم الباليه −

 وظيفة الناقد في فن الباليه −

 آليات الإدراك الجمالي للحركة التعبيرية      −

 الحركة التعبيرية في اتجاهات الإخراج الحديثة −

المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  النسةةةبة -

 المحتوي الأساسي للمقرر
100 % 

 85)√( <                84-60)   (                  60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85√( <)                84-60)   (                  60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات. − أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات  −

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.      −

 العصف الذهني −

 إستراتيجية التعلم التعاوني −

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  −

 العروض التعليمية −



 
 

 )√( شفوي             ري           )√( نظ  ريقة تقويم الطلاب -

 )  ( عملي                ) ( أعمال فصلية

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 84.25   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

القيام بزياره ميدانيه لاحد عروض الباليه واعطاء الفرصة للطلاب  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 العروضلنقد هذه 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق
 لا يوجد 

لم يتم القيام بالزيارة الميدانية وهل  لرفض أهالي الطلاب الخروج  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 ليلا لحضور العروض 

 -دم :خطة التطوير للمقرر للعام القا -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 ساعات تطبيقية  زيارة لاحد عروض الباليه 
الفصل الدراسي الاول/  

 الثانى
 إدارة الكلية  –القسم 

  

  د حنان يشار 0أ /مشرف القسم                                           استاذ المقرر: د /هند الهلباوى      
 التوقيع :       



 
 

 2019-2018 تقرير مقرر الدراما الحركية والبالية
 -معلومات أساسية : –أ 

 الدراما الحركية والبالية  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( نظرى2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم يار لجنة الامتحانات النظام المتبع لاخت 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 مدرسين 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 163 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 163 متحان عدد الطلاب الذين أدوا الا -

 % (  99.39بنسبة )             ( ناجح  162عدد ) نتيجة الامتحان  -

 .% ( 61بنسبة  )               ( راسب  1عدد )

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %24.54)       ( ممتاز     17.18% )

 ( مقبول%27.61)      ( جيد      30.06%)  

 -تدريس المقرر: – 2

 مفهوم فن الباليه − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 بدايات فن الباليه −

 تعلم فن الباليه −

 مقومات درس الباليه −

 خطوات فن الباليه −

 تعريف مصمم الباليه :  −

 وظائف ومهام مصمم الباليه −

 وظيفة الناقد في فن الباليه −

 ية     آليات الإدراك الجمالي للحركة التعبير −

 الحركة التعبيرية في اتجاهات الإخراج الحديثة −

النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

 85)√( <                84-60)   (                  60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <                84-60)   (                  60> )  (  غطية الامتحان لموضوعات المقررمدي ت -

 محاضرات. − أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات  −

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.      −

 العصف الذهني −

 إستراتيجية التعلم التعاوني −

 حلقات البحثإستراتيجية المناقشة و −

 إستراتيجيات التعلم الذاتي −

 العروض التعليمية −



 
 

 )√( شفوي                    )√( نظري        ريقة تقويم الطلاب -

 )  ( عملي                 ) (أعمال فصلية 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 ير متوافرة )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غ المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 87.07   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 إضافة الشق التطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب -ين المقرر :مقترحات تحس -6

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق
 تم تنفيذ كافة المقترحات 

 تم تنفيذ كافة المقترحات  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -مقرر للعام القادم :خطة التطوير لل -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

اضافة شق تطبيقى جديد 

 للكتاب 

 

 إضافة ساعات تطبيقية
 أستاه المقرر العام الحالي والقادم 

     
      أ.د/ حنان يشار :رف القسم مش                     (المقصود منى عبدد/ -د /هند الهلباوى  )  أستاذ المقرر:

 
 التوقيع :       



 
 

 2020-2019 تقرير مقرر الدراما الحركية والبالية
 -معلومات أساسية : –أ 

 الدراما الحركية والبالية  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( نظرى2) د الوحدات / الساعات المعتمدةعد 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 مدرسين 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  189 د الطلاب الملتحقين بالمقررعد -

 طالب  185 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %99.45ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 (%0.45راسب        بنسبة )

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 ا  جيد جد (%35.13)     ممتاز    (  7.02%)   

 ( مقبول %17.29جيد              ) ( 40%)

 -تدريس المقرر: – 2

 مفهوم فن الباليه − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 بدايات فن الباليه −

 تعلم فن الباليه −

 مقومات درس الباليه −

 خطوات فن الباليه −

 تعريف مصمم الباليه :  −

 وظائف ومهام مصمم الباليه −

 وظيفة الناقد في فن الباليه −

 ت الإدراك الجمالي للحركة التعبيرية     آليا −

 الحركة التعبيرية في اتجاهات الإخراج الحديثة −

النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

 85)√( <                84-60)   (                  60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <                84-60)   (                  60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات. − أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات  −

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.      −

 العصف الذهني −

 م التعاونيإستراتيجية التعل −

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث −

 إستراتيجيات التعلم الذاتي −

 العروض التعليمية −



 
 

 )√( شفوي                    )√( نظري        ريقة تقويم الطلاب -

 )  ( عملي               ) (أعمال فصلية   

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )√( متوافرة   المراجع العلمية -

 )√( متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )√ ( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 87.07   -للمقرر:نتيجة تقويم الطلاب  -5

 إضافة الشق التطبيقي جديد للكتاب تسهيلا على الطلاب -مقترحات تحسين المقرر : -6

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق
 تم تنفيذ كافة المقترحات 

 فة المقترحات تم تنفيذ كا ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

جديد  تطبيقيشق  إضافة

 للكتاب 

 

 إضافة ساعات تطبيقية
 أستاه المقرر العام الحالي والقادم 

     

 السيد هناء /د.أ:  القسم رئيس                                                    د/مي  عيمة  : أستاذ المقرر

 التوقيع :       

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/سكرة البريدي 

 

 

 



 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017-2016 )نظريات النقد المسرحي( تقرير مقرر

 معلومات أساسية :  –أ 

 نظريات النقد المسرحى  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي -( نظري + )   4)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم لجنة الامتحانات  النظام المتبع لاختيار 5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة : –ب 

 الإحصائيات :  – 1

 32 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 32 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100( ناجح           نسبة    32عدد  )  نتيجة الامتحان  -

 ( %0بنسبة )        ( راسب  0.00%) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا %12.50)       ( ممتاز   37.50%)

 ( مقبول %25)     ( جيد           25%)

 تدريس المقرر :  – 2

 مفهوم النقد المسرحى وتاريخ تطوره  − وضوعات التي تم تدريسها الم -

 أشكال الكتابات النقدية −

 وظائف النقد وأهميته وأهدافه  −

 صفات الناقد  −

 المناهج النقدية −

 أنواع المداخل النقدية  −

 العوامل التى تؤثر فى النقد المسرحى −

 أنواع النقد المسرحى −

 الفرق بين نقد الشعر والنقد المسرحى −

 د المسرحى أسس النق −

 قضايا النقد المسرحى  −

 دراسة مقالات نقدية  −

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر -



 

 85) * ( <            84-60)      (         60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85) * ( <            84-60)      (         60> )      (  المقرر مدي تغطية الامتحان لموضوعات -

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث  - 

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  - 

 لعب الأدوار -

 )     ( شفوي        نظري           )   *   ( طريقة تقويم الطلاب  -

 )     ( عملي      )  *   ( أعمال فصلية   

 الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )   ( غير متوافرة  ) * ( متوافرة )   ( متوافرة بدرجة محدودة المراجع العلمية -

 متوافرة )   ( غير  ) * ( متوافرة )   ( متوافرة بدرجة محدودة الوسائل المعينة -

 )   ( غير متوافرة  ) * ( متوافرة )   ( متوافرة بدرجة محدودة المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 76.02  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

يتم إضافة أكثر من مقالة نقدية للطلاب لمعرفة أسس النقد   − مقترحات تحسين المقرر :  -6

 .الجيدالمسرحى 

لقاءات دورية بمتميزي الطلاب لمعرفة الجوانب السلبية    −

 .والإيجابية

في الكليات  والمماثلالاستفادة والمقارنة بين المقرر الحالى   −

 المناظرة من الجامعات الأخرى. 

 لايوجد ملاحظات  )إن وجدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

العام   ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في -8

 السابق 
 لا يوجد 

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 الأسباب (
 تم تنفيذ بعض المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة عروض مسرحية  

الطلاب من حتى يتمكن 

 نقدها

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم  الجانب النظرى

 أ.م.د/ هناء السيد  :  القسم رئيس                    (د منى عبد المقصود  -)أ.د/ مصطفي حشيش استاذ المقرر:  

   التوقيع:                             



 

 م 2018-2017 )نظريان النقد المسرحي(تقرير مقرر

 معلومات أساسية :  –أ 

 نظريات النقد المسرحى  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  -( نظري + )         4)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم تحانات النظام المتبع لاختيار لجنة الام 5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 78 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 78 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 100   بنسبة       ( ناجح78)عدد    تيجة الامتحان ن -

 %  0بنسبة        ( راسب  -)   ددع                

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا %24،36)     ( ممتاز   23،08%) 

 ( مقبول %30،77)        ( جيد  21،79%)

 يس المقرر : تدر – 2

 مفهوم النقد المسرحى وتاريخ تطوره  − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 أشكال الكتابات النقدية −

 وظائف النقد وأهميته وأهدافه  −

 صفات الناقد  −

 المناهج النقدية −

 أنواع المداخل النقدية  −

 العوامل التى تؤثر فى النقد المسرحى −

 أنواع النقد المسرحى −

 د المسرحىالفرق بين نقد الشعر والنق −

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -



 

 85)  * ( <            84-60)      (        60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  * ( <            84-60)      (        60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث  - 

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  - 

 لعب الأدوار -

 )     ( شفوي  )   *   ( نظري              طريقة تقويم الطلاب  -

 ( أعمال فصلية      )     ( عملي )  *   

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( غير متوافرة)  ( متوافرة بدرجة محدودة *( متوافرة )  ) المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة)  ( متوافرة بدرجة محدودة *( متوافرة )  ) الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة)  افرة بدرجة محدودة ( متو*( متوافرة )  ) المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 85.41  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

الاستفادة والمقارنة بين المقرر الحالى و المماثل في الكليات  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 المناظرة من الجامعات الأخرى 

 لايوجد ملاحظات  )إن وجدت ( ن ملاحظات المراجعين الخارجيي -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 (الأسباب
 المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي كافةتم تنفيذ 

 قرر للعام القادم : خطة التطوير للم -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة عروض مسرحية  

حتى يتمكن الطلاب من 

 نقدها 

 أستاذ المقرر العام القادم والحالي  الجانب النظرى

 م: أ.د/حنان يشارمشرف القس                      استاذ المقرر: د منى عبد المقصود شنب            

 التوقيع:                               

 



 

 م 2019-2018 نظريات النقد المسرحيتقرير مقرر 

 معلومات أساسية :  –أ 

 نظريات النقد المسرحى  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  -( نظري + )       4)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة : –ب 

 الإحصائيات :  – 1

 163 بالمقرر  عدد الطلاب الملتحقين -

 163 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 % 99،38 بنسبة            ( ناجح 162) عدد    نتيجة الامتحان  -

 % 0.61نسبة ب               ( راسب  1عدد  ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا 22.09)             ( ممتاز  10.43)

 ( مقبول47.24)             ( جيد    19.63)

 تدريس المقرر :  – 2

 مفهوم النقد المسرحى وتاريخ تطوره  − الموضوعات التي تم تدريسها  -

 أشكال الكتابات النقدية −

 وظائف النقد وأهميته وأهدافه  −

 صفات الناقد  −

 المناهج النقدية −

 أنواع المداخل النقدية  −

 ر فى النقد المسرحىالعوامل التى تؤث −

 أنواع النقد المسرحى −

 الفرق بين نقد الشعر والنقد المسرحى −

 أسس النقد المسرحى  −

 قضايا النقد المسرحى  −

 دراسة مقالات نقدية  −



 

 % 100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85) * ( <         84-60 )      (       60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  * ( <        84-60)      (          60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث  - 

 الذاتي  إستراتيجيات التعلم - 

 الاكتشاف  -

 لعب الأدوار -

 )   *   ( نظري             )     ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )  *   ( أعمال فصلية       )     ( عملي

 الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  )*( متوافرة ) المراجع العلمية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  )*( متوافرة ) ينة الوسائل المع-

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة  )*( متوافرة ) المستلزمات والخامات -

 لا يوجد  قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 90.16 -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

مقالة نقدية للطلاب لمعرفة أسس النقد   يتم إضافة أكثر من .1 مقترحات تحسين المقرر :  -6

 المسرحى الجيد. 

السلبية   .2 الجوانب  لمعرفة  الطلاب  بمتميزي  دورية  لقاءات 

 والإيجابية.

الحالى   .3 المقرر  بين  والمقارنة  في    والمماثلالاستفادة 

 الكليات المناظرة من الجامعات الأخرى.

 حظات لايوجد ملا )إن وجدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 (الأسباب
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  لات التطوير مجا

إضافة عروض مسرحية  

حتى يتمكن الطلاب من 

 نقدها

 أستاذ المقرر العام القادم الحالي  الجانب النظرى

 مشرف القسم: أ.د/حنان يشار                               استاذ المقرر:  د/ هند أحمد الهلباوى              

 التوقيع 



 

 م 2020-2019 نظريات النقد المسرحيتقرير مقرر 

 معلومات أساسية :  –أ 

 المسرحي نظريات النقد  اسم المقرر 1

 المدرسي المسرح  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  -( نظري + )       4)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة : –ب 

 الإحصائيات :  – 1

 طالب  190 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  186 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جيد جدا  ( %10.75)      ( ممتاز        2.68%) 

 مقبول (%45.69جيد              )( 40.86%)

 تدريس المقرر :  – 2

 مفهوم النقد المسرحى وتاريخ تطوره  − م تدريسها الموضوعات التي ت -

 أشكال الكتابات النقدية −

 وظائف النقد وأهميته وأهدافه  −

 صفات الناقد  −

 المناهج النقدية −

 أنواع المداخل النقدية  −

 العوامل التى تؤثر فى النقد المسرحى −

 أنواع النقد المسرحى −

 الفرق بين نقد الشعر والنقد المسرحى −

 أسس النقد المسرحى  −

 يا النقد المسرحى قضا −

 دراسة مقالات نقدية  −

 % 100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85) * ( <         84-60)      (        60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  * ( <        84-60)      (          60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -



 

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث  - 

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  - 

 الاكتشاف  -

 لعب الأدوار -

 )   *   ( نظري             )     ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )  *   ( أعمال فصلية       )     ( عملي

 الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )*( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )*( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )  ( متوافرة بدرجة محدودة  )  ( غير متوافرة)*( متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد  قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 90.16 -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

يتم إضافة أكثر من مقالة نقدية للطلاب لمعرفة أسس النقد  .4 مقترحات تحسين المقرر :  -6

 الجيد.  المسرحي

الجوانب   .5 لمعرفة  الطلاب  بمتميزي  دورية  السلبية  لقاءات 

 والإيجابية.

المقرر   .6 بين  والمقارنة  في    الحاليالاستفادة  المماثل  و 

 الكليات المناظرة من الجامعات الأخرى.

 لايوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 المقرر الدراسيتم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب(
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة عروض مسرحية  

من حتى يتمكن الطلاب 

 نقدها

 أستاذ المقرر العام القادم الحالي  النظريالجانب 

                        السيد هناء /د.أ:  القسم رئيس                                        مني عبد المقصودالمقرر:  د/  أستاذ

 التوقيع 

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/سكرة البريدي 
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 2017-2016(  التربية الميدانيةتقرير مقرر )

 معلومات أساسية :  –أ 

 التربية الميدانية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الرابعة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 4( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 80 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%98.75( ناجح        بنسبة  )79عدد ) الامتحان  نتيجة -
 ( %1.25( راسب       بنسبة  ) 1عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جداً       %40 ,00%( ممتاز      )   20 ,00)

 ( مقبول %16  ,25( جيد          ) 22% ,5) 

 -تدريس المقرر : – 2

  التدريب ومنسق المدرسة لتحديد تنشيطية لقاءات  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

  بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية الميداني

  .الميدانية

 مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .الحقيقية التدريس

 وتحديد المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اجراء

 ومصادر المدرسين اداء في والضعف القوة مواقف

 .بالمدرسة التعلم

 المصغر والتدريس المشاهدة جلسات استمرار

  والتخطيط التدريسية الخطة اعداد في والمشاركة

 المعلم الطالب سينتجها التي التعلم لمصادر

ً  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف يوميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي والمشرف

 ومسئولية باستقلالية يوميا كاملتين حصتين تدريس

 .التعلم مصادر انتاج في والبدء كاملة

ً  حصتين تدريس في الاستمرار  الكاملة المسئولية اطار في يوميا

 .التعلم مصادر انتاج واستمرار التدريس عن

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85) √( <       84 -60)      (    60> )      (  لتزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  مدي ا -
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 85) √ ( <        84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة أساليب التعليم والتعلم  -

 √    مصغر تدريس جلسات

       √             ناقشةم جلسات

 √  الدراسي الفصل في أنشطة

                 √                    عمل ورش

  √                        ندوات
 √نظري                           شفوي   طريقة تقويم الطلاب  -

 √عملي                     √ فصلية أعمال

 -يس : الإمكانات المتاحة للتدر -3

 ) √ ( متوافرة         )    ( متوافرة بدرجة محدودة   المراجع العلمية -

 )  ( غير متوافرة
 )  ( متوافرة            ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة -

 )  ( غير متوافرة
 )   ( متوافرة           ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة  المستلزمات والخامات -

 )   ( غير متوافرة
 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 76.78  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تطوير التربية الميدانية من خلال إضافة عروض  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 .مسرح العرائس

 للمقر  جديدة الكترونية برامج إضافة-

 بالمادة خاص جروب على الطلاب إضافة-

 عمل ورش عقد-
 ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 لا يوجد  السابق 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9
 الأسباب(

تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر  

 الدراسي 

 عام القادم : خطة التطوير للمقرر لل -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير التربية الميدانية  •
من خلال اضافة  
عروض مسرح 

 العرائس

 أستاذ المقرر     الدراسي  العام الحالي والقادم  الجانب التطبيقي 

 

 .د/ هناء السيد علي رئيس القسم : أ             صباح عبد الحكمأستاذ المقرر:  د/ 

 توقيع : 
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 2018 -2017(  التربية الميدانيةتقرير مقرر )

 -معلومات أساسية : –أ 

 التربية الميدانية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 لرابعة ا الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  4( نظري + )  2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم ار لجنة الامتحانات النظام المتبع لاختي  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 173 حان عدد الطلاب الذين أدوا الامت -

 ( %95.38( ناجح      بنسبة )165عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %4.62( راسب        بنسبة )8عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %16.18( ممتاز        )2.31%)

 ( مقبول  %41.04( جيد         )35.84%)

 -تدريس المقرر : – 2

  الميداني التدريب ومنسق المدرسة لتحديد تنشيطية لقاءات  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

  .الميدانية بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية

 التدريس مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .الحقيقية

 مواقف وتحديد المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اجراء

 .بالمدرسة التعلم ومصادر المدرسين  اداء في عفوالض القوة

 في والمشاركة المصغر والتدريس المشاهدة جلسات استمرار

  سينتجها التي التعلم لمصادر والتخطيط التدريسية  الخطة اعداد

 المعلم  الطالب

ً  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف يوميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي والمشرف

 والبدء كاملة ومسئولية باستقلالية يوميا كاملتين حصتين ريستد

 .التعلم مصادر انتاج في

ً  حصتين تدريس في الاستمرار  الكاملة المسئولية اطار في يوميا
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 .التعلم مصادر انتاج واستمرار التدريس عن

ندوة في الكلية لمناقشة خبرات الطالب المعلم لتحديد   إقامة
 ميداني من وجهه نظر الطلاب. جدوي برنامج التدريب ال

 تقويم الطلاب من جانب ادارة المدرسة والمشرف التربوي.  
 التقويم النهائي من جانب لجنة التقييم بالكلية. 

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <      84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)   √   ( <    84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة - أساليب التعليم والتعلم  -

 √    مصغر تدريس جلسات-

       √             مناقشة جلسات-

 √  راسيالد  الفصل في أنشطة-

                 √                   عمل ورش-

 √                        ندوات-

 ) √ ( نظري                 ) √ ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √ ( أعمال فصلية         ) √ ( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( متوافرة بدرجة محدودة    ) √ ( متوافرة      )   المراجع العلمية -

 )   ( غير متوافرة

 )  ( متوافرة        ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة -

 )   ( غير متوافرة

 )   ( متوافرة      ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة  المستلزمات والخامات  -

 )   ( غير متوافرة

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %84.42  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

القاء من  -بانتومايم –تقيم الاعمال الفردية ) منودراما   - -مقترحات تحسين المقرر : -6

داخل المنهج ومن خارجه ( في الفصل الدراسي  

 الاول نظرا لغياب الطلاب في الفصل الدراسي التاني

 ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7
 وجد ملاحظات لا ي

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب(

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي
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 -:  خطة التطوير للمقرر للعام القادم -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تقيم الاعمال الفردية  

القاء   -بانتومايم –)منودراما 

من داخل المنهج ومن  

خارجه ( في الفصل  

الدراسي الاول نظرا لغياب  

الطلاب في الفصل الدراسي  

 التاني

  الجانب التطبيقي 

 

 

 

 العام الحالي والقادم 

 

 اذ المقرر     الدراسي أست

 

 د/ مروة عبد العليم زلابية

                             مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                                  د.. صباح عبد الحكمأستاذ المقرر:   

 التوقيع : 
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 2019-2018(  التربية الميدانيةتقرير مقرر )

 -سية :معلومات أسا –أ 

 التربية الميدانية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 لرابعة ا الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    4( نظري + )   2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 209 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 199 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (   %91.46ة )( ناجح       بنسب182عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (   %8.54( راسب         بنسبة )17عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %1.50( ممتاز        )1.00%)

 ( مقبول   %67.84( جيد        )21.10%)

 -تدريس المقرر : – 2

  التدريب ومنسق المدرسة حديدلت تنشيطية لقاءات  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

  بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية الميداني

  .الميدانية

 مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .الحقيقية التدريس

 وتحديد المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اجراء

 ومصادر المدرسين اداء في والضعف القوة مواقف

 .بالمدرسة التعلم

 المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اراستمر

  والتخطيط التدريسية الخطة اعداد في والمشاركة

 المعلم الطالب سينتجها التي التعلم لمصادر

ً  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف يوميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي والمشرف

 ومسئولية باستقلالية يوميا كاملتين حصتين تدريس

 .التعلم مصادر انتاج في والبدء كاملة

ً  حصتين تدريس في الاستمرار  اطار في يوميا

 مصادر  انتاج واستمرار التدريس  عن الكاملة المسئولية

 .التعلم



 
 

 
 

7 

 المعلم الطالب خبرات لمناقشة الكلية في ندوة اقامة

  نظر وجهه من الميداني التدريب برنامج جدوي لتحديد

 .الطلاب

  والمشرف المدرسة دارةا جانب من الطلاب تقويم

 . التربوي

 . بالكلية التقييم لجنة جانب من النهائي التقويم

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <       84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  √  ( <      84-60)      (    60> )      (  ة الامتحان لموضوعات المقرر مدي تغطي -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة - أساليب التعليم والتعلم  -

 √    مصغر تدريس جلسات

       √             مناقشة جلسات

 √  الدراسي الفصل في أنشطة

                 √                    عمل ورش

  √                        ندوات

 ) √ ( نظري                 ) √ ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √ ( أعمال فصلية         ) √ ( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ) √ ( متوافرة       )   ( متوافرة بدرجة محدودة   المراجع العلمية -

 )   ( غير متوافرة

 )    ( متوافرة        ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة   ائل المعينة الوس-

 )    ( غير متوافرة

 )    ( متوافرة         ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة  المستلزمات والخامات -

 )    ( غير متوافرة

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 90.22  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تطوير التربية الميدانية من خلال اقتراح فقرات تضم  -قترحات تحسين المقرر :م -6

 تلاميذ المدرسة وطلاب التربية العملية

 للمقر جديدة الكترونية  برامج إضافة

 بالمادة خاص جروب على الطلاب إضافة-

 عمل ورش عقد-

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   ما -8

 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب(

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي
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 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  ر مجالات التطوي

تطوير التربية الميدانية 

من خلال اقتراح فقرات  

تضم تلاميذ المدرسة 

 وطلاب التربية العملية 

 الجانب التطبيقي 

 

 

 العام الحالي والقادم 

 

 أستاذ المقرر     الدراسي 

 

 

 

                             القسم : أ.د/ حنان يشار مشرف                                   صباح عبد الحكم:  د/  قررأستاذ الم

 التوقيع : 
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 2020-2019(  التربية الميدانيةتقرير مقرر )

 -معلومات أساسية : –أ 

 التربية الميدانية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 لرابعة ا الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    4( نظري + )   2) لساعات المعتمدةعدد الوحدات / ا 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 209 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 199 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%91.46( ناجح       بنسبة )182عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %8.54( راسب         بنسبة )17عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جيد جدا (  %1.50( ممتاز        )1.00%)

 ( مقبول  %67.84( جيد        )21.10%)

 -تدريس المقرر : – 2

  التدريب ومنسق المدرسة لتحديد تنشيطية لقاءات  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

  بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية الميداني

  .الميدانية

 مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .يقيةالحق التدريس

 وتحديد المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اجراء

 ومصادر المدرسين اداء في والضعف القوة مواقف

 .بالمدرسة التعلم

 المصغر والتدريس المشاهدة جلسات استمرار

  والتخطيط التدريسية الخطة اعداد في والمشاركة

 المعلم الطالب سينتجها التي التعلم لمصادر

ً يو  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف ميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي والمشرف

 ومسئولية باستقلالية يوميا كاملتين حصتين تدريس

 .التعلم مصادر انتاج في والبدء كاملة

ً  حصتين تدريس في الاستمرار  اطار في يوميا

 مصادر  انتاج واستمرار التدريس  عن الكاملة المسئولية

 .التعلم

 لتحديد المعلم الطالب خبرات لمناقشة الكلية يف ندوة اقامة

 . الطلاب نظر وجهه من  الميداني التدريب برنامج جدوي
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 . التربوي والمشرف المدرسة ادارة جانب من الطلاب تقويم

 بالكلية  التقييم لجنة جانب من النهائي التقويم

 الدراسيمن محتوي المقرر  %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <       84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  √  ( <      84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة  أساليب التعليم والتعلم  -

 √    مصغر تدريس جلسات

       √             مناقشة جلسات

 √  الدراسي الفصل في أنشطة

                 √                    عمل ورش

 √                        ندوات

 ) √ ( نظري                 ) √ ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √ ( أعمال فصلية         ) √ ( عملي

 -المتاحة للتدريس :  الإمكانات -3

 ) √ ( متوافرة       )   ( متوافرة بدرجة محدودة   المراجع العلمية -

 )   ( غير متوافرة

 )    ( متوافرة        ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة -

 )    ( غير متوافرة

 رجة محدودة )    ( متوافرة         ) √ ( متوافرة بد المستلزمات والخامات -

 )    ( غير متوافرة

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 90.22  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تطوير التربية الميدانية من خلال اقتراح فقرات تضم  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 تلاميذ المدرسة وطلاب التربية العملية

 لا يوجد ملاحظات  وجدت (  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب(

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -للعام القادم :خطة التطوير للمقرر   -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير التربية الميدانية 

من خلال اقتراح فقرات  

   الجانب التطبيقي 
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تضم تلاميذ المدرسة 

 وطلاب التربية العملية 

 أستاذ المقرر  الدراسي  العام الحالي والقادم  

 السيد  هناء /د.أ:  القسممشرف                                                  عبد الحكمصباح :  د/  قررأستاذ الم

 التوقيع : 

 



 
 

 2016/2017 للعام الدراسي تقرير مقرر دراسي
    

 قسم : العلوم التربوية والنفسية 
 

 معلومات أساسية : –أ 
 مقارنة التربية ال اسم المقرر  1
 أصول التربية  التخصص  2
 الفرقة الرابعة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري + )/( عملي 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 قائمين بالتدريس عدد ال 7
 أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 437 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 432 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
      (95.83(        % ) 414ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -

(  4.17(         %  ) 18راسب: عدد)  
النسبببة الميويببة % للنببباجحين تبقببا للتقببديرات الحاصبببلين  -
 عليها

( جيد جدا 823.1( ممتاز     )13.53)  
( مقبول30.24( جيد      )26.12)  

 -تدريس المقرر : – 2
الموضبببوعات التبببي تبببم تدريسبببها % لمبببا تبببم تدريسببب  مبببن  -

 المحتوى الأساسي للمقرر
010 %  

التربية المقارنة  " تعريفها وتطورها 
 ومجالاتها ومناهج البحث فيها " 

4 

 4 القوى والعوامل المؤثرة في التعليم
 2 السمات العامة للتعليم في الدول المتقدمة

 6 نظام التعليم في سنغافورة 
 2 السمات العامة للتعليم في الدول العربية

 6 نظام التعليم في مصر 
ح التعليم في مصر إصلا  4 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 (  > )85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

   (> )85 
 تدريب عملي محاضرات نظرية )( () أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية راسة حالة    )د  )     (
 بحاث أالأعمال الفصلية )تذكر( : عمل  

 )      ( شفوي    % 80( نظري  )   تريقة تقويم الطلاب -
  (    أعمال فصلية )عملي  20 )  (  % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
( متبببببوافرة )( متبببببوافرة ددرجبببببة محبببببدودة )( غيبببببر ) المراجع العلمية -

 ةمتوافر 
( متببببوافرة ددرجببببة محببببدودة  )( غيببببر )( متببببوافرة ) الوسائل المعينة-

 متوافرة
(غيببببببر )( متببببببوافرة )( متببببببوافرة ددرجببببببة محببببببدودة) المستلزمات والخامات -

 متوافرة
   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 --------%   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
لاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  إلبببى تقسبببيم الطببب -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

مجموعببببات صببببغيرة يببببتم التببببدريس لهببببم فببببي اوقبببببات 
 إضافية على وقت المحاضرة.

إجببببببببراء مراجعببببببببة بعببببببببد دراسببببببببة كببببببببل موضببببببببو                          -2
 )كل محاضرتين أو اكثر(.

                  عمبببببببببببببببببببببببببببببببببببببل اختببببببببببببببببببببببببببببببببببببببارات قصبببببببببببببببببببببببببببببببببببببيرة -3
(Quizzes Test.أثناء المحاضرة ) 
دد الطبببلاب فبببي المجموعبببة الواحبببدة الا يزيبببد عببب -4
لمبا فبي ذلبن مبن فائبدة   تالب فبي المبدر   300عن  
 للجميع.

)إن ملاحظاااات المااارالعين الخاااارليين                 -7
 وجدت (

الاسببببتعانة بببببالطلاب الفببببائقين دراسببببيا لمسبببباعدة  -1
الطبببلاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  علبببى أن ي بببون 

السبببنة( أو هبببذا هبببو التلليببب  المطلبببوب منهم)أعمبببال 
 -الاسبببتعانة بالوفبببائا المعاونة)مدرسبببين مسببباعدين
 معيدين( وذلن تجنبا لمش لة ضيق الوقت للأساتذة.

تقسبببيم الطبببلاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  إلبببى  -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق -8
مجموعببببات صببببغيرة يببببتم التببببدريس لهببببم فببببي أوقبببببات 

 إضافية على وقت المحاضرة.
 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2



 
 

 إجراء مراجعة بعد كل اختبار قصير.   -3
)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات                     -9

 هي والأسباب (
تقسبببيم الطبببلاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  إلبببى  -1

مجموعببببات صببببغيرة يببببتم التببببدريس لهببببم فببببي اوقبببببات 
نفيبببذ هبببذا لبببم يبببتم ت -إضبببافية علبببى وقبببت المحاضبببرة
 المقترح  نظرًا لضيق الوقت.

الا يزيبببد عبببدد الطبببلاب فبببي المجموعبببة الواحبببدة  -2
لمبا فبي ذلبن مبن فائبدة   تالب فبي المبدر   300عن  
هذا المقترح لم يُطرح على إدارة اللليبة مبن   -للجميع

 قبل، والتمس تفعيل .
-خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10  

وير توصيف التط مجالات التطوير   المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  
 لجنة شراء اللتب  قبل تدريس المقرر   شراء مراجع حديثة للم تبة   إم انيات التدريس 
إعداد دنن أسيلة للمقرر لتدريب   إم انيات التدريس 

الطلاب على الأنماط المختلفة 
 للتقويم  

المحاضر المسيول  قبل تدريس المقرر
 عن  تدريس المقرر 

     أماني عبد المقصودأ.د/  :سم القائم بالتدريس: أ.د / إيمان حمدي عمار           رئيس القسما

 أ.د/ سميرة محمد شند المرالع الخارلي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 2017/2018 للعام الدراسي تقرير مقرر دراسي
 قسم : العلوم التربوية والنفسية    
 معلومات أساسية :  –أ 
 مقارنة البية تر ال اسم المقرر  1
 أصول التربية  التخصص  2
 الفرقة الرابعة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري + )/( عملي 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس  7
 أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة :  –ب 
 -الإحصائيات : – 1

 610 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 602 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 (      96.2(        % ) 579ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 (  3.8(         %  ) 23راسب: عدد)

النسبة الميوية % للناجحين تبقا للتقديرات الحاصلين   -
 عليها

 ( جيد جدا 16.41( ممتاز     ) 3.97)
 ( مقبول54.40( جيد      )25.22)

 -تدريس المقرر : – 2
الموضوعات التي تم تدريسها % لما تم تدريس  من   -

 المحتوى الأساسي للمقرر 
100 % 

رنة  " تعريفها وتطورها التربية المقا
 ومجالاتها ومناهج البحث فيها " 

4 

 4 القوى والعوامل المؤثرة في التعليم
 2 السمات العامة للتعليم في الدول المتقدمة

 6 نظام التعليم في سنغافورة 
 2 السمات العامة للتعليم في الدول العربية

 6 نظام التعليم في مصر 
 4 إصلاح التعليم في مصر 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 (  > )85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
   (> )85 

 تدريب عملي محاضرات نظرية )  ( () أساليب التعليم والتعلم  -



 
 

 نشطة فصلية ( أدراسة حالة    )   )   (
 بحاث أالأعمال الفصلية )تذكر( : عمل  

 )    ( شفوي    %80( نظري ) تريقة تقويم الطلاب -
(   أعمال فصلية )عملي  20 )  (  % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
( متوافرة )( متوافرة ددرجة محدودة )( غير  ) المراجع العلمية -

 متوافرة 
( متوافرة ددرجة محدودة  )( غير  افرة ))( متو  الوسائل المعينة -

 متوافرة 
(غير  )( متوافرة )( متوافرة ددرجة محدودة) المستلزمات والخامات  -

 متوافرة 
    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 --------%  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
ى تقسبببيم الطبببلاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  إلببب -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

مجموعببببات صببببغيرة يببببتم التببببدريس لهببببم فببببي اوقبببببات 
 إضافية على وقت المحاضرة.

إجببببببببراء مراجعببببببببة بعببببببببد دراسببببببببة كببببببببل موضببببببببو                          -2
 )كل محاضرتين أو اكثر(.

               عمبببببببببببببببببببببببببببببببببببببل اختببببببببببببببببببببببببببببببببببببببارات قصبببببببببببببببببببببببببببببببببببببيرة  -3
(Quizzes Test.أثناء المحاضرة ) 
ة الا يزيبببد عبببدد الطبببلاب فبببي المجموعبببة الواحبببد -4
لمبا فبي ذلبن مبن فائبدة   تالب فبي المبدر   300عن  
 للجميع.

)إن  ملاحظات المرالعين الخارليين                 -7
 وجدت (

الاسببببتعانة بببببالطلاب الفببببائقين دراسببببيا لمسبببباعدة  -1
الطبببلاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  علبببى أن ي بببون 
هبببذا هبببو التلليببب  المطلبببوب منهم)أعمبببال السبببنة( أو 

 -المعاونة)مدرسبببين مسببباعدين الاسبببتعانة بالوفبببائا
 معيدين( وذلن تجنبا لمش لة ضيق الوقت للأساتذة.

تقسبببيم الطبببلاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  إلبببى  -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
مجموعببببات صببببغيرة يببببتم التببببدريس لهببببم فببببي أوقبببببات 

 إضافية على وقت المحاضرة.
 محاضرة. إجراء مراجعة بعد دراسة كل -2
 إجراء مراجعة بعد كل اختبار قصير.   -3

تقسبببيم الطبببلاب ذوي التحصبببيل المبببنخف  إلبببى  -1)ما  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات                     -9



 
 

مجموعببببات صببببغيرة يببببتم التببببدريس لهببببم فببببي اوقبببببات  هي والأسباب(
لبببم يبببتم تنفيبببذ هبببذا  -إضبببافية علبببى وقبببت المحاضبببرة

 الوقت.المقترح  نظرًا لضيق 
الا يزيبببد عبببدد الطبببلاب فبببي المجموعبببة الواحبببدة  -2
لمبا فبي ذلبن مبن فائبدة   تالب فبي المبدر   300عن  
هذا المقترح لم يُطرح على إدارة اللليبة مبن   -للجميع

 قبل، والتمس تفعيل .
 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 التنفيذ المسئول عن  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 
 لجنة شراء اللتب  قبل تدريس المقرر   شراء مراجع حديثة للم تبة   إم انيات التدريس 
إعداد دنن أسيلة للمقرر لتدريب   إم انيات التدريس 

الطلاب على الأنماط المختلفة 
 للتقويم  

المحاضر المسيول  قبل تدريس المقرر
 عن  تدريس المقرر 

     أماني عبد المقصودأ.د/  ان حمدي عمار           رئيس القسماسم القائم بالتدريس: أ.د / إيم

 أ.د/ سميرة محمد شند المرالع الخارلي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 2018/2019 للعام الدراسي تقرير مقرر دراسي
 قسم : العلوم التربوية والنفسية 

 معلومات أساسية : –أ 
 مقارنة التربية ال اسم المقرر  1
 تربية أصول ال التخصص  2
 الفرقة الرابعة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري + )/( عملي 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس  7
 أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار  فى تدريس المقرر  أسماء المحاضرين المساهمين  8

 معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 758 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 751 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 (     94.54(        % )710ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( 5.46(         %  )41راسب: عدد)
ة الميويببة % للنببباجحين تبقببا للتقببديرات الحاصبببلين النسببب -
 عليها

 ( جيد جدا10.4( ممتاز     )2.7)
 ( مقبول71.4( جيد      )15.5)

 -تدريس المقرر : – 2
الموضبببوعات التبببي تبببم تدريسبببها % لمبببا تبببم تدريسببب  مبببن  -

 المحتوى الأساسي للمقرر
100% 

التربيببببببببة المقارنببببببببة  " تعريفهببببببببا وتطورهببببببببا 
 ومناهج البحث فيها "ومجالاتها  

4 

 4 القوى والعوامل المؤثرة في التعليم
 2 السمات العامة للتعليم في الدول المتقدمة

 6 نظام التعليم في سنغافورة
 2 السمات العامة للتعليم في الدول العربية

 6 نظام التعليم في مصر
 4 إصلاح التعليم في مصر

 84-60)      (    60> )      (  بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين بالتدريس -
 ( > )85 

 84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -
   (> )85 

 تدريب عملي محاضرات نظرية )  ( () أساليب التعليم والتعلم -



 
 

 ( أنشطة فصليةدراسة حالة    )  )    (
 بحاث أ( : عمل الأعمال الفصلية )تذكر

 )    ( شفوي        %80( نظري  ) تريقة تقويم الطلاب -
( أعمال فصلية )عملي 20 )  (  % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
( متبببوافرة )( متبببوافرة ددرجبببة محبببدودة )( غيبببر ) المراجع العلمية -

 متوافرة
)( غيببر   ( متببوافرة ددرجببة محببدودة)( متببوافرة ) الوسائل المعينة-

 متوافرة
(غيبببببر )( متبببببوافرة )( متبببببوافرة ددرجبببببة محبببببدودة) المستلزمات والخامات -

 متوافرة
   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 --------%   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
تقسبيم الطبلاب ذوي التحصبيل المبنخف  إلببى  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

هبببم فبببي اوقبببات مجموعبببات صبببغيرة يبببتم التبببدريس ل
 إضافية على وقت المحاضرة.

إجبببببببراء مراجعبببببببة بعبببببببد دراسبببببببة كبببببببل موضبببببببو                          -2
 )كل محاضرتين أو اكثر(.

               عمبببببببببببببببببببببببببببببببببببل اختببببببببببببببببببببببببببببببببببببارات قصبببببببببببببببببببببببببببببببببببيرة  -3
(Quizzes Test.أثناء المحاضرة ) 
الا يزيببد عببدد الطببلاب فببي المجموعببة الواحببدة  -4
ي ذلن من فائدة لما ف  تالب في المدر   300عن  
 للجميع.

)إن  ملاحظات المرالعين الخارليين                 -7
 وجدت (

الاسبببتعانة ببببالطلاب الفبببائقين دراسبببيا لمسببباعدة  -1
الطببلاب ذوي التحصببيل المببنخف  علببى أن ي ببون 
هبذا هببو التلليبب  المطلبوب منهم)أعمببال السببنة( أو 
 -الاستعانة بالوفبائا المعاونة)مدرسبين مسباعدين

ين( وذلبببببببن تجنببببببببا لمشببببببب لة ضبببببببيق الوقبببببببت معيبببببببد
 للأساتذة.

تقسبيم الطبلاب ذوي التحصبيل المبنخف  إلببى  -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
مجموعبببات صبببغيرة يبببتم التبببدريس لهبببم فبببي أوقبببات 

 إضافية على وقت المحاضرة.
 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2
 ل اختبار قصير.  إجراء مراجعة بعد ك -3



 
 

)ما  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات                     -9
 هي والأسباب (

تقسبيم الطبلاب ذوي التحصبيل المبنخف  إلببى  -1
مجموعبببات صبببغيرة يبببتم التبببدريس لهبببم فبببي اوقبببات 

لببم يببتم تنفيببذ هببذا  -إضببافية علببى وقببت المحاضببرة
 المقترح  نظرًا لضيق الوقت.

فببي المجموعببة الواحببدة  الا يزيببد عببدد الطببلاب -2
لما في ذلن من فائدة   تالب في المدر   300عن  
هببذا المقتببرح لببم يُطببرح علببى إدارة اللليببة  -للجميببع

 من قبل، والتمس تفعيل .
 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

المسااااااااااائول عااااااااااان  توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير
 التنفيذ

 لجنة شراء اللتب  قبل تدريس المقرر  اء مراجع حديثة للم تبة شر  إم انيات التدريس 
إعداد دنن أسبيلة للمقبرر لتبدريب  إم انيات التدريس 

الطببلاب علببى الأنمبباط المختلفببة 
 للتقويم  

المحاضبببببر المسبببببيول  قبل تدريس المقرر
 عن  تدريس المقرر

     أماني عبد المقصودأ.د/  لقسماسم القائم بالتدريس: أ.د / إيمان حمدي عمار           رئيس ا

 أ.د/ سميرة محمد شند المرالع الخارلي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 2019/2020 للعام الدراسي تقرير مقرر دراسي
 قسم : العلوم التربوية والنفسية  
 معلومات أساسية : –أ 
 مقارنة التربية ال اسم المقرر  1
 أصول التربية  التخصص  2
 فرقة الرابعة  ال الفرقة / المستوي  3
 ( نظري + )/( عملي 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس  7
 مدي محمد عمار أ.د/ إيمان ح أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 1007 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 998 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 (     99.5(        % )993ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( 0.5(         %  )5راسب: عدد )
ديرات الحاصبببلين النسبببة الميويببة % للنببباجحين تبقببا للتقبب -
 عليها

 ( جيد جداً 9.42( ممتاز     )0.30)
 ( مقبول54.81( جيد      )34.97)

 -تدريس المقرر : – 2
الموضبببوعات التبببي تبببم تدريسبببها % لمبببا تبببم تدريسببب  مبببن  -

 المحتوى الأساسي للمقرر
100% 

التربيببببببببة المقارنببببببببة  " تعريفهببببببببا وتطورهببببببببا 
 ومجالاتها ومناهج البحث فيها "

4 

 4 قوى والعوامل المؤثرة في التعليمال
 2 السمات العامة للتعليم في الدول المتقدمة

 6 نظام التعليم في سنغافورة
 2 السمات العامة للتعليم في الدول العربية

 6 نظام التعليم في مصر
 4 إصلاح التعليم في مصر

 84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 ( > )85 

 84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -
   (> )85 

 تدريب عملي محاضرات نظرية )  ( () أساليب التعليم والتعلم -



 
 

 ( أنشطة فصليةدراسة حالة    )  )    (
()  بحاث أعمل 

 )    ( شفوي        %80( نظري  ) تريقة تقويم الطلاب -
( أعمال فصلية )عملي 20 )  (  % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
 ( متوافرة )( متوافرة ددرجة محدودة )( غير متوافرة) المراجع العلمية -
 ( متوافرة ددرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة-
 (غير متوافرةفرة )( متوافرة ددرجة محدودة))( متوا المستلزمات والخامات -
   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 --------%   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
تقسببببببببيم الطببببببببلاب ذوي التحصببببببببيل المببببببببنخف  إلببببببببى  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

مجموعبببات صبببغيرة يبببتم التبببدريس لهبببم فبببي اوقبببات إضبببافية 
 على وقت المحاضرة.

راجعببببببببببببة بعببببببببببببد دراسببببببببببببة كببببببببببببل موضببببببببببببو                         إجببببببببببببراء م -2
 )كل محاضرتين أو اكثر(.

 Quizzes)               عمبل اختببارات قصبيرة  -3

Test.أثناء المحاضرة ) 
الا يزيببببد عببببدد الطببببلاب فببببي المجموعببببة الواحببببدة عببببن  -4
 لما في ذلن من فائدة للجميع. تالب في المدر  300

)إن  خارليين                ملاحظات المرالعين ال -7
 وجدت (

الاسبتعانة ببالطلاب الفببائقين دراسبيا لمسباعدة الطببلاب  -1
ذوي التحصيل المنخف  على أن ي ون هبذا هبو التلليب  
المطلبببببوب منهم)أعمبببببال السبببببنة( أو الاسبببببتعانة بالوفبببببائا 

معيبببببببدين( وذلبببببببن تجنببببببببا  -المعاونة)مدرسبببببببين مسببببببباعدين
 لمش لة ضيق الوقت للأساتذة.

تقسببببببببيم الطببببببببلاب ذوي التحصببببببببيل المببببببببنخف  إلببببببببى  -1 ا تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق م -8
مجموعبببات صبببغيرة يبببتم التبببدريس لهبببم فبببي أوقبببات إضبببافية 

 على وقت المحاضرة.
 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2
 إجراء مراجعة بعد كل اختبار قصير.   -3

)ما  ت                    ما لم يتم تنفيذه من مقترحا  -9
 هي والأسباب (

تقسببببببببيم الطببببببببلاب ذوي التحصببببببببيل المببببببببنخف  إلببببببببى  -1
مجموعبببات صبببغيرة يبببتم التبببدريس لهبببم فبببي اوقبببات إضبببافية 

لبببم يبببتم تنفيبببذ هبببذا المقتبببرح  نظبببرًا  -علبببى وقبببت المحاضبببرة
 لضيق الوقت.

الا يزيببببد عببببدد الطببببلاب فببببي المجموعببببة الواحببببدة عببببن  -2



 
 

 -فببي ذلببن مببن فائببدة للجميببعلمببا  تالببب فببي المببدر  300
هببذا المقتببرح لببم يُطببرح علببى إدارة اللليببة مببن قبببل، والببتمس 

 تفعيل .
 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير
 شراء اللتب لجنة  قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة للم تبة  إم انيات التدريس 
إعداد دنن أسبيلة للمقبرر لتبدريب  إم انيات التدريس 

الطببلاب علببى الأنمبباط المختلفببة 
 للتقويم 

إعداد أنشطة تتوافبق مبع الفبرو  
  الفردية للطلاب 

المحاضببببببببر المسببببببببيول عببببببببن   قبل تدريس المقرر
 تدريس المقرر

 أ.د/ إيمان حمدي عمار     :  القسمرئيس     اسم القائم بالتدريس: أ.د / إيمان حمدي عمار          

 أ.د/ سميرة محمد شند المرالع الخارلي:
 



   

 

 
 6107 /6106عا م  عمم النفس التعميمى )فروق فردية (    تقرير مقرر دراسي

 
 قسم : ..العموم التربوية والنفسية 

 
 -معمومات أساسية : –أ 

 عمم النفس التعميمى )فروق فردية (  اسم المقرر 0
 جميع التخصصات  التخصص 6
 الرابعة   الفرقة / المستوي 3
 ( عممى1) –( نظري  2     )  المعتمدةعدد الوحدات / الساعات  4
النظام المتبع لاختيار لجنة  5

 الامتحانات
 نظام المراجعة الداخمية

 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط عدد القائمين بالتدريس 7

 -معمومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 356 : عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 351 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 % ( راسب  1)  -ناجح   ( %011 )  نتيجة الامتحان -
            –%جيد   43 –%جيد جدا 30–.%ممتاز  3)    النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات الحاصمين عمييا -

 %مقبول( 66
 موضوعات المقرر-تدريس المقرر : – 2
 محتوى المقـرر النظرى المقـرر العممىمحتوى 

 تعريف عمم النفس التربوى )التعميمى ( -0 معنى الأحصاء أىميتيا 

 اىمية دراسة عمم النفس التربوى )التعميمى (-6 الجداول التكرارية المدرج التكرارى 
 تعريف الفروق الفردية  -3 المنحنى التكرارى –المضمع التكرارى 

 العوامل المؤثرة عمى الفروق الفردية-4 المتوسظ
 تعرف وخصائص الذكاء  -5 الوسيط
 نظريات الذكاء الكلاسيكية  .-6 المنوال

 نظريات الذكاء الحديثة   -7 مقاييس التشتتالمدى

 انواع الذكاء-8 الانحراف المعيارى

 مياراتو(–خطواتو  –التفكير الابتكارى )التعريف-9 معامل الارتباط
 استراتيجيات تحسين التفكير الابتكارى -01 تطبيقات عمى الاختبارات



   

 

 مياراتو–خطواتة  –التفكير االناقد )التعريف -00 تطبيقات عمى حساب نسبة الذكاء
 استراتيجيات تحسين التفكيرالناقد -06 تطبيقات عمى العصف الذىنى
    د منى سعيد   اسم منسق المادة : 

 التوقيع : د / مني سعيد  
 رئيس مجمس القسم  أ. د / أماني عبدالمقصود 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

   
 6108/ 6107عمم نفس تعميمي ) فروق فردية (  عام تقرير مقرر دراسي

 قسم : ..العموم التربوية والنفسية 

 -معمومات أساسية : –أ 

 عمم نفس تعميمي ) فروق فردية (  اسم المقرر 1

 جميع التخصصات  التخصص 2

 الرابعة   الفرقة / المستوي 3

 ( عممى1) –( نظري  2     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 نظام المراجعة الداخمية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو فقط عدد القائمين بالتدريس 7

 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 356 : عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 351 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( راسب  _ )        ( ناجح  %011    )   نتيجة الامتحان -

 الحاصمين عميياالنسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -

  

   –%جيد   43 –%جيد جدا 30–.%ممتاز  3)   
 %مقبول( 66

 

 

 

 



   

 

 موضوعات المقرر-تدريس المقرر : – 2

 محتوى المقـرر النظرى محتوى المقـرر العممى
 تعريف عمم النفس التربوى  -0 معنى الأحصاء أىميتيا 

 الجداول التكرارية 
 المدرج التكرارى 

 اىمية دراسة عمم النفس التربوى -6

 تعريف الفروق الفردية  -3 المنحنى التكرارى –المضمع التكرارى 
 العوامل المؤثرة عمى الفروق الفردية-4 المتوسظ

 تعرف وخصائص الذكاء  -5 الوسيط

 نظريات الذكاء الكلاسيكية  .-6 المنوال
 نظريات الذكاء الحديثة   -7 المدى مقاييس التشتت

 انواع الذكاء-8 الانحراف المعيارى

 مياراتو(–خطواتو  –التفكير الابتكارى )التعريف-9 معامل الارتباط

 استراتيجيات تحسين التفكير الابتكارى -01 تطبيقات عمى الاختبارات

 مياراتو–خطواتة  –التفكير االناقد )التعريف -00 تطبيقات عمى حساب نسبة الذكاء

 استراتيجيات تحسين التفكير الناقد -06 تطبيقات عمى العصف الذىنى

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 % 011 لما تم تدريسو من المحتوي الأساسي لممقرر

 %011 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر -

 %011 - مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر

 المحاضرات النظرية –الحوار  –المناقشة  : أساليب التعميم والتعمم -

 الامتحانات النظرية –الاعمال  الفصمية  : طريقة تقويم الطلاب -

   -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 متوفرة - :  المراجع العممية -

 متوفرة - :  الوسائل المعينة-

 متوفرة- :  المستمزمات والخامات -

 لا توجد  -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

 المحتوى  ) ادخال النظريات الحديثة لمذكاء -1 مقترحات تحسين المقرر  -6
 زيادة عدد ساعات المقرر الى اريع ساعات  -2

 -0 )إن وجدت (ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

6- 

3- 

التطوير في العام ما تم تنفيذه من مقترحات  -8
 السابق

تم ادخال نظريات حديثة مثال نظرية النموذج الرباعى -0
 نظرية  الذكاءات المتعددة جاردنر –ابو جطب 

)ما ىي و الأسباب ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
) 

 تم تنفيذ المقترحات السابقة الذكر-0

 

 

 



   

 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -11

التطوير مجالات 
: 

 المحتوى -
عدد ساعات  -

 المقرر

 :توصيف التطوير

النظريات الحديثة مثال  -
نظرية ابو حطب ) 
النموذج الرباعى  

مكوناتو مع تفسير كل 
 -مكون

نظرية الذكاءات  -
لجاردنر ) تفسير 

مبادىء  –النظرية 
نات النظرية –النظرية 

من ذكاءات متعددة مع 
 تفسير كل ذكاء

 توقيت التطوير

 الحالىالعام 

 المسئول عن التنفيذ

 د منى سعيد

 

: أ.د / أمانى عبد  رئيسة مجمس القسم                           د منى سعيد   اسم منسق المادة : 
   المقصود 

                                       د منى سعيد       : التوقيع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 2118/2119عمم النفس التعميمى )فروق فردية( عام  تقرير مقرر دراسي
 

 قسم : ..العموم التربوية والنفسية ..

 -معمومات أساسية : –أ 

 عمم النفس التعميمى )فروق فردية(  اسم المقرر 0

 جميع التخصصات  التخصص 6

 الرابعة   الفرقة / المستوي 3

 ( عممى0) – ( نظري 6     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 نظام المراجعة الداخمية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو فقط عدد القائمين بالتدريس 7

 -معمومات متخصصة : –ب 

 محتوى المقـرر النظرى محتوى المقـرر العممى

 تعريف عمم النفس التربوى  -0 أىميتيا و معنى الأحصاء 

 اىمية دراسة عمم النفس التربوى -6 المدرج التكرارى  -الجداول التكرارية 

 تعريف الفروق الفردية  -3 المنحنى التكرارى –المضمع التكرارى 

 العوامل المؤثرة عمى الفروق الفردية-4 المتوسظ

 تعرف وخصائص الذكاء  -5 الوسيط

 الذكاء الكلاسيكية  .نظريات -6 المنوال

 مقاييس التشتت
 المدى

 نظريات الذكاء الحديثة   -7

 انواع الذكاء-8 الانحراف المعيارى

 مياراتو(–خطواتو  –التفكير الابتكارى )التعريف-9 معامل الارتباط

 استراتيجيات تحسين التفكير الابتكارى -01 تطبيقات عمى الاختبارات

 مياراتو–خطواتة  –التفكير االناقد )التعريف -00 الذكاءتطبيقات عمى حساب نسبة 

 استراتيجيات تحسين التفكيرالناقد -06 تطبيقات عمى العصف الذىنى

 



   

 

 % 011 لما تم تدريسو من المحتوي الأساسي لممقرر

 %011 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر 

 %011 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر

 المحاضرات النظرية –الحوار  –المناقشة  أساليب التعميم والتعمم:  -

 الامتحانات النظرية –الاعمال  الفصمية  طريقة تقويم الطلاب:  -

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 متوفرة - المراجع العممية :  -

 متوفرة - الوسائل المعينة : -

 متوفرة- المستمزمات والخامات :  -

 لا توجد  -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

 المحتوى  ) ادخال النظريات الحديثة لمذكاء -0 مقترحات تحسين المقرر  -6

 زيادة عدد ساعات المقرر الى اريع ساعات -0

 -0 ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت ( -7

6- 

تم ادخال نظريات حديثة مثال نظرية النموذج الرباعى ابو -0 التطوير في العام السابق ما تم تنفيذه من مقترحات -8

 نظرية  الذكاءات المتعددة جاردنر –حطب 

 ادخال الانواع الحديثة لمذكاءات -6

 تم تنفيذ المقترحات السابقة الذكر-0 ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما ىي و الأسباب ( -9

 

 



   

 

 -: القادم لمعام لممقرر التطوير خطة -01

 توصيف التطوير مجالات التطوير 

النظريات الحديثة مثال نظرية ابو -
حطب     ) النموذج الرباعى  

 -مكوناتو مع تفسير كل مكون

نظرية الذكاءات لجاردنر ) تفسير -
نات –مبادىء النظرية  –النظرية 

النظرية من ذكاءات متعددة مع 
 تفسير كل ذكاء  

 المسئول عن التنفيذ طوير توقيت الت

 د.منى سعيد

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة لممكتبة  إمكانيات التدريس 

إعداد بنك أسئمة لممقرر لتدريب  إمكانيات التدريس 
الطلاب عمى الأنماط المختمفة 

 لمتقويم  

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
المساىمون فى تدريس 

 المقرر 

 

 رئيس القسم : أ. د أمانى عبد المقصود                              سعيد منى د   :  المادة منسق اسم

                                      سعيد منى د       : التوقيع

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 2119/2121عمم النفس التعميمى )فروق فردية( عام  تقرير مقرر دراسي
 العموم التربوية والنفسية قسم : ..

 -معمومات أساسية : –أ 

 عمم النفس التعميمى )فروق فردية(  اسم المقرر 1

 جميع التخصصات  التخصص 2

 الرابعة   الفرقة / المستوي 3

 ( عممى0) –( نظري  6     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 داخميةالمراجعة النظام  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو فقط عدد القائمين بالتدريس 7

 -معمومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1

 0117 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 0111  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( راسب7    )        ناجح 0111  نتيجة الامتحان -

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات الحاصمين  -
 عمييا

 -جيد 86 -جيد جدا  616 -ممتاز 695
 مقبول03

 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 محتوى المقـرر النظرى محتوى المقـرر العممى

 معنى الأحصاء 
 أىميتيا 

 التعميمىتعريف عمم النفس -0

 الجداول التكرارية 
 المدرج التكرارى 

 التعميمىاىمية دراسة عمم النفس -6

 تعريف الفروق الفردية  -3 المنحنى التكرارى –المضمع التكرارى 

 العوامل المؤثرة عمى الفروق الفردية-4 المتوسظ

 تعرف وخصائص الذكاء  -5 الوسيط

 نظريات الذكاء الكلاسيكية  .-6 المنوال



   

 

 مقاييس التشتت
 المدى

 نظريات الذكاء الحديثة   -7

 انواع الذكاء-8 الانحراف المعيارى

خطواتو  –التفكير الابتكارى )التعريف-9 معامل الارتباط
 مياراتو(–

استراتيجيات تحسين التفكير -01 تطبيقات عمى الاختبارات
 الابتكارى 

خطواتة  –التفكير االناقد )التعريف -00 تطبيقات عمى حساب نسبة الذكاء
 مياراتو–

 استراتيجيات تحسين التفكيرالناقد -06 تطبيقات عمى العصف الذىنى

 

 

 % 011 لما تم تدريسو من المحتوي الأساسي لممقرر

 %011 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر 

 %011 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر

المحاضرات  – الحوار –المناقشة  أساليب التعميم والتعمم:  -

 النظرية

الامتحانات  –الاعمال  الفصمية  طريقة تقويم الطلاب:  -

 النظرية

 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 متوفرة - المراجع العممية :  -

 متوفرة - الوسائل المعينة : -



   

 

 متوفرة- المستمزمات والخامات :  -

 لا توجد  -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

زيادة عدد الامثمة المحمولة فى الجزء  -1 مقترحات تحسين المقرر  -6

 التطبيقى

 زيادة عدد ساعات المقرر الى اريع ساعات -1

 -1 ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت ( -7

2- 

 الجزء فى المحمولة الامثمة عدد زيادة -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق -8

 التطبيقى

  

 م تنفيذ المقترحات السابقة الذكرت-1 ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و الأسباب ( -9

 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -11

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير   مجالات التطوير 

 د.منى سعيد

قبل تدريس  شراء مراجع حديثة لممكتبة  إمكانيات التدريس 
 المقرر 

 لجنة شراء الكتب 

إعداد بنك أسئمة لممقرر لتدريب  إمكانيات التدريس 
الطلاب عمى الأنماط المختمفة 

 لمتقويم  

قبل تدريس 
 المقرر

المحاضرون 
المساهمون فى 
 تدريس المقرر 

                               د منى سعيد   اسم منسق المادة : 

                                      د منى سعيد       : التوقيع

  2121التاريخ  :     /   /   



   

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 
6107/ 6106الصحة النفسية والارشاد النفسى عا م تقرير مقرر دراسي  

 قسم : ..العموم التربوية والنفسية.
ةمعمومات أساسي –أ   

 الصحة النفسية والارشاد النفسى  اسم المقرر 0
 جميع التخصصات  التخصص 6
 الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 ( نظري  6     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخمية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط عدد القائمين بالتدريس 7

 -معمومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 436 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 436 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 راسب 1   -ناجح 436 نتيجة الامتحان  -
 جيد جدا 046  -ممتاز 35 النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات الحاصمين عميها -

 مقبول 86-جيد 073-
 -تدريس المقرر : – 2
 %011 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي لممقرر -
 %011 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 %011 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -
 –المناقشة  -محاضرات نظرية أساليب التعميم والتعمم -

 العصف الذهنى  الاستنتاج
           نظري  طريقة تقويم الطلاب -

 شفوي  
     أعمال فصمية 

 

 -لمتدريس :الإمكانات المتاحة  -3
 متوافرة  المراجع العممية -
 متوافرة  الوسائل المعينة-
 متوافرة  المستمزمات والخامات -
 لا توجد  -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 %97  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5



   

 

 عمل ساعات عممى  - -مقترحات تحسين المقرر : -6
  وجدت ()إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
  ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق -8
  )ما هي و الأسباب (ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -11
مجالات التطوير 

 : 
وجود ساعات  -

 عممى
 

 : توصيف التطوير
  

ان يكون لكل مادة ساعات نظرى وآخرى 
 عممية لكل اسبوع 

 : توقيت التطوير 
 العام القادم

 :المسئول عن التنفيذ
 أ.د أمانى عبد المقصود

 
 
 

    
  

                   رئيس القسم :أ.د/ أمانى عبد المقصود    أ.د أمانى عبد المقصود  اسم منسق المادة : 
 

 

 

 

  



   

 

 6108/ 6107الصحة النفسية والارشاد النفسى عام   دراسي مقرر تقرير

 . والنفسية التربوية العموم: .. قسم

 -: أساسية معمومات – أ

 الصحة النفسية والارشاد النفسى  المقرر اسم 0

 جميع التخصصات  التخصص 6

 الرابعة  المستوي/  الفرقة 3

  نظري(  6     )  المعتمدة الساعات/  الوحدات عدد 4

 الداخمية المراجعة نظام الامتحانات لجنة لاختيار المتبع النظام 5

 متوفر غير للامتحان الخارجية المراجعة نظام 6

 عضو فقط بالتدريس القائمين عدد 7

 -: متخصصة معمومات – ب

 -: الإحصائيات – 1

 417 بالمقرر الممتحقين الطلاب عدد -

 414  الامتحان أدوا الذين الطلاب عدد -

 راسب% ( 7)  ناجح%( 99.3)    الامتحان نتيجة -

 جدا جيد(     34 )    ممتاز(     3 )  عميها الحاصمين لمتقديرات طبقا لمناجحين%  المئوية النسبة -

 مقبول(    09   )       جيد(  43  ) 

 

 -: المقرر تدريس – 2

 %011 لممقرر الأساسي المحتوي من تدريسه تم لما

 %011  المقرر بمحتوي بالتدريس القائمين التزام مدي -

 %011 المقرر لموضوعات الامتحان تغطية مدي -

  الذهنى العصف – المناقشة -نظرية محاضرات والتعمم التعميم أساليب -



   

 

 الاستنتاج

            نظري الطلاب تقويم طريقة -

 شفوي  

      فصمية أعمال

 -: لمتدريس المتاحة الإمكانات -3

  متوافرة العممية المراجع -

  متوافرة المعينة الوسائل-

  متوافرة والخامات المستمزمات -

 لا توجد  -:وتنظيمية إدارية قيود -4

 %97  -:لممقرر الطلاب تقويم نتيجة -5

تقسيم المقرر الى مقررين ) مقرر الصحة  -0 -: المقرر تحسين مقترحات -6
 النفسى (مقرر الارشاد  –النفسية 

  زيادة عدد الساعات -2

  ( وجدت إن) الخارجيين المراجعين ملاحظات -7

  السابق العام في التطوير مقترحات من تنفيذه تم ما -8

  ( الأسباب و هي ما) مقترحات من تنفيذه يتم لم ما -9

 

 -: القادم لمعام لممقرر التطوير خطة -11

 :  التطوير مجالات

 الى المقرر تقسيم -
 – الصحة مقرر)  مقررين
 الارشاد مقرر - النفسية
 ( النفسى

 علاج طرق تحديث -2
  النفسية الاضطربات

 : التطوير توصيف

تحديث المحتوى بما  -
يتفق مع تطور طرق 
الارشاد وطرق العلاج 

 النفسى 

فصل محتوى المنهج  -
الى مقررين وهما مادة 
الصحة النفسية ومادة 

 :  التطوير توقيت

 العام القادم

 :التنفيذ عن المسئول

 أ.د أمانى عبد المقصود

 

 

قسم العموم التربوية 
 والنفسية  



   

 

  الساعات عدد زيادة-3

 عممى ساعات وجود -4

 

 الارشاد النفسى 

ان يكون لكل مادة  -
ساعات نظرى وآخرى 

 عممية لكل اسبوع 

    

  

                                المقصود عبد أمانى د.أ  :   المادة منسق اسم

          المقصود عبد أمانى د.أ :      القسم مجمس رئيس                      :التوقيع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
 6108/6109الصحة النفسية والارشاد النفسى عام  تقرير مقرر دراسي

  .. قسم : ..العموم التربوية والنفسية
 -معمومات أساسية : –أ 
 الصحة النفسية والارشاد النفسى  اسم المقرر 0
 جميع التخصصات  التخصص 6
 الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 ( نظري  2     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخمية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 غير متوفر الخارجية للامتحان نظام المراجعة 6
 عضو فقط عدد القائمين بالتدريس 7

 -معمومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 741 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 741 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 راسب %(0)    % ناجح 99 نتيجة الامتحان  -
-%جيد 09,15   %جيد جدا 49 -% ممتاز,33 لمتقديرات الحاصمين عميهاالنسبة المئوية % لمناجحين طبقا  -

 ,%مقبول160 
 -تدريس المقرر : – 2
 %011 لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي لممقرر  -
 %011 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 %011 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -
 العصف الذهنى  الاستنتاج –المناقشة  -محاضرات نظرية والتعمم أساليب التعميم -
 نظري طريقة تقويم الطلاب -

 شفوي
 أعمال فصمية

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3
 متوافرة المراجع العممية -
 متوافرة الوسائل المعينة-
 متوافرة المستمزمات والخامات -
 لا توجد  -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 %97  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5
 –تقسيم المقرر الى مقررين ) مقرر الصحة النفسية  -0 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 مقرر الارشاد النفسى (



   

 

 زيادة عدد الساعات -6
 عمل ساعات عممى  -3

  )إن وجدت (ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
  في العام السابق ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير -8
  )ما هي و الأسباب (ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -11
 مجالات التطوير : 

تقسيم المقرر الى مقررين )  -
مقرر  -النفسية  –مقرر الصحة 

 الارشاد النفسى (
تحديث طرق علاج  -6

 الاضطربات النفسية 
 زيادة عدد الساعات -3
 وجود ساعات عممى -4
 

 : توصيف التطوير
تحديث المحتوى بما يتفق مع  -

تطور طرق الارشاد وطرق 
 العلاج النفسى 

فصل محتوى المنهج الى  -
مقررين وهما مادة الصحة 

 النفسية ومادة الارشاد النفسى 
ان يكون لكل مادة ساعات  -

 نظرى وآخرى عممية لكل اسبوع 

 : ير توقيت التطو 
 العام القادم

 :المسئول عن التنفيذ
 أ.د أمانى عبد المقصود

 
 

 قسم العموم التربوية والنفسية  

    
  

 رئيسة مجمس القسم                      أ.د أمانى عبد المقصود  اسم منسق المادة : 
 

                      أ.د أمانى عبد المقصود                      التوقيع 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

 6109/6161الصحة النفسية والارشاد النفسى عام  تقرير مقرر دراسي
 

  قسم : ..العموم التربوية والنفسية .
 -معمومات أساسية : –أ 
 الصحة النفسية والارشاد النفسى  اسم المقرر 0
 جميع التخصصات  التخصص 6
 الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 ( نظري  2     )  المعتمدة عدد الوحدات / الساعات 4
 نظام المراجعة الداخمية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط عدد القائمين بالتدريس 7

 -معمومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 0117 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 996 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 راسب (%1.0)    ناجح  % 89.5 نتيجة الامتحان  -
  عميها النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات الحاصمين -
 

%جيد 35   %جيد جدا46 -% ممتاز 8
  مقبول05%

    -: المقرر تدريس – 2

  الموضوعات التي تم تدريسها -

 محتوى المقـرر

مــــدارس عمــــم الــــنفس )التحميــــل  –مفهــــوم الصــــحة النفســــية -0 
 النفسى (

 –مــــــدارس عمــــــم الــــــنفس ) المدرســــــة الســــــموكية الوجوديــــــة -6 
 الانسانية (

 وظائف الصحة النفسية  –المنحى الاسلامى -3 

كيــــف تحــــافظ عمــــى صــــحتك  –مظــــاهر الصــــحة النفســــية -4 
 النفسية 

العوامـــل الايجابيـــة والســـمبية المـــؤةرة عمـــى الصـــحة النفســـية -5 
 للأفراد فى المجتمع المصرى المعاصر 

 معايير السواء واللاسواء –مفهوم السواء واللاسواء -6 



   

 

 الفروق بينهما  –مفهوم الاضطرابات النفسية والعقمية -7 

 –اســـباب الاضـــطرابات العقميـــة والأمـــراو النفســـية)الوراةة-8 
 البيئة ( 

العوامـــل النفســـية كســـبب للاضـــطرابات العقميـــة والأمـــراو -9 
 النفسية

 دراسة القمق -01 

دراسة بعو الاضطرابات العقمية -00   

النفسية ) الإرشاد  تطرق وأساليب علاج الاضطرابا-06 
العلاج الجماعى (  –التحميل النفسى  –النفسى   

 
 -تدريس المقرر : – 
 %011 تدريسه من المحتوي الأساسي لممقررلما تم   -
 %011 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 %011 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -
العصف الذهنى   –المناقشة  -محاضرات نظرية أساليب التعميم والتعمم -

 الاستنتاج
 نظري طريقة تقويم الطلاب -

 شفوي
 أعمال فصمية

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3
 متوافرة المراجع العممية -
 متوافرة الوسائل المعينة-
 متوافرة المستمزمات والخامات -
 لا توجد  -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 %97  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5
تقسيم المقرر الى مقررين ) مقرر الصحة  -0 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 مقرر الارشاد النفسى ( –النفسية 
 زيادة عدد الساعات -6
 عمل ساعات عممى  -3

  )إن وجدت (ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
  ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق -8



   

 

  )ما هي و الأسباب (ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 -القادم :خطة التطوير لممقرر لمعام  -11

 مجالات التطوير : 
 –تقسيم المقرر الى مقررين ) مقرر الصحة  -

 مقرر الارشاد النفسى ( -النفسية 
 تحديث طرق علاج الاضطربات النفسية  -6
 زيادة عدد الساعات -3
 وجود ساعات عممى -4
 

 : توصيف التطوير
تحديث المحتوى بما  -

يتفق مع تطور طرق 
الارشاد وطرق العلاج 

 النفسى 
فصل محتوى المنهج  -

الى مقررين وهما مادة 
الصحة النفسية ومادة 

 الارشاد النفسى 
ان يكون لكل مادة  -

ساعات نظرى وآخرى 
 عممية لكل اسبوع 

 : توقيت التطوير 
 العام القادم

 :المسئول عن التنفيذ
 صودأ.د أمانى عبد المق

 
 

قسم العموم التربوية 
 والنفسية  

  
                           أ.د أمانى عبد المقصود  اسم منسق المادة : 

                                                                   المقصود عبد أمانى :  التوقيع
  2121التاريخ  :     /   /   
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 9109/9191 تقرير مقرر دراسي

 قسم : العموم التربوية والنفسية 

 معمومات أساسية : –أ 

  الأصول الفمسفية لمتربية اسم المقرر 1
 أصول التربية  التخصص 2
 / الاقتصاد المنزليالفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 عممي ( نظري + )  /  (  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس 7
 ياسر ميمون عباسد/  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 306 الممتحقين بالمقررعدد الطلاب  -
 306 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (     99.67(        % )305ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 ( 0.33(         %  )1راسب: عدد)

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا  -
 لمتقديرات الحاصمين عميها

 جيد جدا( %31.7)( 97ممتاز     )( 9.8%)( 30)
 مقبول( %18.3)( 56جيد      ) (39.87%) (122)

 -تدريس المقرر : – 9
 %100 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر

 4 الفمسفة وفمسفة التربية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية المثالية

 4 وتطبيقاتها التربوية الواقعيةفمسفة التربية 

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية البراجماتية

 4 فمسفة التربية الإسلامية

 4 فمسفة التربية الإسلاميةالتطبيقات التربوية ل



   

 

 - 2 - 

 2 الجودة في التعميم الجامعى
 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي  -
 المقرر 

 )      ( <60   )      ( 60-84 
 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عممي محاضرات نظرية )      ( () أساليب التعميم والتعمم -
 ( أنشطة فصميةدراسة حالة       )  )     (

اساليب التعميم  –الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعمم 

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (   أعمال فصمية )عممي 20 )       (    % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 بدرجة محدودة )( غير متوافرة( متوافرة )( متوافرة ) المراجع العممية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة-
 (غير متوافرة)( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة) المستمزمات والخامات -

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -المقرر :مقترحات تحسين  -6

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

1- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8
 في العام السابق

1-  
2-  
 

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 هي و الأسباب (

1- 

2- 



   

 

 - 3 - 

3- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01
 المسئول عن التنفيذ التطوير توقيت توصيف التطوير مجالات التطوير

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 
الطلاب عمى 

الأنماط المختمفة 
 لمتقويم  

المحاضر المسئول عن  تدريس  قبل تدريس المقرر
 المقرر

 ياسر ميمون عباسد/  اسم منسق المادة: 

 2020التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 - 4 - 

 9109/9191 تقرير مقرر دراسي

 قسم : العموم التربوية والنفسية 

 معمومات أساسية : –أ 

  الأصول الفمسفية لمتربية اسم المقرر 1
 أصول التربية  التخصص 2
 تكنولوجيا التعميم/ الفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 بالتدريسعدد القائمين  7
 ياسر ميمون عباسد/  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 118 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 116 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (     98.31(        % )116ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 ( 1.69(         %  )2راسب: عدد)

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا  -
 لمتقديرات الحاصمين عميها

 ( جيد جدا%16.95( )20( ممتاز     )9.32%( )11)
 ( مقبول%23.73( )28( جيد      )48.31%( )57)

 -تدريس المقرر : – 9
 %100 الموضوعات التي تم تدريسها -

المحتوي الأساسي % لما تم تدريسه من  -
 لممقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر

 4 الفمسفة وفمسفة التربية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية المثالية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية الواقعية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية البراجماتية

 4 فمسفة التربية الإسلامية

 4 فمسفة التربية الإسلاميةالتربوية ل التطبيقات



   

 

 - 5 - 

 2 الجودة في التعميم الجامعى
 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي  -
 المقرر 

 )      ( <60    )      (60-84 
 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عممي محاضرات نظرية )      ( () والتعممأساليب التعميم  -
 ( أنشطة فصميةدراسة حالة       )  )     (

اساليب التعميم  –الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعمم 

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (   أعمال فصمية )( عممي   %    )     20 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة )( غير متوافرة) المراجع العممية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة-
 (غير متوافرة)( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة) المستمزمات والخامات -

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

2- 

3- 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

1- 

2- 

3- 

  -1ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8



   

 

 - 6 - 

  -2 في العام السابق
3-  

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 و الأسباب (هي 

1- 

2- 

3- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01
 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 
الطلاب عمى 

الأنماط المختمفة 
 لمتقويم  

المحاضر المسئول عن  تدريس  قبل تدريس المقرر
 المقرر

 ياسر ميمون عباسد/  اسم منسق المادة: 

 2020التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
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 9109/9191 دراسيتقرير مقرر 

 قسم : العموم التربوية والنفسية 

 معمومات أساسية : –أ 

  الأصول الفمسفية لمتربية اسم المقرر 1
 أصول التربية  التخصص 2
 صحافة/ الفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  لاختيار لجنة الامتحاناتالنظام المتبع  5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس 7
 ياسر ميمون عباسد/  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 220 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 217 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (     98.64(        % )217ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 ( 1.36(         %  )3راسب: عدد)

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا  -
 لمتقديرات الحاصمين عميها

 ( جيد جدا%42.27( )93( ممتاز     )9.55%( )21)
 ( مقبول%13.18( )29( جيد      )33.64%( )74)

 -تدريس المقرر : – 9
 %100 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر

 4 الفمسفة وفمسفة التربية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية المثالية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية الواقعية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية البراجماتية

 4 فمسفة التربية الإسلامية

 4 فمسفة التربية الإسلاميةالتطبيقات التربوية ل



   

 

 - 8 - 

 2 الجودة في التعميم الجامعى
 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي  -
 المقرر 

 )      ( <60    )      (60-84 
 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عممي محاضرات نظرية )      ( () أساليب التعميم والتعمم -
 ( أنشطة فصميةدراسة حالة       )  )     (

اساليب التعميم  –الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعمم 

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (   أعمال فصمية )عممي 20 )       (    % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 بدرجة محدودة )( غير متوافرة( متوافرة )( متوافرة ) المراجع العممية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة-
 (غير متوافرة)( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة) المستمزمات والخامات -

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -المقرر :مقترحات تحسين  -6

2- 

3- 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

1- 

2- 

3- 

  -1ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8
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  -2 في العام السابق
3-  

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 هي و الأسباب (

1- 

2- 

3- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01
 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 
الطلاب عمى 

الأنماط المختمفة 
 لمتقويم  

 المحاضر المسئول عن  تدريس قبل تدريس المقرر
 المقرر

 ياسر ميمون عباسد/  اسم منسق المادة: 

 2020التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
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 9109/9191 تقرير مقرر دراسي

 قسم : العموم التربوية والنفسية 

 معمومات أساسية : –أ 

  الأصول الفمسفية لمتربية اسم المقرر 1
 أصول التربية  التخصص 2
 / مسرحالفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس 7
 ياسر ميمون عباسد/  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 196 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 190 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (     96.94(        % )190ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 ( 3.06(         %  )6راسب: عدد)

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا  -
 لمتقديرات الحاصمين عميها

 ( جيد جدا%16.33( )32( ممتاز     )1.53%( )3)
 ( مقبول%39.8( )78( جيد      )39.29%( )77)

 -تدريس المقرر : – 9
 %100 الموضوعات التي تم تدريسها -

المحتوي الأساسي % لما تم تدريسه من  -
 لممقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر

 4 الفمسفة وفمسفة التربية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية المثالية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية الواقعية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية البراجماتية

 4 فمسفة التربية الإسلامية

 4 فمسفة التربية الإسلاميةالتربوية ل التطبيقات
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 2 الجودة في التعميم الجامعى
 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي  -
 المقرر 

 )      ( <60    )      (60-84 
 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عممي محاضرات نظرية )      ( () والتعممأساليب التعميم  -
 ( أنشطة فصميةدراسة حالة       )  )     (

اساليب التعميم  –الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعمم 

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (   أعمال فصمية )عممي 20 )       (    % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة )( غير متوافرة) المراجع العممية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة-
 (غير متوافرةبدرجة محدودة) )( متوافرة )( متوافرة المستمزمات والخامات -

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

2- 

3- 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

1- 

2- 

3- 

  -1ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8
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  -2 في العام السابق
3-  

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 هي و الأسباب (

1- 

2- 

3- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01
 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 
الطلاب عمى 

الأنماط المختمفة 
 لمتقويم  

المحاضر المسئول عن  تدريس  قبل تدريس المقرر
 المقرر

 ياسر ميمون عباسد/  اسم منسق المادة: 

 2020التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
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 9109/9191 تقرير مقرر دراسي

 قسم : العموم التربوية والنفسية 

 معمومات أساسية : –أ 

  الأصول الفمسفية لمتربية اسم المقرر 1
 أصول التربية  التخصص 2
 / تربية فنيةالفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 عممي( نظري + )  /  (   2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس 7
 ياسر ميمون عباسد/  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 102 الممتحقين بالمقررعدد الطلاب  -
 98 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (     96.08(        % )98ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 ( 3.92(         %  )4راسب: عدد)

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا  -
 لمتقديرات الحاصمين عميها

 ( جيد جدا%9.8( )10( ممتاز     )0.98%( )1)
 ( مقبول%50( )51( جيد      )35.29%)( 36)

 -تدريس المقرر : – 9
 %100 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر

 4 الفمسفة وفمسفة التربية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية المثالية

 4 وتطبيقاتها التربوية الواقعيةفمسفة التربية 

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية البراجماتية

 4 فمسفة التربية الإسلامية

 4 فمسفة التربية الإسلاميةالتطبيقات التربوية ل
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 2 الجودة في التعميم الجامعى
 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي  -
 المقرر 

 )      ( <60   )      ( 60-84 
 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عممي محاضرات نظرية )      ( () أساليب التعميم والتعمم -
 ( أنشطة فصميةدراسة حالة       )  )     (

اساليب التعميم  –الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعمم 

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (   أعمال فصمية )عممي 20 )       (    % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 بدرجة محدودة )( غير متوافرة( متوافرة )( متوافرة ) المراجع العممية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة-
 (غير متوافرة)( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة) المستمزمات والخامات -

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -المقرر :مقترحات تحسين  -6

2- 

3- 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

1- 

2- 

3- 

  -1ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8
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  -2 في العام السابق
3-  

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 هي و الأسباب (

1- 

2- 

3- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01
 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 
الطلاب عمى 

الأنماط المختمفة 
 لمتقويم  

 المحاضر المسئول عن  تدريس قبل تدريس المقرر
 المقرر

 ياسر ميمون عباسد/  اسم منسق المادة: 

 2020التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
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 9109/9191 تقرير مقرر دراسي

  

 قسم : العموم التربوية والنفسية 

 معمومات أساسية : –أ 

  الأصول الفمسفية لمتربية اسم المقرر 1
 أصول التربية  التخصص 2
 / تربية موسيقيةالفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3
 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 بالتدريسعدد القائمين  7
 ياسر ميمون عباسد/  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 65 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -
 65 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (     100(        % )65ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 ( 0(         %  )0راسب: عدد)

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا  -
 لمتقديرات الحاصمين عميها

 ( جيد جدا%38.46( )25( ممتاز     )21.54%( )14)
 ( مقبول%7.69( )5( جيد      )32.31%( )21)

 -تدريس المقرر : – 9
 %100 الموضوعات التي تم تدريسها -

المحتوي الأساسي % لما تم تدريسه من  -
 لممقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر

 4 الفمسفة وفمسفة التربية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية المثالية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية الواقعية

 4 وتطبيقاتها التربوية فمسفة التربية البراجماتية

 4 فمسفة التربية الإسلامية
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 4 فمسفة التربية الإسلاميةالتربوية ل التطبيقات

 2 الجودة في التعميم الجامعى
 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي  -
 المقرر 

 )      ( <60    )      (60-84 
 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عممي محاضرات نظرية )      ( () والتعممأساليب التعميم  -
 ( أنشطة فصميةدراسة حالة       )  )     (

اساليب التعميم  –الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعمم 

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (   أعمال فصمية )( عممي   %    )     20 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة )( غير متوافرة) المراجع العممية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة-
 (غير متوافرة)( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة) المستمزمات والخامات -

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

2- 

3- 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

1- 

2- 

3- 

  -1ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8
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  -2 في العام السابق
3-  

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 و الأسباب (هي 

1- 

2- 

3- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01
 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير توصيف التطوير مجالات التطوير

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 
الطلاب عمى 

الأنماط المختمفة 
 لمتقويم  

المحاضر المسئول عن  تدريس  قبل تدريس المقرر
 المقرر

 ياسر ميمون عباسد/  اسم منسق المادة: 

 2020التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
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 تقرير مقرر دراسي

 الفرقة الرابعة  -المناهج

 (6106  /6107 )    

 قسم : .العموم التربوية والنفسية 

 -معمومات أساسية : –أ 

 المناىج    اسم المقرر 1

 المناىج وطرق التدريس  التخصص 2

 الفرقة الرابعة   الفرقة / المستوي 3

 ري + )  /  ( عممي( نظ  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر    )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 5 عدد القائمين بالتدريس 7

 أ.م.د/ ىيام مصطفى عبد الله أسماء المحاضرين المساىمين فى تدريس المقرر  8

 أ.م.د / سماح حممى يس   

 وال سمير شرف د / ن

 د / صباح عبد الحكم 

 د / إسلام عبد الحميد 

 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0



   

 

  عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

%          عدد       %            )      67,96عدد       نتيجة الامتحان  -
 ( راسب   --)      ( ناجح      432

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -
 الحاصمين عمييا

 % 61,23( ممتاز    102)   

 % 45,22( جيد جدا   97)     

 % 27(جيد     117)   

 % 85,26( مقبول   116)      

 -تدريس المقرر : – 6

 %100 الموضوعات التي تم تدريسيا -

ن المحتوي الأساسي % لما تم تدريسو م -
 لممقرر

عدد     محتوى المقرر
 الساعات 

 4 مفيوم المنيج وأسس بناؤه    

 6 عناصر ) مكونات ( المنيج   

 6 تنظيمات المناىج الدراسية   

 6 تطوير المنيج  

 4 جودة المنيج    

 4 أسس وتوجيات لمناىج المستقبل 
 

 84-60)      (    60> )      (  المقرر مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي  -

 (  )>85 

 84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



   

 

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عممي  )    أساليب التعميم والتعمم -

 ( أنشطة فصمية   دراسة حالة       )    )     (

ية )تذكر( ،   عمل أبحاث عن: الفمسفات الأعمال الفصم
التجارب الدولية المختمفة   –التربوية  المتعددة لممنيج  

 لتطوير المناىج  

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -

  (   أعمال فصمية )20     % 

 )       ( عممي

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     ( متوافرة )    عمميةالمراجع ال -
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  )     الوسائل المعينة-
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )    المستمزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -إدارية وتنظيمية: قيود -4

 %33,95  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
) 

1- 

2 - 

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات فى المجال  -1ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8



   

 

 -2 السابق

)ما ىي و لم يتم تنفيذه من مقترحات ما  -9
 الأسباب (

1- 

2- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير مجالات التطوير 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

داد بنك أسئمة إع إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 

الطلاب عمى الأنماط 
 المختمفة لمتقويم  

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
المساىمون فى تدريس 

 المقرر

عرض نماذج عالمية  إمكانيات التدريس 
 لتطوير المناىج   

المحاضرون  أثناء تدريس المقرر
المساىمون فى تدريس 
المقرر بالاشتراك مع 

 الطلاب 

 

 المادة :   أ.م.د / هيام مصطفى عبد الله & أ.م.د / سماح حممى يس  أستاذ

 د / صباح عبد الحكم & د / نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد             

 رئيس مجمس القسم : أ.د / أمانى عبد المقصود  

 

 

 

 



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 الفرقة الرابعة  -المناهج

 (6107  /6108   )  

 التربوية والنفسية  قسم : .العموم

 -معمومات أساسية : –أ 

 المناىج    اسم المقرر 1

 المناىج وطرق التدريس  التخصص 2

 الفرقة الرابعة   الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر    )    ( غير متوفر )  عة الخارجية للامتحاننظام المراج 6

 5 عدد القائمين بالتدريس 7

 أ.م.د/ ىيام مصطفى عبد الله أسماء المحاضرين المساىمين فى تدريس المقرر  8

 أ.م.د / سماح حممى يس   

 د / نوال سمير شرف 

 د / صباح عبد الحكم 

 د / إسلام عبد الحميد 

 

 

 

 



   

 

 -تخصصة :معمومات م –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 610 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 606 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

%            )     ,33%       عدد       01,99عدد       نتيجة الامتحان  -
 ( راسب   2( ناجح        )    604

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -
 صمين عميياالحا

 % 11,19( ممتاز    116)   

 % 66,33( جيد جدا   204)     

 %20 ,79(جيد     126)   

 % 23,26( مقبول   159)      

 -تدريس المقرر : – 6

 %100 الموضوعات التي تم تدريسيا -

% لما تم تدريسو من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

عدد     محتوى المقرر
 الساعات 

 4 س بناؤه     منيج وأمفيوم ال

 6 عناصر ) مكونات ( المنيج   

 6 تنظيمات المناىج الدراسية   

 6 تطوير المنيج  

 4 جودة المنيج    

 4 أسس وتوجيات لمناىج المستقبل 
 

 84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -



   

 

 (  )>85 

 84-60)      (    60> )      (  لامتحان لموضوعات المقررمدي تغطية ا -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عممي  )    أساليب التعميم والتعمم -

 ( أنشطة فصمية   دراسة حالة       )    )     (

الأعمال الفصمية )تذكر( ،   عمل أبحاث عن: الفمسفات 
التجارب الدولية المختمفة   – التربوية  المتعددة لممنيج 

 لتطوير المناىج  

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -

  (   أعمال فصمية )20     % 

 )       ( عممي

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     ( متوافرة )    المراجع العممية -
 ر متوافرةغي

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  )     الوسائل المعينة-
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )    المستمزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %33,95  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 -1)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7



   

 

) 2 - 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8
 السابق

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات فى المجال  -1

2- 

)ما ىي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب (

1- 

2- 

 -وير لممقرر لمعام القادم :خطة التط -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير مجالات التطوير 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 

الطلاب عمى الأنماط 
   المختمفة لمتقويم

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
المساىمون فى تدريس 

 المقرر

عرض نماذج عالمية  إمكانيات التدريس 
 لتطوير المناىج   

المحاضرون  أثناء تدريس المقرر
المساىمون فى تدريس 
المقرر بالاشتراك مع 

 الطلاب 

 

 أستاذ المادة :   أ.م.د / هيام مصطفى عبد الله & أ.م.د / سماح حممى يس 

 د / صباح عبد الحكم & د / نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد            

 رئيس مجمس القسم : أ .د / أمانى عبد المقصود                                

 

 



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 الفرقة الرابعة  -المناهج

 (6108  /6109   ) 

 قسم : .العموم التربوية والنفسية 

 -ية :معمومات أساس –أ 

 المناىج    اسم المقرر 1

 المناىج وطرق التدريس  التخصص 2

 الفرقة الرابعة   الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر    )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 5 عدد القائمين بالتدريس 7

 أ.م.د/ ىيام مصطفى عبد الله أسماء المحاضرين المساىمين فى تدريس المقرر  8

 أ.م.د / سماح حممى يس   

 د / نوال سمير شرف 

 د / صباح عبد الحكم 

 د / إسلام عبد الحميد 

 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0



   

 

 766 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 756 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

%          عدد       %            )     100عدد       نتيجة الامتحان  -
 ( راسب   --( ناجح        )    756

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -
 الحاصمين عمييا

 % 53,9( ممتاز    73)   

 % 55,33( جيد جدا   257)     

 %29 ,37(جيد     225)   

 % 62,23( مقبول   181)      

 -تدريس المقرر : – 6

 %100 الموضوعات التي تم تدريسيا -

% لما تم تدريسو من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

عدد     محتوى المقرر
 الساعات 

 4 مفيوم المنيج وأسس بناؤه    

 6 مكونات ( المنيج    عناصر )

 6 تنظيمات المناىج الدراسية   

 6 تطوير المنيج  

 4 جودة المنيج    

 4 أسس وتوجيات لمناىج المستقبل 
 

 84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (    60> (  )      مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



   

 

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عممي  )    أساليب التعميم والتعمم -

 ( أنشطة فصمية   دراسة حالة       )    )     (

الأعمال الفصمية )تذكر( ،   عمل أبحاث عن: الفمسفات 
التجارب الدولية المختمفة   –التربوية  المتعددة لممنيج  

 تطوير المناىج  ل

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -

  (   أعمال فصمية )20     % 

 )       ( عممي

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     ( متوافرة )    المراجع العممية -
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (     )  الوسائل المعينة-
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )    المستمزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %33,95  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
) 

1- 

2 - 

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات فى المجال  -1ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8



   

 

 -2 السابق

)ما ىي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب (

1- 

2- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير الات التطوير مج

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 

الطلاب عمى الأنماط 
 المختمفة لمتقويم  

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
المساىمون فى تدريس 

 المقرر

عرض نماذج عالمية  إمكانيات التدريس 
 لتطوير المناىج   

المحاضرون  أثناء تدريس المقرر
المساىمون فى تدريس 
المقرر بالاشتراك مع 

 الطلاب 

 

 أستاذ المادة :   أ.م.د / هيام مصطفى عبد الله & أ.م.د / سماح حممى يس 

 م & د / نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد د / صباح عبد الحك            

                                إيمان حمدى عماررئيس مجمس القسم : أ .د / 

 

 

 

 

 



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 الفرقة الرابعة  -المناهج

 (6109  /6161   ) 

 قسم : .العموم التربوية والنفسية 

 -معمومات أساسية : –أ 

 المناىج    اسم المقرر 1

 المناىج وطرق التدريس  التخصص 2

 الفرقة الرابعة   الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر    )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 5 مين بالتدريسعدد القائ 7

 د/ ىيام مصطفى عبد اللهأ. أسماء المحاضرين المساىمين فى تدريس المقرر  8

 .د / سماح حممى يس   أ

 د / صباح عبد الحكم & د / نوال سمير شرف 

 & د/صلاح علام د / إسلام عبد الحميد 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 1007 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 989 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %          9988    ( ناجح 988)     عدد   نتيجة الامتحان  -



   

 

 %               0 ,10     ( راسب   1)   عدد 

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -
 الحاصمين عمييا

 % 27( ممتاز    272)   

 % 7,20( جيد جدا   208)     

 %27 ,61(جيد     278)   

 % 91,22( مقبول   231)      

 ، %2( ا1%  ، ر.ل )1 ,69(  17غياب )

 -تدريس المقرر : – 6

 %100 الموضوعات التي تم تدريسيا -

% لما تم تدريسو من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

عدد     محتوى المقرر
 الساعات 

 4 مفيوم المنيج وأسس بناؤه    

 6 ر ) مكونات ( المنيج   عناص

 6 تنظيمات المناىج الدراسية   

 6 تطوير المنيج  

 4 جودة المنيج    

 4 أسس وتوجيات لمناىج المستقبل 
 

 84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (    60> (     )   مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 



   

 

دراسة   )     (حاضرات نظرية )      (تدريب عممي، (م  )    أساليب التعميم والتعمم -
 حالة  

  (   أنشطة فصمية ) .  

( . منصات تعميمية اليكترونية ) 

الأعمال الفصمية )تذكر( ،   عمل أبحاث عن: الفمسفات التربوية  
 التجارب الدولية المختمفة  لتطوير المناىج   –منيج  المتعددة لم

 %      )      ( شفوي80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -

  (   أعمال فصمية )20     % 

 )       ( عممي

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

( غير  ( متوافرة بدرجة محدودة  )      )     ( متوافرة )    المراجع العممية -
 متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير  )     الوسائل المعينة-
 متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير   )    المستمزمات والخامات -
 متوافرة

 الزيارات الميدانية وجود قصور فى بعض الامكانيات والتمويل و   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %33,96  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

الرجوع إلى المصادر والمراجع ومواقع الشبكة العالمية  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6
 لتحديث المادة العممية لممنيج 

 إضافة تطبيقات جديدة وأمثمة عممية . -2

 .  onlineتصميم أنشطة واختبارات تكوينية  -3



   

 

)إن وجدت المراجعين الخارجيين ملاحظات  -7
) 

1- 

2 - 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8
 السابق

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات فى المجال  -1

2- 

)ما ىي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب (

1- 

2- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد مجموعة انشطة  إمكانيات التدريس 
تعميمية متنوعة 

متنوعة بين التدريس 
المباشر والتدريس عن 

 بعد 

مساىمون فى المحاضرون ال قبل تدريس المقرر
 تدريس المقرر

عرض نماذج عالمية  إمكانيات التدريس 
 لتطوير المناىج   

المحاضرون المساىمون فى  أثناء تدريس المقرر
تدريس المقرر بالاشتراك مع 

 الطلاب 

 أستاذ المادة :   أ.د / هيام مصطفى عبد الله & أ.د / سماح حممى يس 

 د/ صلاح علام  & نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد  د / صباح عبد الحكم & د /            

                                إيمان حمدى عمار رئيس مجمس القسم : أ .د / 

 

 



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 طرق تدريس نوعية ) الفرقة الرابعة ( 

(6106  /6107  ) 

 قسم : .العموم التربوية والنفسية 

 -معمومات أساسية : –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر 1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص 2

 الفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر   )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 4 عدد القائمين بالتدريس 7

 أ.م.د/ هيام مصطفى عبد الله أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

  د/ صباح عبد الحكم

 د  / نوال سمير شرف 

 د / إسلام عبد الحميد 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 421 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 421 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

%          عدد       %             111عدد       نتيجة الامتحان  -
 سب( را  -( ناجح        )    421)

 %   2,15( ممتاز  64)    النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -



   

 

 %6,34( جيد جدا  146)      الحاصمين عميها

 %       6,21(جيد  91)    

 %5,28( مقبول    121)    

 -تدريس المقرر : – 6

 %111 الموضوعات التي تم تدريسها -

 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي -
 لممقرر

عدد     محتوى المقرر
 الساعات 

 2 المفاهيم التربوية   

 11 الأهداف التربوية 

 4 التخطيط لمتدريس 

 4 طرائق التدريس 

 4 الوسائل التعميمية 

 2 التقويم ) التقويم وفمسفة الجودة ( 
 

 84-61)      (    61> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-61)      (    61> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عممي  )    أساليب التعميم والتعمم -

 ( أنشطة فصمية   دراسة حالة       )    )     (

الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق 
 أساليب التعميم والتعمم  –دريس الت

 %      )      ( شفوي81( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -



   

 

( أعمال فصمية )عممي 21 )       ( % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     ( متوافرة )    المراجع العممية -
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  )     عينةالوسائل الم-
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )    المستمزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %33,95  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -:مقترحات تحسين المقرر  -6

2- 

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
) 

1- 

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8
 السابق

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات  -1

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب (

1- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير تطوير مجالات ال

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 

الطلاب عمى الأنماط 

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
ون فى تدريس المساهم
 المقرر 



   

 

 المختمفة لمتقويم  

 

 أستاذ المادة  :   أ.م.د / هيام مصطفى عبد الله  & د /صباح عبد الحكم  

 د / نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد                                               

 رئيس مجمس القسم : أ.د / أمانى عبد المقصود 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 تدريس نوعية ) الفرقة الرابعة ( طرق 

(6107  /6108  ) 

 قسم : .العموم التربوية والنفسية 

 -معمومات أساسية : –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر 1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص 2

 الفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3

 /  ( عممي( نظري + )    2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر   )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 4 عدد القائمين بالتدريس 7

 أ.م.د/ هيام مصطفى عبد الله أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم 

 د  / نوال سمير شرف 

 د / إسلام عبد الحميد 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 611 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 617 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

%             49,%     عدد       99 ,11عدد       نتيجة الامتحان  -
 ( راسب 3( ناجح             )    614)

 %   17,8( ممتاز  49)    ئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات النسبة الم -



   

 

 %89,37( جيد جدا  231)      الحاصمين عميها

 %       22,38(جيد  232)    

 %37,11( مقبول    63)    

 -تدريس المقرر : – 6

 %111 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

عدد     رر الم محتوى
 الساعات 

 2 المفاهيم التربوية   

 11 الأهداف التربوية 

 4 التخطيط لمتدريس 

 4 طرائق التدريس 

 4 الوسائل التعميمية 

 2 التقويم ) التقويم وفمسفة الجودة ( 
 

 84-61)      (    61> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-61)      (    61> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عممي  )    أساليب التعميم والتعمم -

 ( أنشطة فصمية   دراسة حالة       )    )     (

الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق 
 التعميم والتعمم  أساليب –التدريس 

 %      )      ( شفوي81( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -



   

 

( أعمال فصمية )عممي 21 )       ( % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     ( متوافرة )    المراجع العممية -
 غير متوافرة

متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  ( )     الوسائل المعينة-
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )    المستمزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %33,95  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

2- 

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
) 

1- 

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8
 السابق

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات  -1

2-  

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب (

1- 

2- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير مجالات التطوير 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 

الطلاب عمى الأنماط 

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
تدريس المساهمون فى 



   

 

 المقرر  المختمفة لمتقويم  

 

 أستاذ المادة  :   أ.م.د / هيام مصطفى عبد الله  & د /صباح عبد الحكم  

 د / نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد                                               

 رئيس مجمس القسم : أ.د / أمانى عبد المقصود 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 تقرير مقرر دراسي                                            

 طرق تدريس نوعية ) الفرقة الرابعة ( 

(6108  /6109  ) 

 قسم : .العموم التربوية والنفسية 

 -معمومات أساسية : –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر 1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص 2

 الفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر   )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 4 عدد القائمين بالتدريس 7

 صطفى عبد اللهأ.م.د/ هيام م أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم 

 د  / نوال سمير شرف 

 د / إسلام عبد الحميد 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 766 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 762 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

   %          , 26عدد         -%  99 ,21عدد       نتيجة الامتحان  -
 ( راسب 2( ناجح               )    761)

 %   44,11( ممتاز  81)    النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -



   

 

 %88,21( جيد جدا  161)      الحاصمين عميها

 %       19,11( جيد  85)    

 %72,34( مقبول    266)    

 -تدريس المقرر : – 6

 %111 االموضوعات التي تم تدريسه -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

عدد     محتوى المقرر
 الساعات 

 2 المفاهيم التربوية   

 11 الأهداف التربوية 

 4 التخطيط لمتدريس 

 4 طرائق التدريس 

 4 الوسائل التعميمية 

 2 التقويم ) التقويم وفمسفة الجودة ( 
 

 84-61)      (    61> )      (  يس بمحتوي المقرر مدي التزام القائمين بالتدر  -

 (  )>85 

 84-61)      (    61> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عممي  )    أساليب التعميم والتعمم -

 ( أنشطة فصمية   دراسة حالة       )    )     (

عمال الفصمية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق الأ
 أساليب التعميم والتعمم  –التدريس 

 %      )      ( شفوي81( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -



   

 

( أعمال فصمية )عممي 21 )       ( % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

جة محدودة  )     ( ( متوافرة بدر   )     ( متوافرة )    المراجع العممية -
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  )     الوسائل المعينة-
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )    المستمزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %33,95  -ب لممقرر:نتيجة تقويم الطلا -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

2- 

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
) 

1- 

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8
 السابق

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات  -1

2-  

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب (

1- 

2- 

 -خطة التطوير لممقرر لمعام القادم : -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير مجالات التطوير 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 لممكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئمة  إمكانيات التدريس 
لممقرر لتدريب 

الطلاب عمى الأنماط 

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
المساهمون فى تدريس 



   

 

 المقرر  مختمفة لمتقويم  ال

 

 أستاذ المادة  :   أ.م.د / هيام مصطفى عبد الله  & د /صباح عبد الحكم  

 د / نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد                                               

 دبد المقصو رئيس مجمس القسم : أ.د / أمانى ع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 تقرير مقرر دراسي                                               

 طرق تدريس نوعية ) الفرقة الرابعة ( 

(6109  /6161  ) 

 قسم : .العموم التربوية والنفسية 

 -معمومات أساسية : –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر 1

 دريس المناهج وطرق الت التخصص 2

 الفرقة الرابعة  الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عممي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات 5

 ( متوفر   )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 4 عدد القائمين بالتدريس 7

 سماح حممى يس د/ أ. ضرين المساهمين فى تدريس المقرر أسماء المحا 8

  صلاح علام د/ 

 د  / نوال سمير شرف 

 د / إسلام عبد الحميد 

 -معمومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 0

 1111 عدد الطلاب الممتحقين بالمقرر -

 993 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

    -%  92 ,44   ناجح ( 918)عدد    نتيجة الامتحان  -

 %                           7 , 55    ( راسب75)  عدد  



   

 

النسبة المئوية % لمناجحين طبقا لمتقديرات  -
 الحاصمين عميها

 %   5,4   ( ممتاز  42)    

 %37,13  ( جيد جدا  132)     

 %       29, 18   ( جيد  267)    

 %96,51 ( مقبول    477)    

 -تدريس المقرر : – 6

 %111 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 لممقرر

عدد     محتوى المقرر
 الساعات 

 2 المفاهيم التربوية   

 11 الأهداف التربوية 

 4 التخطيط لمتدريس 

 4 طرائق التدريس 

 4 الوسائل التعميمية 

 2 الجودة (  التقويم ) التقويم وفمسفة
 

 84-61)      (    61> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-61)      (    61> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عممي  )    أساليب التعميم والتعمم -

 ( أنشطة فصمية   دراسة حالة       )    ()     

الأعمال الفصمية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق 
 أساليب التعميم والتعمم  –التدريس 



   

 

 %      )      ( شفوي81( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -

( أعمال فصمية )عممي 21 )       ( % 

 -الإمكانات المتاحة لمتدريس : -3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     ( متوافرة )    العمميةالمراجع  -
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  )     الوسائل المعينة-
 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )    المستمزمات والخامات -
 غير متوافرة

 وجود قصورفى بعض الامكانيات والتمويل   -ود إدارية وتنظيمية:قي -4

 %33,95  -نتيجة تقويم الطلاب لممقرر: -5

 إضافة تطبيقات وأمثمة عممية  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

الرجوع إلى شبكة المعمومات والمراجع العممية لتحديث -2
 المادة العممية . 

 لطلابية عند تنفيذ المقرر زيادة التفاعل والمشاركة ا -3

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
) 

1- 

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8
 السابق

 تعديل المحتوى العممى تبعاً لممستجدات  -1

 عمل بنك أسئمة لممقرر -2

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب (

1- 

2- 

 -ة التطوير لممقرر لمعام القادم :خط -01

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير مجالات التطوير 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 



   

 

 لممكتبة 

إعداد أنشطة متنوعة  إمكانيات التدريس 
تتناسب مع الفروق 

الفردية اختبارات 
 (   onlineة ) تكويني

المحاضرون  قبل تدريس المقرر
المساهمون فى تدريس 

 المقرر 

 

   نوال شرف & د /  سماح حممى يس .د / أ.أستاذ المادة  :   

 & د / إسلام عبد الحميد                              صلاح علام د /                   

 إيمان حمدى عمار رئيس مجمس القسم : أ.د / 

 

 


