
 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017 - 2016  )مسرحة المناهج (تقرير مقرر 

 معلومات أساسية :  –أ 

 مناهج المسرحة  اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + ) 2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم نات النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحا 5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 81 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( %93.82بنسبة  )    ( ناجح       76عدد )     جة الامتحان نتي -

 ( %6.17بنسبة  )    ( راسب       5عدد )  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %18 ,51)     ( ممتاز       12% ,34)       

 ( مقبول  %40 ,74)      ( جيد         22% ,22)     

 -تدريس المقرر : – 2

 المسرح المدرسي ماهيته وأهميته ونشأته وتطوره في مصر . - الموضوعات التي تم تدريسها  -

مسرحة المناهج وطبيعة المتعلم لتقديم مسرحة مناهج مناسبة  -

 لمراحل نموه . 

الممسرحة بصورة مبتكرة  الإلمام بالدراسات التي تتناول المناهج  -

. 

 علم الذكي. دور المسرحيات التعليمية في إحداث الت -

 الخطوات التي يقوم عليها المدخل الدرامي وكيفية تطبيقه.  -

 تقديم مقترحات لتطوير مسرحة المناهج في المسرح المدرسي .  -

 العرض المسرحي وما يحتويه من عناصر أدبية وغير أدبية .   -

 العرض المسرحي ودوره في العلاج النفسي وتعديل السلوك . -

 مية ويطبق عمليا .نموذج لمسرحية تعلي  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس 

 85)  √ ( <         84-60(    )        60> (  )   مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
 )   ( <60         (   )60-84         > ) √  (85 

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني   -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 البيان العملي . -

 لعب الأدوار . -

 شفوي ) √ (             ( نظري        ) √ طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي) √ (          أعمال فصلية  ) √ ( 



 
 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ) ( غير متوافرة   ( متوافرة بدرجة محدودة  )√( متوافرة  ) المراجع العلمية -

 ) ( غير متوافرة    )  ( متوافرة  )√( متوافرة بدرجة محدودة  الوسائل المعينة -

 ) ( غير متوافرة    )  ( متوافرة  )√( متوافرة بدرجة محدودة  زمات والخاماتالمستل -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 78.72  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

يتم إضافة أكثر من نموذج لدروس ممسرحة لمتخصصين  .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 تربويين في المجال. 

شطة خاصة بمسرحة المناهج ونفذها طلاب اضافة ملاحق لأن .2

 الأعوام الماضية. 

 يعرف الاتجاهات الحديثة في مسرحة المناهج .  .3

يدرس كيفية استخدام مسرح العرائس في تطوير عروض  .4

 مسرحة المناهج .

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

لعام  ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في ا -8

 السابق 
 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (

يتم إضافة أكثر من نموذج لدروس ممسرحة  -

 لمتخصصين تربويين في المجال. 

اضافة ملاحق لأنشطة خاصة بمسرحة المناهج ونفذها  -

 طلاب الأعوام الماضية. 

 يعرف الاتجاهات الحديثة في مسرحة المناهج .  -

 -لتطوير للمقرر للعام القادم :خطة ا -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يتم إضافة أكثر من   -

نموذج لدروس  

ممسرحة  

لمتخصصين تربويين  

 في المجال 

إضافة ملاحق   -

لأنشطة خاصة 

بمسرحة المناهج 

ونفذها طلاب الاعوام 

 الماضية

يعرف الاتجاهات   -

مسرحة  الحديثة في

 المناهج

-1/جـ/3-7/ب/3

-4/جـ/ 3-2/جـ/ 3

-4ـ//د3-5/جـ/ 3

-6/دـ/3-5/دـ/ 3

 8/دـ/3-7/دـ/ 3

-4/جـ/ 3-2/جـ/ 3

-4/دـ/3-5/جـ/ 3

-6/دـ/3-5/دـ/ 3

 8/دـ/3-7/دـ/ 3

 

 8/د/ 3 -3/أ/ 3

 

 العام الحالي والقادم 

أستاذ المقرر     

 الدراسي 

د/ مروة عبد العليم 

 زلابية 

 القسم / أ.د هناء السيد علي       رئيس                               العليم زلابية  أستاذ المقرر :  د/ مروه عبد

 التوقيع :                  



 
 

 2018 - 2017تقرير مقرر )مسرحة المناهج(  

 معلومات أساسية :  –أ 

 مناهجالمسرحة  اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    2( نظري + )    2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 173 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( %95.38بنسبة  )          ( ناجح 165عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %4.62بنسبة  )          ( راسب   8عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %14 ,45ممتاز          ) (4% ,05)

 ( مقبول %45  ,09)     ( جيد      31% ,79)
 -تدريس المقرر : – 2

 ه وأهميته ونشأته وتطوره في مصرالمسرح المدرسي ماهيت - الموضوعات التي تم تدريسها  -
مسرحة المناهج وطبيعة المتعلم لتقديم مسرحة مناهج مناسبة  -

 لمراحل نموه . 
 ثير استخدام العرائس في المسرح المدرسي على الأطفال .تأ -
 الاتجاهات الحديثة في طرق مسرحة المناهج.  -
 التي يقوم عليها المدخل الدرامي وكيفية تطبيقه.  -
تقديم مقترحات لتطوير مسرحة المناهج في المسرح   -

 المدرسي . 
 العرض المسرحي وما يحتويه من عناصر أدبية وغير أدبية .   -
 وك العرض المسرحي ودوره في العلاج النفسي وتعديل السل -
 نموذج لمسرحية تعليمية ويطبقه عمليا . -

 % من المحتوي الأساسي للمقرر 98تم تدريس % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <         84-60)    (        60> )   (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)  √ ( <         84-60)    (        60> )   (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات .  -

 العصف الذهني .  -

 التعاوني   إستراتيجية التعلم -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 لعب الأدوار . -



 
 

 شفوي)√(       ( نظري            )√ طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي)√(      أعمال فصلية    )√( 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( غير متوافرة  )( متوافرة بدرجة محدودة  )     )√( متوافرة المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة ) )√( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة   )  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة ) )√( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة   )  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %79.26  -قرر:نتيجة تقويم الطلاب للم -5

يتم إضافة أكثر من نموذج لدروس ممسرحة لمتخصصين  .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 تربويين في المجال 

إضافة ملاحق لأنشطة خاصة بمسرحة المناهج ونفذها   .2

 طلاب الأعوام الماضية 

 لا يوجد ملاحظات  )إن وجدت (ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

رحات التطوير في العام  ما تم تنفيذه من مقت -8

 لا يوجد  السابق 

)ما هي و الأسباب  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

) 

لمتخصصين   يتم إضافة أكثر من نموذج لدروس ممسرحة -

 تربويين في المجال 

إضافة ملاحق لأنشطة خاصة بمسرحة المناهج ونفذها طلاب   -

   الأعوام الماضية

 -لقادم :خطة التطوير للمقرر للعام ا -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يتم إضافة أكثر من   -

نموذج لدروس ممسرحة 

لمتخصصين تربويين في 

 المجال 

اضافة ملاحق لأنشطة  -

خاصة بمسرحة المناهج 

ونفذها طلاب الأعوام 

 الماضية

-1/جـ/3-7/ب/3

-4/جـ/ 3-2/جـ/ 3

-4/دـ/3-5/جـ/ 3

-6/دـ/3-5/دـ/ 3

 8/دـ/3-7/دـ/ 3

 العام الحالي والقادم 

 

أستاذ المقرر     

 الدراسي 

 أ.د/ مصطفي حشيش    

 د/ مروة زلابية

 ان يشار               مشرف القسم : أ.د / حن                        (زلابيةد/ مروه  -أ.د/ مصطفي حشيش ):  أستاذ المقرر

 التوقيع : 



 
 

 2019 – 2018)مسرحة المناهج(  تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 مناهجالمسرحة  اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )  2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 207 حقين بالمقرر عدد الطلاب الملت -

 201 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 (%94.52بنسبة  )     ( ناجح 190عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %5.47بنسبة  )    ( راسب   11عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 
 ( جيد جدا  %29 ,85)       ( ممتاز3% ,48)

 ( مقبول  %19 ,90يد       )( ج41% ,29)

 -تدريس المقرر : – 2

 المسرح المدرسي ماهيته وأهميته ونشأته وتطوره في مصر . - الموضوعات التي تم تدريسها  -

مسرحة المناهج وطبيعة المتعلم لتقديم مسرحة مناهج مناسبة  -

 لمراحل نموه . 

 .تأثير استخدام العرائس في المسرح المدرسي على الأطفال  -

 الاتجاهات الحديثة في طرق مسرحة المناهج.  -

 التي يقوم عليها المدخل الدرامي وكيفية تطبيقه.  -

 تقديم مقترحات لتطوير مسرحة المناهج في المسرح المدرسي .  -

 العرض المسرحي وما يحتويه من عناصر أدبية وغير أدبية .   -

 وك .العرض المسرحي ودوره في العلاج النفسي وتعديل السل -

 نموذج لمسرحية تعليمية ويطبقه عمليا . -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )   ( <60     )    (60-84        > ) √  (85 

 85)  √ ( <     84-60)    (        60> )   (  ر مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقر -



 
 

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات .  -

 العصف الذهني .  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني   -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 جيات التعلم الذاتي. إستراتي -

 الاكتشاف .  -

 لعب الأدوار . -

 ) √( نظري               )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √( أعمال فصلية       )√( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( غير متوافرة  )( متوافرة بدرجة محدودة  )     )√( متوافرة المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة ) )√( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة   )  ل المعينة الوسائ-

 ( غير متوافرة ) )√( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة   )  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.79  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

نموذج لتنفيذ خطوات الشق التطبيقي للكتاب تسهيلا على  إضافة -مقرر :مقترحات تحسين ال -6

 الطلاب

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 

نموذج لتنفيذ خطوات الشق التطبيقي للكتاب تسهيلا على  إضافة

 الطلاب

يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  ما لم -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

نموذج لتنفيذ   إضافة -

خطوات الشق التطبيقي  

للكتاب تسهيلا على 

 الطلاب

-7/ب/3

-1/جـ/ 3

-2/جـ/ 3

-4/جـ/ 3

-4دـ//3-5/جـ/ 3

-6/دـ/3-5/دـ/ 3

 8/دـ/3-7/دـ/ 3

 

 العام الحالي والقادم 

أستاذ المقرر     

 الدراسي 

د/ مروه عبد العليم 

 زلابية 

 مشرف القسم / أ.د / حنان يشار                                                       أستاذ المقرر :  د/ مروه عبد العليم زلابية     

 التوقيع :     



 
 

 2020 - 2019ر مقرر )مسرحة المناهج(  تقري 

 -معلومات أساسية : –أ 

 مسرحة المناهج اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )  2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 من داخل القسم لجان امتحانات إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  142 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  135 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 %( 100ناجح         بنسبة )  نتيجة الامتحان -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 جيد جدا  ( %13.3)      ممتاز        ( 2.2%)

 ( مقبول %45.1جيد              )( 39.2%)

 -تدريس المقرر : – 2

 المدرسي ماهيته وأهميته ونشأته وتطوره في مصر . المسرح - الموضوعات التي تم تدريسها  -

مسرحة المناهج وطبيعة المتعلم لتقديم مسرحة مناهج مناسبة  -

 لمراحل نموه . 

 تأثير استخدام العرائس في المسرح المدرسي على الأطفال . -

 الاتجاهات الحديثة في طرق مسرحة المناهج.  -

 تطبيقه. التي يقوم عليها المدخل الدرامي وكيفية  -

 تقديم مقترحات لتطوير مسرحة المناهج في المسرح المدرسي .  -

 العرض المسرحي وما يحتويه من عناصر أدبية وغير أدبية .   -

 العرض المسرحي ودوره في العلاج النفسي وتعديل السلوك . -

 نموذج لمسرحية تعليمية ويطبقه عمليا . -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 مقرر لل
 من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )   ( <60     )    (60-84        > ) √  (85 

 85)  √ ( <     84-60)    (        60> )   (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -



 
 

 المطورة.المحاضرة  - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات .  -

 العصف الذهني .  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني   -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  -

 الاكتشاف .  -

 لعب الأدوار . -

 )√( شفوي           ) √( نظري     طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √( أعمال فصلية       )√( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( غير متوافرة  )( متوافرة بدرجة محدودة  )     )√( متوافرة المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة ) )√( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة   )  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة ) )√( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة   )  مات والخاماتالمستلز -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.79  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

نموذج لتنفيذ خطوات الشق التطبيقي للكتاب تسهيلا على  إضافة -مقترحات تحسين المقرر : -6

 الطلاب

المراجعين الخارجيين )إن ملاحظات  -7

 وجدت ( 
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (

نموذج لتنفيذ خطوات الشق التطبيقي للكتاب تسهيلا على  إضافة

 الطلاب

 -دم :خطة التطوير للمقرر للعام القا -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

لتنفيذ  إضافة  - نموذج 

التطبيقي   الشق  خطوات 

على  تسهيلا  للكتاب 

 الطلاب

-7/ب/3

-1/جـ/ 3

-2/جـ/ 3

-4/جـ/ 3

-4/دـ/3-5/جـ/ 3

-6/دـ/3-5/دـ/ 3

 8/دـ/3-7/دـ/ 3

 

 العام الحالي والقادم 

أستاذ المقرر     

 الدراسي 

روه عبد العليم د/ م

 زلابية 

 السيد هناء /د.أ:  القسم رئيس                                   أستاذ المقرر :  د/ مروه عبد العليم زلابية     

 التوقيع :          

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 
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 قسم: الإعلام التربوي 

 2017 – 2016 )نظم سياسية وسياسات الإعلام(تقرير مقرر 

 

 معلومات أساسية :  –أ 

 نظم سياسية وسياسات الإعلام  اسم المقرر 1

 الإعلام التربوى التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي --( نظري + )4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 )√( متوفر متبع لاختيار لجنة الامتحانات النظام ال 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة: –ب 

 الإحصائيات:  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 81 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %93.82بنسبة )         ( ناجح  76عدد ) الامتحان  نتيجة -

 ( %6.17بنسبة   )          ( راسب  5عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %23 ,45%( ممتاز      )  6.17)  

 ( مقبول %28 ,39)   ( جيد     35% ,80) 

 تدريس المقرر:  – 2

السياسي،  - الموضوعات التي تم تدريسها  - النظام  مفهوم  محتواه،  ومناقشة  المقرر،  عن  مقدمة 

 وخصائص النظم السياسية ،و تصنيفات النظم السياسية. 

 نظم الحكم الحديثة العامة  -

 حدود المسئولية السياسة  -

وتصنيفاتها  - السياسية  الأحزاب  بنشأة  الطلاب  تعريف 

السياسية   التنظيم ووظائفها،والأحزاب  إلى   .. التعددية  من 

الواحد..إلى التعددية، والأحزاب فى الدساتير المصرية، والأحزاب 

 يناير.  25بعد ثورة 

الثاني  - المبحث  ،و  المجتمع  في  الاتصال  السياسي ووظائف  النظام 

والحاضر،  "الماضى  فى  والسياسة  الإعلام  بين  العلاقة  ملامح 

ف والإعلام  السياسة  بين  العلاقة  البديل وواقع  والإعلام  مصر  ى 

مصر ثورة  بعد  البديل   2011يناير  25والسلطة  ..والإعلام 

 والحراك السياسى. 

السياسة  - مفهوم  حيث  من  الإعلامية  السياسة  الطلاب   تعريف 

والخطط الإعلامية،  للسياسة  العام  والإطار  الإعلامية،   الإعلامية 

ة وتقييم الإعلاميالسياسة  وخصائص السياسة الإعلامية، ومصادر  

وأهمية والخطط  السياسات   الإعلامية،  السياسة  وإدارة  الإعلامية، 

 شاملة.إعلامية وطنية سياسات إنجاز 

 النظام السياسي والحرية الإعلام   -
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النسبة المئوية % لما تم تدريسه من  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوى المقرر الدراسي 95%

تدريس بمحتوي  مدي التزام القائمين بال -

 المقرر 
 )  ( <60         )   (60-84          > )√(85 

 85)√( <          84-60)   (        60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   المحاضرة المطورة  - أساليب التعليم والتعلم  -

  إستراتيجية التعلم التعاوني   -

      استراتيجيات التعلم الذاتي  -

 )√( شفوي            )√( نظري         طريقة تقويم الطلاب  -

 ) ( عملي      )√( أعمال فصلية      

 الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )  ( غير متوافرة)√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة  الوسائل المعينة  -

 متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( )  ( متوافرة  المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد   قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.97 نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

 يناير. 25النظم السياسية في مصر بعد ثورة  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 للمقرر. إضافة ساعات تطبيقية -

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 لا يوجد  

 يناير. 25النظم السياسية في مصر بعد ثورة  - ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 إضافة ساعات تطبيقية للمقرر. -

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  الات التطوير مج

النظم السياسية في مصر   -

 يناير.  25بعد ثورة 

إضافة ساعات تطبيقي   -

 للمقرر باللائحة

 3/أ/ 3

 3/ب/3

 3/د/ 3

 الجانب التطبيقي -

 العام الحالي  -

 أستاذ المقرر  -

 

 

 إدارة الكلية  -

                           هناء السيدالقسم /ا.د. رئيس                                         د/ هشام رشدى خيراللهستاذ المقرر:  أ

         التوقيع:   
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 2018 – 2017تقرير مقرر )نظم سياسية وسياسات الإعلام( 

 

 معلومات أساسية :  –أ 

 نظم سياسية وسياسات الإعلام  اسم المقرر 1

 الإعلام التربوى التخصص  2

 الثالثة  قة / المستوي الفر 3

 ( عملي --( نظري + )4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 )√( متوفر النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 174 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %94.83بنسبة )            ( ناجح 165عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %5.17بنسبة   )              ( راسب  9عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %14 ,37)          %( ممتاز  5 ,75) 

 ( مقبول %58  ,62)       ( جيد     16% ,09)

 تدريس المقرر:  – 2

السياسي،  - الموضوعات التي تم تدريسها  - النظام  مفهوم  محتواه،  ومناقشة  المقرر،  عن  مقدمة 

 وخصائص النظم السياسية ،و تصنيفات النظم السياسية. 

 امة نظم الحكم الحديثة الع -

 حدود المسئولية السياسة  -

وتصنيفاتها  - السياسية  الأحزاب  بنشأة  الطلاب  تعريف 

التنظيم  إلى   .. التعددية  من  السياسية  ووظائفها،والأحزاب 

الدساتير المصرية، والأحزاب  التعددية، والأحزاب فى  الواحد..إلى 

 يناير.  25بعد ثورة 

المب - ،و  المجتمع  في  الاتصال  ووظائف  السياسي  الثاني النظام  حث 

والحاضر،  "الماضى  فى  والسياسة  الإعلام  بين  العلاقة  ملامح 

البديل  والإعلام  مصر  فى  والإعلام  السياسة  بين  العلاقة  وواقع 

..والإعلام البديل والحراك   2011يناير  25والسلطة بعد ثورة مصر

 السياسى.

السياسة  - مفهوم  حيث  من  الإعلامية  السياسة  الطلاب   تعريف 

وا والخططالإعلامية  الإعلامية،  للسياسة  العام  الإعلامية،    لإطار 

السياسة الإعلامية، ومصادر   الإعلامية وتقييم السياسة  وخصائص 

وأهمية والخطط  السياسات   الإعلامية،  السياسة  وإدارة  الإعلامية، 

 شاملة.إعلامية وطنية سياسات إنجاز 

 النظام السياسي والحرية الإعلام  -
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تدريسه من وية % لما تم  النسبة المئ -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوى المقرر الدراسي 95%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 
 )  ( <60          )   (60-84             > )√(85 

 85)√( <             84-60)   (          60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   المحاضرة المطورة  - أساليب التعليم والتعلم  -

  إستراتيجية التعلم التعاوني   -

      استراتيجيات التعلم الذاتي  -

 )√( شفوي           )√( نظري              طريقة تقويم الطلاب  -

 ) ( عملي          )√( أعمال فصلية     

 الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة يةالمراجع العلم -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة  -

 متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( )  ( متوافرة  المستلزمات والخامات  -

 جد لا يو   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.12  -لاب للمقرر:تقويم الطنتيجة  -5

 علاقة الأحزاب السياسية بالتطور الديمقراطي . -مقترحات تحسين المقرر : -6

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 

رة مقراطي بعد ثولتطور الديدراسة وضع الأحزاب السياسية وعلاقتها با

 . يناير

 إضافة ساعات تطبيقية للمقرر   ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 ة التطوير للمقرر للعام القادم : خط -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

علاقة الأحزاب السياسية   -

 بالتطور الديمقراطي . 

 3/ب/3 - 3/أ/ 3

 3/د/ 3

 أستاذ المقرر لقادم عام الحالي واال

 

 مشرف القسم /ا.د.حنان يشار                                    د/ هشام رشدى خيرالله    استاذ المقرر:  

         التوقيع:   
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 2019 – 2018)نظم سياسية وسياسات الإعلام( قرير مقررت

 معلومات أساسية :  –أ  

 اسات الإعلام ية وسيسنظم سيا اسم المقرر 1

 الإعلام التربوى التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي --( نظري + )4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 )√( متوفر النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  مين بالتدريس عدد القائ 7

 معلومات متخصصة: –ب 

 الإحصائيات:  – 1

 207 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 199 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %88.44بنسبة )         ( ناجح  176عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %11.55بنسبة   )          ( راسب  23عدد )

لناجحين طبقا  النسبة المئوية % ل -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %5 ,52)       %( ممتاز    2 ,51)

 ( مقبول %68  ,84)      ( جيد     11% ,55)

 -تدريس المقرر: – 2

السياسي،  - الموضوعات التي تم تدريسها  - النظام  مفهوم  محتواه،  ومناقشة  المقرر،  عن  مقدمة 

 اسية. ات النظم السيوخصائص النظم السياسية ،و تصنيف

 نظم الحكم الحديثة العامة  -

 حدود المسئولية السياسة  -

وتصنيفاتها  - السياسية  الأحزاب  بنشأة  الطلاب  تعريف 

التنظيم  إلى   .. التعددية  من  السياسية  ووظائفها،والأحزاب 

الواحد..إلى التعددية، والأحزاب فى الدساتير المصرية، والأحزاب 

 يناير.  25بعد ثورة 

ا - الثاني   لسياسي ووظائفالنظام  المبحث  ،و  المجتمع  في  الاتصال 

والحاضر،  "الماضى  فى  والسياسة  الإعلام  بين  العلاقة  ملامح 

البديل  والإعلام  مصر  فى  والإعلام  السياسة  بين  العلاقة  وواقع 

مصر ثورة  بعد  البديل   2011يناير  25والسلطة  ..والإعلام 

 والحراك السياسى. 

الإ - السياسة  الطلاب   حيثتعريف  من  السياسة   علامية  مفهوم 

والخطط الإعلامية،  للسياسة  العام  والإطار  الإعلامية،   الإعلامية 

الإعلامية وتقييم السياسة  وخصائص السياسة الإعلامية، ومصادر  

وأهمية والخطط  السياسات   الإعلامية،  السياسة  وإدارة  الإعلامية، 

 شاملة.إعلامية وطنية سياسات إنجاز 

 حرية الإعلام م السياسي والالنظا -
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النسبة المئوية % لما تم تدريسه من  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوى المقرر الدراسي 95%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 
 )  ( <60                 )   (60-84            > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (                  60> (   ) مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   المحاضرة المطورة  - أساليب التعليم والتعلم  -

  إستراتيجية التعلم التعاوني   -

      استراتيجيات التعلم الذاتي  -

 )√( شفوي             )√( نظري        طريقة تقويم الطلاب  -

 ) ( عملي           )√( أعمال فصلية 

 -المتاحة للتدريس:  الإمكانات-3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة  -

 ةمتوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافر)√( )  ( متوافرة  المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد  ارية وتنظيمية:قيود إد -4

 % 90.01 نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

 دور الإعلام في مراحل التطور الديمقراطي.  مقترحات تحسين المقرر:  -6

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 راطي.التطور الديمقدور الإعلام في مراحل  

 إضافة ساعات تطبيقية للمقرر  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 ة التطوير للمقرر للعام القادم : خط -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

دور الإعلام في مراحل التطور  -

 الديمقراطي.

 4/د/ 3 - 4/جـ/ 3

 4/ا/ 3
 تاذ المقررأس لي والقادم العام الحا

 

 مشرف القسم /ا.د.حنان يشار                                        د/ هشام رشدى خيراللهاستاذ المقرر: 

 التوقيع:   
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 2020 - 2019 )نظم سياسية وسياسات الإعلام(تقرير مقرر 

 

 معلومات أساسية :  –أ 

 علام نظم سياسية وسياسات الإ اسم المقرر 1

 الإعلام التربوى التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي --)( نظري + 4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 )√( متوفر النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة: –ب 

 الإحصائيات:  – 1

 152 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 151 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%98,1بنسبة )          ( ناجح 148عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %1,99سبة   )بن          ( راسب  3عدد )    

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 ها للتقديرات الحاصلين علي

 ( جيد جدا  %18,5)        %( ممتاز    3,31)      

 مقبول(  %29,14)            ( جيد  47,02%)      

 ( راسب لايحه1,99%)

 تدريس المقرر:  – 2

السياسي،  - الموضوعات التي تم تدريسها  - النظام  مفهوم  محتواه،  ومناقشة  المقرر،  عن  مقدمة 

 وخصائص النظم السياسية ،و تصنيفات النظم السياسية. 

 الحديثة العامة نظم الحكم  -

 حدود المسئولية السياسة  -

بنشأة   - الطلاب  وتصنيفاتها تعريف  السياسية  الأحزاب 

التنظيم  إلى   .. التعددية  من  السياسية  ووظائفها،والأحزاب 

الواحد..إلى التعددية، والأحزاب فى الدساتير المصرية، والأحزاب 

 يناير.  25بعد ثورة 

المج - في  الاتصال  السياسي ووظائف  الثاني النظام  المبحث  ،و  تمع 

ف والسياسة  الإعلام  بين  العلاقة  والحاضر، ملامح  "الماضى  ى 

البديل  والإعلام  مصر  فى  والإعلام  السياسة  بين  العلاقة  وواقع 

مصر ثورة  بعد  البديل   2011يناير  25والسلطة  ..والإعلام 

 والحراك السياسى. 

السياسة  - مفهوم  حيث  من  الإعلامية  السياسة  الطلاب   تعريف 

والخطط ا الإعلامية،  للسياسة  العام  والإطار  ة، الإعلاميلإعلامية 

الإعلامية وتقييم السياسة  وخصائص السياسة الإعلامية، ومصادر  

وأهمية والخطط  السياسات   الإعلامية،  السياسة  وإدارة  الإعلامية، 

 شاملة.إعلامية وطنية سياسات إنجاز 

 النظام السياسي والحرية الإعلام   -
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النسبة المئوية % لما تم تدريسه من  -

 للمقررالمحتوي الأساسي 
 من محتوى المقرر الدراسي 95%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 
< )  (60    )   (60-84    > )√(85 

 85)√( <    84-60)   (    60)  ( > مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   المحاضرة المطورة  - والتعلم أساليب التعليم  -

  إستراتيجية التعلم التعاوني   -

  استراتيجيات التعلم الذاتي  -

 )√( نظري             )√( شفوي  طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية       ) ( عملي 

 الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 ( غير متوافرة )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة  -

 متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( )  ( متوافرة  المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد  قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 79.97 نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

 يناير. 25النظم السياسية في مصر بعد ثورة  - -المقرر : مقترحات تحسين -6

 إضافة ساعات تطبيقية للمقرر. -

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 لا يوجد  

 يناير. 25النظم السياسية في مصر بعد ثورة  - ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 ساعات تطبيقية للمقرر.إضافة  -

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

النظم السياسية في مصر   -

 يناير.  25بعد ثورة 

إضافة ساعات تطبيقي   -

 للمقرر باللائحة

 3/أ/ 3

 3/ب/3

 3/د/ 3

 الجانب التطبيقي -

 ي الحالالعام  -

 أستاذ المقرر -

 

 

 إدارة الكلية  -

 هناء السيدالقسم /ا.د. رئيس                                                د/ هشام رشدى خيراللهستاذ المقرر:  أ

         التوقيع:   

  ي المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريد



 

 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017-2016(  1تقرير مقرر )صوتيات والقاء

 معلومات أساسية :  –أ 

 1صوتيات وإلقاء  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي   2( نظري + )      2)   عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات النظام المتبع لاختيار لجنة  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 81 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %96.29( ناجح             بنسبة  ) 78عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %3.70( راسب            بنسبة  ) 3عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %22 ,22)         ( ممتاز   12% ,34)  

 ( مقبول %32 ,09)           ( جيد   29% ,62)

 -دريس المقرر :ت – 2

 ماهية الإلقاء ووظيفته   - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 تاريخ الإلقاء   -

 مراحل العملية الكلامية -

 مقدمات عن الصوت  -

 أعضاء النطق ومخارج الحروف  -

 صفات الحروف، وكيفية نطقها   -

 آليات صوتية، وأهميتها في الإلقاء -

 معايير الصحة الإلقائية  -

 لغة الجسد والإلقاء  -

لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي %  -

 للمقرر 
 من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  -



 

 

 )√( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %77.52  -م الطلاب للمقرر:نتيجة تقوي -5

يتم في بداية المقرر العمل المكثف بالمواد السمعية المنتجة خصيصا   .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

المواد   كمية  تزيد  المقرر  مدار  وعلى  الصوتيات  مقررات  لتدريس 

سماع  على  القدرة  في  التلقائية  الآلية  لخلق  وذلك  العادية  السمعية 

 وية .وتمييز الأصوات اللغ

تليفزيونية   - .2 أجهزة  عدة  على  يحتوى  صوتيات  معمل  إنشاء 

النطق  على  الطلاب  لتدريب  مركز  بمثابة  ليكون  أذن  وسماعات 

 السليم. 

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

) 
 لايوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 لا يوجد 

)ما هي و  ه من مقترحات ما لم يتم تنفيذ  -9

 الأسباب ( 
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يتم العمل المكثف   -

بالمواد السمعية المنتجة  

خصيصا  لتدريس 

مقررات الصوتيات  

وذلك لخلق الآلية  

ى  التلقائية في القدرة عل 

سماع وتمييز الأصوات  

 اللغوية.

إنشاء معمل صوتيات  -

يحتوى على عدة أجهزة 

تليفزيونية وسماعات  

أذن ليكون بمثابة مركز  

لتدريب الطلاب على 

 النطق السليم

-6/أ/ 3-5/أ/ 3

-5/جـ/3-4/ب/3

 4/د/ 3

 الفصل الدراسي الأول

 أستاذ المقرر-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إدارة الكلية -

                         هناء السيدأ.د/ القسم: رئيس                                          سرور             أستاذ المقرر :  د محمد  

                                                           التوقيع : 

 



 

 

   2018 – 2017(  1تقرير مقرر )صوتيات والقاء

 -معلومات أساسية : –أ 

 1ات وإلقاء صوتي اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ير متوفر)  * ( متوفر    )    ( غ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 174 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %88.51بنسبة  )           ( ناجح  154عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %11.49بنسبة  )             ( راسب 20عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %11 ,49)            ( ممتاز   7% ,47)

 ( مقبول  %49 ,43)       ( جيد        20% ,11)

 -تدريس المقرر : – 2

 ماهية الإلقاء ووظيفته   - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 تاريخ الإلقاء   -

 العملية الكلامية مراحل -

 مقدمات عن الصوت  -

 أعضاء النطق ومخارج الحروف  -

 صفات الحروف، وكيفية نطقها   -

 أليات صوتية، وأهميتها في الإلقاء -

 معايير الصحة الإلقائية  -

 لغة الجسد والإلقاء  -

% لما تم تدريسه من المحتوي  -

 الأساسي للمقرر 
 من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس 

لتزام القائمين بالتدريس بمحتوي  مدي ا -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 



 

 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر 
 )  ( <60            )   (60-84            > )√(85 

 المحاضرة المطورة - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 ستراتيجيات التعلم الذاتي إ -

 )√( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -متاحة للتدريس : لالإمكانات ا -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )√( متوافرة )  الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 81.32  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 ريب الطلاب على الإلقاء الإذاعي. العمل علي توفير أستوديو إذاعي لتد -مقترحات تحسين المقرر : -6

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 لايوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي  -9

 و الأسباب (

توفير أستوديو إذاعي لتدريب الطلاب على الإلقاء الإذاعي.  العمل علي 

 السبب في قلة الامكانيات 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 مجالات التطوير 
توصيف 

 التطوير 
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير 

إنشاء معمل صوتيات  

يحتوى على عدة أجهزة 

تليفزيونية وسماعات أذن 

مركز   ليكون بمثابة

لتدريب الطلاب على 

 النطق السليم

الجانب 

 العملى
 إدارة الكلية - العام الحالي والقادم 

 أ.د/حنان يشار  مشرف القسم:                                         استاذ المقرر:  د محمد سرور             

 التوقيع :                                                                       

 



 

 

   2019 - 2018(  1صوتيات والقاء) قرير مقررت

 -معلومات أساسية : –أ 

 1صوتيات وإلقاء  اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 عملي (  2) ( نظري +  2 ) معتمدةعدد الوحدات / الساعات ال 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 207 ب الملتحقين بالمقررعدد الطلا -

 203 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %96.05بنسبة  )            ( ناجح   195عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %3.94بنسبة  )                ( راسب  8عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %20 ,19)         ( ممتاز     13% ,79)

 ( مقبول  %32 ,01)       ( جيد         30% ,04)

 -تدريس المقرر : – 2

 ماهية الإلقاء ووظيفته   - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 تاريخ الإلقاء   -

 مراحل العملية الكلامية -

 مقدمات عن الصوت  -

 أعضاء النطق ومخارج الحروف  -

 صفات الحروف، وكيفية نطقها   -

 ات صوتية، وأهميتها في الإلقاءألي -

 معايير الصحة الإلقائية  -

 لغة الجسد والإلقاء  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر
 من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 



 

 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر
 )  ( <60            )   (60-84            > )√(85 

 المحاضرة المطورة - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  -

 )√( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 فصلية          ) √( عملي )√( أعمال

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 جة محدودة )  ( غير متوافرة)√( متوافرة )  ( متوافرة بدر المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.55  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تطبيق ورش عمل يديرها متخصصين في مجال الإلقاء المسرحي تقام داخل  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 الكلية 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

 وجدت ( 
 ظات لايوجد ملاح

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

)ما هي  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 و الأسباب ( 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  الات التطوير مج

تطبيق ورش عمل 

يديرها متخصصين 

في مجال الإلقاء 

المسرحي تقام داخل  

 الكلية 

-3/ب/3-6/أ/ 3

-4/جـ/3-4/ب/3

-3/د/ 3-5/جـ/ 3

 4/د/ 3

 أستاذ المقرر العام الحالي 

 مشرف القسم:أ.د/حنان يشار .                                                                                                                    أستاذ المقرر:  د.نهي محروس        

 التوقيع :       



 

 

   2020 - 2019(  1قرير مقرر )صوتيات والقاءت

 -معلومات أساسية : –أ 

 1صوتيات وإلقاء  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  لفرقة / المستوي ا 3

 ( عملي  2( نظري + )  2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  140 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  130 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا   ( %4.6)      ممتاز         ( 3.8%)

 مقبول ( %50.7جيد              ) ( 40.7%)

 -تدريس المقرر : – 2

 ماهية الإلقاء ووظيفته   - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 تاريخ الإلقاء   -

 مراحل العملية الكلامية -

 مقدمات عن الصوت  -

 أعضاء النطق ومخارج الحروف  -

 ة نطقها  صفات الحروف، وكيفي -

 أليات صوتية، وأهميتها في الإلقاء -

 معايير الصحة الإلقائية  -

 لغة الجسد والإلقاء  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر
 من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 



 

 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر
 )  ( <60            )   (60-84            > )√(85 

 المحاضرة المطورة - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  -

 وي)√( نظري                   )√( شف طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )√( متوافرة )  ( المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.55  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تطبيق ورش عمل يديرها متخصصين في مجال الإلقاء المسرحي تقام داخل  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 الكلية 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

 وجدت ( 
 لايوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

)ما هي  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 و الأسباب ( 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -لقادم :خطة التطوير للمقرر للعام ا -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطبيق ورش عمل 

يديرها متخصصين 

في مجال الإلقاء 

المسرحي تقام داخل  

 الكلية 

-3/ب/3-6/أ/ 3

-4/جـ/3-4/ب/3

-3/د/ 3-5/جـ/ 3

 4/د/ 3

 أستاذ المقرر العام الحالي 

 القسم : أ.د/ هناء السيد  رئيس                          (حمود مصطفي م/د – أ.د/مصطفي حشيش)أستاذ المقرر:  

 التوقيع :       

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017 -2016)فن الكتابة للمسرح( تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 فن الكتابة للمسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات  النظام المتبع لاختيار لجنة 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  81 ا الامتحان عدد الطلاب الذين أدو -

 %( 100( ناجح         بنسبة ) 81عدد ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00( راسب        بنسبة )  -عدد ) 

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %27 ,16( ممتاز         )58% ,02)   

 ل( مقبو %6  ,17( جيد              )8% ,64)

 -تدريس المقرر: – 2

 الفكرة الأساسية للمسرحية )المقدمة المنطقية( .  _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الحدث الدرامي _

 الشخصية الدرامية  _

 الصراع الدرامي  _

 الحبكة الدرامية  _

 الحوار المسرحي  _

بقية عناصر البناء الدرامي )حبكة ، نقطة الهجوم ، نمو الشخصية   _

 .، الذروة ...إلخ(

النسبببة الميو ببة % لمببا يببم يدر سبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %98يم يدر س 

مببدي التبباام القبباامين بالتببدر س بمحتببوي  -

 المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي يغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

 )√( يدر ب عملي      )√( محاضرات نظر ة   أساليب التعليم والتعلم -

 )√( أنشطة فصلية       )  ( دراسة حالة        

منتصببا الفصببل امتحببان وببفوي وعملببي وامتحببان  :الأعمبباا الفصببلية

 الدراسي.

 ي)√( وفو        )√( نظري            طر قة يقو م الطلاب -

 ) √( عملي     )√( أعمال فصلية     

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوساال المعينة -

 توافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( متوافرة )  ( م  المستلامات والخامات -

 لا  وجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 76.60   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

يدر ب الطلاب على الكتابة الدرامية من خلال القضا ا المنشورة في  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 الصحا اليومية.

 وجد لا   ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه مببن مقترحببات التطببوير فببي   -8

 العام السابق

يم ينفيذ يدر ب الطلاب على الكتابة الدرامية من خلال القضا ا  

 المنشورة في الصحا اليومية. 

 لا  وجد  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس وا عن التنفيذ  قيت التطوير تو توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يدر ب الطلاب على الكتابة 

الدرامية من خلال القضا ا  

المنشورة في الصحا  

 اليومية.

 4/أ/ 3 - 3/أ/ 3

 2/ب/3-3/أ/ 3

 3/جب/ 3- 4/جب/ 3

 2/د/ 3- 1/د/ 3

 4/د/ 3

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم 

 هناء السيدالقسم: أ.د / رئيس                                أستاذ المقرر: أ.م.د/ فرج عمر فرج             

 التوقيع:     

 



 
 

 2017/2018)فن الكتابة للمسرح( قرير مقرر ت

 -معلومات أساسية : –أ 

 فن الكتابة للمسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2ي + )( نظر2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 179 ين بالمقررعدد الطلاب الملتحق -

 174 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %97.13بنسبة  )      ( ناجح   169 عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %2.87بنسبة  )        ( راسب   5 عدد )

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %28 ,16( ممتاز         )47% ,13)

 ( مقبول %8  ,05)    ( جيد        13% ,79)

 -تدريس المقرر: – 2

 الفكرة الأساسية للمسرحية )المقدمة المنطقية( .  _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الحدث الدرامي _

 الشخصية الدرامية  _

 الصراع الدرامي  _

 الحبكة الدرامية  _

 الحوار المسرحي  _

نقطة الهجوم ، نمو الشخصية بقية عناصر البناء الدرامي )حبكة ،    _

 ، الذروة ...إلخ(.

النسبببة الم ويببة ي لمببا تببم تدريسبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %98يم يدر س 

مدي التببمام القببائمين بالتببدريس بمحتببوي   -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  موضوعات المقررمدي تغطية الامتحان ل -

 )√( محاضرات نظر ة        )√( يدر ب عملي أساليب التعليم والتعلم -

 )  ( دراسة حالة               )√( أنشطة فصلية

امتحببان وببفوي وعملببي وامتحببان منتصببا الفصببل  الأعمبباا الفصببلية:

 الدراسي.



 
 

 )√( نظري                   )√( وفوي الطلاب   ريقة تقويم -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلممات والخامات -

 لا  وجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %80.14   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

يدر ب الطلاب على كيفية الكتابة من خلال ورش الكتابة المسرحية في   -مقترحات تحسين المقرر : -6

 الكلية 

 لا  وجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه مببن مقترحببات التطببوير فببي   -8

 العام السابق

يدر ب الطلاب على الكتابة الدرامية من خلال القضا ا المنشورة في 

 الصحا اليومية.

 لا  وجد  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس وا عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  التطوير  مجالات

يدر ب الطلاب على كيفية  

الكتابة من خلال ورش الكتابة 

 المسرحية في الكلية 

 4/أ/ 3 - 3/أ/ 3

 2/ب/3-3/أ/ 3

 3/جب/ 3- 4/جب/ 3

 2/د/ 3- 1/د/ 3

 4/د/ 3

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم 

   

 مشرف القسم: أ.د /حنان يشار                                ر فرج           أستاذ المقرر: أ.م.د/ فرج عم    

 التوقيع:     

 

 

 



 
 

 2018/2019)فن الكتابة للمسرح( قرير مقرر ت

 -معلومات أساسية : –أ 

 للمسرحفن الكتابة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) المعتمدةعدد الوحدات / الساعات  4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 207 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 199 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (  %90.95بنسبة )           ( ناجح  181عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %9.04بنسبة )            ( راسب 18عدد )

النسبببببة الم ويببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %21 ,10( ممتاز         )44% ,72)

 ( مقبول %14  ,57( جيد            )10% ,55)

 -تدريس المقرر: – 2

 الفكرة الأساسية للمسرحية )المقدمة المنطقية( .  _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الحدث الدرامي _

 الشخصية الدرامية  _

 الصراع الدرامي  _

 الحبكة الدرامية  _

 المسرحي  الحوار _

بقية عناصر البناء الدرامي )حبكة ، نقطة الهجوم ، نمببو الشخصببية  _

 ، الذروة ...إلخ(.

النسبببة الميو ببة % لمببا يببم يدر سبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %98يم يدر س 

مببدي التبباام القبباامين بالتببدر س بمحتببوي  -

 المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي يغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 )√( محاضرات نظر ة        )√( يدر ب عملي أساليب التعليم والتعلم -

 )  ( دراسة حالة               )√( أنشطة فصلية

وامتحببان منتصببا الفصببل  امتحببان وببفوي وعملببي الأعمبباا الفصببلية:

 الدراسي.



 
 

 )√( نظري                   )√( وفوي طر قة يقو م الطلاب -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 ة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( متوافر الوساال المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 لا  وجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.9   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

خلال نص هيا نهرش عقولنا ونص يطبيق الشق التطبيقي للمقرر من   -مقترحات تحسين المقرر : -6

 عقول عطلانة للمؤلا د.فرج عمر فرج

 لا  وجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه مببن مقترحببات التطببوير فببي   -8

 العام السابق

يطبيق الشق التطبيقي للمقرر من خلال نص هيا نهرش عقولنا ونص 

 عقول عطلانة للمؤلا د.فرج عمر فرج

 لا  وجد  تم تنفيذه من مقترحات ما لم ي -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس وا عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يطبيق الشق التطبيقي للمقرر  

من خلال نص هيا نهرش  

عقولنا ونص عقول عطلانة 

 للمؤلا د.فرج عمر فرج 

 4/أ/ 3 - 3/أ/ 3

 2/ب/3-3/أ/ 3

 3/جب/ 3- 4/ /جب3

 2/د/ 3- 1/د/ 3

 4/د/ 3

 أستاذ المقرر العام القادم 

 مشرف القسم: أ.د /حنان يشار                              أستاذ المقرر: أ.م.د/ فرج عمر فرج         

 التوقيع:     



 
 

 2020 - 2019قرير مقرر )فن الكتابة للمسرح( ت

 -معلومات أساسية : –أ 

 لمسرحل  فن الكتابة اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 فر)√( متوفر    )    ( غير متو نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  144 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  137 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

يببببة ي للنبببباجحين  بقببببا  والنسبببببة الم -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا  ( %29.9)      ( ممتاز        5.1%)    

 ( مقبول  %27جيد              )( 37.9%)

 -تدريس المقرر: – 2

 الفكرة الأساسية للمسرحية )المقدمة المنطقية( .  _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الحدث الدرامي _

 الشخصية الدرامية  _

 لصراع الدرامي ا _

 الحبكة الدرامية  _

 الحوار المسرحي  _

، بكة ، نقطة الهجوم ، نمو الشخصيةبقية عناصر البناء الدرامي )ح _

 الذروة ...إلخ(.

النسبببة الميو ببة % لمببا يببم يدر سبب  مببن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من المقرر الدراسي %98يم يدر س 

 مببدي التبباام القبباامين بالتببدر س بمحتببوي -

 لمقرر ا
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي يغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 )√( محاضرات نظر ة        )√( يدر ب عملي أساليب التعليم والتعلم -

 يةصل)  ( دراسة حالة               )√( أنشطة ف

امتحببان وببفوي وعملببي وامتحببان منتصببا الفصببل  الأعمبباا الفصببلية:

 الدراسي.



 
 

 )√( نظري                   )√( وفوي طر قة يقو م الطلاب -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 متوافرةر )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غي المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوساال المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلامات والخامات -

 لا  وجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.9   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

يطبيق الشق التطبيقي للمقرر من خلال نص هيا نهرش عقولنا ونص  -قرر :لممقترحات تحسين ا -6

 عقول عطلانة للمؤلا د.فرج عمر فرج

 لا  وجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه مببن مقترحببات التطببوير فببي   -8

 العام السابق

يطبيق الشق التطبيقي للمقرر من خلال نص هيا نهرش عقولنا ونص 

 لانة للمؤلا د.فرج عمر فرجعطعقول 

 لا  وجد  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

   -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المس وا عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يطبيق الشق التطبيقي للمقرر  

من خلال نص هيا نهرش  

عقولنا ونص عقول عطلانة 

 مر فرج ع للمؤلا د.فرج

 4/أ/ 3 - 3/أ/ 3

 2/ب/3-3/أ/ 3

 3/جب/ 3- 4/جب/ 3

 2/د/ 3- 1/د/ 3

 4/د/ 3

 أستاذ المقرر العام القادم 

 السيد  هناء /د.أ:  القسمرئيس                                 أستاذ المقرر: أ.م.د/ فرج عمر فرج        

 التوقيع:     

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي   
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 قسم: الإعلام التربوي 

 2017-2016)نظريات الإخراج المسرحي ( تقرير مقرر

 معلومات أساسية: -أ

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 81 ن أدوا الامتحان عدد الطلاب الذي -

 ( %98.78( ناجح            بنسبة )81عدد )    نتيجة الامتحان  -

 (%0.00( غياب             بنسبة ) 0عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا   35 ,80)       ( ممتاز     2% ,46)           

 مقبول ( %18 ,51)        %( جيد    43 ,20)      

 -تدريس المقرر : – 2

 ماهية الإخراج المسرحي  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 المخرج والمؤلف المسرحي   -

 وظائف المخرج المسرحي  -

 أساليب الإخراج الحديثة والمعاصرة  -

 أهم رواد الإخراج المسرحي في أوروبا ومناهجهم المختلفة  -

طين استانسلافسكي قسطن –أندريه أنطوان  –) الدوق ساكس ميننجن  -

 بريخت (  –أدولف أبيا  –رينهاردت  –فلادمير نميروفيتش  –

 مناهج الإخراج المسرحي وتجارب الرواد في مصر   -

 المخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) نبيل الألفي (  -

 المخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) حسن عبد السلام (  -

 لمسرحي ) سمير العصفوري ( المخرج والقراءة التفكيكية للنص ا -

 الجزء الثاني : دراسات لنماذج من الاخراج في مصر والعالم   -

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 نظريات الإخراج المسرحي اسم المقرر  1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الفرقة  الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم لامتحانات النظام المتبع لاختيار لجنة ا 5

 ) √   ( متوافر    )    ( غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7
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 85< )√(             84-60)   (             60)  (  > مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <             84-60)   (             60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 )√( محاضرات نظرية    )√( تدريب عملي أساليب التعليم والتعلم  -

   )  (  أنشطة فصلية       )  ( دراسة حالة      

 شفوي)√(      نظري             )√(   طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي)√(       ( أعمال فصلية         )

 -لمتاحة للتدريس: االإمكانات -3

 ( غير متوافرة ( متوافرة بدرجة محدودة   ) )   ( متوافرة ) √ المراجع العلمية -

 ) √ ( متوافرة  ) ( متوافرة بدرجة محدودة   ) ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة  )  ( متوافرة بدرجة محدودة  √ ) ) ( متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 76.00  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

عقد ورش تدريبية داخل الكلية  لتطبيق اسكتشات مسرحية متنوعة تحت   -مقترحات تحسين المقرر : -6

 إشراف أستاذ المقرر. 

 لا يوجد  )إن وجدت (خارجيين ملاحظات المراجعين ال  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8

 السابق 
 تم تنفيذ ورش تدريبية داخل الكلية  لتطبيق اسكتشات مسرحية متنوعة. 

)وما هي  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 الأسباب( 
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  وصيف التطوير ت مجالات التطوير 

داخل   تدريبية  ورش  عقد 

اسكتشات   لتطبيق  الكلية  

تحت   متنوعة  مسرحية 

 إشراف أستاذ المقرر 

-4/جـ/ 3-3/جـ/ 3

 4/د/ 3-2/د/ 3-3/د/ 3
 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم 

 هناء السيدالقسم: أ.د / سرئي                                 أستاذ المقرر: د/ نهى مصطفى محروس        

 التوقيع:  
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   2018 -2017)نظريات الإخراج المسرحي(  قرير مقررت

 -معلومات أساسية : –أ

 نظريات الإخراج المسرحي اسم المقرر  1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الفرقة  الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ) √   ( متوافر    )    ( غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 ملتحقين بالمقرر عدد الطلاب ال -

 174 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %99.43بنسبة  )        ( ناجح 173عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (%0.57بنسبة  )        ( راسب  1عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
 %( جيد جدا   24 ,14)      ( ممتاز   10% ,34)     

 ( مقبول  %32 ,76)        %( جيد   32 ,18)   

 -تدريس المقرر : – 2

 ماهية الإخراج المسرحي  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 المخرج والمؤلف المسرحي   -

 وظائف المخرج المسرحي  -

 أساليب الإخراج الحديثة والمعاصرة  -

 أهم رواد الإخراج المسرحي في أوروبا ومناهجهم المختلفة  -

قسطنطين  –أندريه أنطوان  –نجن ) الدوق ساكس مين -

أدولف أبيا   –رينهاردت  –فلادمير نميروفيتش  –استانسلافسكي 

 بريخت (  –

 مناهج الإخراج المسرحي وتجارب الرواد في مصر   -

 المخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) نبيل الألفي (  -

 المخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) حسن عبد السلام (  -

والقراءة التفكيكية للنص المسرحي ) سمير العصفوري  المخرج -

) 

 الجزء الثاني : دراسات لنماذج من الاخراج في مصر والعالم   -
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 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)√( <           84-60)   (           60)  (  > مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <            84-60)   (           60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 تدريب عملي  ) √ ( محاضرات نظرية     ) √ (  أساليب التعليم والتعلم  -

   )  (  أنشطة فصلية        )  ( دراسة حالة       

 ) √ ( شفوي                نظري) √ (  طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي) √ (  )    ( أعمال فصلية        

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 ) ( غير متوافرة  ) ( متوافرة بدرجة محدودة        )√( متوافرة المراجع العلمية -

 غير متوافرة  ) (    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  ) √ ( متوافرة   الوسائل المعينة -

 ) ( غير متوافرة  )√ ( متوافرة بدرجة محدودة      ) ( متوافرة   المستلزمات والخامات -

   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 لا يوجد 

 % 83.15  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

كنولوجية الحديثة في إقامة ندوات تعليمية لتعريف الطلاب بتقنيات الت -مقترحات تحسين المقرر : -6

 خدمة العرض المسرحي 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8

 السابق 

تم تنفيذ ندوات تعليمية لتعريف الطلاب بتقنيات التكنولوجية الحديثة 

 في خدمة العرض المسرحي. 

)وما هي  رحات ما لم يتم تنفيذه من مقت -9

 الأسباب( 
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تعليمية  ندوات  إقامة 

بتقنيات   الطلاب  لتعريف 

في   الحديثة  التكنولوجية 

 خدمة العرض المسرحي 

-4/ب/3-6/أ/ 3-5/أ/ 3

 4/د/ 3-3/جـ/ 3
 أستاذ المقرر لعام الحالي والقادم أثناء ا

 مشرف القسم: أ.د /حنان يشار                                  أستاذ المقرر: د/ نهى مصطفى محروس       

 التوقيع:  
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 2019-2018 قرير مقرر )نظريات الإخراج المسرحي(ت

 -معلومات أساسية : –أ

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 204 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 196 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %93.36بنسبة  )            ( ناجح  183عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %6.63بنسبة  )           ( راسب  13عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها
 %( جيد جدا   21 ,42)           ( ممتاز   7% ,65)   

 ( مقبول %31 ,63)          %( جيد   32 ,65)

 -تدريس المقرر : – 2

 ماهية الإخراج المسرحي  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 المخرج والمؤلف المسرحي   -

 المسرحي  وظائف المخرج -

 أساليب الإخراج الحديثة والمعاصرة  -

 أهم رواد الإخراج المسرحي في أوروبا ومناهجهم المختلفة  -

 –قسطنطين استانسلافسكي  –أندريه أنطوان  –) الدوق ساكس ميننجن  -

 بريخت (  –أدولف أبيا  –رينهاردت  –فلادمير نميروفيتش 

 مناهج الإخراج المسرحي وتجارب الرواد في مصر   -

 لمخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) نبيل الألفي ( ا -

 المخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) حسن عبد السلام (  -

 المخرج والقراءة التفكيكية للنص المسرحي ) سمير العصفوري (  -

 الجزء الثاني : دراسات لنماذج من الاخراج في مصر والعالم   -

 من محتوي المقرر الدراسي %98 سي للمقرر% لما تم تدريسه من المحتوي الأسا -

 نظريات الإخراج المسرحي اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الفرقة  الثالثة  قة / المستوي الفر 3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ) √   ( متوافر    )    ( غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7
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 85)√( <            84-60)   (                60)  (  > مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85< )√(           84-60)   (                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 تدريب عملي  )√(    محاضرات نظرية     )√( لم أساليب التعليم والتع -

   )  (  أنشطة فصلية        )  ( دراسة حالة        

 شفوي)√(         نظري             )√(  طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي)√(     )    ( أعمال فصلية       

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 ) ( غير متوافرة  ) ( متوافرة بدرجة محدودة        )√( متوافرة المراجع العلمية -

 غير متوافرة  ) (    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  ) √ ( متوافرة   الوسائل المعينة -

 ) ( غير متوافرة  )√ ( متوافرة بدرجة محدودة      ) ( متوافرة   المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -ة وتنظيمية:قيود إداري -4

 % 87.39  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

من الضروري وجود نظام الكتروني موحد علي مستوي الجامعة خاص  -مقترحات تحسين المقرر : -6

بالمراجع الخاصة بالمادة المقررة  ويكلف الطالب بالاطلاع عليها  وكتابة  

ربطه بالمنهج التعليمي ملخص عما قام بقراءته واقتراحاته ومحاولة 

 لتطبيقه عمليا . 

 لا يوجد  )إن وجدت (ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوى المقرر الدراسى.

)وما هي  تنفيذه من مقترحات ما لم يتم  -9

 الأسباب( 
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

من الضروري وجود  

نظام الكتروني موحد 

علي مستوي الجامعة 

خاص بالمراجع الخاصة  

بالمادة المقررة  ويكلف 

الطالب بالاطلاع عليها   

وكتابة ملخص عما قام 

 بقراءته واقتراحاته

ومحاولة ربطه بالمنهج  

 التعليمي لتطبيقه عمليا  

-4/ب/ 3-3/ب/3

 3/د/3-4/ج/3
 القسم العلمي  العام الحالي والقادم 

 مشرف القسم: أ.د /حنان يشار                                  أستاذ المقرر: د/ مني عبد المقصود أبو شنب

 التوقيع:  
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 2020 - 2019قرير مقرر )نظريات الإخراج المسرحي( ت

 -معلومات أساسية : –أ

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  143 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  37 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 %( 100بنسبة )    ناجح      نتيجة الامتحان  -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها

 جيد جدا  ( %37.2)     ممتاز       ( 13.8%)    

 مقبول (%18.9جيد              ) ( 29.9%)   

 -تدريس المقرر : – 2

 ماهية الإخراج المسرحي  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 مخرج والمؤلف المسرحي  ال -

 وظائف المخرج المسرحي  -

 أساليب الإخراج الحديثة والمعاصرة  -

 أهم رواد الإخراج المسرحي في أوروبا ومناهجهم المختلفة  -

 –قسطنطين استانسلافسكي  –أندريه أنطوان  –) الدوق ساكس ميننجن  -

 بريخت (  –أدولف أبيا  –رينهاردت  –فلادمير نميروفيتش 

 اج المسرحي وتجارب الرواد في مصر  خرمناهج الإ -

 المخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) نبيل الألفي (  -

 المخرج والقراءة المفسرة للنص المسرحي ) حسن عبد السلام (  -

 المخرج والقراءة التفكيكية للنص المسرحي ) سمير العصفوري (  -

 الجزء الثاني : دراسات لنماذج من الاخراج في مصر والعالم   -

 نظريات الإخراج المسرحي اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الفرقة  الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ) √   ( متوافر    )    ( غير متوافر ية للامتحانرجنظام المراجعة الخا  6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7
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 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر -

 85)√( <            84-60)   (                60)  (  > مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <           84-60)   (                 60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 تدريب عملي  )√(    محاضرات نظرية     )√( أساليب التعليم والتعلم  -

   )  ( دراسة حالة                )  (  أنشطة فصلية

 )√( نظري                     )√(شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )    ( أعمال فصلية           )√(عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس: -3

 ) ( غير متوافرة  ) ( متوافرة بدرجة محدودة        )√( متوافرة المراجع العلمية -

 غير متوافرة  ) (    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  ) √ ( متوافرة   الوسائل المعينة -

 ) ( غير متوافرة  )√ ( متوافرة بدرجة محدودة      ) ( متوافرة   المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 87.39  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

من الضروري وجود نظام الكتروني موحد علي مستوي الجامعة خاص  -مقترحات تحسين المقرر : -6

الطالب بالاطلاع عليها  وكتابة   المقررة ويكلفبالمراجع الخاصة بالمادة 

ما قام بقراءته واقتراحاته ومحاولة ربطه بالمنهج التعليمي ع ملخص

 لتطبيقه عمليا . 

 لا يوجد  )إن وجدت (ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوى المقرر الدراسى.

)وما هي  حات ترتنفيذه من مقما لم يتم  -9

 الأسباب( 
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

من الضروري وجود  

نظام الكتروني موحد 

علي مستوي الجامعة 

خاص بالمراجع الخاصة  

بالمادة المقررة  ويكلف 

الطالب بالاطلاع عليها   

بة ملخص عما قام تاوك

بقراءته واقتراحاته 

ومحاولة ربطه بالمنهج  

 التعليمي لتطبيقه عمليا  

-4/ب/ 3-3/ب/3

 3/د/3-4/ج/3
 القسم العلمي  العام الحالي والقادم 

   السيد هناء  /د.أ:  القسم رئيس                                         نهي مصطفي محروسأستاذ المقرر: د/ 

 التوقيع:  

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017- 2016تقرير مقرر )التحليل المسرحي(  

 -: أساسية معلومات – أ

 المسرحي  تحليلال المقرر اسم 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  المستوي  / الفرقة 3

 عملي  (2)+   نظري (2) المعتمدة الساعات / الوحدات عدد 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم انات الامتح لجنة لاختيار المتبع النظام 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر للامتحان الخارجية المراجعة نظام 6

 واحد بالتدريس  القائمين عدد 7

 -: متخصصة معلومات – ب

 -الإحصائيات:  – 1

 82 بالمقرر  الملتحقين الطلاب عدد -

 81  الامتحان أدوا الذين الطلاب عدد -

 (  %100بنسبة  )        ( ناجح       81عدد )     الامتحان نتيجة -

 (  %0 ,00( راسب              بنسبة  ) 0عدد )   

 للتقديرات طبقا للناجحين % المئوية النسبة -

 عليها  الحاصلين

 ( جيد جدا  %65 ,43)          ( ممتاز    7% ,40)     

 ( مقبول %2 ,46)      ( جيد        24% ,69)  

 -: قررالم تدريس -2

 المسرحي التحليل عناصر - تدريسها  تم التي الموضوعات -

 وأهميته  مفهومه أنواعه  الدرامي الحدث -

 بها توافرها الواجب والشروط وعناصرها مفهومها  الدرامية الحبكة -

 وأبعادها  وأنوعها مفهومها  المسرحية الشخصيات -

  ووظائفه صفاته مفهومه الدرامي الحوار -

  وتقسيماته مهمفهو الدرامي الصراع -

 المرفق  والنص مفهومها المسرحية الإرشادات - -

 من المقرر الدراسي %98تم تدريس  للمقرر  الأساسي المحتوي من تدريسه تم لما -

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (   المقرر بمحتوي بالتدريس القائمين التزام مدي -



 
 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  المقرر  اتلموضوع  الامتحان تغطية مدي -

 )√( محاضرات نظرية        )√( تدريب عملي والتعلم  التعليم أساليب -

 )  ( دراسة حالة                )   ( أنشطة فصلية 

 )√( نظري                   )√( شفوي الطلاب  تقويم طريقة -

 )   ( عملي    )  ( أعمال فصلية      

 -: للتدريس المتاحة الإمكانات -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة العلمية المراجع -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المعينة  الوسائل-

 ( غير متوافرة  )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة ) والخامات المستلزمات -

 يوجد  لا :- يةموتنظي إدارية قيود -4

 % 77.61  -:للمقرر الطلاب تقويم نتيجة -5

المختار تحليلها حتى  النصوص الذاتية لكتاب السيرة  عن بحث عمل -: المقرر تحسين مقترحات -6

 يتعرف طبيعة الكاتب والعوامل التي تؤثر فيه عند كتابته 

 لا يوجد   وجدت إن) لخارجيينا المراجعين ملاحظات -7

 العام في التطوير مقترحات من تنفيذه تم ما -8

 السابق 
 لا يوجد 

 لا يوجد  الأسباب و هي ما) مقترحات  من تنفيذه يتم لم ما -9

 -: القادم للعام للمقرر التطوير خطة .10

 التنفيذ  عن المسئول التطوير  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات

الذاتية  السيرة  عن بحث عمل

المختار  النصوص لكتاب

تحليلها حتى يتعرف طبيعة  

الكاتب والعوامل التي تؤثر فيه  

 عند كتابته 

-3/ب/ 3-1/ب/3

  -/ب/3-4/ب/3

 -3/جـ/ 3 -1/جـ/ 3

-1/د/ 3-4/جـ/ 3

 4/د/ 3-2/د/ 3

 المقرر أستاذ العام الحالي والقادم 

 هناء السيدالقسم: أ.د/  رئيس                                            أستاذ المقرر: د/ نهي جلال مندور       

 التوقيع: 

 



 
 

 2018 - 2017تقرير مقرر )التحليل المسرحي(  

 : أساسية معلومات – أ

 المسرحي  التحليل المقرر اسم 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  المستوي  / الفرقة 3

 عملي  (2)+   نظري (2) المعتمدة الساعات / الوحدات عدد 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات  لجنة لاختيار المتبع النظام 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر للامتحان الخارجية المراجعة نظام 6

 واحد بالتدريس  القائمين عدد 7

 -: متخصصة معلومات – ب

 -الإحصائيات:  – 1

 179 بالمقرر  الملتحقين الطلاب عدد -

 174  الامتحان أدوا الذين الطلاب عدد -

 % ( 100بنسبة  )        ( ناجح  174عدد )   الامتحان نتيجة -

 (  %0 ,00بنسبة  )            ( راسب  0عدد ) 

 الحاصلين للتقديرات طبقا للناجحين % المئوية النسبة -

 عليها 
 ( جيد جدا  %28 ,74)    ( ممتاز     65% ,52)

 ( مقبول %0  ,00)      جيد         (5% ,75)

 ر المقر تدريس -2

 المسرحي التحليل عناصر - تدريسها  تم التي الموضوعات -

 وأهميته  مفهومه أنواعه   الدرامي الحدث -

 بها توافرها الواجب والشروط وعناصرها مفهومها  الدرامية الحبكة -

 وأبعادها  وأنوعها مفهومها  المسرحية الشخصيات -

  ووظائفه صفاته مفهومه اميالدر الحوار -

  وتقسيماته مفهومه الدرامي الصراع -

 المرفق  والنص مفهومها المسرحية الإرشادات - -

 من المقرر الدراسي %98تم تدريس  للمقرر  الأساسي المحتوي من تدريسه تم لما % -

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (   المقرر بمحتوي بالتدريس القائمين التزام مدي -

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  المقرر  لموضوعات الامتحان تغطية مدي -



 
 

 )√( محاضرات نظرية        )√( تدريب عملي والتعلم  التعليم أساليب -

 )  ( دراسة حالة                 )  ( أنشطة فصلية 

 )√( شفوي                )√( نظري    الطلاب  تقويم طريقة -

 )  ( أعمال فصلية          )   ( عملي

 -: للتدريس المتاحة الإمكانات -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة العلمية المراجع -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المعينة  الوسائل-

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الخاماتو المستلزمات -

 يوجد  لا -:وتنظيمية إدارية قيود -4

 81.14% -:للمقرر الطلاب تقويم نتيجة -5

تبادل الخبرات بين الطلاب من خلال تبادل التحليل المسرحي الذي  -: المقرر تحسين مقترحات -6

الأخرى لتعم الاستفادة وعمل  انجز من كل مجموعة إلى المجموعات

 ورش عمل لمناقشة ذلك داخل الكلية

  وجدت إن) الخارجيين المراجعين ملاحظات -7
 لا يوجد 

 المقرر  بمحتوي الخاصة المقترحات كافة تنفيذ تم السابق  العام في التطوير مقترحات من تنفيذه تم ما -8

 لا يوجد  ( الأسباب و هي ما) مقترحات  من تنفيذه يتم لم ما -9

 -: القادم للعام للمقرر التطوير خطة .10

 التنفيذ  عن المسئول التطوير  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات

تبادل الخبرات بين الطلاب من 

خلال تبادل التحليل المسرحي  

الذي انجز من كل مجموعة إلى  

المجموعات الأخرى لتعم 

الاستفادة وعمل ورش عمل  

 ل الكلية لمناقشة ذلك داخ 

-4/ب/ 3-1/ب/3

-3/جـ/ 3-1/جـ/ 3

-2/د/3-1/د/ 3-4/جـ/ 3

 4/د/ 3

 المقرر أستاذ العام الحالي والقادم 

 مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                        أستاذ المقرر: د/ نهي جلال مندور            

 التوقيع: 

 

 



 
 

 2019 - 2018تقرير مقرر )التحليل المسرحي(  

 -: أساسية معلومات – أ

 المسرحي  التحليل المقرر اسم 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  المستوي  / الفرقة 3

 عملي  (2)+   نظري (2) المعتمدة الساعات / الوحدات عدد 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم الامتحانات  لجنة لاختيار المتبع النظام 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر للامتحان الخارجية المراجعة نظام 6

 واحد بالتدريس  القائمين عدد 7

 -: متخصصة معلومات – ب

 -: الإحصائيات -1

 202 بالمقرر  الملتحقين الطلاب عدد -

 195  الامتحان أدوا الذين الطلاب عدد -

 % ( 95 ,89بنسبة  )             ( ناجح   187عدد )       الامتحان نتيجة -

 (  %4 ,10بنسبة  )               ( راسب   8عدد )  

 للتقديرات طبقا للناجحين % المئوية النسبة -

 عليها  الحاصلين
 ( جيد جدا  %44 ,61)       ( ممتاز    47% ,17) 

 ( مقبول %1  ,53)       ( جيد      2% ,56)

 - المقرر تدريس -2

 المسرحي التحليل عناصر - تدريسها  تم التي الموضوعات -

 وأهميته  مفهومه أنواعه  الدرامي لحدثا -

 بها توافرها الواجب والشروط وعناصرها مفهومها  الدرامية الحبكة -

 وأبعادها  وأنوعها مفهومها  المسرحية الشخصيات -

 ووظائفه  صفاته مفهومه الدرامي الحوار -

 وتقسيماته مفهومه الدرامي الصراع -

 المرفق  والنص مفهومها المسرحية الإرشادات - -

 من المقرر الدراسي %98تم تدريس  للمقرر  الأساسي المحتوي من تدريسه تم لما % -

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (   المقرر بمحتوي بالتدريس القائمين التزام مدي -

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  المقرر  لموضوعات الامتحان تغطية مدي -



 
 

 )√( محاضرات نظرية        )√( تدريب عملي والتعلم  التعليم أساليب -

 )  ( دراسة حالة                )   ( أنشطة فصلية

 )√( نظري                   )√( شفوي الطلاب  تقويم طريقة -

 )  ( أعمال فصلية          )   ( عملي

 -: للتدريس المتاحة الإمكانات -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة العلمية المراجع -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المعينة  الوسائل-

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة والخامات المستلزمات -

 يوجد  لا  -:وتنظيمية إدارية قيود  -4

 % 90.09  -:للمقرر الطلاب تقويم تيجةن  -5

إضافة الشق التطبيقي للنصوص المراد تحليلها للمقرر النظري حرصا    -: المقرر تحسين مقترحات -6

 على مصلحة الطالب 

 لا يوجد  وجدت  إن) الخارجيين المراجعين ملاحظات -7

 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة المقترحات ةكاف تنفيذ تم السابق  العام في التطوير مقترحات من تنفيذه تم ما  -8

 لا يوجد  الأسباب و هي ما) مقترحات  من تنفيذه يتم لم ما -9

 -: القادم للعام للمقرر التطوير خطة -10

 التنفيذ  عن المسئول التطوير  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات

إضافة الشق التطبيقي للنصوص 

ي  المراد تحليلها للمقرر النظر

 حرصا  على مصلحة الطالب 

-3/ب/ 3-1/ب/3

  -/ب/3-4/ب/3

 -3/جـ/ 3 -1/جـ/ 3

-1/د/ 3-4/جـ/ 3

 4/د/ 3-2/د/ 3

 المقرر أستاذ العام الحالي والقادم 

 

 مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                           أستاذ المقرر: د/ نهي جلال مندور       

 التوقيع: 



 
 

 2020 - 2019لتحليل المسرحي(  تقرير مقرر )ا

 -: أساسية معلومات – أ

 المسرحي  التحليل المقرر اسم 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  المستوي  / الفرقة 3

 عملي  (2)+   نظري (2) المعتمدة الساعات / الوحدات عدد 4

 القسمإعداد لجان امتحانات من داخل  الامتحانات  لجنة لاختيار المتبع النظام 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر للامتحان الخارجية المراجعة نظام 6

 واحد بالتدريس  القائمين عدد 7

 -: متخصصة معلومات – ب

 -: الإحصائيات -1

 طالب  140 بالمقرر  الملتحقين الطلاب عدد -

 طالب  134  الامتحان أدوا الذين الطلاب عدد -

 %( 100بنسبة )  ناجح         الامتحان نتيجة -

 %( 0.00راسب        بنسبة )

 للتقديرات طبقا للناجحين % المئوية النسبة -

 عليها  الحاصلين

 جيد جدا   ( %47)           ممتاز  ( 11.9%) 

 ( مقبول (%7.46جيد              )( 33.5%)   

 - المقرر تدريس -2

 المسرحي التحليل عناصر - تدريسها  تم التي الموضوعات -

 وأهميته  مفهومه أنواعه  الدرامي الحدث -

 بها توافرها الواجب والشروط وعناصرها مفهومها  الدرامية الحبكة -

 وأبعادها  وأنوعها مفهومها  المسرحية الشخصيات -

 ووظائفه  صفاته مفهومه الدرامي الحوار -

 وتقسيماته مفهومه الدرامي الصراع -

 المرفق  والنص مفهومها المسرحية الإرشادات - -

 من المقرر الدراسي %98تم تدريس  للمقرر  الأساسي المحتوي من تدريسه تم لما % -

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (   المقرر بمحتوي بالتدريس القائمين التزام مدي -



 
 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  المقرر  لموضوعات الامتحان تغطية مدي -

 )√( محاضرات نظرية        )√( تدريب عملي والتعلم  التعليم أساليب -

 )  ( دراسة حالة                )   ( أنشطة فصلية

 )√( نظري                   )√( شفوي الطلاب  تقويم طريقة -

 )  ( أعمال فصلية          )   ( عملي

 -: للتدريس المتاحة الإمكانات -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة ميةالعل المراجع -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المعينة  الوسائل-

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة والخامات المستلزمات -

 يوجد  لا  -:وتنظيمية إدارية قيود  -4

 % 90.09  -:للمقرر الطلاب تقويم نتيجة  -5

إضافة الشق التطبيقي للنصوص المراد تحليلها للمقرر النظري حرصا    -: المقرر تحسين مقترحات -6

 على مصلحة الطالب 

 لا يوجد  وجدت  إن) الخارجيين المراجعين ملاحظات -7

 الدراسي المقرر بمحتوي الخاصة مقترحاتال كافة تنفيذ تم السابق  العام في التطوير مقترحات من تنفيذه تم ما  -8

 لا يوجد  الأسباب و هي ما) مقترحات  من تنفيذه يتم لم ما -9

 -: القادم للعام للمقرر التطوير خطة -10

 التنفيذ  عن المسئول التطوير  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات

إضافة الشق التطبيقي للنصوص 

المراد تحليلها للمقرر النظري  

 صا  على مصلحة الطالب حر

-3/ب/ 3-1/ب/3

  -/ب/3-4/ب/3

 -3/جـ/ 3 -1/جـ/ 3

-1/د/ 3-4/جـ/ 3

 4/د/ 3-2/د/ 3

 المقرر أستاذ العام الحالي والقادم 

 

 السيد  هناء  /د.أ:  القسم رئيس                                      أستاذ المقرر: د/ نهي جلال مندور                

 التوقيع: 

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017-2016)فن ديكور المسرح (  تقرير مقرر

 معلومات أساسية :  –أ 

 فن ديكور المسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 4( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم نات النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحا 5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 80 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%98.75( ناجح        بنسبة  )79عدد )  يجة الامتحان نت -
 ( %1.25( راسب       بنسبة  ) 1عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %40 ,00%( ممتاز      )   20 ,00)    

 ( مقبول  %16 ,25)          ( جيد    22% ,5)    

 -تدريس المقرر : – 2

 الديكور المسرحي ماهيته وأهميته وتطوره .  - وضوعات التي تم تدريسها الم -

 الديكور عنصر درامي حي فني متجدد . -

مهام مصمم الديكور والفرق بين الديكور الواقعي   -

 والمسرحي.

 . علاقة الديكور المسرحي بالمذاهب الفنية المختلفة -

 تصميم خشبة المسرح عبر العصور المختلفة.  -

 م مقترحات لتطوير خشبة المسرح تقدي -

 والرسم والزخرفة.  طريقة عمل النماذج وخطوات التنفيذ -

دراسة نماذج مصممة لمجسم لديكور مسرحي لفصل من  -

 مسرحية تعليمية . 

 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 من محتوي المقرر الدراسي 98%



 
 

 85) √( <       84 -60)      (    60> )      (  المقرر   مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي -

 85( < ) √        84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات.  -

 العصف الذهني .  -

 وني. إستراتيجية التعلم التعا -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  -

 لعب الأدوار . -

 . إستراتيجية البيان العملي -

 ) √ ( شفوي             √ ( نظري              ) طريقة تقويم الطلاب  -

 ( عملي ) √             ) √ ( أعمال فصلية    

 -:  الإمكانات المتاحة للتدريس -3

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة   )  ( متوافرة  √) المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 80.64  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

م لديكور مسرحي بسيط لخدمة العملية التعليمية  تصميم مجس .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

. 

 المنظور المسرحي واستنباط طريقة مبتكرة له. .2
 جدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن و -7

 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

   لا يوجد

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9
 (الأسباب

 لا يوجد 

 ة التطوير للمقرر للعام القادم : خط -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

ديكور  تصميم مجسم ل −
مسرحي بسيط لخدمة  

 العملية التعليمية . 

المنظور المسرحي  −
واستنباط طريقة  

 مبتكرة له.

-5/جـ/ 3-2/جـ/ 3
-4/د/3-3/د/ 3-6/جـ/ 3

 6/د/ 3

-6/ب/3-7/أ/ 3
 7/د/3-3/جـ/3-7/ب/3

 العام الحالي والقادم 
 المقرر الدراسي أستاذ 

 د/ مروة عبد العليم زلابية

 القسم : أ.د/ هناء السيد علي  رئيس                           د العليم زلابية         أستاذ المقرر:  د/ مروه عب

 توقيع : ال



 
 

 2018 -2017)فن ديكور المسرح(  تقرير مقرر

 -معلومات أساسية : –أ 

 فن ديكور المسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  4( نظري + )  2) اعات المعتمدةعدد الوحدات / الس 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 الطلاب الملتحقين بالمقرر عدد  -

 173 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%95.38بنسبة )   ناجح    (165عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %4.62بنسبة ) راسب        (8عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %16.18)      ( ممتاز  2.31%)    

 ( مقبول  %41.04)     ( جيد    35.84%) 

 -تدريس المقرر : – 2

 الديكور المسرحي ماهيته وأهميته وتطوره .  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الديكور عنصر درامي حي فني متجدد . -

مهام مصمم الديكور والفرق بين الديكور الواقعي   -

 والمسرحي.

 الفنية المختلفة .علاقة الديكور المسرحي بالمذاهب  -

 تصميم خشبة المسرح عبر العصور المختلفة.  -

 تقديم مقترحات لتطوير خشبة المسرح .  -

 المنظور المسرحي .  -

 استنباط طريقة مبتكرة للمنظور المسرحي . -

دراسة نماذج مصممة لمجسم لديكور مسرحي لفصل من  -

 مسرحية تعليمية . 

 من محتوي المقرر الدراسي %98 اسي للمقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأس -

 85)  √ ( <      84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)   √   ( <    84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المطورة.المحاضرة  - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات.  -

 العصف الذهني .  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني.  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  -

 لعب الأدوار . -

 . إستراتيجية البيان العملي -



 
 

 ( شفوي ) √      ( نظري            ) √ طريقة تقويم الطلاب  -

 ( عملي ) √       ( أعمال فصلية   ) √

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة   )  ( متوافرة  √) المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  امات المستلزمات والخ -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %84.79  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

القيام برحلة علمية الي أكاديمية الفنون المسرحية لزيارة  .1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 يكورات على أرض الواقع . مسرحها ورؤية الامكانات والد

 إضافة الشق التطبيقي للكتاب تسهيلا على الطلاب. .2

تصميم ديكور لمقرر ورشة انتاج مسرحي للفرقة الثالثة   .3

 تسهيلا على الطلاب ولخدمة العملية التعليمية.

 ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7
 لا يوجد ملاحظات 

ير في العام  ما تم تنفيذه من مقترحات التطو -8

 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  ير توقيت التطو توصيف التطوير  مجالات التطوير 

القيام برحلة علمية الي   .1

أكاديمية الفنون 

المسرحية لزيارة 

مسرحها ورؤية  

الامكانات والديكورات  

 على أرض الواقع . 

إضافة الشق التطبيقي   .2

للكتاب تسهيلا على 

 الطلاب 

تصميم ديكور لمقرر  .3

ورشة انتاج مسرحي  

للفرقة الثالثة تسهيلا  

على الطلاب ولخدمة  

 ية التعليمية  العمل

 

-1/ب/3-6/أ/ 3

 7/ب/ 3-2/ب/3

 

 5/د/ 3-6/جـ/ 3

 

 

-5/جـ/ 3-2/جـ/ 3

-3/د/ 3-6/جـ/ 3

 64/د/3-/د/3

 

 

 

 

 أستاذ المقرر الدراسي  العام الحالي والقادم 

                             مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                د/ مروه عبد العليم زلابية(  -)أ.د/ مصطفي حشيش   :أستاذ المقرر

 التوقيع :  

                                

 

 



 
 

 2019-2018 )فن ديكور المسرح(تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 فن ديكور المسرح اسم المقرر 1

 مدرسي لامسرح ال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    4( نظري + )   2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد التدريس عدد القائمين ب 7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 209 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 199 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %91.46بنسبة )     ناجح     ( 182عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %8.54بنسبة )        راسب     (17عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %1.50)       ( ممتاز   1.00%)  

 ( مقبول %67.84)     ( جيد     21.10%) 

 -تدريس المقرر : – 2

 الديكور المسرحي ماهيته وأهميته وتطوره .  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 جدد .الديكور عنصر درامي حي فني مت -

مهام مصمم الديكور والفرق بين الديكور الواقعي   -

 والمسرحي.

 علاقة الديكور المسرحي بالمذاهب الفنية المختلفة . -

 تصميم خشبة المسرح عبر العصور المختلفة.  -

 تقديم مقترحات لتطوير خشبة المسرح .  -

 المنظور المسرحي .  -

 استنباط طريقة مبتكرة للمنظور المسرحي . -

دراسة نماذج مصممة لمجسم لديكور مسرحي لفصل من  -

 مسرحية تعليمية . 

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <       84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85( <  )  √      84-60)      (    60> )      (  وعات المقرر مدي تغطية الامتحان لموض -

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات.  -

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات .  -

 العصف الذهني .  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني.  -

 ث .إستراتيجية المناقشة وحلقات البح -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  -

 لعب الأدوار . -

 العروض التعليمية .   -

 . إستراتيجية البيان العملي -



 
 

 شفوي) √ (        ) √ ( نظري            طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي) √ (        أعمال فصلية   ) √ ( 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة   )  ( متوافرة  √) المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -وتنظيمية: قيود إدارية -4

 % 89.23  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تصميم ديكور لمقرر ورشة انتتاج مسرحي للفرقة الثالثة   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 تسهيلا على الطلاب ولخدمة العملية التعليمية

لديكورات مشاهد مسرحية ووضع  ةتصميم مجسمات جديد -2

بالتعاون مع أستاذ مقرر تكنولوجيا إضاءة  الإضاءة المناسبة لها 

 المسرح.

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

القيام برحلة علمية الي أكاديمية الفنون المسرحية لزيارة  -1

 ض الواقع . مسرحها ورؤية الامكانات والديكورات على أر

 إضافة الشق التطبيقي للكتاب تسهيلا على الطلاب.  -2

تصميم ديكور لمقرر ورشة انتاج مسرحي للفرقة الثالثة   -3

 تسهيلا على الطلاب ولخدمة العملية التعليمية.

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب(
 اسيتم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدر

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تصميم ديكور لمقرر  -1

ورشة انتاج مسرحي  

للفرقة الثالثة تسهيلا على 

الطلاب ولخدمة العملية  

 التعليمية . 

تصميم مجسمات   -2

لديكورات مشاهد   ةجديد

لإضاءة  مسرحية ووضع ا

المناسبة لها بالتعاون مع  

أستاذ مقرر تكنولوجيا  

 إضاءة المسرح.

-5/جـ/ 3-2/جـ/ 3

-4/د/3-3/د/ 3-6/جـ/ 3

 6/د/ 3

 

 

 

-1/ب/3-6/أ/ 3

 7/ب/ 3-2/ب/3

 5/د/ 3-6/جـ/ 3

 العام الحالي والقادم 

 الدراسي  أستاذ المقرر

وأستاذ مقرر تكنولوجيا  

 إضاءة المسرح

                              القسم : أ.د/ حنان يشار مشرف                                يم زلابية         :  د/ مروه عبد العل قررأستاذ الم

 التوقيع : 



 
 

 2020-2019تقرير مقرر )فن ديكور المسرح( 

 -معلومات أساسية : –أ 

 فن ديكور المسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    4( نظري + )   2) وحدات / الساعات المعتمدةعدد ال 4

 لجان امتحانات من داخل القسم داعتدا النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -حصائيات : الإ – 1

 طالب  145 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  145 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %94.48ناجح         بنسبة )  نتيجة الامتحان  -

 (%5.51راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
- 

 -تدريس المقرر : – 2

 الديكور المسرحي ماهيته وأهميته وتطوره .  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 الديكور عنصر درامي حي فني متجدد . -

مهام مصمم الديكور والفرق بين الديكور الواقعي   -

 والمسرحي.

 علاقة الديكور المسرحي بالمذاهب الفنية المختلفة . -

 تصميم خشبة المسرح عبر العصور المختلفة.  -

 قديم مقترحات لتطوير خشبة المسرح . ت -

 المنظور المسرحي .  -

 استنباط طريقة مبتكرة للمنظور المسرحي . -

دراسة نماذج مصممة لمجسم لديكور مسرحي لفصل من  -

 مسرحية تعليمية . 

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <       84-60)      (    60> )      (  بالتدريس بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين  -

 85)  √  ( <      84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -



 
 

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات.  -

 على المشروعات .  إستراتيجية التعلم القائم -

 العصف الذهني .  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني.  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  -

 لعب الأدوار . -

 العروض التعليمية .   -

 إستراتيجية البيان العملي . -

 التعلم عبر المنصات التعليمية -

Webex Meetings  Cisco  √ 

  Whatsapp   √ 

 ) √ ( نظري                 ) √ ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √ ( أعمال فصلية         ) √ ( عملي

 الأبحاث العلمية)√(

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة   )  ( متوافرة  √) المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  المعينة الوسائل -

 ( غير متوافرة    ) ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )  ( متوافرة )  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
 

  الديكور تطور بطبيعة مرتبطة حديثة موضوعات إدخال -1 -ين المقرر :مقترحات تحس -6

 المسرح  على خشبة  المستخدمة  الحديثة والتقنيات يالمسرح

تصميم مجسمات جديد لديكورات مشاهد مسرحية ووضع  -2

الإضاءة المناسبة لها بالتعاون مع أستاذ مقرر تكنولوجيا إضاءة  

 المسرح.

 لا يوجد ملاحظات  لخارجيين )إن وجدت ( ملاحظات المراجعين ا -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

  الديكور تطور بطبيعة مرتبطة حديثة موضوعات إدخال -1

 المسرح   خشبة على المستخدمة  الحديثة والتقنيات المسرحي

  ووضع مسرحية مشاهد لديكورات ة جديد مجسمات تصميم -2

  إضاءة تكنولوجيا مقرر أستاذ مع  بالتعاون لها اسبةالمن الإضاءة

 .المسرح

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب(
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي



 
 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 تنفيذ المسئول عن ال توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

  موضوعات إدخال -1

 بطبيعة مرتبطة حديثة

 المسرحي الديكور تطور

الحديثة   والتقنيات

   خشبة على المستخدمة

 .المسرح

تصميم مجسمات   -2

لديكورات مشاهد  ة جديد

مسرحية ووضع الإضاءة  

المناسبة لها بالتعاون مع  

أستاذ مقرر تكنولوجيا  

 إضاءة المسرح.

-5/جـ/ 3-2/جـ/ 3

-4/د/3-3/د/ 3-6/جـ/ 3

 6/د/ 3

 

 

 

-1/ب/3-6/أ/ 3

 7/ب/ 3-2/ب/3

 5/د/ 3-6/جـ/ 3

 العام الحالي والقادم 

 الدراسي  أستاذ المقرر

وأستاذ مقرر تكنولوجيا  

 إضاءة المسرح

                        هناء السيدد/ .القسم : أ رئيس                               أستاذ المقرر:  د/ مروه عبد العليم زلابية         

 التوقيع : 

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 



 

 

 قسم: الإعلام التربوي 

 م  2017-2016 )ورشة إنتاج مسرحي(تقرير مقرر 

 -معلومات أساسية : –أ 

 ورشة إنتاج مسرحي  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 4( نظري + )  -)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم ة الامتحانات النظام المتبع لاختيار لجن 5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 3 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  81  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( %100.00( ناجح           بنسبة  )81عدد )       نتيجة الامتحان  -

 ( %0.00( راسب           بنسبة  ) 0عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا   33 ,33)      %( ممتاز    56 ,79)         

 ل % ( مقبو 0 ,00)   %( جيد          9 ,87)       

 -تدريس المقرر : – 2

 التمثيل المسرحي  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 منهج ستانسلافسكى   -

 رسم الحركة المسرحية  -

 دراسات تطبيقية لإخراج عرض مسرحي -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

ي  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتو -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 حثإستراتيجية المناقشة وحلقات الب  -

 لعب الأدوار  -



 

 

 )   ( شفوي       ( نظري             )   طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال السنة             ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 √( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة) ( متوافرة  ) الوسائل المعينة -

 ) ( متوافرة  )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 يوجد  لا   -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 78.67  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

مسارح الكبيرة بالقاهرة  يتم تدريب طلاب الورشة على خشبة ال -مقترحات تحسين المقرر : -6

 كالمسرح القومي . 

 لا يوجد ملاحظات  ( ات المراجعين الخارجيين )إن وجدتملاحظ -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم   -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يتم تدريب طلاب  

الورشة على خشبة  

المسارح الكبيرة  

بالقاهرة كالمسرح  

 القومي .

 

 الجانب العملي

 

 العام الحالي والقادم 

 

إدارة الكلية وأستاذ  

 المقرر

 القسم / أ.د/هناء السيد  رئيس                                                                           أستاذ المقرر : 

      (د/ هند الهلباوى -د/ منى عبد المقصود شنب -د/ منى حبرك )

 التوقيع : 

 

 

 



 

 

 2018-2017 )ورشة إنتاج مسرحي( تقرير مقرر

 -معلومات أساسية : –أ 

 ورشة إنتاج مسرحي  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  لفرقة / المستوي ا 3

 ( عملي 4( نظري + )  -)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : – ب

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  174 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %94.83بنسبة  )          ( ناجح 165عدد )   نتيجة الامتحان  -

 ( %5.17بنسبة  )            ( راسب 9عدد )

ا للتقديرات  النسبة المئوية % للناجحين طبق -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %14 ,37)          %( ممتاز    5 ,75)     

 ( مقبول  %58 ,62)            ( جيد   16% ,09)    

 -تدريس المقرر : – 2

 التمثيل المسرحي  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 منهج ستانسلافسكى   -

 رسم الحركة المسرحية  -

 دراسات تطبيقية لإخراج عرض مسرحي -

لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  % -

 للمقرر 
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

  لعب الأدوار -



 

 

 )   ( نظري                   )   ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال السنة             ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 ) ( متوافرة  )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 ) ( متوافرة  )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 يوجد لا    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %82.19  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تدريبات الطلاب بشكل فعلى على خشبة المسرح ووضع تصور  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 إخراجي للمسرحية. 

 لا يوجد ملاحظات  ( ات المراجعين الخارجيين )إن وجدتملاحظ -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

ات الطلاب بشكل فعلى على خشبة المسرح ووضع تصور تدريب

 إخراجي للمسرحية. 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم   -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تدريبات الطلاب بشكل  

ة المسرح فعلى على خشب

ووضع تصور إخراجي  

 للمسرحية.

 الجانب العملي

 
 أستاذ المقرر  العام الحالي والقادم 

 مشرف القسم : أ.د/حنان يشار                                         ( شنبد/ منى  -د/ نهي مندور )  أستاذ المقرر :

            

 التوقيع : 

 

 

 

 



 

 

   2019-2018 )ورشة إنتاج مسرحي( تقرير مقرر

 -معلومات أساسية : –أ 

 ورشة إنتاج مسرحي  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 4( نظري + )  -)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  207 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  199 الطلاب الذين أدوا الامتحان عدد  -

 ( %88.44بنسبة  )           ( ناجح 176عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %11.55بنسبة  )          ( راسب  23عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %5 ,52)       %( ممتاز    2 ,51)  

 ( مقبول %68 ,84)        ( جيد  11% ,55)   

 -تدريس المقرر : – 2

 التمثيل المسرحي  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 منهج ستانسلافسكى   -

 رسم الحركة المسرحية  -

 دراسات تطبيقية لإخراج عرض مسرحي -

تدريس الجانب   تم تدريس جميع المحتوي الأساسي للمقرر وكذلك % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 التطبيقي 

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 تدريب عملي   ( )  √      ة محاضرات نظري ()     أساليب التعليم والتعلم  -

 أنشطة فصلية   ( )  √         ( دراسة حالة       )   

 )   ( شفوي     )   ( نظري                    طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √( عملي     )√( أعمال السنة            

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 توافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة)√( متوافرة ) ( م  المراجع العلمية -

 )  ( متوافرة  )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 )  ( متوافرة  )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -



 

 

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.58  -ر:نتيجة تقويم الطلاب للمقر  -5

نص المسرحي إلى الكتاب المقرر حتى ال أوإضافة الجزء العملي  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 يسهل على الطلاب الاطلاع عليها وقراءتها 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 لمقترحات والتطويراتتم تنفيذ كافة ا

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب
 لا يوجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم   -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة الجزء العملي إلى  

نص المسرحي إلى الكتاب 

المقرر حتى يسهل على 

لاع عليها  الطلاب الاط

 وقراءتها 

-7ب/3-6/أ/ 3

 4/د/ 3-4/جـ/ 3
 العام الحالي والقادم 

 

 أستاذ المقرر الدراسي 

 

 مشرف القسم: أ.د/حنان يشار                                            (د/ نهي مندور -د/ منى حبرك )  أستاذ المقرر:

 التوقيع : 



 

 

 2020 - 2019نتاج مسرحي(تقرير مقرر )ورشة إ

 معلومات أساسية :  –أ 

 ورشة إنتاج مسرحي  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 عملي( 4نظري + )( -) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 مدرس    2 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب 143 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  143 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 (%96.5بنسبة )  ناجح        نتيجة الامتحان  -

 (%3.49راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
- 

 -تدريس المقرر : – 2

 .التمثيل المسرحي الموضوعات التي تم تدريسها  -

 . منهج ستانسلافسكي 

 .رسم الحركة المسرحية

 .دراسات تطبيقية لإخراج عرض مسرحي

تدريسه من المحتوي الأساسي  % لما تم -

 للمقرر 
 من المقرر الدراسي %98تم تدريس 

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 

 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
 )  ( <60            )   (60-84            > )√(85 

 المحاضرة المطورة .   أساليب التعليم والتعلم  -

 التعلم التعاوني استراتيجية  

 المناقشة وحلقات البحثاستراتيجية  

 لعب الأدوار 

 : التعلم عبر المنصات التعليمية

Webex Meetings  Cisco  √ 

  Whatsapp   √ 

 ( شفوي   ( نظري                   )    ) طريقة تقويم الطلاب  -

 √ ( عملي عمال فصلية        ))√( أ



 

 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )  ( متوافرة )√( متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 إضافة ساعات نظرية للمادة بجانب الساعات التطبيقية -1  -المقرر:مقترحات تحسين  -6

 عقد ورشة عمل كبيرة يحاضر فيها اهم كبار مخرجي المسرح  -2

 المشاركة الطلابية عند  تنفيذ المقررزيادة التفاعل و -3 

 إضافة نصوص مسرحية إلى المقرر  -4

ان يدرس المقرر من أول العام الدراسي ولا يكون مقتصرا على   -5

 فصل دراسي فقط لطبيعة المادة

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 بق السا
 الدراسي المقترحات الخاصة بمحتوى المقرر بعض تم تنفيذ 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة ملاحق بالكتاب 

الجامعي خاصة  

المسرحية   شطةبالأن

 تنفذ تطبيقيا  

تدريب طلاب المادة  

على خشبات المسرح 

الكبيرة كالمسرح  

 القومي مثلا 

إضافة ساعات تدريس 

 النظريالمقرر 
 القادم و العام الحالي 

إدارة   -قرالم أستاذ

 رئاسة القسم  -الكلية

 القسم / أ.د هناء السيد        رئيس                                    (د/ مي طعيمة   - منى حبركد/  )  : أستاذ المقرر

 التوقيع :                

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 



 

 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017- 2016( نصوص مسرحية وترجمةتقرير مقرر )

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )   -)   عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم ار لجنة الامتحانات النظام المتبع لاختي  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 79 تحان عدد الطلاب الذين أدوا الام -

 ( %94.93( ناجح           بنسبة  )75عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (%5.06( راسب           بنسبة  )4عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جداً           %22 ,78( ممتاز        )5% ,06)  

 ( مقبول  %50,40(( جيد          58,26%)

 -تدريس المقرر : – 2

 مصطلحات مسرحية وتعريفاتها من وإلى الإنجليزية  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

ترجمة مشهد من مسرحية مصير صرصار لتوفيق الحكيم إلى   -

 اللغة الإنجليزية 

 لتشيكوف إلى العربيترجمة مشهد من مسرحية الدب  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم  -

 عصف الذهني ال -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث  - 

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  -  

 )  ( شفوي           )   ( نظري          طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي)√(             أعمال فصلية  )√( 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -



 

 

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 78.67  -م الطلاب للمقرر:نتيجة تقوي -5

إضافة قاموس مصطلحات مسرحية للكتاب بهدف رفع ثقافة طلاب  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 المسرح والإلمام بمعظم المصطلحات

ات المراجعين الخارجيين )إن ملاحظ -7

 ( وجدت
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 د لا يوج

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة قاموس 

مصطلحات مسرحية 

فة  للكتاب بهدف رفع ثقا

طلاب المسرح والإلمام  

 بمعظم المصطلحات 

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم  الجانب العملي

 هناء السيدالقسم : أ.د/  رئيس                         أستاذ المقرر : د/ منى عبد المقصود شنب         

 التوقيع:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

   2018-2017 )نصوص مسرحية وترجمة(تقرير مقرر

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2  ( نظري + )  -)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر لمراجعة الخارجية للامتحاننظام ا 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 173 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %100.00) بنسبة           ( ناجح  173عدد )      نتيجة الامتحان  -

 ( %0.00بنسبة  )            ( راسب   0عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جداً          %67 ,05)          ( ممتاز    8% ,09)    

 ( مقبول %4 ,05(            ( جيد    81,20%) 

 -تدريس المقرر : – 2

 ات مسرحية وتعريفاتها من وإلى الإنجليزية مصطلح - الموضوعات التي تم تدريسها  -

ترجمة مشهد من مسرحية مصير صرصار لتوفيق الحكيم إلى   -

 اللغة الإنجليزية 

 مسرحية الدب لتشيكوف إلى العربيةترجمة مشهد من  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

لتدريس بمحتوي  مدي التزام القائمين با  -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 المناقشة وحلقات البحث  إستراتيجية - 

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  -  

 )   ( نظري                    )  ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية             )√( عملي



 

 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ة)√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافر المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %82.59  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تقديم ملخصات لدراسات أجنبية حظيت بأفكار حديثة للمسرح للعمل  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 على توظيفها والاستفادة منها. 

ات المراجعين الخارجيين )إن ملاحظ -7

 ( وجدت
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطويرات

ن مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنفيذه م -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تقديم ملخصات لدراسات 

أجنبية حظيت بأفكار  

حديثة للمسرح للعمل 

على توظيفها والاستفادة  

 منها. 

 أستاذ المقرر والسابقالعام الحالي  الجانب العملى

 مشرف القسم : أ.د/ حنان يشار                                               نهى محروس        أستاذ المقرر : د/ 

 التوقيع:  



 

 

 2019-2018تقرير مقرر )نصوص مسرحية وترجمة( 

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المسرح المدرسى  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2 ( نظري + )  -)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد ائمين بالتدريس عدد الق  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 207 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 197 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %96.44بنسبة  )         ( ناجح  190عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( %3.55بنسبة  )           ( راسب   7عدد )

للناجحين طبقا   النسبة المئوية % -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جداً        %36 ,31( ممتاز        )15% ,26)   

 ( مقبول %14 ,73(      ( جيد      68,33%)   

 -تدريس المقرر : – 2

 مصطلحات مسرحية وتعريفاتها من وإلى الإنجليزية  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

ر صرصار لتوفيق الحكيم إلى اللغة ترجمة مشهد من مسرحية مصي -

 الإنجليزية

  ترجمة مشهد من مسرحية الدب لتشيكوف إلى العربية. -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث  - 

 إستراتيجيات التعلم الذاتي  -  

 )   ( نظري                    )  ( شفوي يم الطلاب طريقة تقو -

 )√( أعمال فصلية             )√( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 ر متوافرة)√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غي الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -



 

 

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 88.67  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

التواصل مع أساتذة التخصص ممن لهم خبرة بترجمة أكثر من  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 للاستفادة من قواعد وأصول الترجمة لديهم.عشرين مؤلف 

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي.

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

التواصل مع أساتذة 

التخصص ممن لهم 

خبرة بترجمة أكثر من  

عشرين مؤلف 

للاستفادة من قواعد  

وأصول الترجمة  

 لديهم.

 المقرر أستاذ العام الحالي والقادم  الجانب العملى

 القسم : أ.د/ حنان يشار   مشرف                                       أستاذ المقرر :  د / نهى محروس           

 التوقيع :



 

 

 2020 - 2019تقرير مقرر )نصوص مسرحية وترجمة(

 -معلومات أساسية : –أ 

 نصوص مسرحية وترجمة  اسم المقرر 1

 المدرسي المسرح  التخصص  2

 الثالثة  ة / المستوي الفرق  3

 ( عملي 2( نظري + )   -)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  * ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  139 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  139 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %95.68ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 (%4.31راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 
- 

 -تدريس المقرر : – 2

 مصطلحات مسرحية وتعريفاتها من وإلى الإنجليزية  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

ترجمة مشهد من مسرحية مصير صرصار لتوفيق الحكيم إلى اللغة  -

 الإنجليزية

  ترجمة مشهد من مسرحية الدب لتشيكوف إلى العربي -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 لمقرر ل
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 .محاضرات - أساليب التعليم والتعلم  -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث  - 

 . إستراتيجيات التعلم الذاتي -  

 ( classroom & webexالمنصات التعليمية )  -

 )   ( نظري                    )  ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية             )√( عملي



 

 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة الوسائل المعينة -

 )√( متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

التواصل مع أساتذة التخصص ممن لهم خبرة بترجمة أكثر من  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 دة من قواعد وأصول الترجمة لديهمعشرين مؤلف للاستفا

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 ت لا يوجد ملاحظا 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي.

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 ول عن التنفيذ المسئ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

لتواصل مع أساتذة ا

التخصص ممن لهم 

خبرة بترجمة أكثر من  

عشرين مؤلف 

للاستفادة من قواعد  

وأصول الترجمة  

 لديهم.

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم  العمليالجانب 

   السيد هناءد/ .القسم : أ رئيس                      منى عبد المقصود شنب                 أستاذ المقرر :  د / 

 التوقيع :

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 



 

 

1 

 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2016/2017مسرح( في الاستخدام الحاسب قرر )تقرير م

 

 -معلومات أساسية : –أ 

 استخدام الحاسب فى المسرح اسم المقرر 1

 المدرسي  مسرحال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2  ( نظري + )  -)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم المتبع لاختيار لجنة الامتحانات النظام  5

 )  √  ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 80 ذين أدوا الامتحان عدد الطلاب ال -

 (%100.00( ناجح           بنسبة  ) 80عدد )     نتيجة الامتحان  -

 ( %0.00( راسب        بنسبة  )  0عدد )  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %77 ,5( ممتاز        )22% ,5)   

 ( مقبول %0  ,00)  ( جيد          0% ,00)  

 -تدريس المقرر : – 2

 Movie Makerادوات برنامج  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 ادراج والديكور على العمل المسرحى  -

 ادراج المؤثرات على العمل المسرحى -

 ادراج الموسيقى على العمل المسرحى -

 ادراج الفبديو على العمل المسرحى -

 ادراج الصور على العمل المسرحى -

 لصوت على العمل المسرحىادراج ا -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من المقرر الدراسي %98تم تدريس 

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <            84-60(    )           60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات. 

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.     

 العصف الذهني

 إستراتيجية التعلم التعاوني 

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث

 إستراتيجيات التعلم الذاتي 

 )√( شفوي            )  ( نظري         الطلاب طريقة تقويم  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 رة)  ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متواف الوسائل المعينة -

 )  ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 78.76  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 إضافة برامج الكترونية مسرحية جديدة للمقرر -مقترحات تحسين المقرر : -6

 لا يوجد  يين )إن وجدت( ملاحظات المراجعين الخارج -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطورات

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 ول عن التنفيذ المسئ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة برامج الكترونية 

 مسرحية جديدة للمقرر
-4/ب/3-5/أ/ 3

 4/د/ 3-5/جـ/ 3

 قبل تدريس المقرر

 بالنصف الدراسى الثانى

 ادارة الكلية  -

 استاذ المادة -

         

    هناء السيدالقسم: أ.د  رئيس                                               أستاذ المقرر: د/  شيرين البحيرى                

 التوقيع:            
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 2017/2018مسرح( قرر )استخدام الحاسب في التقرير م

 -معلومات أساسية : –أ 

 في المسرحاستخدام الحاسب  اسم المقرر 1

 المدرسي مسرح ال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي   2ري + )   )       ( نظ عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 ن بالمقرر عدد الطلاب الملتحقي -

 174 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%100.00بنسبة  )        ( ناجح  174عدد )    نتيجة الامتحان  -

 ( %0.00بنسبة  )          ( راسب  0عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

         ( جيد جدا  %1 ,14)        ( ممتاز   98% ,85)          

 ( مقبول  %0 ,00)          ( جيد       0% ,00)     

 -تدريس المقرر : – 2

 Movie Makerادوات برنامج  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 ادراج والديكور على العمل المسرحى  -

 ادراج المؤثرات على العمل المسرحى -

 ادراج الموسيقى على العمل المسرحى -

 حىادراج الفبديو على العمل المسر -

 ادراج الصور على العمل المسرحى -

 ادراج الصوت على العمل المسرحى -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من المقرر الدراسي %98تم تدريس 

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  ان لموضوعات المقرر مدي تغطية الامتح -

 المحاضرة المطورة أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات. 

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.     

 العصف الذهني

 إستراتيجية التعلم التعاوني 

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث

 ستراتيجيات التعلم الذاتي إ

 )  ( نظري                    )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )  ( متوافرة الوسائل المعينة -

 )  ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 84.71  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 عقد ورش عمل  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 لا يوجد  ين الخارجيين )إن وجدت( ملاحظات المراجع -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطويرات

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطويرات

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  وير مجالات التط

 أستاذ المقرر العام الحالي والقادم  الشق التطبيقي للمقرر عقد ورش عمل 

 

 مشرف القسم: أ.د حنان يشار                                       أستاذ المقرر: د/  شيرين البحيرى               

 التوقيع:            
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 2018/2019الحاسب في المسرح( استخدام ) مقررتقرير 

 -معلومات أساسية : –أ 

 مسرحفى ال استخدام الحاسب اسم المقرر 1

 المدرسي  مسرحال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي   2( نظري + )      -)     عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم تبع لاختيار لجنة الامتحانات النظام الم 5

 )    ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 207 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 194 طلاب الذين أدوا الامتحان عدد ال -

 ( %96.90بنسبة  )         ( ناجح   188عدد )  نتيجة الامتحان  -

 ( %3.09بنسبة  )            ( راسب  6عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

        ( جيد جدا  %22 ,34)            ( ممتاز76% ,59)         

 ( مقبول  %1 ,06)                 ( جيد0% ,00)   

 -تدريس المقرر : – 2

 Movie Makerادوات برنامج  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

 ادراج والديكور على العمل المسرحى  -

 ادراج المؤثرات على العمل المسرحى -

 ادراج الموسيقى على العمل المسرحى -

 ادراج الفبديو على العمل المسرحى -

 مل المسرحىادراج الصور على الع -

 ادراج الصوت على العمل المسرحى -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من المقرر الدراسي %98تم تدريس 

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <            84-60)   (            60> ( )   مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات. 

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.     

 العصف الذهني

 إستراتيجية التعلم التعاوني 

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث

 تي إستراتيجيات التعلم الذا

 )  ( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 دة )  ( غير متوافرة)  ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدو الوسائل المعينة -

 )  ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.41  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 توفير استديو إنتاج الكترونى ومونتاج  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 لا يوجد  عين الخارجيين )إن وجدت( ملاحظات المراج -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطويرات للمقرر الدراسي 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطويرات للمقرر الدراسي 

 -رر للعام القادم :خطة التطوير للمق -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

توفير استديو إنتاج   -

 الكترونى ومونتاج 

الجانب العملي 

 للمقرر
 إدارة الكلية  العام الحالي والقادم 

          

 مشرف القسم: أ.د حنان يشار                                          أستاذ المقرر: د/  شيرين البحيرى                         

 التوقيع:             
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 2020 - 2019تقرير مقرر )استخدام الحاسب في المسرح( 

 -معلومات أساسية : – أ

 استخدام الحاسب فى المسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي   2( نظري + )      -)     ساعات المعتمدةالعدد الوحدات /  4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -ات : ئيالإحصا – 1

 طالب  138 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  138 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %97.10ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 (%2.89راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
- 

 -تدريس المقرر : – 2

 Movie Makerادوات برنامج  - وعات التي تم تدريسها وضالم -

 ادراج والديكور على العمل المسرحى  -

 ادراج المؤثرات على العمل المسرحى -

 ادراج الموسيقى على العمل المسرحى -

 ادراج الفبديو على العمل المسرحى -

 ادراج الصور على العمل المسرحى -

 ادراج الصوت على العمل المسرحى -

من المحتوي الأساسي  سه% لما تم تدري -

 للمقرر 
 من المقرر الدراسي %98تم تدريس 

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة لتعليم والتعلم ا أساليب -

 إستراتيجية حل المشكلات. 

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.     

 العصف الذهني

 إستراتيجية التعلم التعاوني 

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث

 إستراتيجيات التعلم الذاتي 

 : التعلم عبر المنصات التعليمية

Google classroom√ 

  Whatsapp   √ 

 )  ( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 محدودة )  ( غير متوافرةة )  ( متوافرة )√( متوافرة بدرج الوسائل المعينة -

 )  ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 توفير استديو إنتاج الكترونى ومونتاج  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 لا يوجد  ن الخارجيين )إن وجدت( عيملاحظات المراج -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطويرات للمقرر الدراسي 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 تم تنفيذ كافة المقترحات والتطويرات للمقرر الدراسي 

 -للعام القادم :  ررخطة التطوير للمق -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

توفير استديو إنتاج   -

 الكترونى ومونتاج 

الجانب العملي 

 للمقرر
 إدارة الكلية  العام الحالي والقادم 

          

 هناء السيد  /د .القسم: أ رئيس                                                          ولاء عبد اللهأستاذ المقرر: د/              

 التوقيع:             

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017-2016 (تكنولوجيا إضاءة المسرح)تقرير مقرر 

  

 معلومات أساسية :  –أ 

 تكنولوجيا إضاءة المسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 √( متوفر) ت يار لجنة الامتحاناالنظام المتبع لاخت 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 اثنين  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  81 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%100.00( ناجح         بنسبة  )81عدد )  نتيجة الامتحان  -

 (%0.00( راسب           بنسبة  )0عدد )

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 %( جيد جدا   35 ,80)     ( ممتاز     2% ,46)     

 ( مقبول %18 ,51)     %( جيد     43 ,20)  

 -تدريس المقرر: – 2

 مفهوم الإضاءة علي خشبة المسرح ووظائفها  وخصائصها  − هاعات التي تم تدريسموضوال -

مهام مصمم الإضاءة المسرحية وأنواع الإضاااءة المساارحية    −

 الإضاءة و عناصر العرض المسرحي

تعريف الضوء وطبيعته وخصائصه   مقاااييا اختيااار أجهاا ة  −

 الإضاءة وأنواعها 

يااة الألااوان الصاابوية و أ متعريف اللون والألوان الضااوئية و   −

 الألوان في العمل المسرحي 

توضيح آراء جوزيف سفوبودا وأدولف أبيا في مجال الإضاءة  −

 المسرحية

النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

 85)√( <          84-60)   (           60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -



 
 

 85)√( <          84-60)   (           60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.      -

 العصف الذ ني  -

 ي التعلم التعاون اتيجيةإستر -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 إستراتيجية البيان العملي -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي -

 )√( شفوي     )√( نظري               ريقة تقويم الطلاب -

 )√( عملي     ( أعمال فصلية       )

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 )  ( غير متوافرة   )  ( متوافرة بدرجة محدودة    )√ ( متوافرة المراجع العلمية -

 )  ( غير متوافرة   )  ( متوافرة بدرجة محدودة    )√ ( متوافرة الوسائل المعينة -

 )  ( غير متوافرة   )  ( متوافرة بدرجة محدودة    )√ ( متوافرة المستل مات والخامات -

 لا يوجد    -ة وتنظيمية:قيود إداري -4

 % 77.40   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

توفير بعض الأجه ة الخاصة بالاضاءة المسرحية كالكشافات   -مقترحات تحسين المقرر : -6

 وغير ا للتدريب العملى .

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 ابقالس
 لا يوجد 

 اجه ة الكمبيوتر –اجه ة التدريب  يتم تنفيذه من مقترحات   ما لم -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

توفير بعض الأجه ة الخاصة 

بالإضااااااءة المسااااارحية 

كالكشااااااافات وغير ااااااا 

 للتدريب العملي

 إدارة الكلية  –القسم  العام الحالي والقادم  الشق التطبيقي للمادة

 القسم: أ.م.د/ هناء السيد  رئيس                            (د/ هند الهلباوى  -)د/ نهى مندور  أستاذ المقرر : 

         التوقيع:

 



 
 

 2018 -2017 (نولوجيا إضاءة المسرحتك)تقرير مقرر 

  

 -معلومات أساسية : –أ 

 تكنولوجيا إضاءة المسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 )√( متوفر متحانات النظام المتبع لاختيار لجنة الا 5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 173 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 ( %94.22بنسبة  )            ( ناجح163عدد )    متحان نتيجة الا -

 ( %5.78بنسبة    )          ( راسب  10عدد )

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا      %17 ,34)     ( ممتاز    22% ,54)     

 ( مقبول %27 ,75)     ( جيد       26% ,59)      

 -لمقرر:تدريس ا – 2

 مفهوم الإضاءة علي خشبة المسرح ووظائفها  وخصائصها  − التي تم تدريسهاالموضوعات   -

مهام مصمم الإضاءة المسرحية وأنواع الإضاءة المسرحية    −

 الإضاءة و عناصر العرض المسرحي

تعريف الضوء وطبيعته وخصائصه   مقاييا اختيار أجه ة  −

 الإضاءة وأنواعها 

الصبوية و أ ميااة ان  ان الضوئية و الألوتعريف اللون والألو −

 الألوان في العمل المسرحي 

توضاايح آراء جوزيااف ساافوبودا وأدولااف أبيااا فااي مجااال  −

 الإضاءة المسرحية

النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

 85)√( <            84-60(    )       60> )  (  رر  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المق -

 85)√( <            84-60)   (        60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 إستراتيجية التعلم القائم على المشروعات.      -

 ذ ني العصف ال -

 علم التعاوني إستراتيجية الت -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 إستراتيجية البيان العملي -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي -

 )√( شفوي             )√( نظري          ريقة تقويم الطلاب -

 ) √( عملي          ) ( أعمال فصلية    

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    المراجع العلمية -

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    الوسائل المعينة -

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -تنظيمية:قيود إدارية و -4

 %83.24   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

التعاون مع بعض المسارح لل يارات الميدانية للطلاب خلال التيرم  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 الحالي 

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

العةةام ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي    -8

 السابق
 كافة المقترحات  تم تنفيذ

تم بالفعل زيارة الطلاب )أكاديمية الفنون( ومشا دة المسرح   ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 وتقنياته 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

مسااارح التعاااون مااع بعااض ال

نيااااااة ميدالل يااااااارات ال

للطااالاب خااالال التيااارم 

 الحالي

-6/جا/3-5/ب/3-6/أ/ 3

 3/د/ 3
 إدارة الكلية  –القسم  العام الحالي والقادم 

 مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                                         أستاذ المقرر : د/ هند الهلباوى                 

   التوقيع:    



 
 

   2019 - 2018( تكنولوجيا إضاءة المسرح)ر قرير مقر ت

 معلومات أساسية :  –أ 

 تكنولوجيا إضاءة المسرح اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 )√( متوفر النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )√( متوفر    )    ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو واحد  ) مدرس( عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة: –ب 

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  213 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  202 ين أدوا الامتحان عدد الطلاب الذ -

 ( . %94.55بنسبة )      ( ناجح  191عدد ) متحان نتيجة الا -

 % (  5.44بنسبة  )       ( راسب  11عدد )

النسبة المئويةةة ل للنةةاجحين  بقةةا للتقةةديرات   -

 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %55 ,44)( ممتاز     11% ,88)

 ( مقبول % 5 .44) ( جيد       21% ,78)

 -تدريس المقرر: – 2

 مفهوم الإضاءة علي خشبة المسرح ووظائفها  وخصائصها  − ات التي تم تدريسهاالموضوع -

مهام مصمم الإضاااءة المساارحية وأنااواع الإضاااءة المساارحية    −

 الإضاءة و عناصر العرض المسرحي

تعريف الضااوء وطبيعتااه وخصائصااه   مقاااييا اختيااار أجهاا ة  −

  الإضاءة وأنواعها

ان الصاابوية و أ ميااة تعريااف اللااون والألااوان الضااوئية و الألااو −

 الألوان في العمل المسرحي 

توضيح آراء جوزيف سفوبودا وأدولف أبيا فااي مجااال الإضاااءة  −

 المسرحية

النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 من محتوي المقرر الدراسي 98%

 85)√( <            84-60)   (        60> )  (  بالتدريس بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين   -

 85)√( <            84-60)   (        60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 عات.     إستراتيجية التعلم القائم على المشرو -

 العصف الذ ني  -

 التعلم التعاوني إستراتيجية  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 إستراتيجية البيان العملي -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي - 

 )√( شفوي          )√( نظري           ريقة تقويم الطلاب -

 )√( عملي       ) ( أعمال فصلية     

 -احة للتدريس:الإمكانات المت-3

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    المراجع العلمية -

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    الوسائل المعينة -

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -نظيمية:قيود إدارية وت -4

 % 86.97   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

في الشق التطبيقي تم استحداث طريقة جديدة لتنفيذ إضاءة المشا د   -مقترحات تحسين المقرر : -6

ودمجها بالألوان على مجسمات مسرحية خاصة بمجسمات  

 مقرر ديكور مسرحي

 لا يوجد  حظات المراجعين الخارجيين  ملا -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق

تم بالفعل زيارة الطلاب )اكاديمية الفنون( ومشا دة المسرح  

 وتقنياته 

 اجه ة الكمبيوتر –اجه ة التدريب  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  لتطوير توقيت ا توصيف التطوير  مجالات التطوير 

فااااي الشااااق التطبيقااااي تاااام 

اسااتحداث طريقااة جدياادة 

لتنفياااذ إضااااءة المشاااا د 

ودمجهاااا باااالألوان علاااى 

مجسمات مسرحية خاصة 

بمجساامات مقاارر ديكااور 

 مسرحي

-5/ب/3-6/أ/ 3-5/أ/ 3

 3/د/ 3-6/جا/ 3
 العام الحالي والقادم 

التعاون مع  أستاذ المقرر ب

أستاذ مقرر فن ديكور 

 المسرح

 مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                                           أستاذ المقرر : د/  نهى مندور                  

    التوقيع:    



 
 

   2020 - 2019قرير مقرر )تكنولوجيا إضاءة المسرح( ت

 معلومات أساسية :  –أ 

 تكنولوجيا إضاءة المسرح م المقرراس 1

 المسرح المدرسي  تخصص ال 2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 2( نظري + )4) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 )√( متوفر النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 توفر)√( متوفر    )    ( غير م  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 اثنين  عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة: – ب

 -الإحصائيات:  – 1

 طالب  141 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 طالب  141 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%93.6ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 (%6.4راسب        بنسبة )

جحين  بقةةا للتقةةديرات النسبة المئويةةة ل للنةةا  -

 الحاصلين عليها
- 

 -تدريس المقرر: – 2

 مفهوم الإضاءة علي خشبة المسرح ووظائفها  وخصائصها  − الموضوعات التي تم تدريسها -

مهام مصمم الإضاااءة المساارحية وأنااواع الإضاااءة المساارحية    −

 الإضاءة و عناصر العرض المسرحي

اختيااار أجهاا ة تعريف الضااوء وطبيعتااه وخصائصااه   مقاااييا  −

 الإضاءة وأنواعها 

للااون والألااوان الضااوئية و الألااوان الصاابوية و أ ميااة تعريااف ا −

 الألوان في العمل المسرحي 

توضيح آراء جوزيف سفوبودا وأدولف أبيا فااي مجااال الإضاااءة  −

 المسرحية

النسةةةبة المئويةةةة ل لمةةةا تةةةم تدريسةةة  مةةةن  -

 المحتوي الأساسي للمقرر
 دراسيمن محتوي المقرر ال 98%

 85)√( <            84-60)   (        60> )  (  بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين بالتدريس   -

 85)√( <            84-60)   (        60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -



 
 

 محاضرات. - أساليب التعليم والتعلم -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 يجية التعلم القائم على المشروعات.     إسترات -

 العصف الذ ني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني  -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث -

 إستراتيجية البيان العملي -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي - 

 التعلم عبر المنصات التعليمية -

  Whatsapp  √ 

          ) ( أعمال فصلية         )√( شفوي            )√( نظري         ريقة تقويم الطلاب -

              الأبحاث العلمية.)√(                     )√( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    المراجع العلمية -

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    الوسائل المعينة -

 فرة)  ( غير متوا     )  ( متوافرة بدرجة محدودة   )√( متوافرة    المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

    -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

  كالكشافات المسرحية ءةبالإضا الخاصة الأجه ة بعض توفير -مقترحات تحسين المقرر : -6

 . لعمليا للتدريب وغير ا

 لا يوجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين   -7

ما تم تنفيذه من مقترحات التطةةوير  ةةي العةةام   -8

 السابق
 يوجد  لا

 الكمبيوتر أجه ة –التدريب  أجه ة ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  ر توقيت التطوي توصيف التطوير  لات التطوير مجا

 الخاصة  الأجه ة  بعض  توفير

 المسااااارحية بالإضااااااءة

 وغير ااااااا كالكشااااااافات

 العملي للتدريب

 العام الحالي والقادم  قررللم التطبيقي الشق
إدارة   –أستاذ المقرر

 رئاسة القسم –الكلية 

                          هناء السيدد/  .القسم: أ رئيس                                                هند الهلباوي أستاذ المقرر : د/   

    التوقيع: 

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 

 



 
 

 قسم: الإعلام التربوي 

 2017 - 2016( 2)صوتيات وإلقاء ) تقرير مقرر

 -معلومات أساسية : –أ 

 2صوتيات وإلقاء اسم المقرر 1

 مدرسي المسرح ال التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 عملي (  2) ( نظري +  2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم لامتحانات النظام المتبع لاختيار لجنة ا 5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 81 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( %98.75( ناجح           بنسبة  )79عدد )  نتيجة الامتحان  -

 (%1.25( راسب           بنسبة  )1عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
 ( جيد جدا  %32 ,5( ممتاز       )25% ,00)

 ( مقبول  %22 ,5( جيد          )18% ,75)

 -تدريس المقرر : – 2

 تمهيد ومدخل )التعريف بالخطابة، نشأتها(  _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 نواع الخطبأ _

 صفات الخطيب الحاذق _

 الآليات الصوتية وتوظيفها في الخطابة _

 عيوب النطق وآثارها في أداء الخطيب  _

 صحة التركيب النحوي وأثرها في إيصال المعنى الخطابي  _

 بلاغة التركيب وأثرها في المتلقي. _

 ار اللفظ وأثره في أداء الخطيباختي _

 علوم البديع ، والبيان، والمعاني وأهميتها في الإلقاء الخطابي _

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 من المقرر الدراسي %98تم تدريس  للمقرر 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  المقرر  



 
 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

 العصف الذهني  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني   -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 يان العملي .الب -

 لعب الأدوار . -

 )√( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 رة )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة )  ( متواف الوسائل المعينة -

 ) ( متوافرة )  √( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %76.47  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 ة للكتاب تسهيلا  على الطلابالشق التطبيقي للماد إضافة   -مقترحات تحسين المقرر : -6

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

الشق  إضافة-

التطبيقي للمادة للكتاب  

 تسهيلا  على الطلاب 

-6/ب/3- 1/ب/3

 6/ب/3

-4/جـ/ 3-1/جـ/ 3

 6/جـ/ 3

 6/د/ 3 -5/د/ 3

 العام الحالي والقادم 
أستاذ المقرر     

 الدراسي 

 هناء السيد        /أ.د :القسم رئيس                                             اذ المقرر :  د/ نهي محروس     أست

 التوقيع :                  



 
 

 2018 -2017(( 2تقرير مقرر )صوتيات وإلقاء )

 -معلومات أساسية : –أ 

 2صوتيات وإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )  2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : – ب

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  174 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( %99.43بنسبة  )       ( ناجح   173عدد )     نتيجة الامتحان  -

 ( %0.57بنسبة  )           ( راسب  1عدد )  

للتقديرات   النسبة المئوية % للناجحين طبقا -

 الحاصلين عليها 
 ( جيد جدا  %10 ,34)         ( ممتاز  4% ,60)     

 ( مقبول  %33 ,33)     ( جيد      51% ,15)     

 -تدريس المقرر : – 2

 تمهيد ومدخل )التعريف بالخطابة، نشأتها(  _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 أنواع الخطب _

 صفات الخطيب الحاذق _

 بةالآليات الصوتية وتوظيفها في الخطا _

 عيوب النطق وآثارها في أداء الخطيب  _

 صحة التركيب النحوي وأثرها في إيصال المعنى الخطابي  _

 بلاغة التركيب وأثرها في المتلقي. _

 اختيار اللفظ وأثره في أداء الخطيب _

علوم البديع ، والبيان، والمعاني وأهميتها في الإلقاء  _

 الخطابي

 من المقرر الدراسي %98تم تدريس  رر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمق -

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -



 
 

 ة المطورة.المحاضر - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

إستراتيجية التعلم القائم على  -

 المشروعات . 

 العصف الذهني .  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني   -

 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -

 لعب الأدوار . -

 )√( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √( عملي        )√( أعمال فصلية  

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )  ( متوافرة )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 ودة )  ( غير متوافرة ) ( متوافرة )  √( متوافرة بدرجة محد المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 80.23  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تشجيع الطالب علي النقد وإبداء رأيه فيما يقوم به زملائه أثناء الإلقاء  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 أو التمثيل من خلال التسجيل لهم في استديوهات تكنولوجيا الموجودة

 بالكلية

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

 وجدت ( 
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 الأسباب (
 محتوي المقرر الدراسيتم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة ب

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تشجيع الطالب علي النقد  

وإبداء رأيه فيما يقوم به  

زملائه أثناء الإلقاء أو  

التمثيل من خلال التسجيل 

لهم في استديوهات 

  تكنولوجيا الموجودة

 بالكلية

       2/ب/3  -6/أ/ 3

- 6/جـ/3 -6/ب/3

 6/د/ 3

 العام الحالي والقادم 
أستاذ المقرر     

 الدراسي 

 : أ.د / حنان يشار               مشرف القسم                                          أستاذ المقرر : د/ نهي محروس           

 التوقيع :  

  



 
 

 2019 -  2018 ((2تقرير مقرر )صوتيات وإلقاء )

 -معلومات أساسية : –أ 

 2صوتيات وإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )  2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 امتحانات من داخل القسمإعداد لجان   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 207 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 197 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 ( %95.93بنسبة  )          ( ناجح  189عدد )    نتيجة الامتحان  -

 ( %4.06بنسبة  )           ( راسب   8عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 
 ( جيد جدا  %43 ,14)            ( ممتاز 15% ,73)    

 ( مقبول %6 ,59)              ( جيد 30% ,45)

 -تدريس المقرر : – 2

 تمهيد ومدخل )التعريف بالخطابة، نشأتها(  _ ضوعات التي تم تدريسها المو -

 أنواع الخطب _

 صفات الخطيب الحاذق _

 الآليات الصوتية وتوظيفها في الخطابة _

 عيوب النطق وآثارها في أداء الخطيب  _

 صحة التركيب النحوي وأثرها في إيصال المعنى الخطابي  _

 بلاغة التركيب وأثرها في المتلقي. _

 ظ وأثره في أداء الخطيباختيار اللف _

 علوم البديع ، والبيان، والمعاني وأهميتها في الإلقاء الخطابي _

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر 
 من المقرر الدراسي %98تم تدريس 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر  
 )  ( <60             )   (60-84           > )√(85 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -



 
 

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -

 إستراتيجية حل المشكلات   -

إستراتيجية التعلم القائم على  -

 المشروعات . 

 العصف الذهني .  -

 إستراتيجية التعلم التعاوني   -

 ستراتيجية المناقشة وحلقات البحث .إ -

 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  -

 )√( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 )√( أعمال فصلية          ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 وافرة)√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير مت المراجع العلمية -

 )  ( متوافرة )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 ) ( متوافرة )  √( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 89.44  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 يطبق الطالب الإلقاء الجيد من خلال قراءة القرآن الكريم وتدريبه عليه -قرر :مقترحات تحسين الم -6

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7

 وجدت ( 
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 
 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9

 الأسباب (
 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يطبق الطالب الإلقاء  

الجيد من خلال قراءة  

القرآن الكريم وتدريبه 

 عليه 

-4/جـ/3-5/ب/3

-4/دـ/3-6/جـ/ 3

 6/دـ/3-5/دـ/ 3

 العام الحالي والقادم 

 

أستاذ المقرر     

 الدراسي 

 

: أ.د / حنان يشار                        مشرف القسم                                            أستاذ المقرر :  د/ نهي محروس   

 التوقيع :   

 



 
 

 2020 -  2019 ((2تقرير مقرر )صوتيات وإلقاء )

 -معلومات أساسية : –أ 

 2صوتيات وإلقاء اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )  2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 إعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 احدو عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 طالب  140 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 طالب  140 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان -

 (%95.7ناجح         بنسبة ) نتيجة الامتحان  -

 (%4.28راسب        بنسبة )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 عليها الحاصلين 
- 

 -تدريس المقرر : – 2

 تمهيد ومدخل )التعريف بالخطابة، نشأتها(  _ الموضوعات التي تم تدريسها  -

 أنواع الخطب _

 صفات الخطيب الحاذق _

 الآليات الصوتية وتوظيفها في الخطابة _

 عيوب النطق وآثارها في أداء الخطيب  _

 صحة التركيب النحوي وأثرها في إيصال المعنى الخطابي  _

 تركيب وأثرها في المتلقي.بلاغة ال _

 اختيار اللفظ وأثره في أداء الخطيب _

 علوم البديع ، والبيان، والمعاني وأهميتها في الإلقاء الخطابي _

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 من المقرر الدراسي %98تم تدريس  للمقرر 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 85)√( <           84-60)   (             60> )  (  المقرر  



 
 

 85)√( <            84-60)   (            60> )  (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 المحاضرة المطورة. - أساليب التعليم والتعلم  -
 إستراتيجية حل المشكلات   -
إستراتيجية التعلم القائم على  -

 المشروعات . 
 .  العصف الذهني -
 إستراتيجية التعلم التعاوني   -
 إستراتيجية المناقشة وحلقات البحث . -
 إستراتيجيات التعلم الذاتي.  -
 التعلم عبر المنصات التعليمية  -

Facebook   √ 
  Whatsapp   √ 

)√( أعمال فصلية                       )√( نظري                   )√( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

            بحاث العلميةالأ)√(                    ) √( عملي

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة المراجع العلمية -

 )  ( متوافرة )√ ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة  الوسائل المعينة -

 جة محدودة )  ( غير متوافرة ) ( متوافرة )  √( متوافرة بدر المستلزمات والخامات -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 يطبق الطالب الإلقاء الجيد من خلال قراءة القرآن الكريم وتدريبه عليه -مقترحات تحسين المقرر : -6

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن  -7
 وجدت ( 

 لا يوجد ملاحظات 

ا تم تنفيذه من مقترحات التطوير في  م -8
 العام السابق 

 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و  -9
 الأسباب (

 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

يطبق الطالب الإلقاء  
ة  الجيد من خلال قراء

القرآن الكريم وتدريبه 
 عليه 

-4/جـ/3-5/ب/3
-4/دـ/3-6/جـ/ 3
 6/دـ/3-5/دـ/ 3

 العام الحالي والقادم 

 

أستاذ المقرر     

 الدراسي 

 

                        هناء السيدد / .القسم: أ رئيس                (مصطفي محمود د/  - أ.د/مصطفي حشيش)  :أستاذ المقرر 

 التوقيع :   

 المنسق العام للبرنامج: أ.م.د/ سكرة البريدي 



   

 

 

 تقرير مقرر دراسي 
   2017/ 2016علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( عا م 

 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية   
 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس التعليمى اسم المقرر  1
 جميع التخصصات  التخصص  2
 الثالثة  الفرقة / المستوي  3
 عملى   2( نظري+ 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخلية  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 597 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 597 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 راسب 0       -ناجح 597  نتيجة الامتحان  -
النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   -

 عليها
 جيد جدا 119 -  ممتاز  8
 مقبول 188-جيد 282-

 -تدريس المقرر : – 2
  الموضوعات التي تم تدريسها  -

 محتوى المقـرر النطرى   محتوى المقـرر العملى  
 تعريف علم النفس التعليمى مراحل التحريب فى معمل علم النفس -معنى التجريب

 اهمية دراسة علم النفس التعليمى خطوات التجربة  -معنى التجربة 
 شروط التعلم   –معنى التعلم  معنى المنهج التجريبى ومفاهيمه وخطواته  

 العوامل المؤثرة (  -الانواع   –)التعريف انتقال أثر التعلم أنواع منحنيات التعلم وكيفيه رسمها 
 

   نظريات انتقال أثر التعلم                أجزاء منحنيات التعلم                                      
 نظريات التعلم الكلاسيكية  )ثورنديك (. تجربة المتاهه المكشوفة  
 نظريات التعلم االكلاسيكية  )بافلوف(   تجربة المتاهه المغطاة 

 جاثرى (–نظريات التعلم االكلاسيكية  )سكنر  تجربة الرسم بالمرآة بواسطة العداد
 الاجتماعى باندورانظريات التعلم  -نظريات التعلم هل  تجربة القرص
 نظريات التعلم الحديثة )بياجيه( تجربة النسر 

 نظريات التعلم الحديثة )جانية( مراجعة



   

 

 نظريات التعلم الحديثة)برونر (  مراجعة 
 تقسيم الطلاب إلى مجموعات    -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
 الجديدة  بعد  رباالتجلم تتوافر   -1 والأسباب (  )ما هيما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
مجالات التطوير  

 في المعمل   
 توصيف التطوير 

  :أدخال تجارب جديدة مثل -1
 تجربة المتاهة الكهربائية 

صيانة التجارب المتوفرة  -2
 الحالية 

 توقيت التطوير  
العام القادم) حسب الامكانات  

 المتوفرة للكلية (

 المسئول عن التنفيذ
 د منى سعيد 

     رئيس القسم / أ,د أمانى عبد المقصود                 د منى سعيد     اسم منسق المادة : 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

   تقرير مقرر دراسي
   2017/2018علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( عام 

 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية  

 -معلومات أساسية : –أ 

 علم النفس التعليمى)نظريات التعلم (  اسم المقرر  1

 جميع التخصصات  التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

 عملى    2( نظري+ 2 ) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 نظام المراجعة الداخلية  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 عضو فقط  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 321 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 318 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 ( راسب%8.4 )  ( ناجح   %91  )   نتيجة الامتحان  -

 ( جيد جدا  20,7 )  ( ممتاز   8,1) النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين عليها  -

 ( مقبول23,2)     (جيد 36,1)

 -تدريس المقرر : – 2

  تدريسها الموضوعات التي تم  -

 محتوى المقـرر النطرى   محتوى المقـرر العملى   -4
 معنى التجريب  

 مراحل التحريب فى معمل علم النفس 
 تعريف علم النفس التعليمى -1

 معنى التجربة 
 خطوات التجربة  

 اهمية دراسة علم النفس التعليمى -2

 شروط التعلم   –معنى التعلم  -3 معنى المنهج التجريبى ومفاهيمه  وخطواته  



   

 

 العوامل المؤثرة(  -الانواع   –)التعريف انتقال أثر التعلم -4 أنواع منحنيات التعلم وكيفيه رسمها 

   نظريات انتقال أثر التعلم  -29 أجزاء منحنيات التعلم        

 نظريات التعلم الكلاسيكية  )ثورنديك(. -30 تجربة المتاهه المكشوفة  

 نظريات التعلم االكلاسيكية  )بافلوف(    -31 تجربة المتاهه المغطاة 

 جاثرى(–نظريات التعلم االكلاسيكية  )سكنر  -32 تجربة الرسم بالمرآة بواسطة العداد

 التعلم الاجتماعى باندورانظريات  -نظريات التعلم هل  -33 تجربة القرص

 نظريات التعلم الحديثة )بياجيه( -34 تجربة النسر 

 نظريات التعلم الحديثة )جانية( -35 مراجعة

 نظريات التعلم الحديثة)برونر (  -36 مراجعة 

   وجانييه برونر نظرية اخال -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8

 بعد الجديدة التجلرب تتوافر لم -1 )ما هي والأسباب ( ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

مجالات  
التطوير في 

 المعمل  

 توصيف التطوير 

أدخال تجارب جديدة مثل تجربة المتاهة   -1
 الكهربائية  

 صيانة التجارب المتوفرة الحالية -2

 توقيت التطوير  

العام القادم) حسب  
الامكانات المتوفرة  

 للكلية ( 

 المسئول عن التنفيذ

 د منى سعيد 

                   المقصود: أ.د / أماني عبد  رئيسة مجلس القسم         د/ منى سعيد اسم منسق المادة :

 التوقيع                                            

 

 
 
 
 
 
 
 



   

 

 
   تقرير مقرر دراسي

 2019/ 2018علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( عام
 

 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية . 
 -معلومات أساسية : –أ 
 التعليمى)نظريات التعلم ( علم النفس  اسم المقرر  1
 جميع التخصصات  التخصص  2
 الثالثة  الفرقة / المستوي  3
 عملى    1( نظري+ 2 ) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخلية  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط  القائمين بالتدريس عدد  7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 932 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 932 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 لا يوجد راسب  - ناجح     932 نتيجة الامتحان  -
النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   -

 عليها
 مقبول 250    -  جيد 392 -جيد جدا 249-ممتاز 41

 -تدريس المقرر : – 2
  الموضوعات التي تم تدريسها  -
 محتوى المقـرر النطرى   -1 محتوى المقـرر العملى   -4

 

 معنى التجريب  
 مراحل التحريب فى معمل علم النفس 

 تعريف علم النفس التعليمى -2

 معنى التجربة 
 خطوات التجربة  

 اهمية دراسة علم النفس التعليمى -3

 شروط التعلم   –معنى التعلم  -4 معنى المنهج التجريبى ومفاهيمه  وخطواته  
 العوامل المؤثرة (  -الانواع   –)التعريف انتقال أثر التعلم -5 أنواع منحنيات التعلم وكيفيه رسمها 

   -6 نظريات انتقال أثر التعلم  -6  أجزاء منحنيات التعلم                           
 

 نظريات التعلم الكلاسيكية  )ثورنديك (. -7 تجربة المتاهه المكشوفة  
 نظريات التعلم االكلاسيكية  )بافلوف(   -8 تجربة المتاهه المغطاة 

 جاثرى (–نظريات التعلم االكلاسيكية  )سكنر  -9 تجربة الرسم بالمرآة بواسطة العداد



   

 

 نظريات التعلم الاجتماعى باندورا -نظريات التعلم هل  -10 تجربة القرص
 نظريات التعلم الحديثة )بياجيه( -11 تجربة النسر 

 نظريات التعلم الحديثة )جانية( -12 مراجعة
 نظريات التعلم الحديثة)برونر (  -13 مراجعة 

 جانييه نظرية اخال -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
    الجديدة التجارب تتوافر لم -1 )ما هي و الأسباب ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
مجالات التطوير  

 في المعمل   
 توصيف التطوير 

أدخال تجارب جديدة مثل   -1
 تجربة المتاهة الكهربائية 

 صيانة التجارب المتوفرة الحالية -2

 توقيت التطوير  
العام القادم) حسب الامكانات  

 المتوفرة للكلية (

 المسئول عن التنفيذ
 د منى سعيد 

 
    أ. د / أمانى عبد المقصود  مجلس القسم   رئيس                   د منى سعيد     اسم منسق المادة : 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   تقرير مقرر دراسي           



   

 

 2020 / 2019علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( عام
 

 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية  
 
 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس التعليمى)نظريات التعلم (  اسم المقرر  1
 جميع التخصصات  التخصص  2
 الثالثة  الفرقة / المستوي  3
 عملى   1( نظري+ 2     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخلية  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 1016 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 1016 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 راسب 25  - ناجح  994    نتيجة الامتحان  -
 راسب  %2.42-    ناجح%98.8    النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين عليها  -
 -تدريس المقرر : – 2
 الموضوعات التي تم تدريسها  -

 

  محتوى المقـرر النطرى    محتوى المقـرر العملى   -4
 معنى التجريب  

 مراحل التحريب فى معمل علم النفس 
 تعريف علم النفس التعليمى -5

 معنى التجربة 
 خطوات التجربة  

اهمية دراسة علم النفس  -6
 التعليمى 

 شروط التعلم   –معنى التعلم  -7 معنى المنهج التجريبى ومفاهيمه  وخطواته  
 –)التعريف انتقال أثر التعلم -8 أنواع منحنيات التعلم وكيفيه رسمها 

 العوامل المؤثرة ( -الانواع  
   نظريات انتقال أثر التعلم  - 5 أجزاء منحنيات التعلم

نظريات التعلم الكلاسيكية   -9 جربة المتاهه المكشوفة  
 )ثورنديك (.

نظريات التعلم االكلاسيكية   -10 تجربة المتاهه المغطاة 
 )بافلوف(  

نظريات التعلم االكلاسيكية   -11 تجربة الرسم بالمرآة بواسطة العداد
 جاثرى ( –)سكنر 



   

 

  -نظريات التعلم هل  -12 تجربة القرص
الاجتماعى  نظريات التعلم 

 باندورا 
نظريات التعلم الحديثة  -13 تجربة النسر 

 )بياجيه(
 نظريات التعلم الحديثة )جانية( -14 مراجعة

نظريات التعلم   -15 مراجعة 
 الحديثة)برونر (  

  خال نظرية برونر و جانييه دا -2 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
 % 100 المحتوي الأساسي للمقرر % لما تم تدريسه من   -
  %  100                         مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر -
 % 100 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
  تدريب عملي - باستخدام عمل مجموعات على تطبيق الواتس ابمحاضرات نظرية أساليب التعليم والتعلم  -

العصف   –المناقشة  - اب الواتس تطبيق على مجموعات عمل نظريةباستخدام
 الاستدلال  –الحوار   -الذهنى.

طرح عشرة أفكار لعمل )الابحاث( على منصة   نظري                         طريقة تقويم الطلاب -
   الجامعة 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
 متوافرة  المراجع العلمية -
  متوافرة  الوسائل المعينة -
 متوافرة  المستلزمات والخامات  -
 لا توجد   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % 98.8  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
أدخال بعض المفاهيم المجتمعية  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

النفسية والمؤثرة على المجتمع في 
 –الراهنة مثل الشائعات الظروف 
 الغش  -التعصب 

 -1 )إن وجدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
تم أدخال الموضوعات والتى تمثلت  -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8

  في التعصب والشائعات
 )ما هي و الأسباب (ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 

 
 -التطوير للمقرر للعام القادم :خطة  -10

 مجالات التطوير  
تم أدخال  -

الموضوعات والتى  

 توصيف التطوير 
سوف يتم  أخلاق المجتمع الطلابى -

النشأة  –مناقشتة من خلال )المعنى 

توقيت  
 التطوير 

 العام القادم 

 المسئول عن التنفيذ
 منى سعيد د 



   

 

تمثلت في التعصب 
  والشائعات

  -  الانحدار الاخلاقىمدى  –
 الحلول   –طرق الوقاية  –الاسباب 

فى جائحة بالنسبة لموضوع الشائعات  -
سوف يتم مناقشتة من خلال  الكورونا
  –مدى انتشارها  –النشأة  –)المعنى 

 –طرق التحكم   –الأنواع الاسباب 
 الحلول 

 
                    د منى سعيد     اسم منسق المادة : 

 رئيس مجلس القسم : أ.د/ إيمان حمدى عمار    سعيد  منى /  التوقيع
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 2016/2017للعام الدراسي  تقرير مقرر دراسي
  

 قسم : العلوم التربوية والنفسية  
 معلومات أساسية :   –أ 

  تاريخ التربية والتعليم اسم المقرر  1

 أصول التربية  التخصص  2

 ثالثة الفرقة ال الفرقة/ المستوي 3

 )/( عملي( نظري + 2) عدد الوحدات/الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر )( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 608 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 596 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 (      89.6(        % )534ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 (  10.4(         %  )62راسب: عدد)

 ( جيد جدا 6.37)( ممتاز     0.38) النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين عليها -
 ( مقبول70.79( جيد      ) 22.47)

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها 

% لما تم تدريسه من المحتوي  

 الأساسي للمقرر
 عدد الساعات  محتوى المقرر 

  الجزء الأول: تاريخ التربية

 2 مقدمة ضرورية –تاريخ التربية والتعليم 

 2 المجتمعات البدائية.التربية في 

 2 التربية في المجتمعات الشرقية القديمة "التربية الفرعونية"

 4 التربية في المجتمعات الغربية القديمة " التربية اليونانية"

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية المسيحية"

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية الإسلامية " 

 2 العصور الحديثة  " التربية الاوربية والغربية" التربية في 

 2 التربية في العصور الحديثة "في الشرق العربي الإسلامي" 

  الجزء الثاني: نظام التعليم في مصر

 2 أهميته ومنهج دراسته –تاريخ التعليم 

 2 الأوضاع التعليمية والاجتماعية قبل قيام الدولة الحديثة

 2 التعليم الحديث في عهد محمد عليمقومات نظام 

 2 التعليم من نهاية حكم محمد علي وحتى الاحتلال

 2 التعليم تحت الاحتلال البريطاني

  2  1973 – 1952التعليم في ظل الثورة 
مدي التزام القائمين بالتدريس   -

 بمحتوي المقرر  
 )      ( <60    )      (60-84 

 ( > )85 

تغطية الامتحان لموضوعات مدي  -
 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عملي محاضرات نظرية )  ( () أساليب التعليم والتعلم -
 ( أنشطة فصلية دراسة حالة       )  )(

 بحاث أالأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل 

 )( شفوي      %80( نظري ) طريقة تقويم الطلاب  -
( أعمال فصلية )عملي 20 )(    % 
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

( متوووووافرة )( متووووووافرة بدرجووووة محووووودودة            ) المراجع العلمية  -
 )( غير متوافرة

( متووووووافرة بدرجووووة محووووودودة             )( متوووووافرة ) الوسائل المعينة-
 )( غير متوافرة

)( متوووووووافرة )( متوووووووافرة بدرجووووووة محوووووودودة                والخامات المستلزمات  -
(غير متوافرة) 

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5
 

تقسوويم الطوولاب ذوي التحصوويل الموونخف  إلووى  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6
مجموعووات صووغيرة يووتم التوودريس لهووم فووي اوقووات 

 إضافية على وقت المحاضرة.
 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2
(  Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -3

 أثناء المحاضرة.
الا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن   -4
لمااا  ااي ملااا ماان  ا ااد   طالووب فووي الموودر  300

 للجميع.

الاسووتعانة بووالطلاب الفووائقين دراسوويا لمسوواعدة  -1 )إن وجدت(ملاحظات المراجعين الخارجيين                  -7
الطوولاب ذوي التحصوويل الموونخف  علووى أن يكووون 
هذا هووو التكليووم المطلوووب منهم)أعمووال السوونة( أو 
 -الاسووتعانة بالوظووائم المعاونة)مدرسووين مسوواعدين

 لمشكلة ضيق الوقت للأساتذة.  معيدين( وذلك تجنبا  

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
(  Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -2

 أثناء المحاضرة.

تقسوويم الطوولاب ذوي التحصوويل الموونخف  إلووى  -1 )ما هي والأسباب(               ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
مجموعووات صووغيرة يووتم التوودريس لهووم فووي اوقووات 

لووم يووتم تنفيووذ هووذا  -إضووافية علووى وقووت المحاضوورة
ا لضيق الوقت.  المقترح  نظر 

الا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن   -2
لمووا فووي ذلووك موون فائوودة  طالووب فووي الموودر  300
هذا المقترح لم يطُرح على ادارة الكلية من   -للجميع

 قبل، والتمس تفعيله.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

مجالات 
 التطوير 

المسئول عن  توقيت التطوير  توصيف التطوير 
 التنفيذ 

إمكانيات 
 التدريس 

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة للمكتبة 

إمكانيات 
 التدريس 

المحاضر المسئول  قبل تدريس المقرر تقسيم الطلاب لمجموعات   
عن  تدريس  
 المقرر

     أماني عبد المقصودرئيس القسم/ أ.د/            اسم القائم بالتدريس: أ.د / إيمان حمدي عمار

 المراجع الخارجي:أ.د/ سميرة محمد شند
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 2017/2018للعام الدراسي  تقرير مقرر دراسي
  

 قسم : العلوم التربوية والنفسية  
 معلومات أساسية :   –أ 

  تاريخ التربية والتعليم اسم المقرر  1

 أصول التربية  التخصص  2

 ثالثة الفرقة ال الفرقة/ المستوي 3

 ( نظري + )/( عملي2) الوحدات/الساعات المعتمدةعدد  4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر )( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 768 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 750 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 (      92.9(        % )697ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 ( 7.1(         %  )53راسب: عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -
 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا 18.22( ممتاز     )6.03)
 ( مقبول47.20( جيد      ) 28.55)

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

 عدد الساعات  محتوى المقرر  لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر %  -

  الجزء الأول: تاريخ التربية

 2 مقدمة ضرورية –تاريخ التربية والتعليم 

 2 التربية في المجتمعات البدائية.

التربية في المجتمعات الشرقية القديمة "التربية 

 الفرعونية" 

2 

المجتمعات الغربية القديمة " التربية التربية في 
 اليونانية"

4 

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية المسيحية"

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية الإسلامية "

التربية في العصور الحديثة  " التربية الاوربية  

 والغربية"

2 

التربية في العصور الحديثة "في الشرق العربي  
 الإسلامي"

2 

  الجزء الثاني: نظام التعليم في مصر

الأوضاع التعليمية والاجتماعية قبل قيام الدولة  

 الحديثة 

2 

 2 مقومات نظام التعليم الحديث في عهد محمد علي 

 2 التعليم من نهاية حكم محمد علي وحتى الاحتلال

 2 التعليم تحت الاحتلال البريطاني 

  2 1973  – 1952التعليم في ظل الثورة 
 84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 ( > )85 

 84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -
   (> )85 
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 تدريب عملي محاضرات نظرية )  ( () أساليب التعليم والتعلم -
 ( أنشطة فصلية دراسة حالة       )  )(

 بحاث أالأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل 

 )( شفوي      %80( نظري ) طريقة تقويم الطلاب  -
( أعمال فصلية )عملي 20 )(    % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

محوودودة                        )( غيوور ( متوووافرة )( متوووافرة بدرجووة ) المراجع العلمية  -
 متوافرة

( متوووافرة بدرجووة محوودودة                        )( غيوور )( متوووافرة ) الوسائل المعينة-
 متوافرة

 (غير متوافرة)( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة               ) المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

تقسيم الطلاب ذوي التحصوويل الموونخف  إلووى مجموعووات صووغيرة يووتم   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6
 التدريس لهم في اوقات إضافية على وقت المحاضرة.

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2
 ( أثناء المحاضرة. Quizzes Testقصيرة )عمل اختبارات  -3
طالووب فووي  300الا يزيوود عوودد الطوولاب فووي المجموعووة الواحوودة عوون  -4

 لما  ي ملا من  ا د  للجميع. المدر 

ملاحظات المراجعين الخارجيين                   -7
 )إن وجدت(

التحصوويل الاستعانة بووالطلاب الفووائقين دراسوويا لمسوواعدة الطوولاب ذوي    -1
المنخف  على أن يكون هذا هو التكليم المطلوووب منهم)أعمووال السوونة( أو 

 معيوودين( وذلووك تجنبووا   -الاسووتعانة بالوظووائم المعاونة)مدرسووين مسوواعدين
 لمشكلة ضيق الوقت للأساتذة.

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -1
 ( أثناء المحاضرة. Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -2

)ما                ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 هي والأسباب( 

تقسيم الطلاب ذوي التحصوويل الموونخف  إلووى مجموعووات صووغيرة يووتم   -1
لووم يووتم تنفيووذ هووذا   -التدريس لهم في اوقات إضافية علووى وقووت المحاضوورة

ا   لضيق الوقت.المقترح نظر 
طالووب فووي  300الا يزيوود عوودد الطوولاب فووي المجموعووة الواحوودة عوون  -2

هووذا المقتوورح لووم يطُوورح علووى ادارة   -لما في ذلك من فائدة للجميووع  المدر 
 الكلية من قبل، والتمس تفعيله.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

مجالات 
 التطوير 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير 

إمكانيا 
ت 
 التدريس 

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة للمكتبة 

إمكانيا 
ت 
 التدريس 

إعداد بنك أسئلة للمقرر لتدريب الطلاب 
 على الأنماط المختلفة للتقويم   

المحاضر المسئول عن  تدريس   قبل تدريس المقرر
 المقرر

     أماني عبد المقصودرئيس القسم/ أ.د/             بالتدريس: أ.د / إيمان حمدي عماراسم القائم  

 المراجع الخارجي:أ.د/ سميرة محمد شند
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 قسم : العلوم التربوية والنفسية  
 معلومات أساسية :   –أ 

  والتعليمتاريخ التربية  اسم المقرر  1

 أصول التربية  التخصص  2

 ثالثة الفرقة ال الفرقة/ المستوي 3

 ( نظري + )/( عملي2) عدد الوحدات/الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر )( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 1009 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 988 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 (      99.59(        % )984ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 (  0.41(         %  )4راسب: عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -
 الحاصلين عليها

 ( جيد جدا 24.7( ممتاز     )5.1)
 ( مقبول32.9( جيد      )37.3)

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

 عدد الساعات  محتوى المقرر  تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر % لما  -

  الجزء الأول: تاريخ التربية

 2 مقدمة ضرورية –تاريخ التربية والتعليم 

 2 التربية في المجتمعات البدائية.

التربية في المجتمعات الشرقية القديمة 

 "التربية الفرعونية"

2 

الغربية القديمة " التربية في المجتمعات 
 التربية اليونانية"

4 

التربية في العصور الوسطى "التربية 

 المسيحية"

2 

التربية في العصور الوسطى "التربية 

 الإسلامية "

2 

التربية في العصور الحديثة  " التربية 

 الاوربية والغربية"

2 

التربية في العصور الحديثة "في الشرق  
 العربي الإسلامي"

2 

  الجزء الثاني: نظام التعليم في مصر

الأوضاع التعليمية والاجتماعية قبل قيام 

 الدولة الحديثة

2 

مقومات نظام التعليم الحديث في عهد محمد 

 علي 

2 

التعليم من نهاية حكم محمد علي وحتى 

 الاحتلال

2 

 2 التعليم تحت الاحتلال البريطاني 

  2 1973  – 1952التعليم في ظل الثورة 
 84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 ( > )85 
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 84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -
   (> )85 

 تدريب عملي محاضرات نظرية )  ( () أساليب التعليم والتعلم -
 ( أنشطة فصلية دراسة حالة       )  )(

 بحاث أالأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل 

 )( شفوي      %80( نظري ) طريقة تقويم الطلاب  -
( أعمال فصلية )عملي 20 )(    % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 محدودة            )( غير متوافرة( متوافرة )( متوافرة بدرجة ) المراجع العلمية  -

( متووووافرة بدرجوووة محووودودة             )( غيووور )( متووووافرة ) الوسائل المعينة-
 متوافرة

(غيووور )( متوووافرة )( متووووافرة بدرجوووة محووودودة               ) المستلزمات والخامات  -
 متوافرة

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخف  إلى مجموعات صغيرة   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6
 يتم التدريس لهم في اوقات إضافية على وقت المحاضرة.

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2
 المحاضرة. ( أثناء Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -3
طالب في   300الا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن   -4

 لما  ي ملا من  ا د  للجميع. المدر 

)إن  ملاحظات المراجعين الخارجيين                  -7
 وجدت( 

الاسووتعانة بووالطلاب الفووائقين دراسوويا لمسوواعدة الطوولاب ذوي  -1
التكليووم المطلوووب التحصوويل الموونخف  علووى أن يكووون هووذا هووو 

منهم)أعموووال السووونة( أو الاسوووتعانة بالوظوووائم المعاونة)مدرسوووين 
 لمشكلة ضيق الوقت للأساتذة. معيدين( وذلك تجنبا   -مساعدين

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -1
 ناء المحاضرة. ( أثQuizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -2

)ما هي                ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 والأسباب( 

تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخف  إلى مجموعات صغيرة   -1
لووم يووتم   -يتم التدريس لهم في اوقات إضافية علووى وقووت المحاضوورة

ا لضيق الوقت.  تنفيذ هذا المقترح  نظر 
طالب في   300المجموعة الواحدة عن  الا يزيد عدد الطلاب في  -2

هذا المقتوورح لووم يطُوورح علووى   -لما في ذلك من فائدة للجميع  المدر 
 ادارة الكلية من قبل، والتمس تفعيله.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة للمكتبة   إمكانيات التدريس  

المحاضر المسئول   قبل تدريس المقرر   تخطيط المقرر  ى صور  إلكترونية  إمكانيات التدريس  

 عن تدريس المقرر

 أماني عبد المقصود      أ.د/ :رئيس القسم        اسم القائم بالتدريس:أ.د / إيمان حمدي عمار

 المراجع الخارجي:أ.د/ سميرة محمد شند
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 2019/2020للعام الدراسي  تقرير مقرر دراسي
  

 قسم : العلوم التربوية والنفسية 
 معلومات أساسية :  –أ 

 تاريخ التربية والتعليم  اسم المقرر  1

 أصول التربية  التخصص  2

 الثالثة الفرقة   الفرقة/ المستوي  3

 ( نظري + )/( عملي 2) عدد الوحدات/الساعات المعتمدة  4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1

 1022 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 1019 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 (     97.84(        % ) 997ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 (  2.16(         %  ) 22راسب: عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -
 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  1.8( ممتاز     )-(   ) 97.99ناجح )
 ( مقبول0.2( جيد      ) -)

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها  -

 عدد الساعات  محتوى المقرر  % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

  الجزء الأول: تاريخ التربية

 2 مقدمة ضرورية  –تاريخ التربية والتعليم 

 2 التربية في المجتمعات البدائية.

التربية في المجتمعات الشرقية القديمة "التربية 
 الفرعونية" 

2 

المجتمعات الغربية القديمة " التربية في 
 التربية اليونانية" 

4 

التربية في العصور الوسطى "التربية 
 المسيحية" 

2 

 2التربية في العصور الوسطى "التربية 
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 الإسلامية " 

التربية في العصور الحديثة  " التربية 
 الاوربية والغربية"

2 

التربية في العصور الحديثة "في الشرق 
 الإسلامي" العربي 

2 

  الجزء الثاني: نظام التعليم في مصر

الأوضاع التعليمية والاجتماعية قبل قيام 
 الدولة الحديثة

2 

مقومات نظام التعليم الحديث في عهد محمد 
 علي 

2 

التعليم من نهاية حكم محمد علي وحتى 
 الاحتلال

2 

 2 التعليم تحت الاحتلال البريطاني 

 2 1973  – 1952التعليم في ظل الثورة 
 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 (  > )85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
   (> )85 

 تدريب عملي( محاضرات نظرية )  ( ) أساليب التعليم والتعلم  -
 ( أنشطة فصليةدراسة حالة       )  )(
(عمل أبحاث ) 

 التعلم عبر المنصات التعليمية:
 Google Classroom(√      ) 

Facebook               (√) 

               whatsApp (√) 

Zoom                      (√) 

 (√)            قناة على اليوتيوب

 )( شفوي       %80( نظري ) الطلابطريقة تقويم  -
(  أعمال فصلية )عملي  20 )(    % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3

 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة            )( غير متوافرة) المراجع العلمية -

 متوافرة( متوافرة بدرجة محدودة             )( غير )( متوافرة ) الوسائل المعينة -

 (غير متوافرة)( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة               ) المستلزمات والخامات  -
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    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تقسيييم الطييلاب اوي التحصيييل الميينخفم إلييى مجموعييات صييغيرة يييتم  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6
 التدريس لهم في اوقات إضافية على وقت المحاضرة.

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2
 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -3
طاليييب فيييي  300الا يزيييد عيييدد الطيييلاب فيييي المجموعييية الواحيييدة عييين  -4

 لما في الك من فائدة للجميع. المدرج

ملاحظات المراجعين الخارجيين                   -7
 )إن وجدت( 

الاسييتعانة بييالطلاب الفييائقين دراسيييا لمسيياعدة الطييلاب اوي التحصيييل  -1
الميينخفم علييى أن يكييون هييذا هييو التوليييه المطلييوب منهم)أعمييال السيينة( 

معيدين( والك تجنبا    -أو الاستعانة بالوظائف المعاونة)مدرسين مساعدين
 لمشكلة ضيق الوقت للأساتذة.

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -1
 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -2

               ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 )ما هي والأسباب(

تقسيييم الطييلاب اوي التحصيييل الميينخفم إلييى مجموعييات صييغيرة يييتم  -1
لييم ييتم تنفيييذ هييذا  -التيدريس لهييم فييي اوقيات إضييافية علييى وقيت المحاضييرة

 المقترح  نظر ا لضيق الوقت.
طاليييب فيييي  300الا يزيييد عيييدد الطيييلاب فيييي المجموعييية الواحيييدة عييين  -2

هييذا المقتييرح لييم يلطييرح علييى ادارة  -لمييا فييي الييك ميين فائييدة للجميييع المييدرج
 الولية من قبل، والتمس تفعيله.

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 لجنة شراء الوتب  قبل تدريس المقرر   شراء مراجع حديثة للمكتبة   إمكانيات التدريس 

إعداد بنك أسئلة للمقرر لتدريب الطلاب  إمكانيات التدريس 
 على الأنماط المختلفة للتقويم   

المحاضر المسئول عن   قبل تدريس المقرر
 تدريس المقرر

 إيمان حمدي عمار            لقسم:اسم القائم بالتدريس:أ.د / إيمان حمدي عمار           رئيس ا

 المراجع الخارجي:أ.د/ سميرة محمد شند

 
 



 

 2017-2016(  التربية الميدانية) تقرير مقرر

 معلومات أساسية :  –أ 

 التربية الميدانية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة   الفرقة / المستوي  3

 ( عملي 4( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 تحانات من داخل القسماعداد لجان ام النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 82 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 80 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%98.75بنسبة  )       ( ناجح 79) عدد نتيجة الامتحان  -
 ( %1.25بنسبة  )     ( راسب   1عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جداً       %40 ,00%( ممتاز      )   20 ,00)

 ( مقبول %16  ,25)     ( جيد      22% ,5) 

 -تدريس المقرر : – 2

  التدريب ومنسق المدرسة لتحديد تنشيطية لقاءات  - تم تدريسها  الموضوعات التي -

  بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية الميداني

  .الميدانية

 مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .الحقيقية التدريس

 وتحديد المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اجراء

 ومصادر ينالمدرس اداء في والضعف القوة مواقف

 .بالمدرسة التعلم

 المصغر والتدريس المشاهدة جلسات استمرار

  والتخطيط التدريسية الخطة اعداد في والمشاركة

 المعلم الطالب سينتجها التي التعلم لمصادر

ً  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف يوميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي والمشرف

 ومسئولية باستقلالية يوميا كاملتين حصتين تدريس

 .التعلم مصادر انتاج في والبدء كاملة

ً  حصتين تدريس في الاستمرار  الكاملة المسئولية اطار في يوميا

 .التعلم مصادر انتاج واستمرار التدريس عن

 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
 من محتوي المقرر الدراسي 98%



 

 85) √( <       84 -60)      (    60> )      (  بالتدريس بمحتوي المقرر   مدي التزام القائمين -

 85( < ) √        84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة أساليب التعليم والتعلم  -

 √    مصغر تدريس جلسات

       √             مناقشة جلسات

 √  الدراسي الفصل في أنشطة

                 √                    عمل ورش

  √                        ندوات
 √نظري                           شفوي   طريقة تقويم الطلاب  -

 √عملي                     √ فصلية أعمال

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ) √ ( متوافرة         )    ( متوافرة بدرجة محدودة   جع العلميةالمرا -

 )  ( غير متوافرة
 )  ( متوافرة            ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة -

 )  ( غير متوافرة
 )   ( متوافرة           ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة  المستلزمات والخامات -

 افرة)   ( غير متو
 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 76.78  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

تطوير التربية الميدانية من خلال إضافة عروض  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 .مسرح العرائس

 للمقر  جديدة الكترونية برامج إضافة-

 بالمادة خاص جروب على الطلاب إضافة-

 عمل ورش عقد-
 حظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت ( ملا -7

 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 لا يوجد  السابق 

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9
 (الأسباب

تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر  

 الدراسي 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير التربية الميدانية  •
من خلال اضافة  
عروض مسرح 

 العرائس

  الجانب التطبيقي 

 العام الحالي والقادم 

 أستاذ المقرر     الدراسي 

 

 د عليالقسم : أ.د/ هناء السي مشرف                                   صباح عبد الحكمأستاذ المقرر:  د/ 

 توقيع : 



 

 2018 -2017(  التربية الميدانيةتقرير مقرر )

 -معلومات أساسية : –أ 

 التربية الميدانية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة   الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  4( نظري + )  2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم تحانات يار لجنة الاممتبع لاختالنظام ال 5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 179 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 173 أدوا الامتحان عدد الطلاب الذين  -

 ( %95.38بنسبة )   ناجح    (165عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %4.62بنسبة ) راسب        (8عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا   %16.18)      ( ممتاز  2.31%)

 ( مقبول  %41.04)     ( جيد    35.84%)

 -المقرر :تدريس  – 2

  الميداني التدريب ومنسق المدرسة لتحديد تنشيطية لقاءات  - التي تم تدريسها  الموضوعات -

  .الميدانية بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية

 التدريس مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .الحقيقية

 مواقف وتحديد المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اجراء

 .بالمدرسة التعلم ومصادر لمدرسين ا اداء في والضعف القوة

 في والمشاركة المصغر والتدريس المشاهدة جلسات استمرار

  سينتجها التي التعلم لمصادر والتخطيط التدريسية  الخطة اعداد

 المعلم  الطالب

ً  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف يوميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي والمشرف

 والبدء كاملة ومسئولية باستقلالية يوميا ملتينكا حصتين تدريس

 .التعلم مصادر انتاج في

ً  حصتين تدريس في الاستمرار  الكاملة المسئولية اطار في يوميا



 

 .التعلم مصادر انتاج واستمرار التدريس عن

ندوة في الكلية لمناقشة خبرات الطالب المعلم لتحديد   إقامة
 هه نظر الطلاب. التدريب الميداني من وججدوي برنامج 

 تقويم الطلاب من جانب ادارة المدرسة والمشرف التربوي.  
 التقويم النهائي من جانب لجنة التقييم بالكلية. 

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <      84-60(  )        60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85)   √   ( <    84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة - أساليب التعليم والتعلم  -

 √    مصغر تدريس جلسات-

       √             مناقشة جلسات-

 √  الدراسي  الفصل في أنشطة-

                 √                   عمل ورش-

 √                        ندوات-

 ( شفوي ) √      ( نظري            ) √ طريقة تقويم الطلاب  -

 ( عملي ) √       ) √ ( أعمال فصلية  

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 بدرجة محدودة  ( متوافرة    )      ة ) √ ( متوافر المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة   )

 ( متوافرة بدرجة محدودة   ) √       )  ( متوافرة  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة   )

 ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )     ( متوافرة    ) المستلزمات والخامات  -

 غير متوافرة ()   

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %84.42  -م الطلاب للمقرر:نتيجة تقوي -5

القاء من  -بانتومايم –تقيم الاعمال الفردية ) منودراما   - -مقترحات تحسين المقرر : -6

داخل المنهج ومن خارجه ( في الفصل الدراسي  

 الاول نظرا لغياب الطلاب في الفصل الدراسي التاني

 جدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن و -7
 لا يوجد ملاحظات 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

يذه من مقترحات )ما هي و ما لم يتم تنف -9

 (الأسباب

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي



 

 -عام القادم :خطة التطوير للمقرر لل -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  التطوير مجالات 

تقيم الاعمال الفردية  

القاء   -بانتومايم –منودراما )

من داخل المنهج ومن  

خارجه ( في الفصل  

الدراسي الاول نظرا لغياب  

الطلاب في الفصل الدراسي  

 التاني

  الجانب التطبيقي 

 

 

 

 لقادم العام الحالي وا

 

 الدراسي   أستاذ المقرر   

 

 د/ مروة عبد العليم زلابية

                             مشرف القسم: أ.د/ حنان يشار                                                  د.. صباح عبد الحكم   :أستاذ المقرر

 التوقيع : 



 

 2019-2018(  التربية الميدانيةتقرير مقرر )

 -ت أساسية :علومام –أ 

 التربية الميدانية المقرر اسم 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة   الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    4( نظري + )   2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 اعداد لجان امتحانات من داخل القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 209 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 199 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (   %91.46ة )بنسبناجح       ( 182عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (   %8.54بنسبة )   راسب       (17عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %1.50( ممتاز        )1.00%)

 ( مقبول   %67.84) ( جيد       21.10%)

 -تدريس المقرر : – 2

  التدريب ومنسق المدرسة حديدلت تنشيطية لقاءات  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

  بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية انيالميد

  .الميدانية

 مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .الحقيقية التدريس

 وتحديد المصغر والتدريس المشاهدة جلسات اجراء

 ومصادر المدرسين اداء في والضعف القوة مواقف

 .بالمدرسة التعلم

 رالمصغ والتدريس المشاهدة جلسات اراستمر

  والتخطيط التدريسية الخطة اعداد في والمشاركة

 المعلم الطالب سينتجها التي التعلم لمصادر

ً  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف يوميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي والمشرف

 ومسئولية باستقلالية يوميا كاملتين حصتين تدريس

 .التعلم مصادر انتاج في والبدء كاملة

ً  حصتين تدريس في لاستمرارا  اطار في يوميا

 مصادر  انتاج واستمرار التدريس  عن الكاملة المسئولية

 .التعلم



 

 المعلم الطالب خبرات لمناقشة الكلية في ندوة اقامة

  نظر وجهه من الميداني التدريب برنامج جدوي لتحديد

 .الطلاب

  والمشرف المدرسة دارةا جانب من الطلاب تقويم

 . التربوي

 . بالكلية التقييم لجنة جانب من النهائي لتقويما

 من محتوي المقرر الدراسي %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <       84-60)      (    60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

 85( <  )  √      84-60)      (    60> (   )     ة الامتحان لموضوعات المقرر مدي تغطي -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة - أساليب التعليم والتعلم  -

 √    مصغر تدريس جلسات

       √             مناقشة جلسات

 √  الدراسي الفصل في أنشطة

                 √                    عمل ورش

  √                        ندوات

 شفوي) √ (        ) √ ( نظري            طريقة تقويم الطلاب  -

 عملي) √ (        أعمال فصلية   ) √ ( 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )   ( متوافرة بدرجة محدودة        ) √ ( متوافرة  المراجع العلمية -

 ( غير متوافرة  ) 

 ( متوافرة بدرجة محدودة   ) √       )    ( متوافرة  ائل المعينة الوس-

 ( غير متوافرة   ) 

 ( متوافرة بدرجة محدودة  √ )        ( متوافرة    )  المستلزمات والخامات -

 ( غير متوافرة    )

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 90.22  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

ربية الميدانية من خلال اقتراح فقرات تضم تطوير الت -قترحات تحسين المقرر :م -6

 تلاميذ المدرسة وطلاب التربية العملية

 للمقر جديدة الكترونية  برامج إضافة

 بالمادة خاص جروب على الطلاب إضافة-

 عمل ورش عقد-

 لا يوجد ملاحظات  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

العام   تم تنفيذه من مقترحات التطوير في ما -8

 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

من مقترحات )ما هي و  ما لم يتم تنفيذه -9

 (الأسباب

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي



 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 مسئول عن التنفيذ ال توقيت التطوير  توصيف التطوير  ر مجالات التطوي

تطوير التربية الميدانية 

من خلال اقتراح فقرات  

تضم تلاميذ المدرسة 

 وطلاب التربية العملية 

 الجانب التطبيقي 

 

 

 العام الحالي والقادم 

 

 أستاذ المقرر     الدراسي 

 

 

 

                             م : أ.د/ حنان يشارالقسمشرف                                    صباح عبد الحكم:  د/  قررأستاذ الم

 التوقيع : 



 

 2020-2019(  التربية الميدانيةتقرير مقرر )

 -معلومات أساسية : –أ 

 التربية الميدانية اسم المقرر 1

 المسرح المدرسي  التخصص  2

 الثالثة   الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    4( نظري + )   2) ت المعتمدةعدد الوحدات / الساعا 4

 لجان امتحانات من داخل القسم إعداد النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 209 ر دد الطلاب الملتحقين بالمقرع -

 199 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (%91.46( ناجح       بنسبة )182عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  %8.54( راسب         بنسبة )17عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

 جدا( جيد   %1.50( ممتاز        )1.00%)

 ( مقبول  %67.84( جيد        )21.10%)

 -تدريس المقرر : – 2

  التدريب ومنسق المدرسة لتحديد تنشيطية لقاءات  - الموضوعات التي تم تدريسها  -

  بالتربية الخاصة الاهداف وتحديد بالكلية الميداني

  .الميدانية

 مواقف ومشاهدة والادارة المدرسة علي التعرف

 .الحقيقية التدريس

 وتحديد المصغر دريسوالت المشاهدة جلسات اجراء

 ومصادر المدرسين اداء في والضعف القوة مواقف

 .بالمدرسة التعلم

 المصغر والتدريس المشاهدة جلسات استمرار

  والتخطيط التدريسية الخطة اعداد في والمشاركة

 المعلم الطالب سينتجها التي التعلم لمصادر

ً  كاملتين حصتين تدريس  المتعاون المعلم باشراف يوميا

 التعلم  مصادر وتصميم التربوي مشرفوال

 ومسئولية باستقلالية يوميا كاملتين حصتين تدريس

 .التعلم مصادر انتاج في والبدء كاملة

ً  حصتين تدريس في الاستمرار  اطار في يوميا

 مصادر  انتاج واستمرار التدريس  عن الكاملة المسئولية

 .التعلم

 لتحديد لمعلما الطالب خبرات لمناقشة ليةالك في ندوة اقامة

 . الطلاب نظر وجهه من  الميداني التدريب برنامج جدوي



 

  والمشرف المدرسة ادارة جانب من الطلاب تقويم

 . التربوي

 بالكلية  التقييم لجنة جانب من النهائي التقويم

 سيمن محتوي المقرر الدرا %98 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 85)  √ ( <       84-60)      (    60> )      (  بالتدريس بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين  -

 85)  √  ( <      84-60)      (    60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 √  المقننة المباشرة الملاحظة  أساليب التعليم والتعلم  -
 √    مصغر تدريس جلسات
       √             مناقشة جلسات
 √  الدراسي الفصل في أنشطة
                 √                    عمل ورش
 √                        ندوات

 ) √ ( نظري                 ) √ ( شفوي طريقة تقويم الطلاب  -

 ) √ ( أعمال فصلية         ) √ ( عملي

 -احة للتدريس : الإمكانات المت -3

 ) √ ( متوافرة       )   ( متوافرة بدرجة محدودة   العلميةالمراجع  -

 )   ( غير متوافرة

 )    ( متوافرة        ) √ ( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة -

 )    ( غير متوافرة

 حدودة )    ( متوافرة         ) √ ( متوافرة بدرجة م المستلزمات والخامات -

 )    ( غير متوافرة

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % 90.22  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
تطوير التربية الميدانية من خلال اقتراح فقرات تضم  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 تلاميذ المدرسة وطلاب التربية العملية

 لا يوجد ملاحظات  (  ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت -7

تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام  ما  -8
 السابق 

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

من مقترحات )ما هي و  ما لم يتم تنفيذه -9
 (الأسباب

 تم تنفيذ كافة المقترحات الخاصة بمحتوي المقرر الدراسي

 -القادم :  خطة التطوير للمقرر للعام -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير التربية الميدانية 
من خلال اقتراح فقرات  
تضم تلاميذ المدرسة 
 وطلاب التربية العملية 

  الجانب التطبيقي 

 العام الحالي والقادم 

 

 الدراسي   قررأستاذ الم

 السيد هناء /د.أ:  القسم مشرف                                         صباح عبد الحكم:  د/  قررأستاذ الم

 التوقيع : 



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 طرق تدريس نوعية ) الفرقة الثالثة ( 

 (2016/2017   ) 

 سم : .العلوم التربوية والنفسية ق

 -معلومات أساسية :  –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر  1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص  2

 الفرقة الثالثة    الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عملي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر  )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 4 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ سماح حلمى يس أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم  

 ال سمير شرف  د / نو

 د / إسلام عبد الحميد 

 

 

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 607 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 601 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

  601%          عدد       %            )    13,99عدد     نتيجة الامتحان  -

 ( راسب   -( ناجح        )   

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها

 %    14,15( ممتاز  91)     

 %  44,33( جيد جدا   201)    



   

 

 %      61,29(جيد   178)    

 %  79,21( مقبول   131)      

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

ساسي % لما تم تدريسه من المحتوي الأ -

 للمقرر

عدد      محتوى المقرر

 الساعات  

 2 مفهوم طريقة التدريس   

 8 طرق التدريس العامة   

 6 الأهداف التعليمية   

 6 الأنشطة التعليمية  

 2 الوسائل التعليمية وأسس اختيارها 

 2 مهارات التدريس  

 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عملي  )    أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية    دراسة حالة       )    )     (

عن طرق التدريس   الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل أبحاث

 أساليب التعليم والتعلم الحديثة  –العامة 

 )      ( شفوي      % 80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

( أعمال فصلية )عملي  20 )    ( % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3



   

 

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    )     ( متوافرة )    المراجع العلمية  -

 ر متوافرةغي

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     الوسائل المعينة-

 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    )    المستلزمات والخامات  -

 غير متوافرة

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 33,95  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

) 

1- 

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

 تحديث المحتوى العلمى تبعاً للمستجدات  -1

إعداد نماذج للأنشطة والأسئلة متنوعة تبعاً لتنوع أنماط   -2

 تعلم الطلاب .لتدريب الطلاب عليها  

)ما هي و مقترحات ما لم يتم تنفيذه من  -9

 الأسباب ( 

1- 

2- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

شراء مراجع حديثة   إمكانيات التدريس 

 للمكتبة 

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر 

نسخ فيديوهات   إمكانيات التدريس 

ة كنماذج توضيحي

لتفعيل طرق التدريس 

 الحديثة  

المحاضرون   قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 المقرر

إعداد بنك أسئلة   إمكانيات التدريس 

للمقرر لتدريب 

الطلاب على الأنماط  

 المختلفة للتقويم  

المحاضرون   قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 المقرر

 سماح حلمى يس & د / صباح عبد الحكم  د / نوال شرف & د / إسلام عبد الحميد   /اسم منسق المادة :  أ.م.د  

 رئيس مجلس القسم : أ .د / أمانى عبد المقصود                                

 ( 16نموذج رقم )



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 طرق تدريس نوعية ) الفرقة الثالثة ( 

(2017  /2018  ) 

 لنفسية قسم : .العلوم التربوية وا

 -معلومات أساسية :  –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر  1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص  2

 الفرقة الثالثة    الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عملي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر  )    ( غير متوفر )  ارجية للامتحاننظام المراجعة الخ 6

 4 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ سماح حلمى يس أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم  

 د / نوال سمير شرف  

 د / إسلام عبد الحميد 

 

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 420 ملتحقين بالمقررعدد الطلاب ال -

 413 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

(   413%          عدد       %            ) 100عدد     نتيجة الامتحان  -

 ( راسب   -ناجح        )   

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها

 %    09,3( ممتاز  13)     

 %   00,20جدا  ( جيد  84)    

 %      48 ,80(جيد   205)    



   

 

 %  09,28( مقبول   118)      

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر

عدد      محتوى المقرر

 الساعات  

 2 مفهوم طريقة التدريس   

 8 طرق التدريس العامة   

 6 التعليمية   الأهداف 

 6 الأنشطة التعليمية  

 2 الوسائل التعليمية وأسس اختيارها 

 2 مهارات التدريس  

 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عملي  )    أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية    دراسة حالة       )    )     (

الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق التدريس  

 أساليب التعليم والتعلم الحديثة  –العامة 

 )      ( شفوي       % 80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

( أعمال فصلية )عملي  20 )    ( % 

 



   

 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    )     ( متوافرة )    المراجع العلمية  -

 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     الوسائل المعينة-

 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    )    المستلزمات والخامات  -

 غير متوافرة

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 33,95  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

) 

1- 

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 ق الساب

 تحديث المحتوى العلمى تبعاً للمستجدات  -1

إعداد نماذج للأنشطة والأسئلة متنوعة تبعاً لتنوع أنماط   -2

 تعلم الطلاب .لتدريب الطلاب عليها  

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 الأسباب ( 

1- 

2- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  لتطوير توصيف ا مجالات التطوير  

شراء مراجع حديثة   إمكانيات التدريس 

 للمكتبة 

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر 

نسخ فيديوهات   إمكانيات التدريس 

توضيحية كنماذج 

لتفعيل طرق التدريس 

 الحديثة  

المحاضرون   قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 المقرر

تخطيط المقرر فى  ات التدريس إمكاني

   صورة إلكترونية 

المحاضرون   قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 المقرر

 سلام عبد الحميد  & د / نوال شرف & د / اسم منسق المادة :  أ.م.د / سماح حلمى يس & د / صباح عبد الحكم 

                  رئيس مجلس القسم : أ .د / أمانى عبد المقصود                



   

 

 تقرير مقرر دراسي

 طرق تدريس نوعية ) الفرقة الثالثة ( 

 (2018 /2019   ) 

 قسم : .العلوم التربوية والنفسية 

 -معلومات أساسية :  –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر  1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص  2

 الفرقة الثالثة    الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عملي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر  )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 4 عدد القائمين بالتدريس  7

 مى يسأ.م.د/ سماح حل أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم  

 د / نوال سمير شرف  

 د / إسلام عبد الحميد 

 

 

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 1000 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 984 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

(  984%          عدد       %            )    100عدد     نتيجة الامتحان  -

 ( راسب   -ناجح        )   

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها

 %   14,17( ممتاز  171)     

 %  60,29( جيد جدا   296)    



   

 

 %      61,28(جيد   286)    

 %  79,22( مقبول   227)      

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر

عدد      محتوى المقرر

 الساعات  

 2 مفهوم طريقة التدريس   

 8  طرق التدريس العامة 

 6 الأهداف التعليمية   

 6 الأنشطة التعليمية  

 2 الوسائل التعليمية وأسس اختيارها 

 2 مهارات التدريس  

 

 84-60)      (     60> )      (  بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين بالتدريس -

 (  )>85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عملي  )    أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية    دراسة حالة       )    )     (

ال الفصلية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق التدريس  الأعم

 أساليب التعليم والتعلم الحديثة  –العامة 

 )      ( شفوي      % 80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

( أعمال فصلية )عملي  20 )    ( % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3



   

 

توافرة بدرجة محدودة  )     (  ( م  )     ( متوافرة )    المراجع العلمية  -

 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (   )     الوسائل المعينة-

 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    )    المستلزمات والخامات  -

 غير متوافرة

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 33,95  -قويم الطلاب للمقرر: نتيجة ت -5

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

) 

1- 

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

 تحديث المحتوى العلمى تبعاً للمستجدات  -1

إعداد نماذج للأنشطة والأسئلة متنوعة تبعاً لتنوع أنماط   -2

 ليها  تعلم الطلاب .لتدريب الطلاب ع

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 الأسباب ( 

1- 

2- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

شراء مراجع حديثة   إمكانيات التدريس 

 للمكتبة 

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر 

نسخ فيديوهات   ات التدريس إمكاني

توضيحية كنماذج 

لتفعيل طرق التدريس 

 الحديثة  

المحاضرون   قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 المقرر

إعداد بنك أسئلة   إمكانيات التدريس 

للمقرر لتدريب 

الطلاب على الأنماط  

 المختلفة للتقويم  

المحاضرون   قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 مقررال

اسم منسق المادة :  أ.م.د / سماح حلمى يس & د / صباح عبد الحكم & د / نوال شرف & د / إسلام عبد  

 الحميد 

                                 رئيس مجلس القسم : أ .د / أمانى عبد المقصود

 



   

 

 

 تقرير مقرر دراسي

 طرق تدريس نوعية ) الفرقة الثالثة ( 

 (2019/ 2020   ) 

 .العلوم التربوية والنفسية  قسم :

 -معلومات أساسية :  –أ 

 طرق تدريس نوعية  اسم المقرر  1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص  2

 الفرقة الثالثة    الفرقة / المستوي 3

 ( نظري + )  /  ( عملي  2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر  )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 4 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ سماح حلمى يس أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم  

 د / نوال سمير شرف  

 د / إسلام عبد الحميد 

 

 

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -ت :الإحصائيا – 1

 1022 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 999 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

            %                              3,99بنسبة      ( ناجح993) عدد  نتيجة الامتحان  -

 %   0, 6     بنسبة ( راسب  6)    عدد

 %    1,7( ممتاز  71)     النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -



   

 

 %  40,30( جيد جدا   302)     ين عليهاالحاصل

 %      94,34(جيد   347)    

 %  69,26( مقبول   265)  

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر

عدد      محتوى المقرر

 الساعات  

 2 لتدريس   مفهوم طريقة ا

 8  طرق التدريس العامة 

 6 الأهداف التعليمية   

 6 الأنشطة التعليمية  

 2 الوسائل التعليمية وأسس اختيارها 

 2 مهارات التدريس  

 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (     60> )      (  ت المقررمدي تغطية الامتحان لموضوعا -

   ( )>85 

 (محاضرات نظرية )      (تدريب عملي  )    أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية    دراسة حالة       )    )     (

الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق التدريس  

  أساليب التعليم والتعلم الحديثة –العامة 

 )      ( شفوي      % 80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

( أعمال فصلية )عملي  20 )    ( % 



   

 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    )     ( متوافرة )    المراجع العلمية  -

 غير متوافرة

وافرة بدرجة محدودة  )     (  ( متوافرة )     ( مت )     الوسائل المعينة-

 غير متوافرة

( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    )    المستلزمات والخامات  -

 غير متوافرة

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 95  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

)إن وجدت ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

) 

1- 

2- 

نفيذه من مقترحات التطوير في العام  ما تم ت -8

 السابق 

 تحديث المحتوى العلمى تبعاً للمستجدات  -1

إعداد نماذج للأنشطة والأسئلة متنوعة تبعاً لتنوع أنماط   -2

 تعلم الطلاب .لتدريب الطلاب عليها  

)ما هي و ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 الأسباب ( 

1- 

2- 

 -لعام القادم : خطة التطوير للمقرر ل -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

شراء مراجع حديثة   إمكانيات التدريس 

 للمكتبة 

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر 

إعداد أنشطة متنوعة   إمكانيات التدريس 

تتناسب مع الفروق 

  الفردية للطلاب 

ون  المحاضر قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 المقرر

إعداد عروض   إمكانيات التدريس 

    توضيحية  للمقرر 

المحاضرون   قبل تدريس المقرر

المساهمون فى تدريس 

 المقرر

 & د / صباح عبد الحكم & & د / إسلام عبد الحميد  هيام مصطفى/  .داسم منسق المادة :  أ. 

                                  إيمان حمدى عماررئيس مجلس القسم : أ .د / 
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  2016/2017تقرير مقرر دراسي 

 قسم : العلوم التربوية والنفسية  

 معلومات أساسية :  –أ 

 الأصول الاجتماعية للتربية  اسم المقرر  1

 أصول التربية   التخصص  2

 الفرقة الثالثة   الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  ( نظري + )  /   2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 د/ ياسر ميمون عباس  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 610 الطلاب الملتحقين بالمقررعدد  -

 605 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (      98.02(        % )593ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -

 (  1.98(         %  )12راسب: عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا27.15( ممتاز     )29.85)

 ( مقبول22.93( جيد      )20.07)

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر
 عدد الساعات      محتوى المقرر 

 4 أصول التربية: مدخل مفاهيمى 

 6 التنشئة الاجتماعية: مفهومها وأساسياتها 

 4 والمجتمعالتربية 

 6 التربية والثقافة 

 6 العولمة وانعكاساتها على التعليم والثقافة

 
مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 

 )      ( <60    )      (60-84 

 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 

   (> )85 

 ( محاضرات نظرية )      ( تدريب عملي) أساليب التعليم والتعلم  -

 ( أنشطة فصلية دراسة حالة       )  )     (

اساليب التعليم   –الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 

 والتعلم 

 )      ( شفوي      %80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

  (  أعمال فصلي ) عملي 20ة )       (    % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3
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 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة )( غير متوافرة) المراجع العلمية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة -

 (غير متوافرة محدودة))( متوافرة )( متوافرة بدرجة  المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

2- 

3- 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

 وجدت ( 

1- 

2- 

3- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 

1-  

2-  

3-  

)ما هي  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 و الأسباب ( 

1- 

2- 

3- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس  

 للمكتبة  

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئلة  إمكانيات التدريس  

للمقرر لتدريب 

الطلاب على  

الأنماط المختلفة  

 للتقويم   

المحاضر المسئول عن  تدريس   قبل تدريس المقرر

 المقرر

 اسم منسق المادة: د/ ياسر ميمون عباس

 2017التاريخ :    /    /التوقيع :                                            
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  2017/2018تقرير مقرر دراسي 

 قسم : العلوم التربوية والنفسية  

 معلومات أساسية :  –أ 

 الأصول الاجتماعية للتربية  اسم المقرر  1

 أصول التربية   التخصص  2

 الفرقة الثالثة   الفرقة / المستوي 3

 نظري + )  /  ( عملي (   2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 1 عدد القائمين بالتدريس  7

 د/ ياسر ميمون عباس  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

 759 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 749 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -

 (     99.6(        % )746ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( 0.4(         %  )3راسب: عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -

 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا 15.62( ممتاز     )15.55)

 ( مقبول35.91( جيد      )32.58)

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -

 للمقرر
 عدد الساعات      محتوى المقرر 

 4 أصول التربية: مدخل مفاهيمى 

 6 التنشئة الاجتماعية: مفهومها وأساسياتها 

 4 التربية والمجتمع

 6 التربية والثقافة 

 6 العولمة وانعكاساتها على التعليم والثقافة

 
مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 

 )      ( <60    )      (60-84 

 ( > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -

 المقرر

 )      ( <60    )      (60-84 

   (> )85 

 ( محاضرات نظرية )      ( تدريب عملي) أساليب التعليم والتعلم  -

 ( أنشطة فصلية دراسة حالة       )  )     (

اساليب التعليم   –الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 

 والتعلم 

 )      ( شفوي      %80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

  (  أعمال فصل ) عملي 20ية )       (    % 
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة )( غير متوافرة) المراجع العلمية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة -

 (غير متوافرة محدودة))( متوافرة )( متوافرة بدرجة  المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

2- 

3- 

)إن ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

 وجدت ( 

1- 

2- 

3- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   -8

 العام السابق 

1-  

2-  

3-  

)ما هي  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 و الأسباب ( 

1- 

2- 

3- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس  

 للمكتبة  

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر 

إعداد بنك أسئلة  إمكانيات التدريس  

للمقرر لتدريب 

الطلاب على  

الأنماط المختلفة  

 للتقويم   

المحاضر المسئول عن  تدريس   قبل تدريس المقرر

 المقرر

 اسم منسق المادة: د/ ياسر ميمون عباس

 2018:    /    / التاريخالتوقيع :                                            

 

 



   

 

 - 5 - 

 

 2018/2019تقرير مقرر دراسي 

 قسم : العلوم التربوية والنفسية 

 معلومات أساسية :  –أ 

 الأصول الاجتماعية للتربية  اسم المقرر  1
 أصول التربية  التخصص  2
 الفرقة الثالثة   الفرقة / المستوي  3
 نظري + )  /  ( عملي(   2)       عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس  7
 د/ ياسر ميمون عباس  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة :  –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 1001 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 980 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 (      99.8(        % ) 978ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 (  0.2(         %  ) 2راسب: عدد)

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا 30.51)( ممتاز      29.29)
 ( مقبول14.59( جيد      )25.41)

 -تدريس المقرر : – 2
 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 للمقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر 

 4 أصول التربية: مدخل مفاهيمى

 6 التنشئة الاجتماعية: مفهومها وأساسياتها 

 4 التربية والمجتمع

 6 التربية والثقافة 

 6 العولمة وانعكاساتها على التعليم والثقافة
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مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -
 المقرر  

 )      (  <60     )      (60-84 
 (  > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      (  <60     )      (60-84 
   (> )85 

 ( محاضرات نظرية )      ( تدريب عملي) أساليب التعليم والتعلم  -
 ( أنشطة فصلية دراسة حالة       )  )     (

اساليب التعليم  –الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعلم  

 )      ( شفوي       % 80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (  أعمال فصل )  عملي  20ية )       (    % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3

 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة )( غير متوافرة ) المراجع العلمية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة -
 (غير متوافرةمحدودة))( متوافرة )( متوافرة بدرجة  المستلزمات والخامات  -

 عدم توافر الامكانات والماديات    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 95  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 تحديث المادة العلمية  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 زيادة التفاعل والمشاركة مع الطلاب -2

)إن  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8
 في العام السابق 

 شراء كتب ومراجع حديثة  -1
 إعداد بنك أسئلة مصغر   -2

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 هي و الأسباب (

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  التطوير مجالات 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 للمكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر  

المحاضر المسئول عن  تدريس  قبل تدريس المقررإعداد بنك أسئلة   إمكانيات التدريس 
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متعدد فى للمقرر 
 انماط الاسئلة 
لتدريب الطلاب 
على الأنماط 

 المختلفة للتقويم   

 المقرر

 اسم منسق المادة: د/ ياسر ميمون عباس

 2019التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
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  2019/2020 تقرير مقرر دراسي

 قسم : العلوم التربوية والنفسية 

 معلومات أساسية :  –أ 

  الأصول الاجتماعية للتربية اسم المقرر  1
 أصول التربية  التخصص  2
 جميع الشعب الثالثةالفرقة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري + )  /  ( عملي  2)       عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
  المتبع لاختيار لجنة الامتحانات النظام  5
 ( غير متوفر)( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 1 عدد القائمين بالتدريس  7
 د/ ياسر ميمون عباس  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة:  –ب 

 -الإحصائيات: – 1

 1022 بالمقررعدد الطلاب الملتحقين  -
 996 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 (      99.7(        % ) 993ناجح: عدد ) نتيجة الامتحان  -
 (  0.3(         % )3راسب: عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا %22.9( )234( ممتاز     ) 21.6%( )221)
( مقبول%23.3( )239( جيد      )28.3%( )290)  

 -تدريس المقرر : – 2
 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 للمقرر

 عدد الساعات     محتوى المقرر 

 4 مدخل مفاهيمى :أصول التربية

 6 التنشئة الاجتماعية: مفهومها وأساسياتها 

 4 والمجتمعالتربية 

 6 التربية والثقافة 

 6 العولمة وانعكاساتها على التعليم والثقافة
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مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -
 المقرر  

 )      ( <60     )      (60-84 
 (  > )85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

 )      ( <60     )      (60-84 
   (> )85 

 تدريب عملي محاضرات نظرية )      (  () أساليب التعليم والتعلم  -
 ( أنشطة فصلية دراسة حالة       )  )     (

اساليب التعليم  –الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل ابحاث عن طرق التدريس 
 والتعلم  

 )      ( شفوي       % 80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب -
  (  أعمال فصلي )  عملي  20ة )       (    % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3

 ( متوافرة )( متوافرة بدرجة محدودة )( غير متوافرة ) المراجع العلمية -

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )( غير متوافرة)( متوافرة ) الوسائل المعينة -
 (غير متوافرةمحدودة))( متوافرة )( متوافرة بدرجة  المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 %         -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

  -مقترحات تحسين المقرر : -6

)إن  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
 وجدت (

 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير  -8
 في العام السابق 

 

)ما ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 هي و الأسباب (

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

شراء مراجع حديثة  إمكانيات التدريس 
 للمكتبة 

 لجنة شراء الكتب  قبل تدريس المقرر  

إعداد بنك أسئلة   إمكانيات التدريس 
للمقرر لتدريب 
الطلاب على  

المحاضر المسئول عن  تدريس  قبل تدريس المقرر
 المقرر
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الأنماط المختلفة 
 للتقويم  

 د/ ياسر ميمون عباساسم منسق المادة: 

 2020التوقيع :                                            التاريخ :    /    /
 

 



 

 

 

 2016/2017علم النفس الاجتماعى عا م   تقرير مقرر دراسي
  

 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية  
 
 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس الاجتماعى  اسم المقرر  1
 جميع التخصصات   التخصص  2
 الثالثة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري   2     )  المعتمدة عدد الوحدات / الساعات  4
 نظام المراجعة الداخلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 غير متوفر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 603 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 603 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 راسب  10  -  593 نتيجة الامتحان  -
عدد الناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   -

 عليها
 جيد جدا 160  -  ممتاز  25

 مقبول167 -    جيد  241 -
 -تدريس المقرر : – 2
 دراسته اهمية  -تعريف علم النفس الاجتماعي  -1 الموضوعات التي تم تدريسها  -

المجالات المرتبطة ، بعلم النفس الاجتماعى وعلاقته بالعلوم   -2
 الأخرى 

 المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج التاريخى ( -3
 المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج الوصفى( -4
 المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج التجريبى  -5
 عها (  انوا  –الاتجاهات)تعريفها -6
 تكوينها (    –الاتجاهات ) العوامل المؤثرة -7
 طرق قياسها ( –الاتجاهات ) تعديلها -8
 التنشئة الاجتماعية ) تعريفها العوامل المؤثرة عليها (-9

 مؤسسات التنشئة الاجتماعية -10
 انماط التنشئة الاجتماعية -11



 

 

 تعريف الشخصية  -12
 التحليل النفسى ( نظريات الشخصية )نظرية -13

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 للمقرر

100 % 

 % 100 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 (  %100( مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
      محاضرات نظرية   أساليب التعليم والتعلم  -

  الأعمال الفصلية مثل  :  
 الاستدلال  -الحوار    -العصف الذهنى. –المناقشة  

               - أمتحان نظري  طريقة تقويم الطلاب -
 أعمال السنة (  ) أعمال فصلية

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
 متوافرة  المراجع العلمية -
 متوافرة  الوسائل المعينة -
 غير متطلب  المستلزمات والخامات  -
 لا توجد   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % 97  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
أدخال بعض المفاهيم المجتمعية النفسية والمؤثرة على   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 المجتمع في الظروف الراهنة مثل الشائعات 
)إن  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

 وجدت (
1- 
2- 
3- 

تنفيذه من مقترحات التطوير في ما تم  -8
 العام السابق 

 تم أدخال الموضوعات والتى تمثلت في الشائعات -1

)ما هي و  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 الأسباب ( 

 تم  تنقيذ المقترحات  -1

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
مجالات  
 التطوير 

تم أدخال  -
الموضوعات  

والتى تمثلت في  
التعصب 
 والشائعات

 توصيف التطوير 
سوف يتم مناقشتة  -

الشائعات من 
  –خلال )المعنى 

مدى   –النشأة 
الأنواع   –انتشارها 
طرق   –الاسباب 

 توقيت التطوير  
 العام القادم 

 المسئول عن التنفيذ
 أ.د أمانى عبد المقصود 



 

 

 الحلول  –التحكم   
 

        ود أ.د أمانى عبد المقص   اسم منسق المادة : 
                                                    أ.د / أمانى عبد المقصود  :  رئيس القسم

                  التوقيع

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        



 

 

 2018/  2017علم النفس الاجتماعى عام  تقرير مقرر دراسي
 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية  

 
 -معلومات أساسية : –أ 

 علم النفس الاجتماعى  اسم المقرر  1
 جميع التخصصات  التخصص  2
 الثالثة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري  2     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخلية  لاختيار لجنة الامتحانات النظام المتبع  5
 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 337 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 333 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 ( راسب% 4) ( ناجح % 96 )   نتيجة الامتحان  -
 (  26.7 )   ( ممتاز  3.6    )  النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين عليها  -

 جيد جدا 
 ( مقبول   26.4   )   (جيد  40.0  ) 

 -تدريس المقرر : – 2
 اهمية دراسته  -تعريف علم النفس الاجتماعي  -1 الموضوعات التي تم تدريسها  -

المجالات المرتبطة ، بعلم النفس الاجتماعى وعلاقته بالعلوم   -2
 الأخرى 

 المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج التاريخى ( -3
 المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج الوصفى( -4
 المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج التجريبى  -5
 انواعها (   –الاتجاهات)تعريفها -6
 تكوينها (    –الاتجاهات ) العوامل المؤثرة -7
 طرق قياسها ( –الاتجاهات ) تعديلها -8
 التنشئة الاجتماعية ) تعريفها العوامل المؤثرة عليها (-9

 مؤسسات التنشئة الاجتماعية-10
 نماط التنشئة الاجتماعية  ا-11
 تعريف الشخصية  -12
 نظريات الشخصية )نظرية التحليل النفسى (--13

 % 100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -



 

 

  (  % 100 )  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
  (  % 100 )  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
 (محاضرات نظرية  /    )  أساليب التعليم والتعلم  -

  الأعمال الفصلية )تذكر( :  
 الاستدلال  -الحوار    -العصف الذهنى. –المناقشة  

         أعمال السنة  -    امتحان نظري  طريقة تقويم الطلاب -
 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
 متوافرة  المراجع العلمية -
 متوافرة  الوسائل المعينة -
 غير متطلب   المستلزمات والخامات  -
 لا توجد   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % 97  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
أدخال بعض المفاهيم المجتمعية النفسية والمؤثرة على المجتمع  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 الغش  -التعصب  –الشائعات في الظروف الراهنة مثل 
 -1 )إن وجدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

2- 
 تم أدخال الموضوعات والتى تمثلت في التعصب والشائعات-1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
   المقترحات تنقيذ  تم -1 )ما هي و الأسباب (ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 مجالات التطوير  

تم أدخال  -
الموضوعات والتى  
تمثلت في التعصب 

 والشائعات
 

 توصيف التطوير 
سوف  - التعصب  لموضوع  بالنسبة 

)المعنى   خلال  من  مناقشتة   –يتم 
انتشارة    –النشأة   الاسباب   -مدى 

 الحلول    –طرق الوقاية  –
سوف  - الشائعات  لموضوع  بالنسبة 

)المعنى   خلال  من  مناقشتة   –يتم 
انتشارها    –النشأة   الأنواع   –مدى 

التحكم     –الاسباب    –طرق 
 الحلول 

 توقيت التطوير  
 ادم العام الق

 المسئول عن التنفيذ
 أ.د أمانى عبد المقصود 

    
    

 
                              أ.د أمانى عبد المقصود   اسم منسق المادة : 

 رئيس مجلس القسم :    أ.د أمانى عبد المقصود                                                   التوقيع
   تقرير مقرر دراسي



 

 

 2019/ 2018علم النفس الاجتماعى عام
 

   قسم : ..العلوم التربوية والنفسية ..
 
 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس الاجتماعى  اسم المقرر  1
 جميع التخصصات  التخصص  2
 الثالثة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري  2     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخلية  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط  عدد القائمين بالتدريس  7
 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 942 الطلاب الملتحقين بالمقررعدد  -
 942 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 راسب 17    -ناجح   925 نتيجة الامتحان  -
النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   -

 عليها
 -  جيد جدا288   -ممتاز 41

 مقبول  173 -جيد  417
 -تدريس المقرر : – 2
 اهمية دراسته  -تعريف علم النفس الاجتماعي  -1 تم تدريسها الموضوعات التي  -

الاجتماعى  -2 النفس  بعلم   ، المرتبطة  المجالات 
 وعلاقته بالعلوم الأخرى 

المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج التاريخى  -3
) 

 المناهج البحث المتبعة لدراسته )المنهج الوصفى( -4
 ه )المنهج التجريبى  المناهج البحث المتبعة لدراست-5
 انواعها (   –الاتجاهات)تعريفها -6
 تكوينها (    –الاتجاهات ) العوامل المؤثرة -7
 طرق قياسها ( –الاتجاهات ) تعديلها -8
المؤثرة -9 العوامل  تعريفها   ( الاجتماعية  التنشئة 

 عليها (
 مؤسسات التنشئة الاجتماعية -10



 

 

 انماط التنشئة الاجتماعية -11
 تعريف الشخصية  -12
 نظريات الشخصية )نظرية التحليل النفسى (--13

 % 100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
 % 100 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -
 % 100 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
  –المناقشة  -تدريب عملي - محاضرات نظرية التعليم والتعلم أساليب  -

 الاستدلال -الحوار   -العصف الذهنى.
     أعمال فصلية  -   نظري  طريقة تقويم الطلاب -
 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
 متوافرة  المراجع العلمية -
 متوافرة   الوسائل المعينة -
 متوافرة  المستلزمات والخامات  -
 لا توجد   -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % 97  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
أدخال بعض المفاهيم المجتمعية النفسية والمؤثرة  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 –على المجتمع في الظروف الراهنة مثل الشائعات 
 الغش  -التعصب 

 -1 دت ( )إن وجملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
2- 
3- 

تم أدخال الموضوعات والتى تمثلت في التعصب -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8
 والشائعات

 
  )ما هي و الأسباب (ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 
 

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 مجالات التطوير  

تم أدخال  -
الموضوعات والتى  
تمثلت في التعصب 

 توصيف التطوير 
بالنسبة لموضوع التعصب سوف  -

 –يتم مناقشتة من خلال )المعنى 
الاسباب  -مدى انتشارة  –النشأة 

 توقيت التطوير  
 العام القادم 

المسئول 
 عن التنفيذ 
أ.د أمانى  

عبد  



 

 

 والشائعات
 

 الحلول    –طرق الوقاية  –
بالنسبة لموضوع الشائعات سوف  -

 –يتم مناقشتة من خلال )المعنى 
الأنواع  –ا مدى انتشاره –النشأة 

 –طرق التحكم   –الاسباب 
 الحلول 

 المقصود

    
    
 

: رئيسة مجلس القسم  أ.د أمانى عبد             أ.د أمانى عبد المقصود   اسم منسق المادة : 
        المقصود  

 
  2019التاريخ  :     /   /                                                                       التوقيع

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   تقرير مقرر دراسي
 2020 /2019علم النفس الاجتماعى عام



 

 

 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية  
 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس الاجتماعى  اسم المقرر  1
 جميع التخصصات   التخصص  2
 الثالثة   الفرقة / المستوي  3
 ( نظري   2     )  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4
 نظام المراجعة الداخلية  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 غير متوفر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضو فقط  القائمين بالتدريسعدد   7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 1019 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 1019 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 راسب  23    -ناجح   996 نتيجة الامتحان   -
النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   -

 عليها
- جيد جدا %46.4   -ممتاز 30.5%
 مقبول   % 2.8 –جيد 20.1%

 -تدريس المقرر : – 2
الاجتماعي   -1 الموضوعات التي تم تدريسها - النفس  علم  اهمية   -تعريف 

 دراسته 
النفس   -2 بعلم   ، المرتبطة  المجالات 

 الاجتماعى وعلاقته بالعلوم الأخرى 
)المنهج   -3 لدراسته  المتبعة  البحث  المناهج 

 التاريخى ( 
)المنهج  -4 لدراسته  المتبعة  البحث  المناهج 

 الوصفى( 
)المنهج  -5 لدراسته  المتبعة  البحث  المناهج 

 التجريبى   
 انواعها (  –الاتجاهات)تعريفها -6
 تكوينها (     –الاتجاهات ) العوامل المؤثرة -7
 طرق قياسها (  –الاتجاهات ) تعديلها -8
العوامل  -9 تعريفها   ( الاجتماعية  التنشئة 



 

 

 المؤثرة عليها ( 
 مؤسسات التنشئة الاجتماعية -10
 انماط التنشئة الاجتماعية  -11
 تعريف الشخصية  -12
التحليل  --13 )نظرية  الشخصية  نظريات 

 (   النفسى
 %100 % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -
 %100 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -
 %100 مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -
المناقشة   -تدريب عملي  - محاضرات نظرية أساليب التعليم والتعلم -

 الاستدلال  -الحوار   -العصف الذهنى. –
     أعمال فصلية  -   نظري  طريقة تقويم الطلاب  -
 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
 متوافرة   المراجع العلمية -
   متوافرة  الوسائل المعينة -
 متوافرة   المستلزمات والخامات  -
 لا توجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 %97   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
أدخال بعض المفاهيم المجتمعية النفسية   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

والمؤثرة على المجتمع في الظروف الراهنة مثل  
 الغش   -التعصب  –الشائعات 

 -1 )إن وجدت ( ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
2- 
3- 

تم أدخال الموضوعات والتى تمثلت في  -1 مقترحات التطوير في العام السابق ما تم تنفيذه من  -8
  التعصب والشائعات 

   )ما هي و الأسباب ( ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 

 

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10



 

 

 مجالات التطوير  
تم أدخال  -

الموضوعات والتى  
تمثلت في التعصب  

  والشائعات

 توصيف التطوير 
سوف   أخلاق المجتمع الطلابى -

يتم مناقشتة من خلال )المعنى 
الانحدار  مدى  –النشأة  –

طرق   –الاسباب   - الاخلاقى
 الحلول   –الوقاية  

فى بالنسبة لموضوع الشائعات  -
سوف يتم  جائحة الكورونا

  –مناقشتة من خلال )المعنى 
  –مدى انتشارها  –النشأة 

طرق التحكم    –الأنواع الاسباب  
 الحلول  –

 توقيت التطوير  
 العام القادم

المسئول  
 عن التنفيذ 
أ.د أمانى  

عبد  
 المقصود 

 
             أ.د أمانى عبد المقصود    اسم منسق المادة : 

 
                              :               المقصود عبد   أمانى       يعالتوق

     

 
 



 

( 16نموذج رقم )   

( 2018/2019تقرير مقرر تكنولوجيا التعليم في التخصص)  

   

قسم:تكنولوجيا التعليم والحاسب الآلي /  قسم  

-معلومات أساسية : –أ   

 تكنولوجيا التعليم في التخصص اسم المقرر 1

 جميع الشعب عدا قسم تكنولوجيا التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

الساعات المعتمدة /عدد الوحدات  4 ( عملي  1( نظري + ) 2)   

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

-معلومات متخصصة : –ب   

-الإحصائيات :  – 1  

عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -  82 

عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -  81 

نتيجة الامتحان  -  ( %100.00( ناجح  بنسبة  )81عدد ) 

 (%0.00( راسب  بنسبة  ) 0عدد ) 

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

( %30  ,86( جيد جداً        )%37 ,03( ممتاز        )62,29%)

 ( مقبول %2 ,46جيد       )

-تدريس المقرر : – 2  

الموضوعات التي تم تدريسها  -  توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -1  

 تابع توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -2

 تابع توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -3

 الوسائط المتعددة   -4

 تابع الوسائط المتعددة -5

 تابع الوسائط المتعددة -6

 رة الذكيةالسبو -7

 تابع السبورة الذكية  -8

 التعليم من بعد   -9

 تابع التعليم من بعد   -10

 التعليم الإلكتروني  -11

 النشر الإلكتروني  -12

 تابع النشر الإلكتروني  -13

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  - من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس    

لتدريس بمحتوي المقرر  مدي التزام القائمين با  -   )      ( <60    )      (60-84 



 

> ) √  (85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -   )      ( <60    )      (60-84 

> )   √   (85 

أساليب التعليم والتعلم  - تدريب عملي√محاضرات نظرية        √         

صلية أنشطة ف  √ دراسة حالة            √            

 الأعمال الفصلية )تذكر( :   امتحان نصف الفصل الدراسي 

طريقة تقويم الطلاب  -  )   √   ( نظري          )    √  ( شفوي     

 )   √ ( أعمال فصلية     )     √  ( عملي

-الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3  

المراجع العلمية - متوافرة متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير  √   

الوسائل المعينة - متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير متوافرة √    

المستلزمات والخامات - متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير متوافرة √    

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

%   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5 77.89 

-:مقترحات تحسين المقرر  -6  اضافة برامج الكترونية جديدة للمقرر    

  

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7  لاتوجد ملاحظات للمراجعين الخارجيين 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و الأسباب  -9

) 

 تم تنفيذ جميع المقترحات 

-خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10  

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

إضافة برامج الكترونية 

 جديدة للمقرر 

-ب-6/3-أ-3

/د/3-4/ج/6/3  

 أستاذ المقرر  العام الحالي والقادم 

 

 

القسم : .م.د/ أحمد عصر رئيس             :  أ.م.د/ أحمد مصطفي كامل عصرأستاذ المقرر  

                                  التوقيع :          

 

 

 



 

( 16نموذج رقم )   

( 2017/2018تقرير مقرر تكنولوجيا التعليم في التخصص)  

 قسم:تكنولوجيا التعليم والحاسب الآلي

-معلومات أساسية : –أ   

 تكنولوجيا التعليم في التخصص اسم المقرر 1

ميع الشعب عدا قسم تكنولوجياج التخصص  2  

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

( عملي  1( نظري + ) 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4  

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )  √  ( متوفر    )   ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

-معلومات متخصصة : –ب   

-الإحصائيات :  – 1  

عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -  179 

عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -  175 

نتيجة الامتحان  -  ( %90.86( ناجح  بنسبة  ) 159عدد ) 

 ( %9.14( راسب  بنسبة  ) 16عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   -

 عليها 

  ,14( جيد جداً        )% 2 ,86( ممتاز        )14,1%)

 ( مقبول %69  ,71( جيد       )17%

-تدريس المقرر : – 2  

الموضوعات التي تم تدريسها  -  توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -1  

 تابع توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -2

 تابع توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -3

 سائط المتعددة  الو -4

 تابع الوسائط المتعددة -5

 تابع الوسائط المتعددة -6

 السبورة الذكية -7

 تابع السبورة الذكية  -8

 التعليم من بعد   -9

 تابع التعليم من بعد   -10

 التعليم الإلكتروني  -11

 النشر الإلكتروني  -12

 تابع النشر الإلكتروني  -13

ي للمقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساس - من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس    

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -   )      ( <60    )      (60-84 

> ) √  (85 



 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -   )      ( <60    )      (60-84 

> )   √   (85 

أساليب التعليم والتعلم  - تدريب عملي√محاضرات نظرية        √         

أنشطة فصلية   √ دراسة حالة            √            

الأعمال الفصلية )تذكر( :   امتحان نصف الفصل  

 الدراسي 

طريقة تقويم الطلاب  -  )   √   ( نظري          )    √  ( شفوي     

 )   √ ( أعمال فصلية     )     √  ( عملي

-ة للتدريس : الإمكانات المتاح -3  

المراجع العلمية - متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير متوافرة  √   

الوسائل المعينة - متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير متوافرة √    

المستلزمات والخامات - متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير متوافرة √    

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

%   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5 82.91 

-مقترحات تحسين المقرر : -6    عقد ورش عمل   

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت   -7 توجد ملاحظات للمراجعين الخارجيين لا   

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8  تم تنفيذ كافة المقترحات .  

لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و الأسباب (ما  -9  تم تنفيذ جميع المقترحات  

-خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10  

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

-4/ج/6/3-ب-6/3-أ-3 عقد ورش عمل   

4/د/3  

 أستاذ المقرر  العام الحالي والقادم 

 

 

قرر:  أ.م.د/ أحمد مصطفي كامل عصر            رئيس القسم : .م.د/ أحمد عصر أستاذ الم  

 التوقيع :  



 

                                           

( 16نموذج رقم )   

( 2016/2017تقرير مقرر تكنولوجيا التعليم في التخصص)  

 قسم:تكنولوجيا التعليم والحاسب الآلي

-معلومات أساسية : – –أ   

سم المقررا 1  تكنولوجيا التعليم في التخصص 

 جميع الشعب عدا قسم تكنولوجيا التخصص  2

 الثالثة  الفرقة / المستوي  3

( عملي  1( نظري + ) 2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4  

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

( غير متوفر   )  √  ( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6  

 واحد عدد القائمين بالتدريس  7

-معلومات متخصصة : –ب   

-الإحصائيات :  – 1  

عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -  207 

عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -  201 

نتيجة الامتحان  -  ( %94.52( ناجح  بنسبة  )190عدد ) 

 (%5.47( راسب  بنسبة  )11عدد )

وية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين  النسبة المئ -

 عليها 

(  %50 ,52( جيد جداً        )%10 ,00( ممتاز        )52,0%)

 ( مقبول  %38 ,94جيد       )

-تدريس المقرر : – 2  

الموضوعات التي تم تدريسها  -  توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -1  

 تابع توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -2

 تابع توظيف مستحدثات تكنولوجيا التعليم -3

 الوسائط المتعددة   -4

 تابع الوسائط المتعددة -5

 تابع الوسائط المتعددة -6

 السبورة الذكية -7

 تابع السبورة الذكية  -8

 التعليم من بعد   -9

 تابع التعليم من بعد   -10

 التعليم الإلكتروني  -11

 النشر الإلكتروني  -12

 الإلكتروني  تابع النشر -13

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  - من المحتوي الأساسي للمقرر %98تم تدريس    

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -   )      ( <60    )      (60-84 



 

> ) √  (85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -   )      ( <60    )      (60-84 

 (  > )   √85 

أساليب التعليم والتعلم  - تدريب عملي√محاضرات نظرية        √         

أنشطة فصلية   √ دراسة حالة            √            

 الأعمال الفصلية )تذكر( :   امتحان نصف الفصل الدراسي 

طريقة تقويم الطلاب  -  )   √   ( نظري          )    √  ( شفوي     

فصلية     )     √  ( عملي)   √ ( أعمال   

-الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3  

المراجع العلمية - متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير متوافرة  √   

الوسائل المعينة - متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة    غير متوافرة √    

المستلزمات والخامات - ودة    غير متوافرةمتوافرة      متوافرة بدرجة محد √    

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

لا يوجد    -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5  

-مقترحات تحسين المقرر : -6  إضافة برامج الكترونية جديدة للمقرر   

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت   -7  لا توجد ملاحظات للمراجعين الخارجيين 

من مقترحات التطوير في العام السابق  ما تم تنفيذه -8  تم تنفيذ كافة المقترحات .  

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و الأسباب ( -9  تم تنفيذ جميع المقترحات  

-خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10  

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

ضافة برامج  إ

ترونية جديدة  الك

 للمقرر 

 

-4/ج/6/3-ب-6/3-أ-3

4/د/3  

 أستاذ المقرر  العام الحالي والقادم 

 

 

 أستاذ المقرر:  أ.م.د/ أحمد مصطفي كامل عصر            رئيس القسم : .م.د/ أحمد عصر 

 التوقيع : 

 


