
 

 

 1 

 2017-2016تقرير مقرر دراسي
 قسم : الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 
 مقرر اجنبى )مدارس حديثة فى المسرح(  اسم المقرر 1
 الإعلام التربوي    التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   الفرقة / المستوي  3
 ( عملي 1( نظري + )2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 ( متوفر    √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 لا يوجد  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 ن مسرحية هذا العام  لا يوجد طلاب دكتوراه فنو  -  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 لا يوجد طلاب دكتوراه فنون مسرحية هذا العام   -  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 ( ناجح  بنسبة   )%( -عدد )  نتيجة الامتحان  -

 ( راسب  بنسبة   )%( -عدد ) 
النسبة المئويةة   للنةاجحين قبقةا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها
 يد جدا  )%( ممتاز      )%( ج 

 )%( جيد        )%( مقبول
 -تدريس المقرر: – 2
 الحديثة الفرنسية"   الكلاسّـــيكيّة  المدرسة سمات  ▪ الموضوعات التي  تم تدريسها -

 الرومانسية المدرسة الطبيعية المدرسة خصائص  ▪

 الرومانسية المدرسة مبادىء ▪

 وأهـــ  الواقعيـــة المدرســـة وســـمات  خصـــائص  علـــ  التعـــر  ▪
 روادها

 الرمزيّة المدرسة ص خصائ ▪

 . التعبيرية المدرسة ونشأة ماهية عل  التعر  ▪

 . التعبيرية رواد واسهامات المدرسة عل  التعر  ▪
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 الوجودية المدرسة ورواد  الخصائص  أه  معرفة ▪

 الوجودية المدرسة ظهور اسباب  أه  معرفة ▪

ــ  التعــــــر  ▪ ــأة علــــ ــة نشــــ ــة  المدرســــ ادائيــــ  Dadaisme الدَّ
 وخصائصها

ــ  التعـــــــــــــــــر  ▪ ــة ســـــــــــــــــمات  علـــــــــــــــ رياليّة المدرســـــــــــــــ ــ   الســـــــــــــــ
LeSurrealisme 

 .وأهدافها وخصائصها  المستقبلية المدرسة نشأة - ▪

النســــبة الم ويــــة % لمــــا تــــ  تدريســــ   -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

 ل  يوجد طلبة %   

مــــــــدي التــــــــزام القــــــــائمين  التــــــــدري   -
  محتوي المقرر 

 )  (  <60    )   (60-84    ( )  >85 

متحــان لموعــوعات مــدي تيطيــة الا -
 المقرر

 )  (  <60    )   (60-84    (   )  >85 

                √المحاعرة المطورة - أساليب التعلي  والتعل  -

 √ إستراتيجية حل المشكلات.-

إستراتيجية التعل  القائ  عل  -
 √  المشروعات.

 √ العصف الذهني-

 √التعاوني  إستراتيجية التعل -

حلقات إستراتيجية المناقشة و -
 √البحث 

 √ إستراتيجيات التعل  الذاتي-

 √ الاكتشا -
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 √لعب الأدوار-

 √ العروض التعليمية-

 شفوي  ( √)نظري              (√) طريقة تقوي  الطلاب  -
 أعمال فصلية       ) ( عملي  (√)

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3
 )  ( غير متوافرةمتوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة  (√) المراجع العلمية -
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) الوسائل المعينة -
 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة ✓ المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 لا يوجد %    -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
إعافة ساعات تطبيقيـة للمقـرر لتصـبح سـاعتان بـدلا مـن   -1 -ات تحسين المقرر :مقترح -6

 ساعة
عقــــــد نــــــدوات خااــــــة  المــــــدار  الحديثــــــة والتعــــــاون مــــــع  -2

 متخصصين ف  الاكاديميات المختلفة ف  هذا المجال
ــع  -3 ــة تتبــ ــرحيات حديثــ ــات مســ ــ  انتــ ــاركة فــ الحضــــور والمشــ

 مسرح الدولة
  المســـرح ومســارح الدولـــة عقــد بروتــوكلات تعـــاون بــين قســ-4

لحضور تدريبات انتات مسرحية لاثراء الطالب من الناحيـة 
 العملية

 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
مةةةةا تةةةةم تنفيةةةةذ  مةةةةن مقترحةةةةات  -8

 التطوير في العام السابق
 ل  يوجد طلاب التحقوا  الدكتوراه هذا العام   

 
 ما لم يتم تنفيذ  من مقترحات  -9
 

 ل  يوجد طلاب التحقوا  الدكتوراه هذا العام
 
 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 تييير اللائحة  -
وجود مسرح خاص   -

الجانــب التطبيقــي لــ   -   
 إدارة الكلية  -     بداية العام الجامعي     يوجد طلاب هذا العام

 استاذ المادة -    
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 قس  المسرح للتدريب 
 مجهز  اجهزة للتطبيق 

عقد الندوات والتعاون  -
 ةمع مسرح الدول

 اسم استاذ المادة:           لا يوجد              
 المشرف العام على القسم 

 أ.د/ حنان يشار
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 16نموذج رقم )
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 (2018-2017ح)تقرير مقرر مدارس حديثة فى المسر 
 جامعة / المنوفية   

 كلية /: التربية النوعية 
 قسم : الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 
 مقرر اجنبى )مدارس حديثة فى المسرح(  اسم المقرر 1
 الفنون المسرحية  التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   الفرقة / المستوي  3
 ( عملي 1( نظري + )2)  ساعات المعتمدة عدد الوحدات / ال 4
 ( متوفر    √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 ) استاذ + مدر (     2  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 طالب واحد -  لملتحقين بالمقررعدد الطلاب ا -
 1  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 (%100( ناجح  بنسبة   )  1عدد )  نتيجة الامتحان  -

 ( راسب  بنسبة   )%( -عدد ) 
النسبة المئويةة   للنةاجحين قبقةا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها
 ( جيد جدا  %100)%( ممتاز      )

 بول)%( جيد        )%( مق
 -تدري  المقرر:  – 2
 الحديثة الفرنسية"   الكلاسّـــيكيّة  المدرسة سمات  ▪ الموضوعات التي  تم تدريسها -

 الرومانسية المدرسة الطبيعية المدرسة خصائص  ▪

 الرومانسية المدرسة مبادىء ▪

 وأهـــ  الواقعيـــة المدرســـة وســـمات  خصـــائص  علـــ  التعـــر  ▪
 روادها

 الرمزيّة المدرسة خصائص  ▪

 . التعبيرية المدرسة ونشأة ماهية عل  التعر  ▪
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 . التعبيرية المدرسة  رواد واسهامات  عل  التعر  ▪

 الوجودية المدرسة ورواد  الخصائص  أه  معرفة ▪

 الوجودية المدرسة ظهور اسباب  أه  معرفة ▪

ــ  التعــــــر  ▪ ــأة علــــ ــة نشــــ ــة  المدرســــ ادائيــــ  Dadaisme الدَّ
 وخصائصها

ــ  التعـــــــــــــــــر  ▪ ــة ســـــــــــــــــمات  علـــــــــــــــ رياليّة المدرســـــــــــــــ ــ   الســـــــــــــــ
LeSurrealisme 

 .وأهدافها وخصائصها  المستقبلية المدرسة نشأة - ▪

النســــبة الم ويــــة % لمــــا تــــ  تدريســــ   -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

 90    % 

مــــــــدي التــــــــزام القــــــــائمين  التــــــــدري   -
  محتوي المقرر 

 )  (  <60    )   (60-84   
✓ ( )  >85 

مــدي تيطيــة الامتحــان لموعــوعات  -
 المقرر

 )  (  <60   )   (60-84   
✓ (  )  >85 

                √المحاعرة المطورة - أساليب التعلي  والتعل  -

  إستراتيجية حل المشكلات.-

إستراتيجية التعل  القائ  عل  -
 √ المشروعات.

 √ العصف الذهني-

 √إستراتيجية التعل  التعاوني -

إستراتيجية المناقشة وحلقات -
 √البحث 

 √ إستراتيجيات التعل  الذاتي-
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 √ كتشا الا-

 √لعب الأدوار-

 √ العروض التعليمية-

 شفوي  ( √)نظري              (√) طريقة تقوي  الطلاب  -
 أعمال فصلية       ) ( عملي  (√)

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) المراجع العلمية -
 فرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرةمتوا (√) الوسائل المعينة -
 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة ✓ المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % 100  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
ح ســاعتان بـدلا مــن إعـافة سـاعات تطبيقيــة للمقـرر لتصـب -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 ساعة

الحضـــور والمشـــاركة فـــ  انتـــات مســـرحيات حديثـــة تتبـــع  - -2
 مسرح الكلية

تــوفير المراجـــع العلميــة المتخصصـــة فــ  مجـــال الدراســـات  -3
 المسرحية  الكلية

 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
مةةةةا تةةةةم تنفيةةةةذ  مةةةةن مقترحةةةةات  -8

 التطوير في العام السابق
 ود طلبة العام السابق ل  يوجد لعدم وج 

 
 ما لم يتم تنفيذ  من مقترحات  -9
 

 
 ل  يوجد 

 
 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 
 تييير اللائحة  -
 

 إدارة الكلية  -     بداية العام الجامعي     الجانب التطبيق   -   
 استاذ المادة -    
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 اسم استاذ المادة:                             
 أ.م. د/   أحمد حسين محمد    د/ هند الهلباوى             

 
 المشرف العام على القسم 

 أ.د/ حنان يشار
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 ( 16نموذج رقم )
 2تقرير مقرر مقرر اجنبى )المدارس الحديثة فى المسرح(

2018-2019 
 ة / المنوفية جامع  

 كلية /: التربية النوعية 
 قسم : الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 
 مقرر اجنبى )المدارس الحديثة فى المسرح( اسم المقرر 1
 الإعلام التربوي    التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   الفرقة / المستوي  3
 ( عملي 1( نظري + )2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 ( متوفر    √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 مدر  1 عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 طالب واحد -  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 طالب واحد  -  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 (%100( ناجح  بنسبة   ) 1عدد )  نتيجة الامتحان  -

 ( راسب  بنسبة   ) %( -عدد ) 
النسبة المئويةة   للنةاجحين قبقةا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها
 ( ممتاز      )%( جيد جدا  100%)

 )%( جيد        )%( مقبول
 -ر:تدريس المقر  – 2
 الحديثة الفرنسية"   الكلاسّـــيكيّة  المدرسة سمات  ▪ الموضوعات التي تم تدريسها -

 الرومانسية المدرسة الطبيعية المدرسة خصائص  ▪

 الرومانسية المدرسة مبادىء ▪

 وأهـــ  الواقعيـــة المدرســـة وســـمات  خصـــائص  علـــ  التعـــر  ▪
 روادها
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 الرمزيّة المدرسة خصائص  ▪

 . التعبيرية المدرسة ونشأة ماهية عل  التعر  ▪

 . التعبيرية  المدرسة رواد  عل  التعر  ▪

 الوجودية المدرسة ورواد  الخصائص  أه  معرفة ▪

 الوجودية المدرسة ظهور اسباب  أه  معرفة ▪

ــ  التعــــــر  ▪ ــأة علــــ ــة نشــــ ــة  المدرســــ ادائيــــ  Dadaisme الدَّ
 وخصائصها

ــ  التعـــــــــــــــــر  ▪ ــة ســـــــــــــــــمات  علـــــــــــــــ رياليّة المدرســـــــــــــــ ــ   الســـــــــــــــ
LeSurrealisme 

 .وأهدافها وخصائصها  ليةالمستقب المدرسة نشأة - ▪

النســــبة الم ويــــة % لمــــا تــــ  تدريســــ   -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

 100%   

مــــــــدي التــــــــزام القــــــــائمين  التــــــــدري   -
  محتوي المقرر 

 )  (  <60    )   (60-84     √)  >85 

مــدي تيطيــة الامتحــان لموعــوعات  -
 المقرر

 )  (  <60    )   (60-84    (   √)  >85 

                √المحاعرة المطورة - ب التعلي  والتعل أسالي -

 √إستراتيجية حل المشكلات. -

إستراتيجية التعل  القائ  عل  -
 √المشروعات. 

 √ العصف الذهني -

 √إستراتيجية التعل  التعاوني -

إستراتيجية المناقشة وحلقات -
 √البحث 
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 √ إستراتيجيات التعل  الذاتي-

 √ الاكتشا -

 √لعب الأدوار-

 √ العروض التعليمية-
 شفوي  ( √)نظري              (√) طريقة تقوي  الطلاب  -

 أعمال فصلية       ) ( عملي  (√)
 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) المراجع العلمية -
 محدودة )  ( غير متوافرة متوافرة )  ( متوافرة بدرجة (√) الوسائل المعينة -
 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة ✓ المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 %   100  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
إعافة ساعات تطبيقيـة للمقـرر لتصـبح سـاعتان بـدلا مـن   -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 اعةس
عقــــــد نــــــدوات خااــــــة  المــــــدار  الحديثــــــة والتعــــــاون مــــــع  -2

 متخصصين ف  الاكاديميات المختلفة ف  هذا المجال
ــع  -3 ــة تتبــ ــرحيات حديثــ ــات مســ ــ  انتــ ــاركة فــ الحضــــور والمشــ

 مسرح الكلية
ــد  تعـــاون بـــين قســـ  المســـرح ومســـارح الدولـــة لحضـــور -4 عقـ

 يةتدريبات انتات مسرحية لاثراء الطالب من الناحية العمل
 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
مةةةةا تةةةةم تنفيةةةةذ  مةةةةن مقترحةةةةات  -8

 التطوير في العام السابق
الحضور والمشاركة ف  انتات مسرحيات حديثة تتبع  -2 

 مسرح الكلية 
توفير المراجع العلمية المتخصصة ف  مجال الدراسات -3

 المسرحية  الكلية 
 

  ت ما لم يتم تنفيذ  من مقترحا -9
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 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 تغيير اللائحة  -
وجود مسرح خاص   -

بقسم المسرح للتدريب 
 مجهز باجهزة للتطبيق 

عقد الندوات والتعاون  -
 مع مسرح الدولة 

الجانب التطبيقي لم   -   
 إدارة الكلية -     بداية العام الجامعي    ذا العاميوجد قلاب ه

 استاذ المادة -    

 اسم منسق المادة                                 المشرف العام على القسم       
 أ.د/ حنان يشار                                                         

 د/ هند الهلباوى                     
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 ( 16نموذج رقم )
 2تقرير مقرر مقرر اجنبى )المدارس الحديثة فى المسرح(

2019-2020 
 جامعة / المنوفية   

 كلية /: التربية النوعية 
 قسم : الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 
 مقرر اجنبى )المدارس الحديثة فى المسرح( اسم المقرر 1
 علام التربوي  الإ  التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   الفرقة / المستوي  3
 ( عملي 1( نظري + )2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 ( متوفر    √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 مدر  1 القائمين بالتدريس عدد 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 طالب   2  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 طالب  2-  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 ( %100( ناجح  بنسبة   ) 2عدد ) نتيجة الامتحان  -

 ( راسب  بنسبة   ) %( -عدد ) 
 النسةةةةبة المئويةةةةة   للنةةةةاجحين -

 قبقا للتقديرات الحاصلين عليها
 ( جيد جدا  %100)%( ممتاز      )

 )%( جيد        )%( مقبول
 -تدريس المقرر: – 2
 الحديثة الفرنسية"   الكلاسّـــيكيّة  المدرسة سمات  ▪ الموضوعات التي تم تدريسها -

 الرومانسية المدرسة الطبيعية المدرسة خصائص  ▪

 الرومانسية المدرسة مبادىء ▪

ــ  عــــر الت ▪ ــائص  علــ ــمات  خصــ ــة وســ ــة المدرســ ــ  الواقعيــ  وأهــ
 روادها

 الرمزيّة المدرسة خصائص  ▪
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 . التعبيرية المدرسة ونشأة ماهية عل  التعر  ▪

 . التعبيرية  المدرسة رواد  عل  التعر  ▪

 الوجودية المدرسة ورواد  الخصائص  أه  معرفة ▪

 الوجودية المدرسة ظهور اسباب  أه  معرفة ▪

ــ  التعــــــــر  ▪ ــأة علــــــ ــة نشــــــ ــة  المدرســــــ ادائيــــــ  Dadaisme الدَّ
 وخصائصها

رياليّة المدرسة سمات  عل  التعر  ▪  LeSurrealisme الس 

 .وأهدافها وخصائصها  المستقبلية المدرسة نشأة - ▪

النسـبة الم ويــة % لمــا تــ  تدريســ   -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

 100%   

ــدري   - ــائمين  التـــ ــزام القـــ ــدي التـــ مـــ
  محتوي المقرر 

 )  (  <60     (  )60-84     √)  >85 

ــان  - مـــــــــــــــــدي تيطيـــــــــــــــــة الامتحـــــــــــــــ
 لموعوعات المقرر

 )  (  <60    )   (60-84    (   √)  >85 

                √المحاعرة المطورة - أساليب التعلي  والتعل  -

 √إستراتيجية حل المشكلات. -

إستراتيجية التعل  القائ  عل  -
 √المشروعات. 

 √ العصف الذهني -

 √تعل  التعاوني إستراتيجية ال -

إستراتيجية المناقشة وحلقات -
 √البحث 

 √ إستراتيجيات التعل  الذاتي-

 √ الاكتشا -
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 √لعب الأدوار-

 √ العروض التعليمية-
 تواال عبر تطبيق الواتساب  ✓

 
 شفوي  ( √)نظري              (√) طريقة تقوي  الطلاب  -

 أعمال فصلية       ) ( عملي  (√)
 -دريس:الإمكانات المتاحة للت-3
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) المراجع العلمية -
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) الوسائل المعينة -
 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة ✓ المستلزمات والخامات  -

 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 %   100  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
إعـــافة ســـاعات تطبيقيـــة للمقـــرر لتصـــبح ســـاعتان بـــدلا مـــن  -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

 ساعة
عقـــــــد نـــــــدوات خااـــــــة  المـــــــدار  الحديثـــــــة والتعـــــــاون مـــــــع  -2

 متخصصين ف  الاكاديميات المختلفة ف  هذا المجال
مسـرحيات حديثـة تتبـع مسـرح الحضور والمشـاركة فـ  انتـات    -3

 الكلية
عقـــــد  تعـــــاون بـــــين قســـــ  المســـــرح ومســـــارح الدولـــــة لحضـــــور -4

 تدريبات انتات مسرحية لاثراء الطالب من الناحية العملية
ملاحظةةةةةةةةةةةةةةةات المةةةةةةةةةةةةةةةراجعين  -7

 الخارجيين  
 لا يوجد  

مةةةا تةةةم تنفيةةةذ  مةةةن مقترحةةةات  -8
 التطوير في العام السابق

مسرحيات حديثة تتبع مسرح   الحضور والمشاركة ف  انتات -2 
 الكلية

توفير المراجع العلمية المتخصصة ف  مجال الدراسات -3
 المسرحية  الكلية 

 
  ما لم يتم تنفيذ  من مقترحات  -9
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 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 تغيير اللائحة  -
وجود مسرح خاص   -

بقسم المسرح للتدريب 
 مجهز باجهزة للتطبيق 

عقد الندوات والتعاون  -
 مع مسرح الدولة 

الجانب التطبيقي لم   -   
 إدارة الكلية -     بداية العام الجامعي    يوجد قلاب هذا العام

 استاذ المادة -    

 المشرف العام على القسماسم منسق المادة                                        
 أ.د/ حنان يشار                                                         

 د/ هند الهلباوى                     
 
 

 

 



c 

 

 

 2017-2016 حلقة بحث دكتوراهتقرير مقرر مادة 
   

 قسم : الاعلام التربوي 
 حلقة بحث دكتوراه   اسم المقرر 1
 فنون مسرحية   التخصص 2
 دكتوراه  الفرقة   3
 ( نظري + )  ( عملي 3)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 ر متوف(     )   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( غير متوفر  -( متوفر   )    )    نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 لا  يوجد  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة :  –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 لا يوجد طلاب  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -
 لا يوجد طلاب  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
 عدد )        ( ناجح    بنسبة     %       نتيجة الامتحان  -

 عدد  )    ( راسب    بنسبة      %          
  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 )        ( ممتاز         )     ( جيد جدا
 )      ( جيد            )      ( مقبول

 -تدريس المقرر : – 2
ت التي سوف يتم  الموضوعا -

 تدريسها 
 مشكلة البحث وتساؤلاته وفروضه وأهدافه وأهميته  •

 ئى تحديد مصطلحات البحث وصياغة التعريف الاجرا •

 مساعدة الطلاب في كيفية صياغة مقدمة البحث  •

تكليف الطلاب في مجتمع البحث والعينة والمنهج   •
 المستخدم في البحث 

م في  توضيح مجتمع البحث والعينة والمنهج المستخد  •
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 البحث .

 تكليف الطلاب بتحديد أدوت البحث واجراءاته  •

 مناقشة الطلاب في أدوات البحث المستخدمة  •

مناقشة الأساليب الاحصائية المناسبة لمعالجة بيانات  •
 البحث.

مناقشة الخطط البحثية المقدمة من قبل الطلاب    •
 وعمل التعديلات اللازمة عليها ان وجدت.

 معدةعمل تقييم نهائي للخطط ال •

 
% لما تم تدريسه من المحتوي   -

 الأساسي للمقرر 
 0 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس  -
 بمحتوي المقرر  

  (-     )  <60      (-    )60-84 
   (  ) >85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات   -
 المقرر

  (-   )  <60      (- )60-84 
   (   ) >85 

 ( تدريب عملي   ( محاضرات نظرية )   )   أساليب التعليم والتعلم  -
 √ المطورة المحاضرة  -1
 √المشكلات  حل استراتيجية-2
   √.   الذهني العصف-3
 وحلقات  المناقشة استراتيجية-4

 √البحث 
 √ الذاتي التعلم استراتيجية-5
 √العملي البيان استراتيجية-6
 

 ( شفوي  ( نظري        )    )    طريقة تقويم الطلاب -
 ( أعمال فصلية     )   ( عملي  -   ) 
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 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
( متوافرة بدرجة محدودة  )      -( متوافرة )    )    المراجع العلمية  -

 ( غير متوافرة   -
   -( متوافرة بدرجة محددودة  )   -( متوافرة )    )      الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة
( متوافرة بدرجة محدودة  )      -( متوافرة )    )    لخامات المستلزمات وا -

 ( غير متوافرة -
   -قيود إدارية وتنظيمية:  -4
 %         -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
وجود ساعات للتطبيق العملى فى مجال   - -مقترحات تحسين المقرر :  -6

 المسرح

توفير قواعد البيانات العالمية والمجلات   -
 ية للطلاب الباحثين العلم

ربط البحث العلمى بالقضايا المجتمعية عن   -
 طريق الدراسات الميدانية تحت رعاية الكلية 

توفير وسال الاعلام المعاصرة ضمن التدريب  -
 التطبيقى للطلاب  

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن   -7
 وجدت ( 

 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في  -8
 العام السابق 

 وجد لا ي

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و   -9
 الأسباب ( 

 اللائحة لم تتغير 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير   توصيف التطوير  مجالات التطوير  

تخصصين في م العام الدراسى ورش عمل للطلاب  المجال العملي



 

 

 4 

ينفذها متخصصين  
 في المسرح والمناهج 

 المسرح

 
 اسم منسق المادة : د/    لا يوجد لهذا العام 

 التوقيع :                                         التاريخ :  
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 ( 16نموذج رقم )

 2018-2017 حلقة بحث دكتوراهتقرير مقرر مادة 
 جامعة / المنوفية   

 كلية /: التربية النوعية 
 الاعلام التربوي قسم : 

 حلقة بحث دكتوراه   اسم المقرر 1
 فنون مسرحية   التخصص 2
 دكتوراه  الفرقة   3
 ( نظري + )  ( عملي 3)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
     متوفر(  )   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
   ( متوفر     )    نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 واثنين استاذ مساعد  -أستاذ  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة :  –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 طالب واحد عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -
 طالب واحد عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
     %100( ناجح    بنسبة         1عدد )       نتيجة الامتحان  -

 راسب    بنسبة      %          عدد  )    ( 
  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 %   ( ممتاز         )     ( جيد جدا  100)  
 )      ( جيد            )      ( مقبول

 -تدريس المقرر : – 2
الموضوعات التي سوف يتم   -

 تدريسها 
 ه وأهدافه وأهميته مشكلة البحث وتساؤلاته وفروض •

 ئى تحديد مصطلحات البحث وصياغة التعريف الاجرا •

 مساعدة الطلاب في كيفية صياغة مقدمة البحث  •

تكليف الطلاب في مجتمع البحث والعينة والمنهج   •
 المستخدم في البحث 
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توضيح مجتمع البحث والعينة والمنهج المستخدم في   •
 البحث .

 اته تكليف الطلاب بتحديد أدوت البحث واجراء •

 مناقشة الطلاب في أدوات البحث المستخدمة  •

مناقشة الأساليب الاحصائية المناسبة لمعالجة بيانات  •
 البحث.

مناقشة الخطط البحثية المقدمة من قبل الطلاب    •
 وعمل التعديلات اللازمة عليها ان وجدت.

 عمل تقييم نهائي للخطط المعدة •

 
% لما تم تدريسه من المحتوي   -

 الأساسي للمقرر 
 100 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس  -
 بمحتوي المقرر  

  (-     )  <60      (-    )60-84 
   (  ) >85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات   -
 المقرر

  (-   )  <60      (- )60-84 
   (   ) >85 

 ( تدريب عملي   ( محاضرات نظرية )   )   أساليب التعليم والتعلم  -
 ( أنشطة فصلية   -ة حالة      )  ( دراس   -) 
 √ المطورة المحاضرة  -1
 √المشكلات  حل استراتيجية-2
   √.   الذهني العصف-3
 وحلقات  المناقشة استراتيجية-4

 √البحث 
 √ الذاتي التعلم استراتيجية-5
 √العملي البيان استراتيجية-6
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 (اعمال سنة شفوي   ( نظري        )      )   طريقة تقويم الطلاب -

 
 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
( متوافرة بدرجة محدودة  )      -( متوافرة )    )    المراجع العلمية  -

 ( غير متوافرة   -
   -( متوافرة بدرجة محددودة  )   -( متوافرة )    )      الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة
( متوافرة بدرجة محدودة  )      -توافرة )  ( م  )    المستلزمات والخامات  -

 ( غير متوافرة -
   -قيود إدارية وتنظيمية:  -4
 % 100   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
وجود ساعات للتطبيق العملى فى مجال   - -مقترحات تحسين المقرر :  -6

 المسرح

توفير قواعد البيانات العالمية والمجلات   -
 العلمية للطلاب الباحثين 

بط البحث العلمى بالقضايا المجتمعية عن  ر  -
 طريق الدراسات الميدانية تحت رعاية الكلية 

توفير وسال الاعلام المعاصرة ضمن التدريب  -
 التطبيقى للطلاب  

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن   -7
 وجدت ( 

 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في  -8
 العام السابق 

 لا يوجد 

فيذه من مقترحات )ما هي و  ما لم يتم تن  -9
 الأسباب ( 

 اللائحة لم تتغير 
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 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير   توصيف التطوير  مجالات التطوير  

ورش عمل للطلاب  المجال العملي
ينفذها متخصصين  
 في المسرح والمناهج 

متخصصين في  العام الدراسى 
 المسرح

 اسم منسق المادة : د/                        رئيس مجلس القسم العلمى أ.د حنان يشار  
 مصطفى مصطفى حشيش                  التاريخ     /     /     أ.د/    

 أ.م.د/   أحمد حسين محمد
 أ.م.د/   دعاء فكرى عبد الله
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 ( 16نموذج رقم )

 2019-2018 بحث دكتوراهحلقة تقرير مقرر مادة 
 جامعة / المنوفية   

 كلية /: التربية النوعية 
 قسم : الاعلام التربوي 

 حلقة بحث دكتوراه   اسم المقرر 1
 فنون مسرحية   التخصص 2
 دكتوراه  الفرقة   3
 ( نظري + )  ( عملي 3)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
     متوفر(   )    ات النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحان 5
 ( غير متوفر  -( متوفر   )    )    نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 واستاذ مساعد  -استاذ  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة :  –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 طالب واحد عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -
 لب واحدطا عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
     %100( ناجح    بنسبة         1عدد )       نتيجة الامتحان  -

 عدد  )    ( راسب    بنسبة      %          
  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 % ( جيد جدا   100)     ( ممتاز         )  
 )      ( جيد            )      ( مقبول

 -تدريس المقرر : – 2
الموضوعات التي سوف يتم   -

 تدريسها 
 مشكلة البحث وتساؤلاته وفروضه وأهدافه وأهميته  •

 ئى تحديد مصطلحات البحث وصياغة التعريف الاجرا •

 مساعدة الطلاب في كيفية صياغة مقدمة البحث  •

تكليف الطلاب في مجتمع البحث والعينة والمنهج   •
 المستخدم في البحث 
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ع البحث والعينة والمنهج المستخدم في  توضيح مجتم •
 البحث .

 تكليف الطلاب بتحديد أدوت البحث واجراءاته  •

 مناقشة الطلاب في أدوات البحث المستخدمة  •

مناقشة الأساليب الاحصائية المناسبة لمعالجة بيانات  •
 البحث.

مناقشة الخطط البحثية المقدمة من قبل الطلاب    •
 وجدت. وعمل التعديلات اللازمة عليها ان

 عمل تقييم نهائي للخطط المعدة •

 
% لما تم تدريسه من المحتوي   -

 الأساسي للمقرر 
 100 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس  -
 بمحتوي المقرر  

  (-     )  <60      (-    )60-84 
   (  ) >85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات   -
 المقرر

  (-   )  <60      (- )60-84 
   (   ) >85 

 ( تدريب عملي   ( محاضرات نظرية )   )   أساليب التعليم والتعلم  -
 √ المطورة المحاضرة  -1 
 √المشكلات  حل استراتيجية-2
   √.   الذهني العصف-3
 وحلقات  المناقشة استراتيجية-4

 √البحث 
 √ الذاتي التعلم استراتيجية-5
 √العملي البيان استراتيجية-6
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 ( اعمال سنة وشفوي  ( نظري        )       ) طريقة تقويم الطلاب -
 ( أعمال فصلية     )   ( عملي  -)    

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
( متوافرة بدرجة محدودة  )      -( متوافرة )    )    المراجع العلمية  -

 ( غير متوافرة   -
   -حددودة  )  ( متوافرة بدرجة م -( متوافرة )    )      الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة
( متوافرة بدرجة محدودة  )      -( متوافرة )    )    المستلزمات والخامات  -

 ( غير متوافرة -
   -قيود إدارية وتنظيمية:  -4
 % 100   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
وجود ساعات للتطبيق العملى فى مجال   - -مقترحات تحسين المقرر :  -6

 المسرح

ير قواعد البيانات العالمية والمجلات  توف -
 العلمية للطلاب الباحثين 

ربط البحث العلمى بالقضايا المجتمعية عن   -
 طريق الدراسات الميدانية تحت رعاية الكلية 

توفير وسال الاعلام المعاصرة ضمن التدريب  -
 التطبيقى للطلاب  

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن   -7
 وجدت ( 

 

ه من مقترحات التطوير في ما تم تنفيذ  -8
 العام السابق 

 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و   -9
 الأسباب ( 

 اللائحة لم تتغير 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
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 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير   توصيف التطوير  مجالات التطوير  
ورش عمل للطلاب  المجال العملي

تخصصين  ينفذها م
 في المسرح والمناهج 

متخصصين في  العام الدراسى 
 المسرح

 
 اسم منسق المادة : د/                       رئيس مجلس القسم العلمى أ.د حنان يشار

 مصطفى مصطفى حشيشأ.د/    
 أ.م.د/   فرج عمر فرج              

 خ :  التوقيع :                                         التاري
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 2020-2019 بحث دكتوراهحلقة تقرير مقرر مادة 
   
 سم : الاعلام التربوي ق
 حلقة بحث دكتوراه   اسم المقرر 1
 فنون مسرحية   التخصص 2
 دكتوراه  الفرقة   3
 ( نظري + )  ( عملي 3)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
     متوفر(   )    ات النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحان 5
 ( غير متوفر  -( متوفر   )    )    نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 واستاذ مساعد  -استاذ  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة :  –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 طالب واحد عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -
 لب واحدطا عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -
     %100( ناجح    بنسبة         1عدد )       نتيجة الامتحان  -

 عدد  )    ( راسب    بنسبة      %          
  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 % ( جيد جدا   100)     ( ممتاز         )  
 )      ( جيد            )      ( مقبول

 -تدريس المقرر : – 2
الموضوعات التي سوف يتم   -

 تدريسها 
 مشكلة البحث وتساؤلاته وفروضه وأهدافه وأهميته  •

 ئى تحديد مصطلحات البحث وصياغة التعريف الاجرا •

 مساعدة الطلاب في كيفية صياغة مقدمة البحث  •

تكليف الطلاب في مجتمع البحث والعينة والمنهج   •
 المستخدم في البحث 

ع البحث والعينة والمنهج المستخدم في  توضيح مجتم •
 البحث .
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 تكليف الطلاب بتحديد أدوت البحث واجراءاته  •

 مناقشة الطلاب في أدوات البحث المستخدمة  •

مناقشة الأساليب الاحصائية المناسبة لمعالجة بيانات  •
 البحث.

مناقشة الخطط البحثية المقدمة من قبل الطلاب    •
 وجدت. وعمل التعديلات اللازمة عليها ان

 عمل تقييم نهائي للخطط المعدة •

 
% لما تم تدريسه من المحتوي   -

 الأساسي للمقرر 
 100 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس  -
 بمحتوي المقرر  

  (-     )  <60      (-    )60-84 
   (  ) >85 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات   -
 المقرر

  (-   )  <60      (- )60-84 
   (   ) >85 

 ( تدريب عملي   ( محاضرات نظرية )   )   أساليب التعليم والتعلم  -
 √ المطورة المحاضرة  -1 
 √المشكلات  حل استراتيجية-2
   √.   الذهني العصف-3
 وحلقات  المناقشة استراتيجية-4

 √البحث 
 √ الذاتي التعلم استراتيجية-5
 √العملي البيان استراتيجية-6

 √ المنصات التعليمية
 ( اعمال سنة وشفوي  ( نظري        )       ) طريقة تقويم الطلاب -

 ( أعمال فصلية     )   ( عملي  -)    
 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
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( متوافرة بدرجة محدودة  )      -( متوافرة )    )    المراجع العلمية  -
 ( غير متوافرة   -

   -حددودة  )  ( متوافرة بدرجة م -( متوافرة )    )      الوسائل المعينة -
 ( غير متوافرة

( متوافرة بدرجة محدودة  )      -( متوافرة )    )    المستلزمات والخامات  -
 ( غير متوافرة -

   -قيود إدارية وتنظيمية:  -4
 % 100   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
وجود ساعات للتطبيق العملى فى مجال   - -مقترحات تحسين المقرر :  -6

 المسرح

ير قواعد البيانات العالمية والمجلات  توف -
 العلمية للطلاب الباحثين 

ربط البحث العلمى بالقضايا المجتمعية عن   -
 طريق الدراسات الميدانية تحت رعاية الكلية 

توفير وسال الاعلام المعاصرة ضمن التدريب  -
 التطبيقى للطلاب  

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن   -7
 وجدت ( 

 

ه من مقترحات التطوير في ما تم تنفيذ  -8
 العام السابق 

 لا يوجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و   -9
 الأسباب ( 

 اللائحة لم تتغير 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير   توصيف التطوير  مجالات التطوير  

ورش عمل للطلاب  المجال العملي
تخصصين  ينفذها م

متخصصين في  العام الدراسى 
 المسرح
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 في المسرح والمناهج 
 

 هناء السيداسم منسق المادة : د/                       رئيس مجلس القسم العلمى أ.د 
 مصطفى مصطفى حشيشأ.د/    

 أ.م.د/   فرج عمر فرج              
 خ :  التوقيع :                                         التاري
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 دكتوراه مقرر عربي نظريات تمثيل واخراج متقدم  تقرير                
 2019-2018العام الجامعي                              

 قسم / الاعلام التربوي 
 -معلومات أساسية : –أ 
 مقرر عربي نظريات تمثيل واخراج ) متقدم(   اسم المقرر 1
 سرحية( )الفنون المالإعلام التربوي   التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   الفرقة / المستوي  3
 ( عملي 1( نظري + )2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 ( متوفر    √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 ) استاذ مساعد + مدرس(     2  ن بالتدريسعدد القائمي 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 طالب واحد فقط لا غير  -  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 طالب واحد فقط لا غير   -  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 ( %100.00( ناجح  بنسبة     ) 1عدد)  نتيجة الامتحان  -

 ( %00.00( راسب  بنسبة   ) -عدد ) 
النسبة المئويةة   للنةاجحين قبقةا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها
 ( جيد جدا  %100.00( ممتاز      ) 00.00%)
 ( مقبول %00.00( جيد        )00.00%)

 -تدريس المقرر: – 2
 مهام المخرج ووظيفته ▪ الموضوعات التي تم تدريسها     

 لماهم مناهج التمثيل في العا ▪

 مدارس الاخراج المسرحي في العالم ومناهجه ▪

 اسس الاخراج المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪

 اساليب الاخراج الحديثة والمعاصرة ▪

 اساليب الاداء المسرحي ▪
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 عناصر الاداء في تجسيد رؤية المخرج ▪

 عناصر الرؤية عند المخرج المسرحي ▪

 الاتجاهات الاخراجية في المسرح العالمي ▪

 الاخراج في مصر والعالم نماذج من ▪

 رواد الاخراج المسرحي ومناهجهم ▪

 مناهج الاخراج المسرحي وتجارب الرواد في مصر ▪

 العلاقة بين الاخراج وعناصر العمل المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪

 السينوغرافيا والعرض المسرحي ▪

 مضامين مناهج الاخراج ▪

 انواع السينوغرافيا حسب الاتجاهات الفنية ▪

النسبة المئوية   لمةا تةم تدريسة    -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

  -100   % 

مةةةةدي التةةةةئام القةةةةائمين بالتةةةةدريس  -
 بمحتوي المقرر 

 )  (  <60    )   (60-84    (  )  >85 

مدي تغطيةة الامتحةان لموضةوعات   -
 المقرر

 )  (  <60    )   (60-84    (  )  >85 

 (√)رات المطورةالمحاض أساليب التعليم والتعلم -
 (√)العصف الذهني

 (√)استراتيجية المناقشة وحلقات البحث 
 (√)انشطة في الفصل

 (√)اوراق بحثية
 شفوي  (√)نظري                 (√) قريقة تقويم الطلاب -

 ( عملي   -أعمال فصلية        )  (√)
 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3
 متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة متوافرة )  ( (√) المراجع العلمية -
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) الوسائل المعينة -
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 ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة√( متوافرة )   ) المستلئمات والخامات -
 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % 90  -رر:نتيجة تقويم الطلاب للمق -5
إضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاارر لتصاابح ساااعتان باادلا ماان  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 ساعة
اضافة الطلاب على جروب خاص بالمادة واضافة اعماالهم   -

 الالكترونية والتواصل بينهم وبين استاذ المادة.
تااااوفير حلقااااة اتصااااال بااااين معتبااااة الكليااااة وجمياااا  المعتبااااات -

 العلمية الكبرى.
 اختيار الطالب لأستاذ هذا المقرر للأهمية. -
تعااديل بعااا مااواد الاادكتوراه فااي لائحااة الكليااة بعااد الاطاالاع  -

علااااى لااااوائح كليااااات التربيااااة النو يااااة وكليااااات ا داب قساااام 
 المسرح.

الجاناااب التطبيقاااي هاااام لهاااذه الماااادة ومااا  ذلااا  فاااي اللائحاااة  -
 اعمال سنة وشفوي فقط وليس لها ساعات تطبيقي  

 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
مةةةةا تةةةةم تنفيةةةةذه مةةةةن مقترحةةةةات  -8

 التطوير في العام السابق
 لا يوجد   

اضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاارر وذلاا  يسااتلئم تعااديل اللائحااة  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 التدريسية في الكلية

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  لتطوير مجالات ا

إضافة ساعات      -
 تطبيقي للمقرر 

وجود مسرح خاص   -
بقسم المسرح للتدريب 
 مجهئة بأحدث الاجهئة 

 الجانب التطبيقي -  
 ورش عمل  - 
 زيارات ميدانية -  

 بداية العام الجامعي  
الفصل الدراسي الاول 

 والثاني  

 لكلية إدارة ا -    
 رئاسة القسم  -   

استاذ المادة:                                                رئيس مجلس القسم العلمي:      
 أ.د.م/ فرج عمر   

                                        د/نهى مندور                                                           أ. حنان يشار                                          
 التوقي                                                                      التاريخ 
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 ( 16نموذج رقم )                                              
 راهدكتو   (نظريات تمثيل واخراج متقدم)مقرر عربي  تقرير                

 2017-2016العام الجامعي                              
 
 جامعة المنوفية  

 كلية / التربية النوعية 
 قسم / الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 
 مقرر عربي نظريات تمثيل واخراج ) متقدم(   اسم المقرر 1
 )الفنون المسرحية( الإعلام التربوي   التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   توي الفرقة / المس 3
 ( عملي 1( نظري + )2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 ( متوفر    √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 (  متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 ب هذا العام لا يوجد طلا  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 لا يوجد طلاب دكتوراه فنون مسرحية في هذا العام  -  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 لا يوجد طلاب دكتوراه فنون مسرحية في هذا العام  -  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
  نتيجة الامتحان  -

 ( %00.00بة     )( ناجح  بنس -عدد)  
 ( %00.00( راسب  بنسبة   ) -عدد ) 

النسبة المئويةة   للنةاجحين قبقةا   -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( جيد جدا  %00.00( ممتاز      ) 00.00%)
 ( مقبول %00.00( جيد        )00.00%)
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 -تدريس المقرر: – 2
 مهام المخرج ووظيفته ▪ الموضوعات التي تم تدريسها     

 مناهج التمثيل في العالم اهم ▪

 مدارس الاخراج المسرحي في العالم ومناهجه ▪

 اسس الاخراج المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪

 اساليب الاخراج الحديثة والمعاصرة ▪

 اساليب الاداء المسرحي ▪

 عناصر الاداء في تجسيد رؤية المخرج ▪

 عناصر الرؤية عند المخرج المسرحي ▪

 لمسرح العالميالاتجاهات الاخراجية في ا ▪

 نماذج من الاخراج في مصر والعالم ▪

 رواد الاخراج المسرحي ومناهجهم ▪

 مناهج الاخراج المسرحي وتجارب الرواد في مصر ▪

 العلاقة بين الاخراج وعناصر العمل المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪

 السينوغرافيا والعرض المسرحي ▪

 مضامين مناهج الاخراج ▪

 ب الاتجاهات الفنيةانواع السينوغرافيا حس ▪

النسبة المئوية   لمةا تةم تدريسة    -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

 %   لا يوجد   

مةةةةدي التةةةةئام القةةةةائمين بالتةةةةدريس  -
 بمحتوي المقرر 

 )  (  <60    )   (60-84    (  )  >85 

مدي تغطيةة الامتحةان لموضةوعات   -
 المقرر

 )  (  <60    )   (60-84    (  )  >85 
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 (√)المحاضرات المطورة يب التعليم والتعلمأسال -
 (√)العصف الذهني

 (√)استراتيجية المناقشة وحلقات البحث 
 (√)انشطة في الفصل

 (√)اوراق بحثية
 شفوي  (√)نظري                 (√) قريقة تقويم الطلاب -

 ( عملي   -أعمال فصلية        )  (√)
 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) العلمية المراجع -
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) الوسائل المعينة -
 ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة√( متوافرة )   ) المستلئمات والخامات -
 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % -  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
إضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاارر لتصاابح ساااعتان باادلا ماان  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 ساعة
اضافة الطلاب على جروب خاص بالمادة واضافة اعماالهم   -

 الالكترونية والتواصل بينهم وبين استاذ المادة
معتبااااات تااااوفير حلقااااة اتصااااال بااااين معتبااااة الكليااااة وجمياااا  ال-

 العلمية الكبرى.
 اختيار الطالب لأستاذ هذا المقرر للأهمية. -
تعديل بعا مواد الدكتوراه في لائحة الكلية بعا الاطلاع   -

علااااى لااااوائح كليااااات التربيااااة النو يااااة وكليااااات ا داب قساااام 
 المسرح.

الجاناااب التطبيقاااي هاااام لهاااذه الماااادة ومااا  ذلااا  فاااي اللائحاااة  -
 لها ساعات تطبيقي   اعمال سنة وشفوي فقط وليس

 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
مةةةةا تةةةةم تنفيةةةةذه مةةةةن مقترحةةةةات  -8

 التطوير في العام السابق
 لا يوجد حيث لم يلتحق طلاب هذ العام   

اضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاارر وذلاا  يسااتلئم تعااديل اللائحااة  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9
 ةالتدريسية في الكلي

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
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 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 
إضافة ساعات      -

 تطبيقي للمقرر 
وجود مسرح خاص   -

بقسم المسرح للتدريب 
 مجهئة بأحدث الاجهئة 

 الجانب التطبيقي -  
 ورش عمل  - 
 زيارات ميدانية -  

 الجامعي  بداية العام 
الفصل الدراسي الاول 

 والثاني  

 إدارة الكلية  -    
 رئاسة القسم  -   

                                                                       استاذ المادة:                                                  رئيس مجلس القسم العلمي:    
 أ. حنان يشار 

                                                                                         قيع                                                                  /  /                                                    التو    
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 ( 16نموذج رقم )                                               
 دكتوراه مقرر عربي نظريات تمثيل واخراج متقدم  تقرير                

 2018-2017العام الجامعي                              
 
 جامعة المنوفية  

 كلية / التربية النوعية 
 قسم / الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 
 مقرر عربي نظريات تمثيل واخراج ) متقدم(   اسم المقرر 1
 )الفنون المسرحية( الإعلام التربوي   التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   الفرقة / المستوي  3
 ( عملي 1( نظري + )2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
    ( متوفر √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 ) استاذ + مدرس(     2  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 طالب واحد فقط ) مقصه( -  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 د فقط ) مقصه(طالب واح -  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 ( %100.00( ناجح  بنسبة   ) 1عدد) نتيجة الامتحان  -

 ( %00.00( راسب  بنسبة ) -عدد ) 
النسبة المئويةة   للنةاجحين قبقةا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها
 ( جيد جدا  %00.00( ممتاز ) 00.00%)
 ( مقبول   %00.00( جيد  )00.00%)

 -تدريس المقرر: – 2
 مهام المخرج ووظيفته ▪ ي تم تدريسها الموضوعات الت    

 اهم مناهج التمثيل في العالم ▪

 مدارس الاخراج المسرحي في العالم ومناهجه ▪

 اسس الاخراج المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪
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 اساليب الاخراج الحديثة والمعاصرة ▪

 اساليب الاداء المسرحي ▪

 عناصر الاداء في تجسيد رؤية المخرج ▪

 مخرج المسرحيعناصر الرؤية عند ال ▪

 الاتجاهات الاخراجية في المسرح العالمي ▪

 نماذج من الاخراج في مصر والعالم ▪

 رواد الاخراج المسرحي ومناهجهم ▪

 مناهج الاخراج المسرحي وتجارب الرواد في مصر ▪

 العلاقة بين الاخراج وعناصر العمل المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪

 السينوغرافيا والعرض المسرحي ▪

 ن مناهج الاخراجمضامي ▪

 انواع السينوغرافيا حسب الاتجاهات الفنية ▪

النسبة المئوية   لمةا تةم تدريسة    -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

  -   % 

مةةةةدي التةةةةئام القةةةةائمين بالتةةةةدريس  -
 بمحتوي المقرر 

 )  (  <60    )   (60-84    (  )  >85 

مدي تغطيةة الامتحةان لموضةوعات   -
 المقرر

 )  (  <60    )   (60-84    (  )  >85 

 (√)المحاضرات المطورة أساليب التعليم والتعلم -
 (√)العصف الذهني

 (√)استراتيجية المناقشة وحلقات البحث 
 (√)انشطة في الفصل

 (√)اوراق بحثية
 شفوي  (√)نظري                 (√) قريقة تقويم الطلاب -

 ( عملي   -أعمال فصلية        )  (√)
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 -ات المتاحة للتدريس:الإمكان-3
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) المراجع العلمية -
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) الوسائل المعينة -
 ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة√( متوافرة )   ) المستلئمات والخامات -
 لا يوجد    -إدارية وتنظيمية: قيود -4
 % -  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
إضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاارر لتصاابح ساااعتان باادلا ماان  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 ساعة
اضافة الطلاب على جروب خاص بالمادة واضافة اعماالهم   -

 الالكترونية والتواصل بينهم وبين استاذ المادة
اتصااااال بااااين معتبااااة الكليااااة وجمياااا  المعتبااااات تااااوفير حلقااااة -

 العلمية الكبرى.
تعديل بعا مواد الدكتوراه في لائحة الكلية بعا الاطلاع   -

علااااى لااااوائح كليااااات التربيااااة النو يااااة وكليااااات ا داب قساااام 
 المسرح.

 
 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
مةةةةا تةةةةم تنفيةةةةذه مةةةةن مقترحةةةةات  -8

 لسابقالتطوير في العام ا
ضافة الطلاب على جاروب خااص بالماادة واضاافة اعماالهم ا-

 الالكترونية والتواصل بينهم وبين استاذ المادة
توفير حلقة اتصال بين معتبة الكلية وجمي  المعتبات -

 العلمية الكبرى 
اضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاارر وذلاا  يسااتلئم تعااديل اللائحااة  ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 ريسية في الكليةالتد 
 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 
إضافة ساعات      -

 تطبيقي للمقرر 
وجود مسرح خاص   -

بقسم المسرح للتدريب 
 مجهئة بأحدث الاجهئة 

 الجانب التطبيقي -  
 ورش عمل  - 
 انيةزيارات ميد  -  

 بداية العام الجامعي  
الفصل الدراسي الاول 

 والثاني  

 إدارة الكلية  -    
 رئاسة القسم  -   
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استاذ المادة:                                                  رئيس مجلس القسم العلمي:      

 ان يشار                                                                                د/ مصطفي حشيش                                                      أ. حن
                 د/ منى حبرك                                                             التاريخ                                              

                    /  /                                                                                                                                                                           التوقيع                   
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 ( 16نموذج رقم )                                               
 دكتوراه مقرر عربي نظريات تمثيل واخراج متقدم  تقرير                

 2020-2019العام الجامعي                                
 جامعة المنوفية  

 كلية / التربية النوعية 
 قسم / الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 
 عربي نظريات تمثيل واخراج ) متقدم( مقرر   اسم المقرر 1
 )الفنون المسرحية( الإعلام التربوي   التخصص 2
 دكتوراه الفنون المسرحية تخصص اعلام تربوي   الفرقة / المستوي  3
 ( عملي 1( نظري + )2)  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
    ( متوفر √)  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ( متوفر  )  ( غير متوفر√)  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 ) استاذ + مدرس(     2  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة:  –ب 
 -الإحصائيات: – 1
 طالب   2   عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 طالب  2   عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 ( %100.00( ناجح  بنسبة   ) 2) عدد   نتيجة الامتحان -

 ( %00.00( راسب  بنسبة ) -عدد ) 
النسبة المئويةة   للنةاجحين قبقةا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها
 ( جيد جدا  %100( ممتاز ) 00.00%)
 ( مقبول   %00.00( جيد  )00.00%)

 -تدريس المقرر: – 2
 همهام المخرج ووظيفت ▪ الموضوعات التي تم تدريسها     

 هم مناهج التمثيل في العالمأ  ▪

 مدارس الاخراج المسرحي في العالم ومناهجه ▪

 اسس الاخراج المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪
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 اساليب الاخراج الحديثة والمعاصرة ▪

 اساليب الاداء المسرحي ▪

 عناصر الاداء في تجسيد رؤية المخرج ▪

 عناصر الرؤية عند المخرج المسرحي ▪

 في المسرح العالمي الاتجاهات الاخراجية ▪

 نماذج من الاخراج في مصر والعالم ▪

 رواد الاخراج المسرحي ومناهجهم ▪

 مناهج الاخراج المسرحي وتجارب الرواد في مصر ▪

 العلاقة بين الاخراج وعناصر العمل المسرحي ▪

 سمات وخصائص مدارس التمثيل ▪

 السينوغرافيا والعرض المسرحي ▪

 مضامين مناهج الاخراج ▪

 يا حسب الاتجاهات الفنيةانواع السينوغراف ▪

النسبة المئوية   لمةا تةم تدريسة    -
 من المحتوي الأساسي للمقرر

  95    % 

مةةةةدي التةةةةئام القةةةةائمين بالتةةةةدريس  -
 بمحتوي المقرر 

 )  (  <60    )   (60-84    (√ )  >85 

مدي تغطيةة الامتحةان لموضةوعات   -
 المقرر

 )  (  <60    )   (60-84    ( √)  >85 

 (√)المحاضرات المطورة يب التعليم والتعلمأسال -
 (√)العصف الذهني

 (√)استراتيجية المناقشة وحلقات البحث 
 (√)انشطة في الفصل

 (√)اوراق بحثية
محاضاارات وتسااجيلات عباار تطبيااق الااواتس اب وجااروب علااى 

 (√)الفيس بوك 
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 شفوي  (√)   نظري               (√) قريقة تقويم الطلاب -
 ( عملي  (√)لية        )أعمال فص (   )

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) المراجع العلمية -
 متوافرة )  ( متوافرة بدرجة محدودة )  ( غير متوافرة (√) الوسائل المعينة -
 محدودة )  ( غير متوافرة ( متوافرة بدرجة√( متوافرة )   ) المستلئمات والخامات -
 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 % -  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
إضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاارر لتصاابح ساااعتان باادلا ماان  - -مقترحات تحسين المقرر : -6

 ساعة
اضافة الطلاب على جروب خاص بالمادة واضافة اعماالهم   -

 هم وبين استاذ المادةالالكترونية والتواصل بين
تااااوفير حلقااااة اتصااااال بااااين معتبااااة الكليااااة وجمياااا  المعتبااااات -

 العلمية الكبرى.
تعديل بعا مواد الدكتوراه في لائحة الكلية بعا الاطلاع   -

علااااى لااااوائح كليااااات التربيااااة النو يااااة وكليااااات ا داب قساااام 
 المسرح.

 
 لا يوجد   ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7
يةةةةذه مةةةةن مقترحةةةةات مةةةةا تةةةةم تنف -8

 التطوير في العام السابق
ضافة الطلاب على جاروب خااص بالماادة واضاافة اعماالهم ا-

 الالكترونية والتواصل بينهم وبين استاذ المادة
توفير حلقة اتصال بين معتبة الكلية وجمي  المعتبات -

 العلمية الكبرى 
رر وذلاا  يسااتلئم تعااديل اللائحااة اضااافة ساااعات تطبيليااة للمقاا ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

 التدريسية في الكلية
 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 
إضافة ساعات      -

 تطبيقي للمقرر 
وجود مسرح خاص   -

 تطبيقيالجانب ال -  
 ورش عمل  - 
 زيارات ميدانية -  

 بداية العام الجامعي  
الفصل الدراسي الاول 

 والثاني  

 إدارة الكلية  -    
 رئاسة القسم  -   
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بقسم المسرح للتدريب 
 مجهئة بأحدث الاجهئة 

   
استاذ المادة:                                                  رئيس مجلس القسم العلمي:      

 د هناء السيد أ.                             د/ مصطفي حشيش                          
                 د/ منى حبرك                                                             التاريخ                                              

                    /  /                                                                                                                               التوقيع                                                               
 
 



 

 
 

 

 قسم : الاعلام التربوي 

 2017-2016 تقرير مقرر دراسي

 -معلومات أساسية : –أ 

في   الاحصاء وتطبيقات الحاسب الآلي اسم المقرر 1
 مجال التخصص 

 الإعلام التربوى  التخصص 2

 دكتوراه  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    2  ( نظري + )      1)   عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

  م المتبع لاختيار لجنة الامتحانات النظا 5

 ( غير متوفر  ( متوفر    )  √) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 ان عضو  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة :  –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 طالب واحد 1 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 واحد طالب  1 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 ( راسب   - )     ( ناجح       1)       %100عدد  نتيجة الامتحان  -

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 ( %100)مقبول(   1)   

 -تدريس المقرر : – 2



 

 
 

 

 الإحصاء وظائفها وأهميتها ومزاياها.  - الموضوعات التي تم تدريسها -

 .SPSSالبرنامج الإحصائي  -

تبويب البيانات وجدولتها، وتحديد أنواع الجداول  -
 التكرارية. 

أنواع التكرار)النسبي، المئوي، المتجمع الصاعد   -
 والمتجمع الهابط(. 

 التمثيل البياني للتوزيعات التكرارية.  -

مقاييس النزعة المركزية)المتوسط، الوسيط،  -
 والمنوال(. 

 مقاييس التشتت.  -

الإحصائية البارامترية)اختبار "ت" مقاييس الدلالة  -
وحالاته المختلفة، تحليل التباين(، واللابارامترية)اختبار  

 (. (W)، اختبار ويلكوكسون  (U)مان ويتني 

معامل ارتباط الرتب لسبيرمان، وبيرسون، والتوافق،  -
 وفاي. 

 تحليل الانحدار. -

 التحليل العاملي.  -

 السلاسل الزمنية.  -

سه من المحتوي الأساسي  % لما تم تدري -
 للمقرر

90 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -
 المقرر 

   (    )  <60      (    )60-84 

   (√    > )85 



 

 
 

 

 84-60(    )      60>  (     )   مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

 (  √    > )85 

 (تدريب عملي   √ )   نظرية ( محاضرات   √)   أساليب التعليم والتعلم  -

 ( أنشطة فصلية  √  )      ( دراسة حالة      )  

بعض الأنشطة لكتابة     :)تذكر(  الأعمال الفصلية
 السيناريوهات المختلفة 

 ( شفوي    √  ( نظري             )    √)    طريقة تقويم الطلاب -

 ( عملي    √أعمال فصلية     )    (  √  )  

 -للتدريس:تاحة الم الإمكانات-3

(     ( متوافرة بدرجة محدودة  )  )  متوافرة (  √ )   المراجع العلمية  -
 غير متوافرة

( متوافرة بدرجة محدودة  )  (   √   )  متوافرة )  ( الوسائل المعينة -
 غير متوافرة

(      ( متوافرة بدرجة محدودة  )   √)    متوافرة ( ) المستلزمات والخامات -
 وافرةغير مت

   -قيود إدارية وتنظيمية:  -4

 % 96   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 إضافة مراجع إحصائية  -مقترحات تحسين المقرر :  -6

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن    -7
 وجدت (

1- 



 

 
 

 

2- 

3- 

تم تنفيذه من مقترحات التطوير في   ما-8
 العام السابق

 الاهتمام بالجانب التطبيقي 

 

هي   لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما ما  -9
 ( الأسباب و

 

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير   توصيف التطوير  مجالات التطوير  

إضافة مراجع  
 إحصائية

إضافة مراجع  
 حديثة   إحصائية

  إدارة الكلية خلال العام الدراسي 

 د/ هشام رشدي ني عبد المقصود  وقيع : أ.د/ أمااسم منسق المادة :    ت

 

 

 

 

 

( 16نموذج رقم )  

 2018-2017 تقرير مقرر دراسي

 جامعة / المنوفية 



 

 
 

 

 كلية /: التربية النوعية 

 قسم : الاعلام التربوي 

 -معلومات أساسية : –أ 

الاحصاء وتطبيقات الحاسب الآلي في   اسم المقرر 1
 مجال التخصص 

 بوى الإعلام التر  التخصص 2

 دكتوراه  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    2( نظري + )        1)   عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر    )    ( غير متوفر√) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 ان عضو  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة :  –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 ستة طلاب  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 ستة طلاب  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 ( راسب   -( ناجح        )     6)       %100عدد  نتيجة الامتحان  -

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

   %33.3يد جدا ج(   2)     %33.3( امتياز 2) 
 % 33.3( جيد 2)

 -تدريس المقرر : – 2



 

 
 

 

 الإحصاء وظائفها وأهميتها ومزاياها.  - الموضوعات التي تم تدريسها -

 .SPSSالبرنامج الإحصائي  -

تبويب البيانات وجدولتها، وتحديد أنواع الجداول  -
 التكرارية. 

أنواع التكرار)النسبي، المئوي، المتجمع الصاعد   -
 لهابط(. والمتجمع ا

 التمثيل البياني للتوزيعات التكرارية.  -

مقاييس النزعة المركزية)المتوسط، الوسيط،  -
 والمنوال(. 

 مقاييس التشتت.  -

مقاييس الدلالة الإحصائية البارامترية)اختبار "ت"  -
وحالاته المختلفة، تحليل التباين(، واللابارامترية)اختبار  

 (. (W)، اختبار ويلكوكسون  (U)مان ويتني 

معامل ارتباط الرتب لسبيرمان، وبيرسون، والتوافق،  -
 وفاي. 

 تحليل الانحدار. -

 التحليل العاملي.  -

 السلاسل الزمنية.  -

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي   -
 للمقرر

95 % 

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -
 المقرر 

 )      (  <60    )      (60-84 

   (√    > )85 



 

 
 

 

 84-60)      (    60>  )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

   (√    > )85 

 (تدريب عملي   √( محاضرات نظرية )     √)   أساليب التعليم والتعلم  -

 ( أنشطة فصلية  √)     ( دراسة حالة       )    

الأعمال الفصلية )تذكر( :   بعض الأنشطة لكتابة  
 ات المختلفة السيناريوه 

 ( شفوي    √( نظري             )      √)    طريقة تقويم الطلاب -

 ( عملي    √( أعمال فصلية     )     √)    

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  ) ( متوافرة   √)    المراجع العلمية  -
 غير متوافرة

( متوافرة بدرجة محدودة  )  (   √وافرة )    )  ( مت الوسائل المعينة -
 غير متوافرة

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    √( متوافرة )    ) المستلزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -قيود إدارية وتنظيمية:  -4

 % 94   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

  -مقترحات تحسين المقرر :  -6

الخارجيين )إن   ملاحظات المراجعين  -7
 وجدت (

1- 



 

 
 

 

2- 

3- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في  -8
 العام السابق

 تم التنفيذ 

 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي    -9
 و الأسباب (

 

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير   توصيف التطوير  مجالات التطوير  

توفير البرامج   جال التطبيقي الم
الاحصائية اللازمة  

لتدريب الطلاب  
 عليها عمليا 

 القسم   الترم الأول والثانى 

 د/ هشام رشدي ني عبد المقصود   اسم منسق المادة :    توقيع : أ.د/ أما

 

 

 

 

( 16نموذج رقم )  

 2019-2018 تقرير مقرر دراسي



 

 
 

 

 جامعة / المنوفية 

 كلية /: التربية النوعية 

 : الاعلام التربوي  قسم

 -معلومات أساسية : –أ 

الاحصاء وتطبيقات الحاسب الآلي في   اسم المقرر 1
 مجال التخصص 

 الإعلام التربوى  التخصص 2

 دكتوراه  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي    2( نظري + )        1)   عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

  ات النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحان 5

 ( متوفر    )    ( غير متوفر√) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 ان عضو  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة :  –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 أربعة طلاب  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

 ثلاث طلاب  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 ( راسب   -( ناجح        )     3)       %100عدد  نتيجة الامتحان  -

النسبة المئوية % للناجحين طبقا  -
 للتقديرات الحاصلين عليها

 % 66.7(   جيد 2)   %33.3جيد جدا (   1)   



 

 
 

 

 -تدريس المقرر : – 2

 الإحصاء وظائفها وأهميتها ومزاياها.  - الموضوعات التي تم تدريسها -

 .SPSSالبرنامج الإحصائي  -

البيانات وجدولتها، وتحديد أنواع الجداول  تبويب  -
 التكرارية. 

أنواع التكرار)النسبي، المئوي، المتجمع الصاعد   -
 والمتجمع الهابط(. 

 التمثيل البياني للتوزيعات التكرارية.  -

مقاييس النزعة المركزية)المتوسط، الوسيط،  -
 والمنوال(. 

 مقاييس التشتت.  -

ارامترية)اختبار "ت" مقاييس الدلالة الإحصائية الب -
وحالاته المختلفة، تحليل التباين(، واللابارامترية)اختبار  

 (. (W)، اختبار ويلكوكسون  (U)مان ويتني 

معامل ارتباط الرتب لسبيرمان، وبيرسون، والتوافق،  -
 وفاي. 

 تحليل الانحدار. -

 التحليل العاملي.  -

 السلاسل الزمنية.  -

الأساسي   % لما تم تدريسه من المحتوي  -
 للمقرر

95 % 

 84-60)      (    60>  )      ( مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -



 

 
 

 

 85( <    √)    المقرر 

 84-60)      (    60>  )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

   (√    > )85 

 ب عملي(تدري   √( محاضرات نظرية )     √)   أساليب التعليم والتعلم  -

 ( أنشطة فصلية  √)     ( دراسة حالة       )    

الأعمال الفصلية )تذكر( :   بعض الأنشطة لكتابة  
 السيناريوهات المختلفة 

 ( شفوي    √( نظري             )      √)    طريقة تقويم الطلاب -

 ( عملي    √( أعمال فصلية     )     √)    

 -الإمكانات المتاحة للتدريس:-3

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (  ) ( متوافرة   √)    المراجع العلمية  -
 غير متوافرة

( متوافرة بدرجة محدودة  )  (   √)  ( متوافرة )     الوسائل المعينة -
 غير متوافرة

( متوافرة بدرجة محدودة  )     (    √( متوافرة )    ) المستلزمات والخامات -
 غير متوافرة

   -د إدارية وتنظيمية: قيو  -4

 % 98   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5

 تطبيق الأساليب الإحصائية  -مقترحات تحسين المقرر :  -6



 

 
 

 

ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن    -7
 وجدت (

1- 

2- 

3- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في  -8
 العام السابق

 لم يتم لضعف الامكانات المادية 

 

يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي  ما لم   -9
 و الأسباب (

 

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير   توصيف التطوير  مجالات التطوير  

تطبيق الأساليب  
 الإحصائية 

الطلاب   تطبيق
  لأساليب الإحصائيةل

علي نتائج دراسات  
إعلامية من  

 إعدادهم.

 الطلاب  لدراسي خلال العام ا

 أ.م.د/ هشام رشديني عبد المقصود   اسم منسق المادة :    توقيع : أ.د/ أما



 

 
 

 

 تقرير مقرر دراسي 

 قسم : ..العلوم التربوية والنفسية  

 -معلومات أساسية : –أ 

 الاحصاء وتطبيقات الحاسب   اسم المقرر  1

 جميع التخصصات   التخصص  2

 ماجيستير /االثاني الفرقة / المستوي  3

 ( عملى  1( نظري) 2     )   عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

 نظام المراجعة الداخلية  المتبع لاختيار لجنة الامتحاناتالنظام  5

 ____________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان  6

 عضو فقط  عدد القائمين بالتدريس  7

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات :  – 1

  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر  -

  عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

)         ( ناجح    )            %        عدد          %       عدد  نتيجة الامتحان   -
 ( راسب     

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -
 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا    )    ( ممتاز    )  

 ( مقبول    )      (جيد    )  

 -تدريس المقرر :  – 2

 تعريف الإحصاء ووظيفتها. -1-4 الموضوعات التي تم تدريسها  -

 التوزيع التكراري.  -4-2

 التمثيل البياني. -4-3

  –المنوال  –الوسيط  –الإحصاء الوصفي )المتوسط   -4-4

 الانحراف المعياري(. 

 معامل الارتباط.  -الإحصاء الاستدلالي )اختبار ت(  -4-5

 الإحصائية.   SPSSاستخدامات برنامج الـ  -4-6



 

 
 

 

 % 100 ما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  

 84-60(      )    60> (      )   مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر   -

  (    /> )85 

 84-60(      )    60> (      )   مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر  -

  (    /  > )85 

 (تدريب عملي    /   (محاضرات نظرية )     /  )   أساليب التعليم والتعلم  -

 ( أنشطة فصلية  )       ( دراسة حالة      )  

  الأعمال الفصلية )تذكر( :  

التعلم المبرمج    –تعلم الذاتيال –العصف الذهني -المناقشة والحوار  

 التعلم باستخدام التكنولوجيا الحديثة..  –التعلم بالمحاولة والخطأ –

 . SPSSعمل ورش عمل عن استخدام البرنامج الإحصائي  -

 عمل منصة إلكترونية عبر مواقع التواصل الاجتماعى الفيسبوك  -

 ( شفوي    /  )              ( نظري  /    )   طريقة تقويم الطلاب  -

 ( عملي      )      ( أعمال فصلية       )  

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3

 متوافرة   المراجع العلمية  -

 متوافرة  الوسائل المعينة -

 ( غير متوافرة    / )  متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 97   -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر:  -5

 لا توجد  -مقترحات تحسين المقرر : -6

 -1 ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت (  -7

2- 

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 

 لا توجد 

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي و   -9
 الأسباب ( 

 لا توجد 

 



 

 
 

 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 توقيت التطوير   

 

 المسئول عن التنفيذ 

 أ .م. د. هشام رشدى خيرالل 

    

    

 

 اسم منسق المادة أ .م. د. هشام رشدى خيرالل 

 /    /    : التاريخ     التوقيع: أ .م. د. هشام رشدى خيرالل 

 

 

 

 


