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  والمالية لوحدة ضمان الجودة يةدارا�ال�ئحة 

  جامعة المنوفية –كلية الھندسة بشبين الكوم 

  
وض��مان الج��ودة والتط��وير المس��تمر  ا�داءكفاي��ة  ف��يكتس��اب ثق��ة المجتم��ع محاولة � في

طبق��ا لرس��الة ھ��ذه المؤسس��ات ونظمھ��ا مص��ر  ف��يلمؤسسات ونظم وبرامج التعليم العالي 
 وا�قليمي��ةتتواف��ق م��ع المع��ايير والمواص��فات المحلي��ة  والت��يالمعلن��ة  وأھ��دافھاوبرامجھا 

بشرية متمي��زة وم��وارد مادي��ة كافي��ة ونظ��م وآلي��ات قي��اس  ياتاكفعلى  عتمادوالدولية با0
ي��ة والبحثي��ة تھا التعليماخ��دم ف��يمعت��رف بھ��ا عالمي��ا تض��من لھ��ا ق��درات تنافس��ية عالي��ة 

مش��روعات وك��ان م��ن ال إدارةوزارة التعليم العالى وحدة  أنشأتفقد  ،والمجتمعية والبيئية
 إل��ى" وس��ارعت الجامع��ات المص��رية عتمادمشروع ضمان الجودة وا0بين مشروعاتھا "

  .تنفيذ ذلك
 ٢٥/١١/٢٠٠٧على موافقة اللجنة العليا لتوكي��د الج��ودة بالجامع��ة بجلس��تھا بت��اريخ  وبناء

م وتفع��يH لHئح��ة التنفيذي��ة ٢٦/١١/٢٠٠٧بت��اريخ  بجلس��تهوعلى موافقة مجلس الجامع��ة 
وحدات الجودة بكل الكليات والمعاھ��د فق��د  بإنشاءمادتھا السابعة لمركز توكيد الجودة  في

م والخ��اص ٢/١٢/٢٠٠٧رئ��يس الجامع��ة بت��اريخ  /ال��دكتور ا�س��تاذص��در ق��رار الس��يد 
  .الوحدات إنشاءبالموافقة على 
وحدة ض��مان  بإنشاءم  ٦/١٢/٢٠٠٧/ عميد الكلية بتاريخ دكتورال ا�ستاذھذا وقد صدر 

س��تكمال الھيك��ل التنظيم��ي العم��ل 0 لىع والتأكيدجامعة المنوفية  –الھندسة  الجودة بكلية
  .للوحدة

 خبت��اريالوح��دة  إدارةالدكتور/ عميد الكلية والخاص بتش��كيل  ا�ستاذوقد تم تحديث قرار 
  .م٢٣/٩/٢٠٠٨

الHئح��ة  بإع��دادال��دكتور/ عمي��د الكلي��ة  ا�ستاذوقد قامت مجموعة العمل المشكلة برئاسة 
 أيض��اوبم��ا يتواف��ق  منھ��ا،الداخلية لوحدة ضمان الجودة بالكلية لتحقيق الغ��رض المنش��ود 

  .عتمادا0 إلىجل ضمان الجودة والوصول الجامعة من أ وإستراتيجيةمع رسالة الكلية 

  :د التاليةالداخلية للوحدة البنو ال�ئحةوتتضمن 

  

  مقر إنشاء الوحدة  ا,ول:البند 

جامعة المنوفية وح��دة رئيس��ة لض��مان الج��ودة ويك��ون مقرھ��ا ذات  –تنشأ بكلية الھندسة  
  ).جامعة المنوفية –وحدة ضمان الجودة بكلية الھندسة (الكلية تحت مسمى 

  

   الوحدةرؤية  الثاني:البند 

وذل��ك  والمؤسس��ي ا"ك��اديميالھندس��ة عل��ى المس��توى وير أداء كلية تط إلىتطمح الوحدة  
بھ��دف التأھي��ل  الراق��يمن خ5ل تحقيق مستوى رفيع من ا"داء والمحافظ��ة عل��ى ا*نج��از 

 اوكس��ب ثق��ة ورض��اء المس��تفيدين ط5ب��ا وأولي��اء أم��ور ومجتمع�� عتم��ادللحص��ول عل��ى ا=
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لتحقي��ق الج��ودة  الس��عي يف��متمي��زة وأن تصبح الوحدة واحدة من وحدات الجامع��ة الا، مدني
  .وا*قليمي يالمحل يينالشاملة وكسب ثقة ورضاء المستفيدين على المستو

  

   الوحدةرسالة  الثالث:البند 

والمحافظ��ة  وا"ك��اديمي المؤسس��يتحقيق ج��ودة ا"داء  في القياديأن يكون للوحدة الدور  
بم��ا يحق��ق  ،وخدم��ة الط��5ب والبيئ��ة عليھا وا=رتقاء المس��تمر بالعملي��ة التعليمي��ة والبحثي��ة

 عتم��اد*عداد الكلية للحصول على ا= والسعيالجامعة  إستراتيجيةرسالة الكلية ويتفق مع 

ويح��افظ من خ5ل إنتاج م��وارد بش��رية متمي��زة ومدرب��ة مم��ا ي��دعم الق��درة التنافس��ية للكلي��ة 
الحف��اظ عل��ى  ق��درتھا عل��ى ف��يويعظ��م ص��ورتھا الذھني��ة ل��دى جمي��ع فئ��ات المجتم��ع  عليھا

ا"ھ��داف  لتحقي��قرأس المال البشرى للمجتمع وبناء قاعدته العلمي��ة عل��ى أس��س معاص��رة 
  .العليا لمصرنا الغالية

  

  للوحدة ا�ستراتيجيةا,ھداف  :البند الرابع

  الدراسات الذاتية المؤسسية إعداددعم  �

مي��ة مخرج��ات العملي��ة التعلي ف��ياكتساب ثقة المجتمع المص��ري والمجتم��ع العرب��ي  �
  بالكلية

تفعي��ل مب��دأ المش��اركة المجتمعي��ة لمؤسس��ات المجتم��ع الم��دني والجمعي��ات المھتم��ة  �
  الرقابة ودعم مناخ الجودة فيبالتعليم للمشاركة 

تطبيق ب��رامج التق��ويم ب��ين كاف��ة الع��املين بالكلي��ة  بأھمية والوعي ةثقافة الجودنشر  �
  المختلفة يةداروا*العلمية  وأقسامھا

  التابعة للكلية  التخصصاتكافة  فييز والقدرة التنافسية قيم التم إع5ء �

العلمي��ة عل��ى  ا"قس��اموتش��جيع كاف��ة  عتم��اددعم عملية ض��مان الج��ودة الش��املة وا= �
  عتمادجميع متطلبات ا= فيالمشاركة 

التط��وير  أنش��طةدع��م عملي��ات التحس��ين المس��تمر م��ن خ��5ل توجي��ه الق��ائمين عل��ى  �
  تتحسن باستمرار التيمستويات الجودة  مجاله لمواكبة فيالمختلفة كل 

على المستوى  عتمادع5قات تبادلية مع ھيئات ومنظمات ضمان الجودة وا= إقامة �
  عتماد=اوالدولي بھدف الحصول على  ا*قليمي

  والدولي  ا*قليميالتعاون مع ھيئات مماثلة على المستويين  �

 Capacity Buildingبناء القدرة المؤسسية  �

  سالبند الخام

  الوحدة بقرار من عميد الكلية ويعرض على مجلس الكلية *قراره إدارةيشكل مجلس 

   البند السادس 

لوحدة ضمان الجودة بالكلية لمدة ث5ث  تنفيذيصدر عميد الكلية قرارا بتعيين مدير 
) من ال5ئحة لمركز تقويم ٧وذلك تطبيقا لنص المادة ( واحدة،سنوات قابلة للتجديد لمرة 

  دة بالجامعةوضمان الجو ا"داء
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  وضمان الجودة بالكلية  ا,داءختصاصات وحدة تقويم السابع: االبند 

وض���مان الج���ودة  ا"داءم���ع مراع���اة م���ا ورد بال5ئح���ة الداخلي���ة لمرك���ز تق���ويم  �
   :يليتختص وحدة ضمان الجودة بالكلية بما  بالجامعة،

دة بالجامع��ة م��ن استخدام وتطبي��ق الب��رامج المص��ممة م��ن قب��ل مرك��ز ض��مان الج��و �
ض��وء  ف��يوالمؤسس��ي بالكلي��ة  ا"ك��اديميوضمان الجودة بش��قيھا  ا"داءجل تقويم أ

  عتمادالفلسفة التي حددتھا اللجنة القومية لضمان الجودة وا=

تش��مل  والت��يالجامعة فيما يختص بالجودة عل��ى مس��توى الكلي��ة  إستراتيجيةتطبيق  �
التوجيھ��ات الص��ادرة ع��ن مرك��ز وك��ذلك  وا"ھ��داف،الرس��الة والرؤي��ة والغاي��ات 

  ان الجودة بالجامعة بھذا الخصوصموض ا"داءتقويم 

  وضمان الجودة بالكلية ا"داءنظام معلومات متكامل لتقويم  إنشاء �

المختلف��ة  ي��ةداروا*العلمي��ة  با"قس��اموض��مان الج��ودة  ا"داءتق��ويم  أنش��طةمتابع��ة  �
  بالكلية

 إل��ى س��نويج��ودة بالكلي��ة وتق��ديم تقري��ر وض��مان ال ا"داءتقويم  أنشطةتحليل نتائج  �

  المركز الرئيسي بالجامعة

المختلف��ة بالكلي��ة  اتداروا*العلمي��ة  لmقساموخدمات استشارية  إرشادية أدلةتقديم  �
  عتمادقيما يتعلق بضمان الجودة وا=

المختص��ة بالكلي��ة عل��ى تھيئ��ة الكلي��ة  اتداروا*العلمي��ة  ا"قس��امالعم��ل م��ع كاف��ة  �
  عتمادحلة ضمان الجودة وا=لمر وإعدادھا

 ا"س��تاذ إل��ىوض��مان الج��ودة بالكلي��ة ورفع��ه  ا"داءلتق��ويم  الس��نويالتقري��ر  إع��داد �

  عميد الكلية /الدكتور

وض��مان  ا"داءع5قات مباشرة وقوية مع كافة الجھات المعنية بقضايا تقويم  إقامة �
  وضمان الجودة بالجامعة  ا"داءالجودة من خ5ل مركز تقويم 

لترس��يخ مفھ��وم  ي��ةعتمالمجواس��ع داخ��ل الكلي��ة والمؤسس��ات  إع5م��يام بنش��اط القي�� �
 وضمان الجودة ا"داءتقويم 

�    

  الوحدة إدارةختصاصات مجلس ل واتشكي :البند الثامن

ھيئ��ة  أعض��اءالوح��دة م��ن العمي��د وال��وك5ء وث5ث��ة م��ن  إدارةي��تم تش��كيل مجل��س  �
ھيئ��ة  أعض��اءح��د أختي��ار اي��تم  أنالكلية على  وأمينالتدريس من المعينين بالجودة 

  تنفيذيا للوحدة  التدريس مديرا

 السياسات والبرامج واللوائح المنظمة وذلك عل��ى رارقإالوحدة  إدارةيتولى مجلس  �

  التالي:النحو 

o  الوحدة وتحديد ا=ختصاص��ات والتوص��يف  فيللعمل  الداخليوضع النظام
  العام لواجبات العاملين به

o لمالي��ة المنظم��ة لعم��ل الوح��دة م��ن خ��5ل محاس��ب عل��ى القواع��د ا ا*ش��راف
  الشأنھذا  فيالوحدة وبما يتفق مع القوانين العامة للجامعة 

o تكف��ل حس��ن التع��اون م��ع الجھ��ات ذات الع5ق��ة  الت��ينظ��م التفاع��ل  إق��رار
  عتمادتطوير التعليم العالي ونظم ضمان الجودة وا= بأنشطة
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o  للوح��دة ح��ول س��ير  لتنفي��ذياالتق��ارير المقدم��ة بواس��طة الم��دير  ف��يالنظ��ر
  المختلفة بالكلية با"قساموكذلك التقارير الخاصة  ،العمل

o تق��دم للوح��دة وعرض��ھا عل��ى مجل��س  الت��يقب��ول الھب��ات والتبرع��ات  ارق��رإ
  المناسبة للموافقة عليھا ا*جراءاتتخاذ الكلية =

o  الجودة وعرضھا على  إستراتيجيةضوء  فيدراسة ومراجعة رسالة الكلية
  المناسبة للموافقة عليھا ا*جراءاتتخاذ لكلية =مجلس ا

o  الج��ودة والعم��ل عل��ى  إس��تراتيجيةض��وء  ف��يدراسة ومراجعة رسالة الكلية
  تطوير نظام العمل بما يحقق رسالة الكلية 

 التنفي��ذيكل شھر بناء على دعوة من المدير  ا"قلرة على م دارةا*يجتمع مجلس  �

النص��ف زائ��د (المجلس  أعضاء أغلبيةر جتماع صحيحا بحضوويكون ا= ،للوحدة
ه م��ن رئ��يس اعتم��ادوقائع كل جلس��ة بتحري��ر محض��ر الجلس��ة و إثباتويتم  ،واحد)
ويرف��ع محض��ر الجلس��ة للع��رض  ،س��جل خ��اص ف��يحتف��اظ ب��ه وا= دارةا*مجل��س 

  على مجلس الكلية 

للوح��دة والمنبثق��ة م��ن  التنفي��ذيدراس��ة خط��ط العم��ل التنفيذي��ة المقدم��ة م��ن الم��دير  �
ال5زم��ة  ا*مكاني��اتتمھي��دا للموافق��ة عليھ��ا وت��وفير  بالكلي��ة،الج��ودة  تراتيجيةإس��

  للتنفيذ 

 ،ل��ف جني��ةأ= تزي��د ع��ن مبل��غ  مس��تديمة ةس��لفتخص��يص  دارةا*يج��وز لمجل��س  �
م��ع  ،عھدة محاس��ب الوح��دة وينف��ق منھ��ا عل��ى النفق��ات النثري��ة المختلف��ة فيوتكون 

و غ��راض ص��رف المكاف��آت أأ ف��ية م��وال الس��لفة المس��تديمأ= تس��تخدم أة ع��امرا
ن ت��رد أعل��ى  ،س��تعواض ھ��ذه الس��لفة ق��رب نفادھ��ااوي��تم  ،حكمھ��ا ف��يج��ور وم��ا ا"

  نھاية السنة المالية فيالمبالغ المتبقية بدون صرف 

  عضاءدارة تحديد قيمة بدل حضور الجلسات لmلمجلس ا* �

دة والع��املين للوح�� ية الش��ھرية للم��دير التنفي��ذدارة تحدي��د قيم��ة المكاف��ألمجل��س ا* �
  الجامعة  فيلما ھو متبع طبقا يين بھا دارا*

ة آتوزي���ع مكاف��� –للوح���دة  تنفي���ذيبن���اء عل���ى اقت���راح الم���دير ال – دارةلمجل���س ا* �
يين بالوحدة نظير الجھ��ود غي��ر العادي��ة الت��ى ت��دعم رس��الة دارتشجيعية للعاملين ا*
 متبع بالجامعة والوحدة وفقا لما ھ

  

  :للوحدة تنفيذيومھام المدير ال ختصاصاتإ:البند التاسع

  عداد خطط العمل ال5زمة إشراف على العاملين بالوحدة والتوجيه وا* �

ك��د م��ن والتأ ،نج��از ا=عم��ال اليومي��ةإومتابعة  ،شراف على نظام العمل بالوحدةا* �
  والتنسيق بين العاملين بالوحدة  ،عمال الوحدةأمطابقتھا لخطة 

ر العمل بالوحدة وفق��ا للمھ��ام المنوط��ة عن تطو دارةتقديم تقارير دورية لمجلس ا* �
  قيامه بمھامه هوالمشاكل التى تواج ،به

  قتراح مصادر تمويل غير تقليدية للوحدة ا �

 ف��يبم��ا  تنفيذيللوحدة له كافة الص5حيات ال5زمة لتسيير العمل ال تنفيذيالمدير ال �

إط���ار  ف���يوذل���ك  ،ي���ة بالكلي���ةدارتص���ال المباش���ر با"قس���ام العلمي���ة وا*ذل���ك ا=
 .الوحدة إدارةمن مجلس  هالص5حيات الموكلة إلي
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  :الجھات المستفيدة وذات الع�قة المباشرة مع الوحدة وھى :البند العاشر

  جھات خارج الجامعة والكلية:

 .وزارة التعليم العالىب عتمادالھيئة القومية لضمان الجودة وا= �

 .وزارة التعليم العالى �

 .معات ولجانه ذات الصلةالمجلس ا"على للجا �

 .النقابات وا=تحادات المھنية ذات الع5قة بتخصصات الخريجين �

 .الجھات المستفيدة من مخرجات التعليم �

 .مؤسسات المجتمع المدنى المھتمة بالتعليم والعمل ا=جتماعى �

  :جھات داخل الجامعة والكلية

 .اھد التابعة للجامعةمركز تقويم وضمان الجودة بالجامعة ووحداته بالكلية والمع  �

 .أعضاء ھيئة التدريس ومعاونوھم �

 .ى بالكليةدارالجھاز ا* �

  .الط5ب �

 

   :عشر الحاديالبند 

تضم الوحدة مجموعة من اللجان الفرعية الموزعة با"قسام العلمية وذلك لتفعيل  
 يتنفيذقتراح من المدير الإالسياسات العامة للوحدة والكلية ويتم تشكيل تلك اللجان ب

   .ھاعتماد= دارةللوحدة وعرضھا على مجلس ا*
   :البند الثانى عشر

   :التالي التوضيحيلوحدة ضمان الجودة وفقا للشكل  التنظيمييتشكل الھيكل  
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  عتمادواK لوحدة ضمان الجودةالھيكل 

  

  

  

  

 
  

  :المجاKت العامة للتقويم :البند الثالث عشر

نفس الھيكل المستخدم ببشكل عام  ا"كاديميتقويم أنظمة ضمان الجودة والنشاط يتبع  

  .عتمادبالنسبة لعمليات ضمان الجودة الداخلية والتطوير بالمشاركة وا=

  
  أھم المجاKت العامة للتقويم 

 ا"كاديمية.تقويم البرامج  �

 .المؤسسيالتقويم  �

 .عتمادتجھيز البرامج ا"كاديمية والمؤسسية ل5 �

  :للوحدة الماليالنظام  :البند الرابع عشر

وتتواف��ق  دارةيكون للوحدة موازنة مالية سنوية يعتمدھا مجل��س ا* �
 .لمراجعة ا"جھزة المختصة من الكلية أو خارجھاالسنة المالية 

  :وتتكون موارد الوحدة من

 .المبالغ التى تخصصھا الجامعة والكلية للوحدة للقيام بواجباتھا �

  عميد الكلية .ا.د

 رئيسا

  

  لجنة الشئون المالية

 والمشتريات  وا�دارية 

  الفريق اKداري للوحدة 

  مدير اداري الوحدة

 سكرتارية الوحدة

  

  لجان الجودة الفرعية 

 با,قسام العلمية

  

  المدير التنفيذى للوحدة نائبا اول

  نائب (نواب) المدير التنفيذى 

 نائبان ثان

  

  ظم البياناتلجنة ن

 والمعلومات 

 

مجلس إدارة وحدة 
 لجودةتوكيد ا



 

 

٧

مجل��س  اويوافق عليھ�� دارةلھبات التى يقبلھا مجلس ا*التبرعات وا �
 .الكلية والجامعة

 .أية موارد أخرى ناتجة عن نشاط الوحدة �

   :تشمل نفقات الوحدة ما يلى

حكمھ���ا الت���ى  ف���يا"ج���ور وا"تع���اب والمكاف���آت والح���وافز وم���ا  �
وال��ذين ي��ؤدون خ��دمات تتعل��ق ك��ل  ،تص��رف للع��املين بالوح��دة

 .بمجال عمله

 .ات المتابعة والتقييم وفقا لواجبات الوحدةنفقات عملي �

نفق��ات الن��دوات العملي��ة وحلق��ات التوعي��ة وورش العم��ل الخاص��ة  �
 .والمؤتمرات ذات الصلة ،بضمان الجودة

 .المصروفات الجارية المختلفة �

 .ا"جھزة وا"دوات ال5زمة لتنفيذ العمل بالوحدة �

% م��ن ١٠٠للوح��دة بواف��ع  تنفي��ذيتص��رف مكاف��آة للس��يد الم��دير ال �
 .أساسى المرتب

 دارةيص��رف ب��دل جلس��ات م��ن موازن��ة الكلي��ة "عض��اء مجل��س ا* �

 .دارةره مجلس ا*رطبقا لما يق

  البند الخامس عشر  

  

   .من مجلس الكلية ھااعتمادمن تاريخ  اً عتبارايعمل بأحكام ھذه ال�ئحة 


