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 آلياث معياز الجهاش الؤدازي  –وحدة ضمان الجىدة 

 أعضاء الجهاش الؤدازي( جقييم أداء)آليت 

 الجهاس الإداري  ألية الكلية لتقييم أداء أعضاء
============ 

 الغزض هره الآليت لخقييم أداء اعضاء الجهاش الؤدازي.   االإىىفيت، جامعت الصزاعتوضعذ وحدة ضمان الجىدة بكليت  

: آليات ثقييم الأداء: 
ً
 -أولا

  
ً
 لخعليماث ًقىم مدًس كل إدازة باسديفاء جقازيس الؤهجاش الخاصت بجميع الؤدازيين العاملين بالإدازة سىىيا

ُ
وفقا

 ( ويخم الخقييم على عدد مً البىىد هي: 1الجهاش االإسكصي للخىظيم والؤدازي )مسفق 

 أداء العمل ومستواه 

 القذرات الإدارية والفنية 

  .المهارات السلوكية 

اش جخىلى لجىت معياز الجهاش الؤدازي في نهاًت العام الدزاس ي بإعداد اسخمازاث جقييم أداء إضافيت لأعضاء الجه 

 الإعاًير محددة للخقييم وهي:2الؤدازي )مسفق 
ً
 (، وفقا

 الأداء الوظيفي 

 الصفات الشخصية 

 العلاقات مع الأطزاف المختلفة 

 ًقىم عميد الكليت بخقييم أداء الأمين العام للكليت. 

 ًخىلى الأمين العام للكليت بخقييم الأداء الإدًسي الؤدازاث المخخلفت بالكليت. 

 ث بخقييم الأداء للعاملين بالإدازة.ًخىلى مدًسي الؤدازا 

 جخىلى لجىت معياز الجهاش الؤدازي جحليل الىخائج وحساب اليسب االإخىسعت للأداء لكل عضى. 

ًخم عسض جقسيس الىخائج على مجلس وحدة ضمان الجىدة، ومجلس الكليت لاجخاذ الؤجساءاث االإىاسبت للخحفيز  

 او المحاسبت.

ل بحضىز أعضاء هيئت الخدزيس ًخم فيها الؤعلان عً مىاظً القىة حعقد وحدة ضمان الجىدة وزشت عم 

 وهقاط الضعف والخىصياث االإقترحت لخحسين الأداء خلال الأعىام القادمت في صىزة خعت جحسين.

: آليات التحفيز والمحاسبية: 
ً
 -ثاهيا

وحدة ضمان الجىدة بالخعاون مع إدازة الكليت إعلان هخائج جقييم أعضاء الجهاش الؤدازي وزصد حالاث جخىلى  

 الخقصير وحالاث الؤجادة.

 

 :إجزاءات المساءلة والمحاسبة 

 اجزاءات التنفيذ
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 آلياث معياز الجهاش الؤدازي  –وحدة ضمان الجىدة 

 أعضاء الجهاش الؤدازي( جقييم أداء)آليت 

في حالت الخقصير ًخم حعسيف االإقصس وأثس جقصيره على العمل وجبعاث ذلك وبىاء عليه ًليه  

 التهرًب ثم الخأدًب.

لفذ الىظس( وهى: كل فعل ًخل بشسف االإهىت أو بكىهه عالم مسلم أو ما ًخعازض مع التهرًب ) 

 حقائق الؤسلام الثابخت

الخأدًب وهى: )إهراز/ جىجيه لىم/ حسمان( مً بعض االإكافئاث ًخم بشكل قاهىوي أو مً خلال  

ت أو ما ًساه السئيس االإباشس.  مركسة جفسيرً

 :إجزاءات التحفيز 

ثالي مً خلال حفل جكسيم أو مىح شهاداث جقدًس أو جسشيح لدوزاث ًخم جكسيم العضى االإ 

 جدزيبيت أو بسامج مميزة.

 ثوقيت التنفيذ جعبق هره الآليت كل عام دزاس ي. 

 المسؤولية لجىت معياز الجهاش الؤدازي مسئىلت عً جىفير هره الآليت. 

 شاملا عً هخائج جقييم أداء الجهاش  
ً
 متابعة التنفيذ الؤدازي لمجلس إدازة وحدة ضمان الجىدة، ومجلس الكليت.ًقدم جقسيسا

 دازةخاص بالخىظيم والؤ  –همىذج جقييم اداء أعضاء الجهاش الؤدازي  -( 1مسفق ) 

 خاص بالكليت –همىذج جقييم اداء أعضاء الجهاش الؤدازي  -( 2مسفق ) 
 المزفقات

 




