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 جهبز أعضبء هيئة التدريس آليبت معيبر  –وحدة ضمبن الجىدة 

 (جهبز أعضبء هيئة التدريس )آلية ضمبن كفبية وكفبءة أعضبء

 

 

 
 

 هيئة التدريسآلية ضمان كفاية وكفاءة أعضاء 

  2222 –إصدار 

 الإعتطادات:
الكميةعطيد  أعضاء مظسق معيار  مدير وحدة ضطان الجودة 

 هيئة التدريس
   

 نهى عادل د/  أ.م.د/ ولاء فايز أ.د/ ندية القاضي
 إعتطادات الطجالس الحاكطة:
61/61/2122 مجمس إدارة وحدة ضطان الجودة  

:مجمس الكميةاعتطاد   61/61/2122  
 

 هيئة التدريسلضطان كفاية وكفاءة أعضاء الطعتطدة  الكميةآلية 
كفاية من التحقق الكلية هحه الآلية لزسان  عسيجبالتعاون مع بالكلية وحجة ضسان الجهدة  توضع -

إتخاذ و كل الأمثل، ذبالكلية وتهزيع الستاح على ال هيئة التجريذ والهيئة السعاونة أعجاد أعزاء
 .   والفائض حيال حالات العجد فعالةإجخاءات 

 الغرض

 :كفاية وكفاءة أعضاء هيئة التدريسة بيانات أعضاء دإعداد قاع -أولا: 
هيئة  بأعزاءجسع البيانات الخاصة  إدارة الكليةوحجة ضسان الجهدة بالكلية، بالتشديق مع تتهلى  -

من السعيشين والسشتجبين في بجاية كل  على رأس العسل، وحرخ الأعجاد  والهيئة السعاونة التجريذ
 .، وإعجاد قاعجة بيانات تذسل تخرراتهم، وتهزيعهم على الإدارات السختلفةعام دراسي

، سشهات 3خلال  أعزاء هيئة التجريذ والهيئة السعاونةتجرس وحجة ضسان الجهدة تظهر أعجاد  -
 بحلك.وتعج التقاريخ الجورية 

 :أعضاء هيئة التدريس والهيئة الطعاونةأعداد  ضطان كفاية -: ثانيا  
 قهاعج البيانات السحجثة والسعتسجة لأعجاد أعزاء لتحلي وحجة ضسان الجهدة بالكليةتتهلى  -

اجراءات 
 التظفيذ

 جامعه المنوفيه                                                     

 الإعلامكلية 

 وحدة ضمان الجودة
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 جهبز أعضبء هيئة التدريس آليبت معيبر  –وحدة ضمبن الجىدة 

 (جهبز أعضبء هيئة التدريس )آلية ضمبن كفبية وكفبءة أعضبء

الفخق الجراسية البخامج السختلفة و ومقارنتها بأعجاد الظلاب السقيجة ب ،هيئة التجريذ والهيئة السعاونة
 1) والاعتسادالسخجعية للهيئة القهمية لزسان جهدة التعليم  الشدبةودراسة مجى تهافقها مع  السختلفة

 طالب(. 44لكل 
أعزاء هيئة التجريذ والهيئة تعج وحجة ضسان الجهدة التقاريخ الجورية عن مجى تشاسب أعجاد  -

 .والاعتسادللهيئة القهمية لزسان جهدة التعليم مع الشدب السخجعية  السعاونة
 أعضاء هيئة التدريس والهيئة الطعاونةأعداد ثالثا : ضطان كفاءة 

أعزاء هيئة التجريذ  من تهزيع وحجة ضسان الجهدة بالكلية، بالتشديق مع إدارة الكلية تتحقق -
في ضهء السهام السحجدة قدم   وفقاً لعبء العسل، بحيث يتم تحجيج عبء عسل كل والهيئة السعاونة

بالعجد الامثل السظلهب في ضهء عبء  قدمفي التهصيف الهعيفي ومقارنة العجد الحالي بكل 
 (1)مخفق السحجد لحلك ، وذلك على الشسهذج تجريذعسل ال

أعزاء هيئة التجريذ تتحقق وحجة ضسان الجهدة بالكلية، بالتشديق مع إدارة الكلية من تهزيع  -
لحلك  وذلك على الشسهذج السحجد –وفقاً لسؤهلاتهم والسهام السحجدة بكل إدارة  والهيئة السعاونة

 (.2مخفق )
 أعزاء هيئة التجريذ والهيئة السعاونةتهزيع تعج وحجة ضسان الجهدة التقاريخ الجورية عن تهزيع  -

 وفقاً لعبء العسل وتشاسب مؤهلاتهم مع متظلبات العسل بكل إدارة. 
 : التعامل مع العجز والفائض:رابعا  

وحجة الجهدة تزع  لكل إدارة في الاعجاد عن العجد الامثل السظلهبأو فائض في عههر عجد 
 (3)مخفق ، على الشسهذج السحجد لحلك خظة للتعامل مع العجد الكليةإدارة  بالتعاون مع

 مدتخشجة بأحج أو بعض الإجخاءات التالية:

جد
 الع

حالة
ي 

ف
 

  من الخارج لتجريذ الداعات العسلية متخرصانتجاب  -
 عجد العسل بعقج لخخيجي الكلية في بعض الإدارات التي بها -
 رفع كفاءة أعزاء هيئة التجريذ بالتجريب  -
 تكليف الهيئة السعاونة بالكلية بالسداعجة ببعض الأعسال الإدارية -

حالة
ي 

ف
ض 

لفائ
ا

 
ال

ض
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 عسل هيئة التجريذ والهيئة السعاونة بأعسال الجهدة -
 القيام بأعسال الكشتخول -

وحجة ضسان الجهدة بالكلية، بالتشديق مع إدارة الكلية متابعة خظط التعامل مع العجد  تتابع تتحقق -
وتعج التقاريخ الجورية عن ندب الإنجاز، ، هيئة التجريذ والهيئة السعاونةوالفائض في أعجاد أعزاء 

 وتقتخح الإجخاءات الترحيحية في ضهء هحه التقاريخ.
 توقيت التظفيذ .سشهياً يتم تظبيق هحه الآلية  -
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 جهبز أعضبء هيئة التدريس آليبت معيبر  –وحدة ضمبن الجىدة 

 (جهبز أعضبء هيئة التدريس )آلية ضمبن كفبية وكفبءة أعضبء

 الطسؤولية .إدارة الكلية مسثلة في أمين عام الكلية -
 متابعة التظفيذ وحجة ضسان الجهدة مدئهلة عن متابعة تشفيح الآلية وتع التقاريخ الجورية بحلك.  -
 تهزيع عجد الظلبة على السدتهيات الثلاث –( 1مخفق ) -
 .تهزيع عجد أعزاء هيئة التجريذ والهيئة السعاونة  –( 2مخفق ) -
  ندبة عجد اعزاء هيئة التجريذ إلي الظلبة–( 3مخفق ) -

 الطرفقات

 –( 1مخفق )
 تهزيع عجد الظلبة على السدتهيات الثلاث                                   

 الدراسية الطستويات العام الجامعى

 الطجطوع الرابعة الثالثة الثانية الأولى

2122/2122 241 241 246 - 126 

2122/2124 266 221 241 246 6621 

2124/2122 261 211 226 241 111 

 الإعتطادات:
 

 مدير وحدة ضطان الجودة  عطيد الكمية
   

 أ.م.د/ولاء فايز  أ.د/ندية القاضي
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 جهبز أعضبء هيئة التدريس آليبت معيبر  –وحدة ضمبن الجىدة 

 (جهبز أعضبء هيئة التدريس )آلية ضمبن كفبية وكفبءة أعضبء

 .نسبة الطلاب إلى أعضاء الهيئة الطعاونة –( 2مخفق )
-  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الإعتطادات:
 

 مدير وحدة ضطان الجودة  عطيد الكمية
   

 أ.م.د/ولاء فايز  أ.د/ندية القاضي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 نسبة الطلاب إلى أعضاء الهيئة الطعاونة التصظيف

2122/2122 2122/2124 2124/2122 

 11: 6 44: 6 22: 6 الكمية ككل

قسم الصحافة 
 الططبوعة والالكترونية

6 :21 6 :42 6 :21 

قسم الصحافة 
 الططبوعة والالكترونية

6 :21 6 :41 6 :46 

قسم الاتصال 
 التسويقى الطتكامل

6 :26 6 :11 6 :21 
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 جهبز أعضبء هيئة التدريس آليبت معيبر  –وحدة ضمبن الجىدة 

 (جهبز أعضبء هيئة التدريس )آلية ضمبن كفبية وكفبءة أعضبء

 ( 2مرفق )
 نسبة الطلاب إلى أعضاء الهيئة الطعاونة

 

 

 

 

 

 

 

 

 الإعتطادات:
 

 مدير وحدة ضطان الجودة  عطيد الكمية
   

 فايزأ.م.د/ولاء   أ.د/ندية القاضي

 نسبة الطلاب إلى أعضاء هيئة التدريس التصظيف

2122/2122 2122/2124 2124/2122 

 26: 6 22: 6 22: 6 ككلالكمية 

قسم الصحافة الططبوعة 
 والالكترونية

6 :4 6 :66 6 :62 

 26: 6 21: 6 24: 6 الإذاعة والتميفزيون قسم 

قسم الاتصال التسويقى 
 الطتكامل

6 :26 6 :24 6 :41 
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 جهبز أعضبء هيئة التدريس آليبت معيبر  –وحدة ضمبن الجىدة 

 (جهبز أعضبء هيئة التدريس )آلية ضمبن كفبية وكفبءة أعضبء

 


