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	الطلاب والخريجون
	1- تصدر الكلية دليل الطالب ويتم تحديثه
بصفة دورية ومتاح لجميع الطلاب،
بالإضافة إلى موقع الكلية الإلكتروني بهما
كافة المعلومات الخاصة بالقبول
والتحويلات، ويتم إعداد وتنظيم برامج
تعريفية للطلاب الجدد.
  ٢. توفر الكلية نظاماً متكاملاً لدعم الطلاب
أكاديمياً وماديا واجتماعيا وصحياً.

٣. المشاركة الفعالة لأعضاء هيئة التدريس في
الأنشطة الطلابية.

٤. توجد عيادة طبية بالكلية 
٥. تدعم الكلية الأنشطة الطلابية العلمية
والثقافية والرياضية والاجتماعية للطلاب
وتحرص على زيادة نسبة مشاركة الطلاب
فيها.مع حصول الكلية على مراكز متقدمة
في الأنشطة الطلابية المختلفة.

٦. تحرص الكلية على الاهتمام بدور اتحاد
الطلاب والعمل على تفعيل مساهماته في
مجال الأنشطة الطلابية.

٧. توفر الكلية برامج متنوعة لإعداد الخريجين
لسوق العمل.

٨. وجود دليل الخريجين.
٩. و جود لائحة حديثة للامتياز ودليل الامتياز
log book

١٠ . توجد خطة لرعاية المتفوقين ومعاونة
المتعثرين دراسياً.

١١ . وجود نظام معلن للدعم الأكاديمي.

	  ا-عدم ملائمة أعداد الطلاب المقبولين مع الموارد المتاحة للكلية.
٢.عدم وجود خطط للترويج للكلية بالدول
العربية لجذب الطلاب الوافدين.

٣..

٥. عدم وجود كافيتريا خاصة بالطلاب.

٦. لا يوجد وسائل انتقال خاص بالكلية. 


الطلاب  و الخريجون معيار
خطة لتحسين الموارد المالية والمادية
