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   2025إلى 2020الخطة التنفيذية الخاصة بمركز الخدمة العامة خلال الفترة من العام الجامعي
 

 المسئول  فترة التنفيذ مؤشرات النجاح المكان  الهدف  النشاط

 عن التنفيذ

 الاعتمادات المالية

 مكافحة العدوى   

 

 

 .التعرف على برنامج مكافحة العدوى .1

يات لتعرف على سلسلة العدوى وأساسا .2

 .الأحياء الدقيقة

التعرف على كيفية التعامل مع الأدوات  .3

الملوثة ووصف كيفية غسل اليدين 

 .وكيفية التخلص من النفايات الطبية

  ..التعرف على احتياطات العزل .4

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من  -

الإطراف المعنية بالدورات 

 التدريبية المختلفة 

لراجعة الايجابية التغذية ا -

 للاختبارات البعدية

الممارسة الجيدة في المعمل  -

 .بعد التدريب

 

إلى 2020من الفترة 

2025   

  

 

مجلس ادارة 

 المركز

 

تمول الانشطة من خلال 

الذى  الدخل المادى للدورات

 يحدده مجلس ادارة المركز  

  مساعد خدمات

 صحية 

 و الرعاية الصحية الأولية التعرف على .1

 الثلاثية و انوية الث

وضع الحلول المناسبة للسيطرة   .2

 والقضاء على المشاكل الصحية.

الإصحاح الأساسي للبيئة وبالأخص  .3

 توفر الماء الصالح للشرب.

 تقديم خدمات الأمومة والطفولة. .4

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من  -

الإطراف المعنية بالدورات 

 التدريبية المختلفة 

التغذية الراجعة الايجابية  -

 للاختبارات البعدية

الممارسة الجيدة في المعمل  -

 بعد التدريب.

 

إلى 2020من الفترة 

2025   

  

 

مجلس ادارة 

 المركز

 

تمول الانشطة من خلال 

الذى  الدخل المادى للدورات

 يحدده مجلس ادارة المركز  

 الاكتشاف المبكر وتدبر المشاكل  .1 .رعاية المسنين

لصحية الجسدية والعقلية والنفسية ا

 والاجتماعية الشائعة بين المسنين

خفض معدلات الوفيات والمراضة  .2

والإعاقة للمشاكل الصحية الشائعة بين 

 المسنين

تعزيز صحة المسنين والتشيخ النشط  .3

 وتحسين نوعية حياتهم

تطبيق مفهوم الرعاية الصحية الأولية  .4

 صديقة المسنين

مركز الخدمة 

 بالكلية  العامة 

حضور نسبة كبيرة من  -

الإطراف المعنية بالدورات 

 التدريبية المختلفة 

التغذية الراجعة الايجابية  -

 للاختبارات البعدية

الممارسة الجيدة في المعمل  -

 بعد التدريب

 

إلى 2020من الفترة  

2025   

  

 

مجلس ادارة 

 المركز

 

تمول الانشطة من خلال 

ذى ال الدخل المادى للدورات

 يحدده مجلس ادارة المركز
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    2025إلى 2020 بع الخطة التنفيذية الخاصة بمركز الخدمة العامة خلال الفترة من العام الجامعيات

 

 المسئول  فترة التنفيذ مؤشرات النجاح المكان  الهدف  النشاط

 عن التنفيذ

الاعتمادات 

 المالية

  الرعاية أساسيات

  الصحية 

 للمجتمع الصحي المستوى رفع .1

 الصحية الرعاية خدمات بمستوى الارتقاء .2

 وتثقيفياً  علاجياً، وقائياً، الأولية

 الأولوية ذات الصحية المشكلات ومواجهة .3

 وعلاجها والحوادث الإصابات من الوقاية .4

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف  -

 المعنية بالدورات التدريبية المختلفة 

ت ذية الراجعة الايجابية للاختباراالتغ -

 البعدية

الممارسة الجيدة في المعمل بعد  -

 التدريب

إلى 2020من الفترة 

2025   

  

مجلس ادارة 

 المركز

تمول الانشطة 

من خلال الدخل 

 المادى للدورات

الذى يحدده 

مجلس ادارة 

 المركز  

  رعاية ذوي

  الاحتياجات الخاصة
اقة شخيص حالة الأشخاص ذوي الإعت .1

للكشف عن استعداداتهم وقدراتهم الجسمية 

والحسية لرسم برامج الرعاية والتوجيه 

 .التربوي والمهني لتنمية تلك القدرات

تديب الأشخاص ذوي الإعاقة على  .2

اكتساب المهارات الأكاديمية الأساسية عن 

طريق برنامج تعليمي يتكيف مع مظاهر 

 .الإعاقة المختلفة

اب العادات نمية الوعي الصحي واكتس .3

الصحية السليمة عن طريق برنامج 

متكامل للتربية الصحية والوقاية من 

  .الأمراض والحوادث

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف  -

 المعنية بالدورات التدريبية المختلفة 

ت التغذية الراجعة الايجابية للاختبارا -

 البعدية

المعمل بعد  الممارسة الجيدة في -

 التدريب

 

إلى 2020من الفترة 

2025   

  

 

مجلس ادارة 

 المركز

 

تمول الانشطة 

من خلال الدخل 

 المادى للدورات

الذى يحدده 

مجلس ادارة 

 المركز  
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 2025إلى 2020بع الخطة التنفيذية الخاصة بمركز الخدمة العامة خلال الفترة من العام الجامعيتا

ؤشرات النجاحم المكان  الهدف  النشاط  المسئول  فترة التنفيذ 

 عن التنفيذ

الاعتمادات 

 المالية

  رعاية الأمومة

 والطفولة

 

تقديم الرعاية أيضا للأم الحامل أثناء  .1

الحمل للمحافظة على صحتها وصحة 

 .المولود

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف  -

 لفة المعنية بالدورات التدريبية المخت

ت التغذية الراجعة الايجابية للاختبارا -

 البعدية

الممارسة الجيدة في المعمل بعد  -

 التدريب

 

إلى 2020من الفترة 

2025   

  

 

مجلس ادارة 

 المركز

 

تمول الانشطة 

من خلال الدخل 

 المادى للدورات

الذى يحدده 

مجلس ادارة 

 المركز  

  ادارة المنشأت

 الصحية

ت الادارية اكتساب وتطبيق المهارا .1

 والقيادية والمعلوماتية فى مجال الادارة

التعرف على اخلاقيات اتخاذ القرار   .2

 واساليب حل المشاكل الادارية 

التعرف على كيفية ادارة الوقت وطرق  .3

 التواصل مع الفريق الصحى 

التعرف على طرق توزيع الرعاية  .4

التمريضة على المرضي وتصنيف 

 المرضي 

القيادة فى التمريض التعرف على أساليب   .5

لمواكبة الاساليب الحديثة فى مجال 

  التمريض

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف  -

 المعنية بالدورات التدريبية المختلفة 

ت التغذية الراجعة الايجابية للاختبارا -

 البعدية

الممارسة الجيدة في المعمل بعد  -

 التدريب

إلى 2020من الفترة 

2025   

  

مجلس ادارة 

 المركز

تمول الانشطة 

من خلال الدخل 

 المادى للدورات

الذى يحدده 

مجلس ادارة 

 المركز  
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     2025 إلى2020الخطة التنفيذية الخاصة بمركز الخدمة العامة خلال الفترة من العام الجامعي تابع

 

ئول المس فترة التنفيذ مؤشرات النجاح المكان  الهدف  النشاط  

 عن التنفيذ

الاعتمادات 

 المالية

 عافاتالاس 

 الاولية

 

 الأولية معرفة أساسيات الإسعافات .1

 .التصرف في حالة الطوارئ .2

التعامل مع  .الطرق التعامل مع حوادث .3

 إصابات العمل

 والكسور لتعامل مع الجروح والحروق  .4

 .والثعابين لتعامل مع عضات العقارب  .5

  .لتعامل مع السموم .6

مة مركز الخد

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف المعنية  -

 بالدورات التدريبية المختلفة 

التغذية الراجعة الايجابية للاختبارات  -

 البعدية

 الممارسة الجيدة في المعمل بعد التدريب -

 

من الفترة 

   2025إلى 2020

  

 

مجلس ادارة 

 المركز

 

تمول الانشطة من 

خلال الدخل المادى 

الذى يحدده  لدوراتل

 مجلس ادارة المركز  

  التدليك

العلاجى 

للاطفال  

  لحديثى الولادة

 يساعد على زيادة وزنة ويعود علية بالفوائد .1

 الجسمية والنفسية الكثيرة فى هذة الفترة من

  العمر

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف المعنية  -

 لمختلفة بالدورات التدريبية ا

التغذية الراجعة الايجابية للاختبارات  -

 البعدية

 الممارسة الجيدة في المعمل بعد التدريب -

من الفترة 

   2025إلى 2020

  

مجلس ادارة 

 المركز

تمول الانشطة من 

خلال الدخل المادى 

الذى يحدده  للدورات

مجلس ادارة المركز 

  

  طرق البحث

 العلمى 

 

ية والعملية فى اكتساب  المهارات النظر .1

 مجال البحث العلمى

 تحديد و اختيار عينة البحث .2

 تصميم البحوث و كتابة المقترح البحثى   .3

 تصميم استمارات  .4

 التحليل الأحصائى .5

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف المعنية  -

 بالدورات التدريبية المختلفة 

ختبارات التغذية الراجعة الايجابية للا -

 البعدية

 الممارسة الجيدة في المعمل بعد التدريب -

من الفترة 

   2025إلى 2020

 

مجلس ادارة 

 المركز

تمول الانشطة من 

خلال الدخل المادى 

الذى يحدده  للدورات

مجلس ادارة المركز 

  

 التغذية 

الصحية 

 والعلاجية

ة وفير البيئة التعليمية والبحثية الملتزمت .1

ار المحفزة للإبداع والابتكبمعايير الجودة و

في اكتساب المعارف والمهارات وتقديم 

الأبحاث والاستشارات للمساهمة في 

  تطوير العلاج بالغذاء والتغذية

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف المعنية  -

 بالدورات التدريبية المختلفة 

ت التغذية الراجعة الايجابية للاختبارا -

 البعدية

 الممارسة الجيدة في المعمل بعد التدريب -

من الفترة 

   2025إلى 2020

  

مجلس ادارة 

 المركز

تمول الانشطة من 

خلال الدخل المادى 

الذى يحدده  للدورات

مجلس ادارة المركز 
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     2025 إلى2020الخطة التنفيذية الخاصة بمركز الخدمة العامة خلال الفترة من العام الجامعي تابع

 المسئول  فترة التنفيذ مؤشرات النجاح المكان  الهدف  النشاط

 عن التنفيذ

الاعتمادات 

 المالية

  المصطلحات

 الصحية العامة

نشر المفاهيم والمعارف الصحية السليمة  .1

 .في المجتمع

تمكين الناس من تحديد مشاكلهم الصحية  .2

 واحتياجاتهم

اعدة الناس في حل مشاكلهم الصحية مس .3

  .ام إمكاناتهمباستخد

ترسيخ السلوك الصحي السليم وتغير  

 الخاطئ 

تحسين المستوى العام للصحة على مستوى  .4

  الفرد والمجتمع

 .خفض حدوث الأمراض .5

 .خفض الإعاقات والوفيات .6

 تحسين نوعية الحياة للفرد والمجتمع .7

مركز الخدمة 

 العامة بالكلية  

حضور نسبة كبيرة من الإطراف  -

 ت التدريبية المختلفة المعنية بالدورا

ت التغذية الراجعة الايجابية للاختبارا -

 البعدية

الممارسة الجيدة في المعمل بعد  -

 التدريب

إلى 2020من الفترة 

2025   

  

 

مجلس ادارة 

 المركز

 

تمول الانشطة 

من خلال الدخل 

 المادى للدورات

الذى يحدده 

مجلس ادارة 

 المركز  
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