
 
 

 

 

 جامعه المنوفيه

  كليه التمريض

 معيار البحث العلمى والأنشطه العلمية الأخرى

 0771-7102بيان بما تم انجازة خلال الفترة من  

 ما تم انجازة المؤشر الترقيم

مرتبطة بخطة  للكليةخطة البحث العلمي  1
وتعكس التوجهات القومية  الجامعة

 واحتياجات المجتمع

 امكانات الكليهوتتناسب مع  2020-2015
 

-5112فٝ اٌؼبَ اٌغبِؼٝ ( 5151-5112)ٌٍى١ٍٗ اٌجؾض١خ اٌخطخ رؼذ٠ً رُ -

 2019-5-11 ثّغٍظ ٚاػزّبد٘ب  ثزبس٠خ ى١ٍخاٌ ِغٍظ ثمشاس ٚاػزّبد٘ب5112

 اٌذٌٚخ رٛع١ٙبد ػٍٝ ث١ٕذ اٌزٟ اٌغبِؼخ خطخث اٌخطٗ ٚرشرجػ اٌزطٛساد ٌّٛاوجٗ

 .ٌٍٛصاسح اٌؼٍّٟ اٌجؾش ٚخطخ

ٚوبٔذ إٌز١غخ  ثؼذ اٌزؼذ٠ً  اٌجؾض١خ اٌخطخ ػٓ شظباٌ ِذٞػٓ  اعزفزبء ػًّ رُ -

 % سظب ػٓ اٌخطخ.22

 ِؾبٚس٘ب ع١ّغ رٕف١ز ِٓ الأزٙبء رُ ٚلذ ٌٍى١ٍخ اٌجؾض١خ اٌخطخ أغبص ِزبثؼخ رُ -

 2025-2020 ٌٍى١ٍخ اػزّبد اٌخطخ اٌجؾض١خ اٌغذ٠ذح رُ -

 

 البحث بأخلاقيات الوعي لنشر الكلية آليات 2

 .تطبيقها ومراقبة العلمي

دٚس٠ٗ ٌعّبْ  ثصفخ ثمشاس ِغٍظ اٌى١ٍٗ ثبٌى١ٍٗ    ٌغٕخ أخلال١بد اٌجؾش اٌؼٍّٟزشى١ً ر -

ِٓ الاعبرزح ِٓ داخً ألغبَ اٌى١ٍخ اٌّخزٍفخ ٚرٕؼمذ ٌغٕخ اخلال١بد اٌجؾش اٌؼٍّٟ  اٌشفبف١ٗ

ٌٍزبوذ ِٓ اعز١فبئٙب  ٚالاثؾبس شٙش٠ب ثصفخ دٚس٠خ ٌزم١١ُ ِششٚػبد اٌشعبئً اٌؼ١ٍّخ

  اخلال١بد اٌجؾش اٌؼٍّٟ لجً اٌجذء فٟ رطج١ك اٌجؾش

 (  386 )   2021-2017خلاي اٌفزشح ِٓالاثؾبس اٌّمجٌٛٗ ٚلذ وبٔذ ػذد  -

 ( 2)  2021-2017خلاي اٌفزشح ِٓ شفٛظٗ ٚلذ وبٔذ ػذد الاثؾبس اٌّ -

  آ١ٌخ ٌّشالجخ اٌزضاَ اٌجبؽض١ٓ ثأخلال١بد اٌجؾش اٌؼٍّٟ رٛعذ -

   ٚؽمٛق اٌٍّى١ٗ اٌفىش٠ٗ ١ٌّضبق الاخلالٝااٌى١ٍٗ د١ًٌ  ٕٝرزج -

 ؼٙب ػٍٝ الالغبَ اٌؼ١ٍّٗ ٠رُ ػًّ ِط٠ٛٗ لاخلال١بد اٌجؾش اٌؼٍّٝ ٚرٛص -

-2020,  2020-2019ٚلذ ثبششد ٌغٕٗ اخلال١بد اٌجؾش اٌؼٍّٝ ػٍّٙب ٌٍؼبَ اٌغبِؼٝ  -

   COVID_19 ٚفمب ٌلاعشاد الاؽزشاص٠ٗ ٌّٕغ أزشبس ػذ2021ٜٚ

 

 البحث لأنشطة تهاكافيو المتاحة الموارد 3

 العلمي

وّب رٛفش  اٌّٛاسد اٌّبد٠ٗ ٚاٌزغ١ٙضاد ٚاٌج١ٕٗ اٌزؾز١ٗ اٌلاصِٗ ٌٍجؾش اٌؼٍّٝرٛفش اٌى١ٍخ  -

 طلاة اٌّبعغز١ش ٚاٌذوزٛساِٖصبدس ر٠ًّٛ ِخزٍفخ ٌذػُ اٌجؾش اٌؼٍّٟ ٌّٚب١ٌخ اٌّٛاسد اٌ

 اٌؼ١ٍّخ ٚاٌّغزٍضِبد اٌطج١خ ٚالاعٙضحِٓ خلاي ششاء اٌىزت ٚاثؾبس ِب ثؼذ اٌذوزٛساح 

ِشعغ  5725ٚلذ ثٍغ ػذد اٌّشاعغ الاعٕج١ٗ فٝ اٌّىزجٗ . اٌلاصِخ ٌؼًّ الاثؾبس اٌؼ١ٍّخ

 2021-2020ٌٍؼبَ اٌغبِؼٝ  



 
 

 

 

ِٓ صٕذٚق اٌجؾٛس ثبٌغبِؼٗ ٌٍصشف ػٍٝ أٔشطخ  ٌٍى١ٍٗ رخصص  ِٛاصٔخ ع٠ٕٛخوّب   -

ٌؼ١ٍّٗ اٌزٝ رؾزبط اٌٝ اٌذػُ اٌّبدٜ وً لغُ ثبٌزٕبٚة ٚرٌه ٌلاثؾبس ااٌجؾش اٌؼٍّٟ 

ٕٚٔٛح اٌٝ اْ وض١ش ِٓ الاثؾبس ٠ؼزّذ ػٍٝ اٌز٠ًّٛ اٌزارٝ ٌؼذَ ٚعٛد ظشٚسح ٌطٍت 

 دػُ ِبدٜ ارا وبْ اٌجؾش لا٠زطٍت ػًّ فؾٛصبد ِؼ١ٍّٗ اٚ اشؼبد ِؼ١ٕٗ

-2018ٌٍؼبَ اٌغبِؼٝ مغُ رّش٠ط الأغفبيٌع١ٕٗ ِصشٜ  4800ثم١ّخ رُ صشف ِجٍغ   -

2019 

اٌؾبلاد اٌؾشعخ ٌٍؼبَ اٌغبِؼٝ مغُ رّش٠ط ٌع١ٕٗ ِصشٜ  4800ثم١ّخ رُ صشف ِجٍغ  -

2020-2021  

 ( ثؾش ٔشش ِؾ١ٍب ٚ د١ٌٚب 516ٚصً  ػذد الاثؾبس إٌّشٛسح ) -

 الفترة خلال هدكتورا لةرسا 66 ماجستير لةرسا 61 عدد من الانتهاء تم -
 .6161 -6112 من

 التعليم لتطوير( بلاس إرسموس(  الأوروبي الإتحاد مشروعتم تفعيل كل من  -

 والسكان الصحة وزارة مع بالإشتراك المنوفية جامعةب التمريض كلية فى العالى

وقد تم الانتهاء من وضع اللوائح الخاصه بالماجستير  2102- 01 -2 بتاريخ

المهنى فى تخصص تمريض الباطنى والجراحى وتمريض الحالات الحرجه 

لجهاز المرارى ونقل الكبد وتم رفعها للجنه والطوارىء لامراض الكبد وا

القطاع وتمت الموافقه عليها وفى انتظار موافقه نهائيه من المجلس الاعلى 

للجامعات وتم عمل توصيفات لجميع مواد اللوائح ووضع خريطه المنهج 

 بالنسبه لكل مقرر.

 لتدريب(   TIEC)  الدولى تكساس اتحاد مع المبرمه الاتفاقيه تفعيل ايضا وتم -

 .6161 يناير بتاريخ  التمريض مجال فى بعد عن للتعلم تعليميه كوادر

بروتكول التعاون التعليمى بين جامعه المنوفيه و نيجريا لانشاء  تفعيل تم كما -

 ,مقرا دراسيا  بدوله نيجيريا الفدرالية 

 جمهوريه بابل جامعه التمريض كليه مع البحثي التعاون بروتكول وايضا  -

 . العراق

 العلمي البحث دعم وأساليب مناخ 4

 تشجيعو الباحثين قدرات وتنمية وتحفيزه،

 التخصصات بين المشتركة الأبحاث ودعم

 .التطبيقية والأبحاث المختلفة

 :  ٚد١ٌٚب ِؾ١ٍب اٌؼ١ٍّخ الأثؾبس ٔشش فٟ اٌجبؽض١ٓ ٌّغبػذح آ١ٌبد رٛعذ -

 , اٌّصشٜ اٌّؼشفٗ ثٕه ػٍٝ سفؼٙب رُ ٚاٌزٝ ٌٍى١ٍٗ اٌؼ١ٍّٗ اٌذٚس٠ٗ -

 , ,اٌغبِؼخ ٔفمخ ػٍٝ اٌجلاد خبسط أٚ داخً اٌؼ١ٍّخ اٌّؤرّشاد فٟ الاشزشان -

 اٌجؾش عٛائض خلاي ِٓ ٚرٌه اٌذ١ٌٚخ ٌلأثؾبس اٌذٌٟٚ إٌشش سعَٛ فٟ اٌّغبّ٘خ -

 اٌزبص١ش ِؼبًِ راد اٌّغلاد فٝ اٌذٌٟٚ ٌٍٕشش اٌغبِؼخ رز١ؾٙب اٌزٟ اٌؼٍّٟ

   .اٌّشرفغ

 رىش٠ُ ٠زُٚ اٌزشش١ؼ خلاي ِٓ اٌؼٍّٟ اٌجؾش ٌغٛائض ٌٍزمذَ اٌجبؽض١ٓ اٌى١ٍخ رؾفض -

  ثبٌى١ٍٗ رىش٠ُّٙ ٠زُ وّب اٌغبِؼخ ػ١ذ فٟ ػبَ وً ثؾض١خ عٛائض ػٍٝ اٌؾبص١ٍٓ

  2018-2017غّبػ اٌغبسؽٝ ػٓ اٌؼبَ اٌغبِؼٝ ٌٚلذ رُ رىش٠ُ 



 
 

 

 

 2019-2018د. اثزغبَ ِجشٚن لاؽغٓ سعبٌٗ ِبعغز١ش ػٓ اٌؼبَ اٌغبِؼٝ  -

ا.َ.د فبغّٗ ػجذ اٌؾغ١ت ٌؾصٌٛٙب ػٍٝ عبئضح ثٙغذ ػجذ ٚا٠عب رُ رىش٠ُ   -

لاؽغٓ سعبٌخ  2020-2019.دػبء فٛصٜ ػٓ اٌؼبَ اٌغبِؼٝ ٚوزٌه د  اٌّزؼبي

 دوزٛساح

 ٚا١ٌٙئخ اٌزذس٠ظ ١٘ئخ أػعبء ِٓ اٌجبؽض١ٓ لذساد ٌز١ّٕخاٌى١ٍخ  خطخ رُ رٕف١ز -

 اٌذٚساد ِٓ ِغّٛػخ ػٓ ػجبسح ٚ٘ٝ وً ػبَ اٌؼ١ٍب اٌذساعبد ٌطلاة اٌّؼبٚٔخ

 اٌزؼش٠ف) رعُ اٌؼٍّٟ اٌجؾش ِٙبساد ٚر١ّٕخ رط٠ٛش اغبس فٟ اٌؼًّ ٚٚسػ

 - اٌجؾض١خ اٌؼ١ٕخ اخز١بس و١ف١خ اٌؼٍّٟ اٌجؾش أخلال١بد - ٌٍى١ٍخ اٌجؾض١خ ثبٌخطخ

 - اٌؼ١ٍّخ اٌشعبئً وزبثخ فٟ اٌشبئؼخ الأخطبء- اٌؼ١ٍّخ اٌشعبٌخ وزبثخ ِٛاصفبد

 ,اٌؼ١ٍّخ  ٌٍجؾٛس اٌذٌٚٝ إٌشش اٌؼب١ٌّخ اٌج١بٔبد لٛاػذ اعزخذاَ ػٍٝ اٌزذس٠ت

  2020-2017خلاي اٌفزشح ِٓ   ( الإؽصبئٝ اٌزؾ١ًٍٚ الإلزجبط اٌؼٍّٝ 

 عٙبد ِغٚ داخ١ٍب اٌّخزٍفخ اٌزخصصبد ث١ٓ اٌّشزشن اٌجؾضٟ اٌزؼبْٚ اٌى١ٍخ رذػُ -

 خلاي ِٓ ثبٌى١ٍخ اٌزذس٠ظ ١٘ئخ أػعبء ٌٍغبدح ّشزشوخاٌ ثؾبسالا خبسع١خ اخشٞ

 و١ٍٗ) اٌغبِؼخ ٚو١ٍبد اٌى١ٍخ ث١ٓ اٌّشزشوخ اٌؼ١ٍّخ اٌشعبئً ػٍٝ اٌؼٍّٟ الإششاف

 ػذد ثٍغ ٚلذ( إٌّضٌٝ الالزصبد و١ٍٗ – الاٚساَ ِؼٙذ -اٌىجذ ِؼٙذ – اٌطت

  2020-2017 ِٓ اٌفزشح خلاي  ثؾش( 441) اٌّشزشوٗ الاثؾبس

 ٚاٌخذ١ِخ الأزبع١خ ثبٌّؤعغبد اٌؼ١ٍّخ الاثؾبس ثؼط رطج١ك رُ ٚأ٠عب   -

 ػذد ثٍغ ٚلذ ٍى١ٍخٌ اٌزطج١م١خ خ١ّاٌؼٍ اٌجؾٛس ِٓ اٌّٛعغبد ٘زٖ ٚاعزفبدد

 . 2020-2017  ِٓ اٌفزشح خلاي  ثؾش( 379)  اٌزطج١م١ٗ الاثؾبس

 

 عدد مع هتناسب للكلية البحثي الانتاج نمو 5

 .التدريس هيئة أعضاء
-2017ثؾش ػٍّٝ خلاي اٌفزشح ِٓ( 516)رمذَ أػعبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثٕشش ػذد  -

) ثؾش ٔشش ِؾ١ٍب ٚ( 49)ػعٛ ١٘ئخ رذس٠ظ ثؼذد ( 162)ؽ١ش رمذَ  2020

إٌشش اٌؼٍّٟ لأػعبء ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ثبٌى١ٍخ  ٔغجخ ذٚوبٔ. ثؾش ٔشش د١ٌٚب( 467

٠ّضً  ٚإٌشش اٌّؾٍٝ% ٠90.5ّضً  إٌشش اٌذٌٟٚ(2020-2017 )خلاي اٌفزشح ِٓ

 ,  ِٓ ِزٛعػ إٌشش% 9.5

 ٌٍؼبَ سعبٌخ دوزٛساٖ (26)ٚ ػذد ِبعغز١ش سعبٌخ) 61 (ػذد ِٓ الأزٙبء رُ -

 ٚ. 2020 -2017 اٌغبِؼٟ

 اٌغبدح ِٓ%  100 اٌؼٍّٟ اٌجؾش فٟ اٌّشبسو١ٓ اٌزذس٠ظ ١٘ئخ أػعبء ٔغجخ -

  ثبٌؼًّ ؽب١ٌب اٌّزٛاعذ٠ٓ اٌزذس٠ظ ١٘ئخ أػعبء

-2019 اٌفزشح خلاي اٌؼ١ٍّٗ اٌزشل١بد ٌٍغبْ رذس٠ظ ١٘ئٗ ػعٛ 12  ػذد رمذَ -

2020. 

ٌٍضلاس  1.25 ,1.20, 0.81ِزٛعػ الأزبط ٌؼعٛ ١٘ئٗ اٌزذس٠ظ ٚصًٚلذ  -

 2020-2019, 2019-2018, 2018-2017اػٛاَ ػٍٝ اٌزٛاٌٝ 



 
 

 

 

 

 والهيئة التدريس هيئة أعضاءمشاركه  6

 الأنشطة فى والطلاب المعاونة

 العلمية والمؤتمرات والمشروعات

 .والبحثية

 ِؤرّش15 ٚػذد داخٍٟ ِؤرّش 11 ػذد فٟ رذس٠ظ ١٘ئخ ٛػع(  54)ػذد شبسن -

 ( 2017/2020) خلاي خبسعٟ

 وفبئٗ رؾغ١ٓ) إٌّٛف١ٗ عبِؼٗ اٌزّش٠ط ٌى١ٍٗ الاٚي اٌذٌٚٝ اٌطلاثٝ اٌّؤرّش ػمذ -

 اٌىجشٜ اٌّؤرّشاد لبػٗ اٌزّش٠ط فٝ ٌلاؽزشاف اٌجٛاثٗ اٌزّش٠ط غلاة

 :Improving nursing students competencies "2019-4-23 ثبٌغبِؼٗ

the gate way to be professional nurse''   ٞع١ّغ ِٓ ٚفٛد اعزمجً اٌز 

  .اٌّؾبفظبد ِغزٛٞ ػٍٟ  اٌزّش٠ط و١ٍبد

 ٌمغُ اٌّؾٍٟ اٌّؤرّش فٟ ثؾضٟ ِٚٛظٛع ثّؾبظشح اٌشاثؼخ فشلٗاٌ غلاة شبسن -

 .2017 ٌؼبَ ٚاٌّغزّغ الأعشح صؾخ رّش٠ط ٚلغُ إٌفغ١خ, اٌصؾخ رّش٠ط

 ثزبس٠خ ٌٍى١ٍخ اٌخبِظ اٌذٌٟٚ اٌّؤرّش فٟ ٚاٌضبٌضخ اٌضب١ٔخ اٌفشلخ غلاة شبسن  -

4/4/2017 . 

  ػمذ اٌزٞ اٌّؤرّش ِٕٚٙب اٌى١ٍٗ خبسط رؼمذ اٌزٟ ّشادراٌّؤ اٌطلاة فٝ شبسن  -

 ث١ٓ اٌزّش٠ط غلاة رٛاعٗ اٌزٟ اٌزؾذ٠بد)  ػٕٛاْ رؾذ  عٛ٘بط ثغبِؼٗ

 أع١ٛغ ثغبِؼٗ ػمذ  اٌزٞ اٌّؤرّش ٚأ٠عب.  2018 ػبَ خلاي.(   ٚاٌؼًّ اٌذساعٗ

 .ٚؽٍٛاْ ثٕٙب ثغبِؼٗ ػمذد اٌزٟ اٌطلاث١ٗ اٌّؤرّشاد ٕٚ٘بن

 العلمية والأنشطة لبحوثا بيانات قواعد 7
 للكلية

 اٌجؾض١خ ٚالأٔشطخ ثبٌجؾٛس اٌخبصخ اٌج١بٔبد لٛاػذ ِٓ اٌؼذ٠ذ بٌى١ٍخث ٠ٛعذ -

٠ٚزُ اٌزؾذ٠ش  ثبٌى١ٍخ اٌّخزٍفخ اٌؼ١ٍّخ ٚالأثؾبس ٚاٌذوزٛساٖ اٌّبعغز١ش ٌشعبئً

 اٌى١ٍخ ألغبَ داخً(  683) ٖاٌذوزٛسا ٚ اٌّبعغز١ش سعبئً ػذد ثٍغ ٚلذ. ع٠ٕٛب 

 اٌفزشح خلاي ػٍّٝ ثؾش( 516) اٌٝ اٌؼٍّٝ ٕششاٌ ِؼذي ٚصً ,ٚلذاٌّخزٍفخ

% 85.5 ثٕغجٗ(  441) اٌٝ اٌّشزشوٗ  الاثؾبس ػذد ثٍغ وّب  2017-2020ِٓ

 الاثؾبس اعّبٌٝ ِٓ% 73.5 ثٕغجٗ( 379) اٌٝ ٚاٌزطج١م١ٗ الاثؾبس اعّبٌٝ ِٓ

  ِٚؾ١ٍب د١ٌٚب ٔشش

و١ٍخ اٌطت اٌى١ٍٗ ٚ  ث١ٓ  اٌزؼ١ّ١ٍٗ اٌّؾ١ٍٗػذد ِٓ ثشٚرىٛلاد اٌزؼبْٚ رُ رفؼ١ً   -

ِٚؼٙذ اٌىجذ ِٚغزشفٝ اٌغبِؼخ ٚاٌّغزشفٝ اٌزؼ١ٍّٟ ِٚغزشفٝ ِغذٞ ٠ؼمٛة 

ِٚغزشفٝ ا١ًٌٕ ثذساٚٞ ثبٌّؼبدٞ ٠ٚزُ  –ثأعٛاْ ِٚغزشفٝ اٌؼشثٟ ثأشّْٛ 

 رؾذ٠ش ثشٚرٛوٛلاد اٌزؼبْٚ ثصفٗ ِغزّشح

ثشٚرىٛي اٌزؼبْٚ ( ٚاٌذ١ٌٚٗ  الال١ّ١ٍٗ اٌزؼبْٚ ثشٚرٛوٛلاد ِٓ ػذدوّبرُ رفؼ١ً  -

اٌزؼ١ٍّٝ ث١ٓ عبِؼٗ إٌّٛف١ٗ ٚ ١ٔغش٠ب لأشبء ِمشا دساع١ب  ثذٌٚٗ ١ٔغ١ش٠ب 

غ و١ٍٗ اٌزّش٠ط عبِؼٗ ثبثً عّٙٛس٠ٗ اٌفذسا١ٌخ , ٚ ثشٚرىٛي اٌزؼبْٚ اٌجؾضٟ ِ

ٌضاَ ثّشبسوٗ أ.د. ِؼبٌٝ  ِؾّذ ػجذ اللهاٌؼشاق ٚلذ رُ ِٕبلشٗ اغشٚؽٗ اٌطبٌت 

 اثشا١ُ٘ اٌّبٌىٝ اعزبر اٌزّش٠ط إٌفغٝ عبِؼٗ إٌّٛف١ٗ

 رّش٠ط ِغٍٗ ػٕٛاْ رؾذ ػ١ٍّخ دٚس٠خ إٌّٛف١ٗ عبِؼٗ اٌزّش٠ط و١ٍخ رصذس  -



 
 

 

 

 ٠ٚ6زُ اصذاس ػذد وً  ''Menofia Nursing Journal'' M.N.J'' إٌّٛف١ٗ

اشٙش فٝ  ٔٛفّجش ِٚب٠ٛ ٚ رُ سفغ اٌّغٍٗ ػٍٝ ثٕه اٌّؼشفٗ اٌّصشٜ 

https://www.ekb.eg/journals  . 

  ػ١ٍّٗ عٛائض ػٍٝ ؽصٌُٛٙ عجك رذس٠ظ ١٘ئخ اػعبء ثبٌى١ٍٗ ٠ٛعذ  -

 ٌزشل١خ اٌذائّخ خاٌؼ١ٍّ اٌٍغٕخ فٟ ِشبسوْٛ رذس٠ظ ١٘ئخ اػعبء ثبٌى١ٍٗ ٠ٛعذ وّب -

 اٌؼ١ٍّٗ ٌٍّغلاد اٌذٌٚٝ اٌزؾى١ُ فٝ ا٠عب ٚ ٚالأعبرزح اٌّغبػذ٠ٓ الأعبرزح

 ػٍٝ عج١ً اٌّضبي ١ٌٚظ اٌؾصش    .اٌذ١ٌٚٗ

 ِبعذح ِؼٛض ِؾغٓ اعزبر رّش٠ط صؾٗ الاعشح ٚاٌّغزّغ. د.أ 

 بعزبر اٌزّش٠ط إٌفغٟأ.د. ِؼبٌٝ اثشا١ُ٘ اٌّبٌىى 

 الاغفبيؽٕبْ صشٚد اعزبر رّش٠ط . د.أ 
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 للكلية ةدوريال ةعلميال اتمؤجمرال -

 العمل وورش

ٔٛفّجش  17-16اٌذٌٚٝ اٌغبثغ ٌى١ٍٗ اٌزّش٠ط ثزبس٠خ رُ ػمذ اٌّؤرّش اٌؼٍّٟ  -

 ثؼٕٛاْ : 2020

      (Capacity Development of Nursing Research and practice), 

 ػٕٛاْ رؾذ ٌى١ٍخاٌزّش٠ط اٌغبدط اٌذٌٟٚ اٌّؤرّشاٌؼٍّٟ ػمذ رُ -

- "Sustainable development   of Nursing, Education And 

Research" with Faculty of Medical Technical Sciences, 

University of Alzaiem Alazhari, Sudan   2019\10\2-1 ثزبس٠خ 

رُ ػمذ اٌّؤرّش اٌشاثغ ٌمغُ رّش٠ط اٌجبغٕٝ اٌغشاؽٝ  رؾذ ػٕٛاْ ) اٌزّش٠ط  -

اٌغشاؽٝ : الاثزىبساد اٌّغزمج١ٍٗ( ٚرٌه ثى١ٍٗ اٌزّش٠ط عبِؼٗ إٌّٛف١ٗ اٌجبغٕٝ 

 . 2019-د٠غّجش -11اٌّٛافك 

رُ ػًّ اٌٍّزمٝ اٌزٛظ١فٝ اٌغٕٜٛ اٌشاثغ ٌى١ٍٗ اٌزّش٠ط عبِؼٗ إٌّٛف١ٗ اٌّٛافك  -

رُ اسعبء ثمبػٗ اٌّؤرّشاد ثبلاداسح اٌؼبِٗ ثغبِؼٗ إٌّٛف١ٗ ٚلذ  22-7-2019

-2019لالغبَ اٌؼ١ٍّٗ ثغجت عبئؾٗ وشٚٔب ٌٍؼبَ اٌغبِؼٝ ػًّ ثؼط ِؤرّشاد ا

اٌّؤرّش اٌطلاثٝ اٌذٌٚٝ الاٚي ٌى١ٍٗ اٌزّش٠ط عبِؼٗ  رُ ػمذوّب ,  2020

إٌّٛف١ٗ )رؾغ١ٓ وفبئٗ غلاة اٌزّش٠ط اٌجٛاثٗ ٌلاؽزشاف فٝ اٌزّش٠ط لبػٗ 

 Improving nursing "2019-4-23اٌّؤرّشاد اٌىجشٜ ثبٌغبِؼٗ 

students competencies: the gate way to be professional 

nurse'' 

ِؾ١ٍخ ِؤرّشاد  , 2019-2018 ثبٌى١ٍخ خلاي ػبَاٌؼ١ٍّخ  الألغبَٔظّذ وّب  -

اٌزّش٠ط اٌجبغٕٝ اٌغشاؽٝ ,  الأغفبي,رّش٠ط   ٌىً لغُ ِٓ ألغبَ اٌى١ٍٗ

 -:وبلأرٟ.الأداسٖرّش٠ط ٚ

 ْ  ثؼٕٛا الأغفبي مغُ رّش٠ط ٌ اٌّؤرّش -



 
 

 

 

   Enhancing  quality in pediatrics nursing education and 

practice 

 Teamwork as anأداسح اٌزّش٠ط رؾذ ػٕٛاْ"  ٌمغُ الاٚي اٌّؤرّش اٌؼٍّٝ -

essential component of high reliability organization" 

 Handاٌزّش٠ط  اٌجبغٕٝ اٌغشاؽٝ رؾذ ػٕٛاْ"  ٌمغُاٌضبٌش   اٌّؤرّش اٌؼٍّٝ -

In Hand Creating Tomorrow In Medical Surgical 

Nursing "  

اٌّؤرّش اٌذٌٟٚ اٌخبِظ ٌى١ٍخ  2017ِؤرّش دٌٟٚ فٟ إثش٠ً  1ٔظّذ اٌى١ٍخ وّب  -

عبِؼخ إٌّٛف١خ ثؼٕٛاْ " ٔؾٛ ِّبسعخ اٌزّش٠ط اٌّزمذِخ" ٚرٌه –اٌزّش٠ط 

ى١ٍخ خلاي ثزبس٠خ اٌشاثغ ٚاٌخبِظ ِٓ شٙش اثش٠ً, وّب ٔظّذ الألغبَ اٌؼ١ٍّخ ثبٌ

ُ رّش٠ط صؾخ الأعشح ٚاٌّغزّغ, ,  ِؤرّشاد ِؾ١ٍخ ٌىً ِٓ لغ 2017ػبَ 

  -رّش٠ط الأغفبي, رّش٠ط اٌصؾخ إٌفغ١خ ٚصؾخ الأَ ٚؽذ٠ضٟ اٌٛلادح وبلارٟ: 

 problem of adolescence and it’sاٌّؤرّش اٌضبٟٔ ٌمغُ اٌصؾخ إٌفغ١خ  -

management)ط صؾخ الأعشح (, اٌّؤرّش اٌغٕٛٞ اٌضبٌش ٌمغُ رّش٠

 New trends and challenges in communityٚاٌّغزّغ ثؼٕٛاْ:)

nursingاٌّؤرّش اٌؼٍّٝ ٌمغُ صؾٗ الاَ ( ثى١ٍخ اٌزّش٠ط عبِؼٗ إٌّٛف١خ ,

  (nursing and women health care quality)ٚؽذ٠ضٝ اٌٛلادح ثؼٕٛاْ 

 : وورش العمل شاركث الكلية في جنظيم بعض الندوات العلميةكما  -

ثبٌى١ٍخ ِشبسوخ ث١ٓ وٍز١ٟ اٌزّش٠ط عبِؼخ إٌّٛف١خ ٚ   ػًّ خٚسش البِٗرُ  -

عبِؼخ اٌمب٘شح ثؼٕٛاْ" و١ف١خ إدخبي اٌج١بٔبد ثبعزخذاَ اؽذس أصذساد اٌجشٔبِظ 

لذِٙب أ.َ.د/ رٛؽ١ذح ِؾّذ خ١ٍفخ اعزبر َ لغُ اٌّغ١ٕٓ ٚاٌمبئُ  SPSSالأؽصبئٟ 

 شبدٜ و١ٍخ اٌزّش٠ط عبِؼخ اٌمب٘شح د أًِ ِؾّذ ٔج١ً اثٛأ.ثؼًّ سئ١ظ اٌمغُ ٚ

 2020-9-2ثزبس٠خ 

لذِٙب أ.د.     ((Cancer mangment new updates))  سشخ ػًّ ثؼٕٛاْٚ -

ٔبصش ػجذ اٌجبسٜ اعزبر ػلاط الاٚساَ ٚاٌطت إٌٜٛٚ و١ٍٗ اٌطت عبِؼٗ إٌّٛف١ٗ 

 2019-12- 11ثى١ٍٗ اٌزّش٠ط ثزبس٠خ 

 Application of(  2-01-2019ز١ٓ ثّؤرّش اٌى١ٍخ ثزبس٠خ )ٚسش ٚرُ ػًّ -

clinical pathway on patient's care "&"Crisis Management" 

 noitacude rehgih no seigetartsٚأ٠عب ٚسشخ ػًّ ثؼٕٛاْ    -

gninrael evitcaretnI  لذِٙب أ. َ. د. عبو١ٍٓ  سفؼذ ثمغُ رّش٠ط الأغفبي

 ثّؤرّش لغُ رّش٠ط الأغفبي. 

ٚٔظُ ػًّ اٌٍغٕٗ اٌؼ١ٍّٗ ٌمطبع اٌزّش٠ط اٌذٚسح  ٚسشخ ػًّ ثؼٕٛاْ لٛاػذ -



 
 

 

 

لذِٙب ا. د ِبعذح ِؼٛض أعزبر رّش٠ط صؾخ الأعشح ٚاٌّغزّغ ثى١ٍخ  اٌضبٌضخ

 2019-12-8اٌزّش٠ط عبِؼخ إٌّٛف١خ.  

ؽٕبْ صشٚد لذِٙب أ.د  Blueprint exam applicationسشخ ػًّ ثؼٕٛاْ ٚ -

. ثى١ٍخ اٌزّش٠ط عبِؼٗ إٌّٛف١خالأغفبي  ٌمغُ رّش٠ط رّش٠ط الأغفبي أعزبر 

2-2019 

 )ٚرُ ػًّ ٚسشٗ ػًّ ثمغُ رّش٠ط صؾخ الاعشح ٚاٌّغزّغ رؾذ ػٕٛاْ -

Palliative nursing care & community nursing) د. إ٠ّبْ .لذِٙب أ

  2018و١ٍٗ اٌطت– أعزبر لغُ الأٚساَ- ػجذا ٌشاصق رٛف١ك
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