
 الاْذاف  –انشسانّ  –انشؤٌح  

  :- سؤٌح انٕحذج
 

جايعح انًُٕفٍح جسشا نهتٕاصم انًستًش يع  –اٌ تكٌٕ ٔحذج يتاتعح انخشٌجٍٍ كهٍح انصٍذنح 

 .خشٌجً انكهٍح

 :سسانح انٕحذج

انعهًٍح ٔانتغهة عهى  تالأتحاثانشتماء تهتزو انٕحذج تًتاتعح ٔ تأٍْم انخشٌجٍٍ نهتعهى انًستًش ٔ

ٕق انعًم انًحهً ٔالالهًًٍ فشص عًم أفضم فً س لإٌجاد تٕاجٓىتحذٌاخ ٔانصعٕتاخ انتى 

 .ٔانذٔنً

 انٓذف يٍ ئَشاء ٔحذج يتاتعح انخشٌجٍٍ

جايعح انًُٕفٍح عهى يتاتعح أتُائٓا يٍ انخشٌجٍٍ، تى اَشاء ٔحذج  -حشصا يٍ كهٍح انصٍذنح  

تمٕو  يتاتعح انخشٌجٍٍ نتكٌٕ حهمح ٔصم دائى ٔ طشٌك اتصال يثاشش تٍٍ اداسج انكهٍح ٔخشٌجٍٓا

نخشٌجٍٍ ب تمذٌى انخذياخ انتً تستٓذف سفع كفاءج خشٌجً انكهٍح ٔ تًٍُح ٔحذج يتاتعح ا

يٓاساتٓى ٔ تٕجٍٓٓى نسٕق انعًم ٔ انتُسٍك يع انجٓاخ انًختهفح تغشض انتعأٌ انًستًش يٍ 

اجم تحمٍك سؤٌح ٔسسانح انكهٍح تأٌ ٌكٌٕ خشٌج انكهٍح صٍذنى رٔ كفاءج ٔتًٍز لادسا عهى 

 انتانًٔانذٔنً ٌٔتحمك رنك يٍ خلال  ًٔالإلهًٍحهً انًُافسح فً سٕق انعًم انً

خهك جسش يٍ الاتصال انذائى يع يختهف جٓاخ انعًم، يإسساخ انمطاع انحكٕيً، ٔ  1 - 

 .ٔ انًجتًع انًذًَ انخاص 

نٕضع خطظ تحسٍٍ يستًش يٍ اجم  خالاحتٍاجاسصذ احتٍاجاخ سٕق انعًم ٔ تحهٍم ْزِ  2 -  

 .تًستٕي انخشٌجٍٍ الاستماء

 تمذٌى انذعى نخشٌجً انكهٍح فً اٌجاد فشص عًم تُاسة لذساتٓى ٔ يٍٕنٓى -  3

 

 

 

 

 

 



 انٍٓكم انٕظٍفى 

 

 

 

 

 

 

 

 



 خطة عمل الوحدة

  

 1-.إعداد قاعدة بيانات للخريجين.

 2-.إعداد قاعدة بيانات للشركات والهيئات المستفيدة من الخريجين.

 3-.انشاء رابط علي موقع الكلية لوحدة متابعة الخريجين.

 (. للوصول الي اكبر  بوك) الفيس انشاء صفحة للتواصل علي شبكة التواصل الاجتماعي  -4
 عدد من الخريجين

.       تعريف الخريجين بوحدة متابعة الخريجين وموقع التواصل

بأنشطة الكلية والخدمات المقدمة اليهم واعالمهم الخاص بخريجي الكلية جتماعيالا - 5     

. المتفوقيناقامة حفل تخرج سنوي وتكريم  .-6 

 7-اعداد ملتقي توظيف الخريجين.

.. دور الشركات والهيئات المستفيدة من الخريجين والحرص علي مشاركتهم في تفعيل - 7  

 . تدريب الطالب في أماكن العمل قبل التخرج

 . توفير فرص عمل لخريجي الكلية

 . المشاركة في الحفل السنوي للخريجين

. التعاون مع نقابة الصيادلة لعمل زيارات ميدانية لموقع عمل الخريجين - 9  

. عقد اجتماع سنوي لعدد من الخريجين لمتابعة إنجازاتهم العملية وحل مشاكلهم العملية إن  -11

 وجدت ودعوة بعضهم لعرض تجاربهم علي طالب الكلية من

الثقافي للكلية الأسبوع خلال عقد لقاءات مفتوحة معهم في .  

. للتعرف عل مدى رضا  تالاستبيانا إعداد استبيانات حول أنشطة الوحدة وعمل تحليل لهذه
 واستفادة الخريجين ومؤسسات العمل المختلفة عن هذه

النشطة والعمل علي تطوير أداء الوحدة ف ضوء تحليل هذه الاستبيانات -11  

  

 


