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 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 2023-2022   التخصص  مجال  فى  الإنجليزية باللغة  قراءات  تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية

 معلومات اساسية  -أ 

 قراءات باللغة الإنجليزية فى مجال التخصص  رمز الكودى الاسم المقرر و •

 U-12025 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الفصل الدراسي الثاني  –الأولى  المستوى  /  الفرقة  •

 ( عملي  -نظري + ) (2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 عضو هيئة تدريس   عدد القائمين بالتدريس •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات:  -1

 طالب  65 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 طالب  63 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 الامتحان نتيجة•

 

 %96.83( 61) ناجح عدد 

 %3.17( 2راسب عدد )

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   •

 عليها 

 جيد جدا   11( %17.46ممتاز، ) 2( 3.17%)

 ,مقبول34( %53.97جيد، )14( 22.22%)

 راسب  2( 3.17%)

 تدريس المقرر:  -2

 % 100 تم تدريسها  التى الموضوعات 

 -.Starting to play piano الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

Playing with all your finger- 

Sound: Pitch (Dynamics).- 

Sound: Pitch (tone color).- 



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

Sound: Pitch (musical instrument)- 

Sound: Pitch (Accent and syncopation, Tempo).- 

Sound: Pitch (Melody, the key signature).- 

Musical form (repetition-contrast variation).- 

Johan Sebastian Bach ( 1685-1750)-   

Mozart (1756-1791).- 

Beethoven (1770- 1827).- 

Musical eras.- 

Translation and terminology.- 

 %100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %   85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى

 المُحاضرة المطورة.   - اساليب التعليم والتعلم 

 العصف الذهني.  -

 استراتيجية التعلم الذاتى.  -

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث.  -

 التعاوني. استراتيجية التعلم  -

 استراتيجية التعلم الإلكتروني -

 )   √( نظري              )      ( شفوي  تقويم الطلاب  طريقة

 ) √ ( أعمال فصلية    )   ( عملي 

 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة    الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة  

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة    المستلزمات والخامات 



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 ) ( غير متوافرة 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -4

 %   57         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -5

 توزيع توصيف المقرر علي الطلاب في السكشن الاول.  - مقترحات تحسين المقرر  -6

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا في اول سكشن.  -

الاعتماد علي الحوار والمناقشة والعصف الذهنى والمحاضرة   -

 المطورة. 

مراعاة الفروق الفردية من خلال تجهيز جزء اثرائي بالمقرر   -

 للطلاب المتفوقين وجزء علاجي للطلاب الضعفاء. 

 لا توجد  إن وجدت(  ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -7

 مناقشه توصيف المقرر شفهيا في المحاضره الأولي .  - العام السابق  في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -8

 الإعتماد علي المناقشه والعصف الذهني بدلا من التلقين .  -

التدريس التعاوني من خلال تقسيم الطلاب إلي مجموعات   -

 صغيره . 

 أنشاء مجموعات الكترونيه بين الطالب والأستاذ -

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات ) ما تنفيذه لم يتم ما -9

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -10

 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير محتوى  

 المقرر

مراعاة الفروق الفردية من خلال تجهيز جزء اثرائي بالمقرر  

 للطلاب المتفوقين وجزء للطلاب الضعفاء. 
 أستاذ المادة  قبل بداية التيرم

تدريب الطالب علي حل الصعوبات الموجودة في بعض اجزاء  

 المقرر. 
 أستاذ المادة  أثناء التدريس

تطوير طرق  

 التدريس

الاعتماد علي الحوار والمناقشة والتعلم التعاونى والتعلم الذاتى  

 والمحاضرة المطورة بدلا من التلقين.
 أستاذ المادة  أثناء التدريس

 أستاذ المادة  أثناء التدريس مناقشة اخلاقيات وضوابط الدراسة والامتحانات مع الطلاب . 

تطوير تكنولوجيا  

 التعليم بالمقرر
 أستاذ المادة  أثناء التدريس بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 سحر عبد المنعم  /اسم منسق المادة: أ.د  

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير تقويم  

 المقرر

التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال تصحيح الاخطاء للطلاب  

 وتعريفهم بها.
 أستاذ المادة  أثناء التدريس

تقديم تغذية راجعة من خلال تصحيح الاخطاء أثناء حل الاسئلة   

 بحضور الطلاب وتعريفهم بنقاط ضعفهم
 أستاذ المادة  أثناء التدريس

تطوير تنفيذ 

 المقرر

 أستاذ المادة  بداية التيرم توزيع توصيف المقرر علي الطلاب في السكشن الاول. 

 أستاذ المادة  بداية التيرم مناقشة توصيف المقرر شفهيا في اول سكشن. 



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 

 

 2024-2023  التخصص  مجال فى الإنجليزية باللغة قراءات تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 قراءات باللغة الإنجليزية فى مجال التخصص  رمز الكودى الاسم المقرر و •

 U-12025 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الفصل الدراسي الثاني –الأولى  المستوى  / الفرقة •

 ( عملي -نظري + ) (2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  •

  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

 عضو هيئة تدريس  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -4

 طالب  120 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 طالب  119 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 الامتحان نتيجة•

 

 % 92.44( 110) ناجح عدد 

 % 7.56( 9راسب عدد )

طبقا   • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا   32(  %26.9ممتاز، ) 10( 8.4%)

 ,مقبول33( %27.72جيد، )35( 29.41%)

 راسب %9(  7.569)

 تدريس المقرر:  -5

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 -.Starting to play piano الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

Playing with all your finger- 

Sound: Pitch (Dynamics).- 

Sound: Pitch (tone color).- 

Sound: Pitch (musical instrument)- 

Sound: Pitch (Accent and syncopation, Tempo).- 

Sound: Pitch (Melody, the key signature).- 

Musical form (repetition-contrast variation).- 

Johan Sebastian Bach ( 1685-1750)-   

Mozart (1756-1791).- 

Beethoven (1770- 1827).- 

Musical eras.- 

Translation and terminology.- 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 % 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى

 المُحاضرة المطورة.  - اساليب التعليم والتعلم

 العصف الذهني.  -

 استراتيجية التعلم الذاتى. -

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث. -

 التعاوني. استراتيجية التعلم  -



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 استراتيجية التعلم الإلكتروني -

 )   √( نظري              )      ( شفوي تقويم الطلاب طريقة

 ) √ ( أعمال فصلية    )   ( عملي

 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -6

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية: -11

 % 57         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -12

 توزيع توصيف المقرر علي الطلاب في السكشن الاول. - مقترحات تحسين المقرر  -13

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا في اول سكشن. -

الاعتماد علي الحوار والمناقشة والعصف الذهنى والمحاضرة   -

 المطورة.

اثرائي بالمقرر  - الفردية من خلال تجهيز جزء  الفروق  مراعاة 

 للطلاب المتفوقين وجزء علاجي للطلاب الضعفاء.

 لا توجد  إن وجدت( ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -14

تم  -15 التطوير تنفيذه ما  مقترحات  العام   في من 

 السابق

 مناقشه توصيف المقرر شفهيا في المحاضره الأولي .  -

 الإعتماد علي المناقشه والعصف الذهني بدلا من التلقين . -

مجموعات  - إلي  الطلاب  تقسيم  خلال  من  التعاوني  التدريس 

 صغيره . 

 أنشاء مجموعات الكترونيه بين الطالب والأستاذ-

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات ) ما  تنفيذه لم يتم ما -16

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -17

 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير محتوى  

 المقرر

مراعاة الفروق الفردية من خلال تجهيز جزء اثرائي بالمقرر  

 للطلاب المتفوقين وجزء للطلاب الضعفاء.
 أستاذ المادة قبل بداية التيرم

تدريب الطالب علي حل الصعوبات الموجودة في بعض اجزاء 

 المقرر.
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

تطوير طرق  

 التدريس

الاعتماد علي الحوار والمناقشة والتعلم التعاونى والتعلم الذاتى  

 والمحاضرة المطورة بدلا من التلقين.
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

 أستاذ المادة أثناء التدريس  مناقشة اخلاقيات وضوابط الدراسة والامتحانات مع الطلاب . 

تطوير  

تكنولوجيا التعليم  

 بالمقرر 

 أستاذ المادة أثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

تطوير تقويم  

 المقرر

التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال تصحيح الاخطاء 

 للطلاب وتعريفهم بها. 
 أستاذ المادة أثناء التدريس 



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 سحر عبد المنعم  /اسم منسق المادة: أ.د  

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تقديم تغذية راجعة من خلال تصحيح الاخطاء أثناء حل  

 الاسئلة  بحضور الطلاب وتعريفهم بنقاط ضعفهم 
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

تطوير تنفيذ 

 المقرر

 أستاذ المادة بداية التيرم توزيع توصيف المقرر علي الطلاب في السكشن الاول.

 أستاذ المادة بداية التيرم مناقشة توصيف المقرر شفهيا في اول سكشن.



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 

 

 

 

 

 

 2025-2024  التخصص  مجال فى الإنجليزية باللغة قراءات تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 قراءات باللغة الإنجليزية فى مجال التخصص  رمز الكودى الاسم المقرر و •

 U-12025 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الفصل الدراسي الثاني –الأولى  المستوى  / الفرقة •

 ( عملي -نظري + ) (2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  •

  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

 عضو هيئة تدريس  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -7

 طالب  140 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 طالب  138 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 الامتحان نتيجة•

 

 % 82.61(  14) ناجح عدد 

 % 17.39(  24راسب عدد )

طبقا   • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا   18( %13.05ممتاز، ) 14( 10.14%)

 ,مقبول53( %38.41جيد، )29( 21.01%)

 راسب  %24(  17.39) 

 تدريس المقرر:  -8

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 -.Starting to play piano الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

Playing with all your finger- 

Sound: Pitch (Dynamics).- 

Sound: Pitch (tone color).- 

Sound: Pitch (musical instrument)- 

Sound: Pitch (Accent and syncopation, Tempo).- 

Sound: Pitch (Melody, the key signature).- 

Musical form (repetition-contrast variation).- 

Johan Sebastian Bach ( 1685-1750)-   

Mozart (1756-1791).- 

Beethoven (1770- 1827).- 

Musical eras.- 

Translation and terminology.- 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 % 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 المُحاضرة المطورة.  - اساليب التعليم والتعلم

 العصف الذهني.  -

 استراتيجية التعلم الذاتى. -

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث. -

 التعاوني. استراتيجية التعلم  -

 استراتيجية التعلم الإلكتروني -

 )   √( نظري              )      ( شفوي تقويم الطلاب طريقة

 ) √ ( أعمال فصلية    )   ( عملي

 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -9

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية: -18

 % 57         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -19

 توزيع توصيف المقرر علي الطلاب في السكشن الاول. - مقترحات تحسين المقرر  -20

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا في اول سكشن. -

الاعتماد علي الحوار والمناقشة والعصف الذهنى والمحاضرة   -

 المطورة.

اثرائي بالمقرر  - الفردية من خلال تجهيز جزء  الفروق  مراعاة 

 للطلاب المتفوقين وجزء علاجي للطلاب الضعفاء.

 لا توجد  إن وجدت( ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -21

تم  -22 التطوير تنفيذه ما  مقترحات  العام   في من 

 السابق

 مناقشه توصيف المقرر شفهيا في المحاضره الأولي .  -

 الإعتماد علي المناقشه والعصف الذهني بدلا من التلقين . -

مجموعات  - إلي  الطلاب  تقسيم  خلال  من  التعاوني  التدريس 

 صغيره . 

 أنشاء مجموعات الكترونيه بين الطالب والأستاذ-

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات ) ما  تنفيذه لم يتم ما -23

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -24

 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير محتوى  

 المقرر

مراعاة الفروق الفردية من خلال تجهيز جزء اثرائي بالمقرر  

 للطلاب المتفوقين وجزء للطلاب الضعفاء.
 أستاذ المادة قبل بداية التيرم

تدريب الطالب علي حل الصعوبات الموجودة في بعض اجزاء 

 المقرر.
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

تطوير طرق  

 التدريس

الاعتماد علي الحوار والمناقشة والتعلم التعاونى والتعلم الذاتى  

 والمحاضرة المطورة بدلا من التلقين.
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

 أستاذ المادة أثناء التدريس  مناقشة اخلاقيات وضوابط الدراسة والامتحانات مع الطلاب . 

تطوير  

تكنولوجيا التعليم  

 بالمقرر 

 أستاذ المادة أثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

 سحر عبد المنعم  /اسم منسق المادة: أ.د  

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير تقويم  

 المقرر

التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال تصحيح الاخطاء 

 للطلاب وتعريفهم بها. 
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

تقديم تغذية راجعة من خلال تصحيح الاخطاء أثناء حل  

 الاسئلة  بحضور الطلاب وتعريفهم بنقاط ضعفهم 
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

تطوير تنفيذ 

 المقرر

 أستاذ المادة بداية التيرم توزيع توصيف المقرر علي الطلاب في السكشن الاول.

 أستاذ المادة بداية التيرم مناقشة توصيف المقرر شفهيا في اول سكشن.



 قسم التربية الموسيقية كلية التربية النوعية 

   2025  دراسي   مقرر  تقرير

 

2025 

 

 

 

 

2026/ 2025   الدراسي   الفصل    الأول                                            الأكاديمي  العام    

 

 
 
 

قراءات باللغة الانجليزيه في مجال 
 التخصص 

 )ئحة ل بال  ورد لما   تبعا (  المقرر  اسم

U-12025 ئحة لبال   ورد  لما  تبعا(  المقرر  رمز/كود( 

 :التدريس   في شاركت  التي العلمية  الأقسام/القسم التربية الموسيقية

 للمقرر   المعتمدة  النقاط /الساعات  عدد  إجمالي    2  ساعة معتمدة  

 :المقرر   نوع متطلبات كليه 

 :المقرر  فيه   قدم  الذي  الدراسي   المستوى  /  الدراسية   الفرقة  المستوي الثاني )الفصل الدراسي الاول( 

 :الأكاديمي  البرنامج برنامج معلم التربية الموسيقية

 :المعهد /الكلية كلية التربية النوعية

 :الاكاديمية /الجامعة جامعة المنوفية

 :المقرر   منسق  اسم أ.د/ سحر عبد المنعم

مرفق قرار الاعتماد بمجلس قسم 
3/9 /2025  

 )المختصة   الجهة  أو  القسم  مجلس  من  الاعتماد  محضر /قرار  يرفق(  المقرر  تقرير   واعتماد  مناقشة  جهة 

3 /9 /2025  المقرر  تقرير   اعتماد  تاريخ 

 
 

 

    



2 

 

 

 

 

 

 المقرر   تدريس   على   القائمون

 التدريس   هيئة  أعداد أعضاء  المعاونة   الهيئة   أعضاء   أعداد 

 )الأقل  على  عمل  أيام  أربع(  دائم )عمل  يومين  أو   يوم(  الوقت  نصف  )الأقل  على  عمل  أيام  أربع(  دائم )عمل  يومين  أو   بوم(  الوقت  نصف 

 √  √ 

 

 بالتدريس   القائمون  بيانات القسم الدرجة التخصص 

أ.د/ سحر عبد المنعم -1 التربية الموسيقية  أستاذ دكتور  آلي او غنائي )بيانو(   

 د. / نجوى محمد البنبى   -2 التربية الموسيقية  مدرس  آلي او غنائي )بيانو( 

 
 ):وجد  ان(  حظاتلم

.      لا يوجد ملاحظات 

 

 والتعلم   التعليم

 )تذكر(أخرى 
 الذاتي إجمالي عدد ساعات التعلم 

 )وجد  ان(

  التدريب إجمالي عدد ساعات 

 الميداني

 )وجد  ان(

 التدريب إجمالي عدد ساعات 

 /...)الإكلينيكي /العملي(

التدريس  إجمالي عدد ساعات 

 النظري 

 ......)  /محاضرات(

  الدراسة أسابيع  عدد 

 الفعلية 

 3 - 45 15 15 

 
 .......  المحتوى  أو  التدريس  ساعات  عدد  أو  التدريس   طرق   في  تغييرات  تغطيتها،  يتم  لم  التي  الموضوعات   :عن   حظاتل م
 
 لا يوجد.... حيث تم تغطية موضوعات المقرر ولم يتم التغيير في طرق التدريس ولا عدد ساعات التدريس ولا المحتوي    
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 تنفيذها   تم  التي   الطلب  تقييم  طرق

 )يذكرالنص (قياسها  تم التي المقرر تعلم نواتج 

 ترقيم قديم 

 
 الأسئلة   عدد  /  نوع

 التقييم تاريخ   التقييم درجة 
 

 *  التقييم  نوع

Explain the difference between different 

musical terminology 
 -1-أ-3

acquire knowledge on the basic writing 

components of English as a foreign 

language (paragraph, literary….). 

 -2-أ-3

Acquire knowledge on the basic speaking 

components of English as a foreign language 

(sound, intonation……etc.). 

 -3-أ-3

Acquire knowledge on the basic reading 

components of English as a foreign language 
 -4-أ-3

Acquire knowledge on the translation skills 

of various English and Arabic topics 
 5-أ-3

able to use the skill of terminology components of 

the student’s various fields of specialization 
 -1-ب-3

Distinguishes between lecture and discussion 

through reading components of English as a 

foreign language. 

 -2-ب-3

 

  10أسئلة موضوعيه )
 أسئلة ( 

5 15/4/2025  الفصل  منتصف  امتحان 

Midterm exam 
 الدراسي

   
 

 عملي   امتحان  نهائي

Analyzes teaching strategies of the students 

by various fields of specializations. 
-1-ج-3  

Using teaching aids to facilities of learning 

process. 
-2-ج-3  

Apply steps to prepare lessons and their 

importance in the educational process 
-3-ج-3  

Selects appropriate educational goals for the 

accuracy class. 
-4-ج-3  

Applied modern tools to judge the good 

performance 
-5-ج-3  

Acquire the skill of making use of the 

speaking. 
-3-ب-3  

Compare between the translation skills of 

various English and Arabic topic 
-4 -ب-3  

أسئلة موضوعية  
ومقالية بنسبة  

50%:50 %  
  موضوعىسؤال 30 

سؤال مقالي  2  

30 31/5 /2025  
 تحريري   امتحان  نهائي 
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Analysis ways of performing media (voices 

and instruments) to formulate educational 

objectives as a foreign language 

    5-ب-3

 

Working in a team and understand the behavior of 

the group. 
 -1-د-3

Uses the internet to learn different skills and 

strategies methods in teaching process. 
-2-د-3  

Displays information and explains the facts by oral 

and written. 
-3-د-3  

Able to communicate fluently in English. 3-4-د-  

Able to read English sources in their respective 

fields of specialization. 
 5-د-3

appreciate the importance of write English texts in 

their respective fields of specializations 
6-د-3  

 

تكاليف ومشاريع  
 عملية عدد

تكليف و مشروع   7
 واحد 

14:2من الاسبوع  35  ملف   /.تكليفات  /مشاريع 

  كتيب  /الانجاز
 ...الأنشطة

 المقرر  لطبيعة تبعا  والحذف  الإضافة  للمؤسسة ويجوز  ،  استرشادية  أمثلة  هي  المذكورة الطرق  *

 المقرر   اجتياز/النجاح   وقواعد  تنفيذها،  تم  التي   الطلب  تقييم  طرق  وضع  وقواعد  إجراءات  على   التعليق

   -:تنوعت طرق التقييم من حيث

يتم رفعها علي  ليفاتتك  - من التجارب والتقنياتالناتج للمشروع  (نهائي ) تقييم - علي مدار السكاشن العملية  الدراسية خلال الأسابيع (مرحلي ) تقييمأعمال السنة وتضمنت  -

 .درجة  35تدريبات داخل السكاشن  ليكون مجموع أعمال السنه   -المنصة التعليمية 

 بعد مرور سبعة أسابيع من بداية الدراسة تضمن عشر أسئلة موضوعية بخمسة درجات  اختبارى منتصف الفصل  -

 . درجة 30ارات المهنية والتقنية و ما تدرب عليه الطالب من تقنيات وممارسات مختلفة طوال الفصل الدراسي و ه ختبار عملي والذي يقاس فيه المإ  -

 . درجة لقياس المهارات المعرفية والذهنية والمعلومات التي حصلها الطالب  30اختبار تحريري  -
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 الطلب   تقييم  نتائج

 ):المقرر  بدأوا  الذين(  الطلب  عدد                                      113

 ):الامتحان   أدوا  /المقرر  أنهوا  الذين(  الطلب   عدد 109

 :النهائي التحريري   الامتحان   يحضروا  لم الذين  الطلب   عدد 4

 ):منسحب  -  محروم  –  غائب(

 :الناجحون   عدد  إجمالي  83

76.15 %  )النهائي  الامتحان  ادوا  الذين  الطلب  لمجموع(  للنجاح   المئوية  النسبة 

 *الناجحون   تقديرات  توزيع

A+ A A- B+ B C+ C D+ D D- F  التقدير 

0 8 2 3 10 8 6 14 13 19 26 
 الطلب   عدد 

0%  7,34%  1,83%  2.75%  9.17%  7.34%  5,5%  12,84%  11.93
 % 

17,43%  23.85%  
 المئوية   النسبة

 المقرر   يتبعها  التي  الدراسية   ئحة لل   وفقا   بالتقديرات  استبدالها   يتم  الحالي  النموذج  عن  التقديرات  توزيع  اختلف  حالة   في  *

 :الراسبين   عدد   إجمالي 26

23,85 %  )النهائي  الامتحان  ادوا  الذين  الطلب  لمجموع(  للرسوب  المئوية  النسبة 

. 

 :السابق   العام  بنتائج   والمقارنة  ،)وجدت  إن  النتائج  على   أثرت  التي   العوامل   متضمنًا(  الطلاب  أداء  تحليل /الطلاب  نتائج   على  التعليق 

وهي نسبة ممتازة عكست فعالية طرق التدريس والتقييم  المستخدمة     109من اجمالي عدد الطلاب    % 76,15نسبة النجاح في المقرر    

جات الأسئلة  مع تحفيز الطلاب علي الرحلات العلمية التي أثرت الرؤية البصرية مماكان له اثر علي نتائج الطلاب بالدرجات العملية  وقد تم زيادة در 

موضوعي  مما أعطي فرصة أكبر للطلاب للتعبير والتحليل ...الخ .     % 50مقالي و    % 50ن العام  الماضي لتصبح  المقالية ع   
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 -  الامتحانات  –  التعلم   ومصادر  المادية  الموارد  –  والتعلم   التعليم   طرق   –  العلمي  المحتوى  :للتالي   تقييمهم   تتضمن  أن  يجب  الطلب  من  الراجعة  التغذية  *
 ).تقييمها   تم  التي  والنقاط  استخدامها  تم  أخرى   وسيلة أي   أو  الاستبيان  تحليل  تقرير  ارفاق  مع(  وجد   ان  الالكترونية  المنصة   على  المقرر  صفحة 

 

 البند  الاستجابة

 :  التقييم  وسيلة استبيان الكتروني 

 :التقييم  توقيت نهاية الفصل الدراسي الاول 

 المقرر   تقييم   في  شاركوا  الذين  الطلب  عدد 

 الكلى   للعدد   المشاركين  نسبة %

يتضمن أسلوب التعليم في المقرر العديد من الأنشطة التي تساعدني علي اكتساب القدرة علي    

 1-التعلم الذاتي

 

 الرضا   نقاط  أهم 2-المقرر يرتبط بالتخصص 

  3-المقرر يتضمن معلومات حديثة  

المقرر يتسم بأنه مشوق    -1 
 

 الرضا   عدم  نقاط   أهم  2-المقرر يقابل توقعاتي

  3-الوقت المحدد لدراسة هذا المقرر كافي لاستيعابة 

 

 

 )وجد   إن (  وغيره  الموارد  وكفاية  العلمي والمحتوى  التعليمية  العملية   عن   التدريس   على  القائمين  أراء   *

 

شامل متكامل يغطى مهارات القراءة والكتابة والمحادثة والترجمة وهو مرتبط بالتخصص يركز على المصطلحات المقرر 

الفنية والمفاهيم الخاصة بمجال الموسيقى ، لا يقتصر على المعرفة النظرية فقط بل يركز على التحليل والتطبيق العملى بشكل 

عام لأنه مرتبط بمنهج البيانو العملى بالكلية .أيضا يربط بين أكتساب اللغة الأنجليزية وبين الأحتياجات الأكاديمية والمهنية  

. للطلاب فى الكليات النوعية  

 .3 
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 وتوقيع   اسم

 المختصة   الجهة  أو  القسم  مجلس   رئيس 

 سحر عبد المنعمأ.د/

 ر منسق المقروتوقيع  اسم 

 سحر عبد المنعمأ.د/   

 
 

 

 

 

 
 )الأسباب   ابداء  مع  وجدت  إن(  الماضي   العام  خطة  من  تكتمل  لم  التي   التحسين  جوانب/التصحيحية  الإجراءات  على   التعليق
 )التدريس  هيئة  أعضاء وأراء الطلب  من الراجعة   التغذية  نتائج  على   بناء (  التالي  الدراسي الفصل/الأكاديمي  للعام  المقرر  تطوير  خطة 

 

 التنفيذ   أساليب حظات لم
  جوانب  / الإجراءات التصحيحية

 التحسين 

 تحسين  أو  تطوير  الىتحتاج  التي  النقاط
 م

عمل دورات تدريبية للمادة من خلال   
 مركز الخادمة العامة. 

 عمل جدول إضافى للمتعثرين.

تطوير مهارة القراءة ، والأستماع 
 والمحادثة ، والترجمة  

ممكن إضافة أنشطة تتطلب من  
 الطلاب تقييم أدائهم وأداء زملائهم 

 

.1 

ممكن تطوير المنهج ليشمل أنشطة تعلم     
عن بعد بإستخدام المنصات التعليمية 
مما يوفرللطلاب مرونة أكبر فى 

 الدراسة ويعزز أستخدامهم للتكنولوجيا

.2 

     
.3 
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 2024-2023تقرير مقرر دراسي  علم النفس النمو  عام 

 قسم : العلوم التربوية والنفسية 
 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس النمو  اسم المقرر  1

   التربية الموسيقية  التخصص  2

 االثانية   الفرقة / المستوي  3

 ( عملى  2)  -( نظري  1) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

 نظام المراجعة الداخلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 غير متوفر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 ين عضو  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 116 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 116 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
   ناجح  116 نتيجة الامتحان  -
 (       %0.012) 2(  أ(        ) %0.01 2)  1+( أ)  عدد الناجحين  النسبة المؤية ل -

  ب ) -(       %1 1.10) 13+(  ب)-(%0.57) 5(   -أ)  
  21(  ج ) -(      %23. 15) 27+(ج)-%( 9 .10) 11( 
  07)11(   د) -(       %13. 66) 16+( د)-( 18%. 20)
 (   %0) 0( ر) -.  %(  64)   10(  -د)-( 0%.

 الموضوعات التي تم تدريسها  - -تدريس المقرر : – 2
 الجانب النظرى  الجانب العملى  

 النمو  نفس  علم مفهوم  –النمو مفهوم-1

 (1)النمو مقياس-2
 (2)النمو مقياس-3
 (3)النمو مقياس-4
 (4)النمو مقياس-5
 (5)النمو مقياس-6
 (6)النمو مقياس-7
 (7)النمو مقياس-8

 مفهوم علم نفس النمو –مفهوم النمو -1
 هدف علم نفس النمو -اهمية علم النفس النمو-2
 قوانين النمو   -مطالب النمو-3
 العوامل المؤثرة على النمو   -4
 الحركي العقلى فى مرحلة الطفولة المبكرة  –خصائص النمو الجسمى والفسيولوجى -5
 اللعب فى مرحلة الطفولة المبكرة  –خصائص النمو اللغوى -6
   الحركي العقلى فى مرحلة الطفولة المتأخرة –خصائص النمو الجسمى والفسيولوجى -7
 تكيف فى المرحلة الطفولة المتأخرة الالعوامل المؤثرة على –خصائص النمو اللغوى -8
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 (8)النمو مقياس-9
 (9)النمو مقياس-10
 

 ( 10)النمو مقياس-11
 (11)النمو مقياس -12

 اهداف المراهقة   –مراحل فترة المراهقة –البلوغ   –معنى المراهقة -9
 الحركي العقلى فى مرحلة المراهقة  –خصائص النمو الجسمى-10
 التوجيه والإرشاد فى المراهقة -الاجتماعى–خصائص النمو الانفعالى-11
 العلاج الجماعى(   –النفسى والتحليل علاج الاضطرابات النفسية )الإرشاد  أساليب-12
 مشكلات المراهقة   –مشكلات الطفولة المبكرة والمتأخرة -13

% لما تم تدريسه من المحتوي  -
 الأساسي للمقرر

100% 

مدي التزام القائمين بالتدريس  -
 بمحتوي المقرر 

100% 

مدي تغطية الامتحان لموضوعات  -
 المقرر

100% 

               تعلم تعاونى-تعلم ذاتى– وحوار  مناقشة -مطورة محاضرات -  أساليب التعليم والتعلم  -

  –الامتحان العملى  - أمتحان أعمال السنة  -  الاعمال الفصلية متحان ا طريقة تقويم الطلاب  -
           الامتحان النظرى 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس : -3
 متوفرة  المراجع العلمية  -
 متوفرة  الوسائل المعينة-
 غير متطلب  المستلزمات والخامات -
 لا يوجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4
 %97  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5
بعض الموضوعات مثل عرض بعض   مناقشة الطلاب فى    -1 -مقترحات تحسين المقرر : -6

الجنسية  التى يتعرض لها الاطفال  مثل الانحرافات  المشكلات 
 ، التنمر  المستحدثة 

عرض بعض   :بعض الموضوعات مثل  مناقشة الطلاب فى  -2
مثل المراهقين   لها  يتعرض  التى  الانحرافات   :المشكلات 

 ، الادمان على الانترنت الجنسية
 لا يوجد          (ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجدت -7
ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
 شراء المراجع العلمية فى مجال علم النفس تم -1
 

      ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي   -9
 والأسباب (

 لا يوجد 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
مجالات 
 التطوير  

 توصيف التطوير 
مشكلات االمراهقين مثل :   طرح 

 توقيت التطوير 
 العام القادم 

 المسئول عن التنفيذ 
 دمنى سعيد –امانى عبد المقصود د أ.



10 

 

 

طرح 
المشكلات  

المستحدثة 
 لدى المراهقين

 –الانحرافات الجنسية )المعنى
 الحل ( –الاسباب –نشأة المشكلة

الادمان على  –التحرش  –التنمر 
مواقع التواصل الاجتماعى 

 الحلول (   –الاسباب –)المعنى
 

    د منى سعيد       أ.د أمانى عبد المقصود اسم منسق المادة :

                                                           
         

 أ.د سماح حلمى  رئيسة القسم  /                                                                
 2023  /   9/      التاريخ
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2026)  استرشادي   نموذج(

 

2026 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/2026 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 
 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  علم النفس النمو 

F-12625 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم قسم العلوم التربوية والنفسية 

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات عملى ( 2 –نظرى 1)بواقع 2

 :نوع المقرر تربوى عام             

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي موسيقيةمعلم تربية 

 :المعهد/الكلية تربية نوعية

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية

د منى  -أ.د/أمانى عبد المقصود

 أبو ناشى 
 :اسم منسق المقرر

مجلس قسم العلوم التربوية  

 9/25/   24والنفسية فى  
 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 

 معلومات أساسية  1.
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 دائم                  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أ.د/أمانى عبد المقصود  1. العلوم التربوية والنفسية      استاذ صحة نفسية/ تربية خاصة    

 د .منى أبو ناشى 2. العلوم التربوية والنفسية       مدرس علم نفس تربوى       

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات (

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

 14 14 28          لا يوجد            لا يوجد 

 

 ): وجد ان ( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.



3 

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 %    5 مقالية عامة  –ذهنية  –معرفة وفهم   
الاسبوع الثانى /    

 الخامس  
 (1)أعمال سنة 

 5% مقالية عامة  –ذهنية  –معرفة وفهم  
الاسبوع التاسع /  

 الثانى عشر   
 (2)أعمال سنة 

 الاسبوع السابع    %     10 موضوعية عامة   –مهنية  –ذهنية   

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 نهائي امتحان عملي  الاسبوع التاسع  %20 موضوعية عامة –ذهنية  –معرفة وفهم  

 نهائي امتحان شفهي  ----     ------ 

 نهائي امتحان تحريري  الاسبوع الاخير    %   60     موضوعية  –مقالية    مهنية  –ذهنية  –معرفة وفهم  

 تدريب ميداني ______   

   ______ 
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى  ______   

 : اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

     

تم الالتزام بالائحة الدراسية من حيث تنوع أساليب التقييم ، والتقييمات عكست نواتج التعلم المستهدفة ، قواعد النجاح واضحة   -

 ومعلنة للطلاب .  
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 نتائج تقييم الطلاب   

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب   88 

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب   84

5 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي 

 ): منسحب -محروم   – غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون   75

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح   79.79%

 *توزيع تقديرات الناجحون  

A+ A A- B+ B C+ C D+ D -D  التقدير 

 عدد الطلاب  15 10 9 4 3 4 2 3 1 1

01.6% 01.6% 
3.19% 

2.25 % 4.49% 3.37% 4.49% 10.11% 
11.24  

% 
 النسبة المئوية  16.85% 

 ئحة الدراسية التي يتبعها المقرر للافي حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً  *

 :إجمالي عدد الراسبين  19  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب   %  20.21 

  
، والمقارنة بنتائج العام  )متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت(تحليل أداء الطلاب /نتائج الطلابتعليق على     لتعليق على ا

 :السابق

.............................................................................................................................................................................. 

من الطلاب حاصلين على تقديرات   من الطلابمع وجود نسبة  %79.79ج الطلاب ارتفعت نسبة النجاح الى تائ ئيتضح من       يتضح من نتا

 ، مع وجود عدد من الطلاب الغائبين   جيد ومقبول ولذلك النتيجة مرضية

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



5 

 

 

 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  استبيان الكترونى  

 :توقيت التقييم بنهاية المقرر   

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  20  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  %84نسبة رضا الطلاب للمقرر /         20%  

  وضوح المادة العلمية وتسلسلها   1-

 أهم نقاط الرضا  كتاب الكترونى (   –توافر مصادر تعلم مساعدة ) عروض توضيحية  2-

  تفاعل اعضاء هيئة التدريس مع استفسارات الطلاب  3-

  كثافة المادة التعليمية فى بعض الاسابيع  1-

 أهم نقاط عدم الرضا  ضيق الوقت لمتابعة الأنشطة التعليمية  2-

-3  

 

 ) وجد وغيره( إنأراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد  *

 

 الأجهزة ( مناسبة  –محتوى المقرر الدراسى مناسب لمستوى الطلاب والموارد التعليمية ) القاعات  -

 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 المقرر تطوير 5.
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د ياسر ميمون 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د منى أبو ناشى   -أ.د/ أمانى عبد المقصود

 لارتباط المقرر بعدد ساعات اللائحة -----المقررعدد ساعات    زيادة-
 تم اضافة  بعض اختبارات  التى تخص مجال علم النفس النمو-----النمو اضافة  اختبارات  فى مجال علم النفس -
 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 1. كتب حديثة للمقرر   كتب حديثة للمقرر شراء   وضع ميزانية لشراء المراجع   

 
تخصيص جزء من المقرر   

 لاضافة ابحاث حديثة 
 2. ابحاث حديثة للمقرر   اضافة ابحاث حديثة للمقرر  
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 (تاريخ التربية ونظام التعليم في مصرتقرير مقرر )

   الفصل الدراسي )الأول(           2022/2023العام الجامعي 

 معلومات أساسية : –أ 

 تاريخ التربية ونظام التعليم في مصر اسم المقرر 1

 معلم التربية الموسيقية التخصص  2

 الثاني  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي/( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 (✓متوفر) النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر ✓)          ( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 ( 2) عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ياسر ميمون عباس     -أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة : –ب  

 الإحصائيات : – 1

عدددددد الطددددلاب الملتحقددددين  -

 بالمقرر

65 

عدددددد الطددددلاب الددددذين أدوا  -

 الامتحان 

63 

 %  100نسبة النجاح      ( ناجح   63عدد )  نتيجة الامتحان  -

 %   0( راسب         نسبة الرسوب  0عدد )   

النسددبة المئويددة % للندداجحين  -

 طبقا للتقديرات الحاصلين عليها

 (ب%20.63) + (ب%3.76) -(أ%0) ( أ %0) + ( أ0%)

 -(د%0) (د%7.94) + (د%19.05) (ج %23.81) + (ج23.81%)

 تدريس المقرر : – 2

 الموضوعات التي تم تدريسها

% لما تم تدريسه من المحتوي 

 الأساسي للمقرر 

100 % 

 عدد الساعات محتوى المقرر 
  الجزء الأول: تاريخ التربية 

 2 مقدمة ضرورية –تاريخ التربية والتعليم 

 2 التربية في المجتمعات البدائية. 

 2 التربية في المجتمعات الشرقية القديمة "التربية الفرعونية"

 4 التربية في المجتمعات الغربية القديمة " التربية اليونانية"

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية المسيحية

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية الإسلامية " 

 2 التربية في العصور الحديثة  " التربية الاوربية والغربية"

 2 التربية في العصور الحديثة "في الشرق العربي الإسلامي" 

  الجزء الثاني: نظام التعليم في مصر

 2 الأوضاع التعليمية والاجتماعية قبل قيام الدولة الحديثة 
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 2 مقومات نظام التعليم الحديث في عهد محمد علي

 2 التعليم من نهاية حكم محمد علي وحتى الاحتلال 

 2 التعليم تحت الاحتلال البريطاني 

 2 1973  – 1952التعليم في ظل الثورة 
 

 
 

مدي التزام القائمين بالتددريس   -

 بمحتوي المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           (✓> )85 

مددددددي تغطيدددددة الامتحدددددان  -

 لموضوعات المقرر
 )  ( <60            )   (60-84            (✓ > )85 

 ( أنشطة فصلية )                  ( محاضرات نظرية ) أساليب التعليم والتعلم -

( عمل أبحاث ) 

 التعلم عبر المنصات التعليمية: 

 )√(             Model  (  )√whatsApp منصة الجامعة: 

Zoom     )√(                                قناة على اليوتيوب( )√ 

 ( شفوي   ( نظري                   )√) طريقة تقويم الطلاب  -

 ( أعمال فصلية          )   ( عملي √)

 الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )  ( غير متوافرة              ) ( متوافرة بدرجة محدودة      ( متوافرة √) المراجع العلمية -

 )  ( غير متوافرة             (متوافرة بدرجة محدودة √)       ( متوافرة ) الوسائل المعينة-

 ( غير متوافرة √ )            (متوافرة بدرجة محدودة  )       ( متوافرة ) المستلزمات والخامات  -

  قيود إدارية وتنظيمية:  -4

نتيجةةةةةة تقةةةةةويم الطةةةةةلاب  -5

 للمقرر:
 % 

تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخفض إلى مجموعات صدغيرة يدتم التددريس  -1 مقترحات تحسين المقرر : -6

 وقات إضافية على وقت المحاضرة.ألهم في 

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -2

 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -3

طالدب فدي المددرم لمدا   200لا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن  أ -4

 في ذلك من فائدة للجميع.

ملاحظةةةةةةات المةةةةةةراجعين  -7

 الخارجيين )إن وجدت(
ا لمساعدة الطلاب ذوي التحصيل المدنخفض الاستعانة بالطلاب الفائقين دراسي   •

)أعمدال السدنة( أو الاسدتعانة   على أن يكون هدذا هدو التكليدف المطلدوب مدنهم

معيددين( وذلدك تجنبدا  لمشدكلة ضديق   -)مدرسين مساعدين  بالوظائف المعاونة

 .الوقت للأساتذة

ما تم تنفيةذه مةن مقترحةات   -8

 .التطوير في العام السابق
 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -1

 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -2

مةةةا لةةةم يةةةتم تنفيةةةذه مةةةن  -9

 مقترحات )ما هي و الأسباب (
تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخفض إلى مجموعات صدغيرة يدتم التددريس  -1

ا   -لهم في اوقات إضافية على وقت المحاضرة لم يتم تنفيدذ هدذا المقتدرن  نظدر 
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 لضيق الوقت.

لمدا   طالدب فدي المددرم  200لا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن  أ -2

دارة الكليدة مدن قبدل، إهذا المقتدرن لدم يطُدرن علدى    -ذلك من فائدة للجميع  يف

 تفعيله.نلتمس و

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر   شراء مراجع حديثة للمكتبة   إمكانيات التدريس  

إعداد بنك أسئلة للمقرر  إمكانيات التدريس  

لتدريب الطلاب على الأنماط  

 المختلفة للتقويم   

المحاضر المسئول عن تدريس   قبل تدريس المقرر

 المقرر 

 

 

 أ.د/سماح حلمي يس  رئيس القسم  : أ.د / إيمان حمدي عمار أستاذ المقرر: 

  : أ.د / سميرة محمد شند المراجع الخارجي
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 (تاريخ التربية ونظام التعليم في مصرتقرير مقرر )

   الفصل الدراسي )الأول(           2023/2024العام الجامعي 

 معلومات أساسية : –أ 

 تاريخ التربية ونظام التعليم في مصر اسم المقرر 1

 معلم التربية الموسيقية التخصص  2

 الثاني  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي/( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 (✓متوفر) النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر ✓)          ( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 ( 2) عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ياسر ميمون عباس     -أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة : –ب  

 الإحصائيات : – 1

عدددددد الطددددلاب الملتحقددددين  -

 بالمقرر

114 

عدددددد الطددددلاب الددددذين أدوا  -

 الامتحان 

113 

 %  99.12نسبة النجاح      ( ناجح   112عدد )  نتيجة الامتحان  -

 %   0.88( راسب         نسبة الرسوب  1عدد )   

النسددبة المئويددة % للندداجحين  -

 طبقا للتقديرات الحاصلين عليها

 (ب%13.27) + (ب%6.19) -(أ%1.77) ( أ %0.0) + ( أ0.0%)

 -(د%0) (د%9.73) + (د%16.81) (ج %22.12) + (ج29.2%)

 تدريس المقرر : – 2

 الموضوعات التي تم تدريسها

% لما تم تدريسه من المحتوي 

 الأساسي للمقرر 

100 % 

 عدد الساعات محتوى المقرر 
  الجزء الأول: تاريخ التربية 

 2 مقدمة ضرورية –تاريخ التربية والتعليم 

 2 التربية في المجتمعات البدائية. 

 2 التربية في المجتمعات الشرقية القديمة "التربية الفرعونية"

 4 التربية في المجتمعات الغربية القديمة " التربية اليونانية"

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية المسيحية

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية الإسلامية " 

 2 التربية في العصور الحديثة  " التربية الاوربية والغربية"

 2 التربية في العصور الحديثة "في الشرق العربي الإسلامي" 

  الجزء الثاني: نظام التعليم في مصر

 2 الأوضاع التعليمية والاجتماعية قبل قيام الدولة الحديثة 
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 2 مقومات نظام التعليم الحديث في عهد محمد علي

 2 التعليم من نهاية حكم محمد علي وحتى الاحتلال 

 2 التعليم تحت الاحتلال البريطاني 

 2 1973  – 1952التعليم في ظل الثورة 
 

 
 

مدي التزام القائمين بالتددريس   -

 بمحتوي المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           (✓> )85 

مددددددي تغطيدددددة الامتحدددددان  -

 لموضوعات المقرر
 )  ( <60            )   (60-84            (✓ > )85 

 ( أنشطة فصلية )                  ( محاضرات نظرية ) أساليب التعليم والتعلم -

( عمل أبحاث ) 

 التعلم عبر المنصات التعليمية: 

 )√(             Model  (  )√whatsApp منصة الجامعة: 

Zoom     )√(                                قناة على اليوتيوب( )√ 

 ( شفوي   ( نظري                   )√) طريقة تقويم الطلاب  -

 ( أعمال فصلية          )   ( عملي √)

 الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )  ( غير متوافرة              ) ( متوافرة بدرجة محدودة      ( متوافرة √) المراجع العلمية -

 )  ( غير متوافرة             (متوافرة بدرجة محدودة √)       ( متوافرة ) الوسائل المعينة-

 ( غير متوافرة √ )            (متوافرة بدرجة محدودة  )       ( متوافرة ) المستلزمات والخامات  -

  قيود إدارية وتنظيمية:  -4

نتيجةةةةةة تقةةةةةويم الطةةةةةلاب  -5

 للمقرر:
 % 

تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخفض إلى مجموعات صدغيرة يدتم التددريس  -5 مقترحات تحسين المقرر : -6

 وقات إضافية على وقت المحاضرة.ألهم في 

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -6

 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -7

طالدب فدي المددرم لمدا   200لا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن  أ -8

 في ذلك من فائدة للجميع.

ملاحظةةةةةةات المةةةةةةراجعين  -7

 الخارجيين )إن وجدت(
ا لمساعدة الطلاب ذوي التحصيل المدنخفض الاستعانة بالطلاب الفائقين دراسي   •

)أعمدال السدنة( أو الاسدتعانة   على أن يكون هدذا هدو التكليدف المطلدوب مدنهم

معيددين( وذلدك تجنبدا  لمشدكلة ضديق   -)مدرسين مساعدين  بالوظائف المعاونة

 .الوقت للأساتذة

ما تم تنفيةذه مةن مقترحةات   -8

 .التطوير في العام السابق
 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -3

 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -4

مةةةا لةةةم يةةةتم تنفيةةةذه مةةةن  -9

 مقترحات )ما هي و الأسباب (
تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخفض إلى مجموعات صدغيرة يدتم التددريس  -3

ا   -لهم في اوقات إضافية على وقت المحاضرة لم يتم تنفيدذ هدذا المقتدرن  نظدر 
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 لضيق الوقت.

لمدا   طالدب فدي المددرم  200لا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن  أ -4

دارة الكليدة مدن قبدل، إهذا المقتدرن لدم يطُدرن علدى    -ذلك من فائدة للجميع  يف

 تفعيله.نلتمس و

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر   شراء مراجع حديثة للمكتبة   إمكانيات التدريس  

إعداد بنك أسئلة للمقرر  إمكانيات التدريس  

لتدريب الطلاب على الأنماط  

 المختلفة للتقويم   

المحاضر المسئول عن تدريس   قبل تدريس المقرر

 المقرر 

 

 

 أ.د/سماح حلمي يس  رئيس القسم  : أ.د / إيمان حمدي عمار أستاذ المقرر: 

  : أ.د / سميرة محمد شند المراجع الخارجي
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 (تاريخ التربية ونظام التعليم في مصرتقرير مقرر )

   الفصل الدراسي )الأول(           2024/2025العام الجامعي 

 معلومات أساسية : –أ 

 تاريخ التربية ونظام التعليم في مصر اسم المقرر 1

 معلم التربية الموسيقية التخصص  2

 الثاني  الفرقة / المستوي  3

 ( عملي/( نظري + )2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 (✓متوفر) النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( غير متوفر ✓)          ( متوفر    ) نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 ( 2) عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ياسر ميمون عباس     -أ.د/ إيمان حمدي محمد عمار أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر   8

 معلومات متخصصة : –ب  

 الإحصائيات : – 1

عدددددد الطددددلاب الملتحقددددين  -

 بالمقرر

127 

عدددددد الطددددلاب الددددذين أدوا  -

 الامتحان 

127 

 % 62.2نسبة النجاح      ( ناجح   79عدد )  نتيجة الامتحان  -

 %   37.8( راسب         نسبة الرسوب  48عدد )   

النسددبة المئويددة % للندداجحين  -

 طبقا للتقديرات الحاصلين عليها

 (ب %1.57) + (ب%2.36) -(أ%0) ( أ %0.0) + ( أ0.0%)

 -(د%24.41) (د%13.39) + (د%9.45) (ج %7.09) + (ج3.94%)

 تدريس المقرر : – 2

 الموضوعات التي تم تدريسها

% لما تم تدريسه من المحتوي 

 الأساسي للمقرر 

100 % 

 عدد الساعات محتوى المقرر 
  الجزء الأول: تاريخ التربية 

 2 مقدمة ضرورية –تاريخ التربية والتعليم 

 2 التربية في المجتمعات البدائية. 

 2 التربية في المجتمعات الشرقية القديمة "التربية الفرعونية"

 4 التربية في المجتمعات الغربية القديمة " التربية اليونانية"

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية المسيحية

 2 التربية في العصور الوسطى "التربية الإسلامية " 

 2 التربية في العصور الحديثة  " التربية الاوربية والغربية"

 2 التربية في العصور الحديثة "في الشرق العربي الإسلامي" 

  الجزء الثاني: نظام التعليم في مصر

 2 الأوضاع التعليمية والاجتماعية قبل قيام الدولة الحديثة 
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 2 مقومات نظام التعليم الحديث في عهد محمد علي

 2 التعليم من نهاية حكم محمد علي وحتى الاحتلال 

 2 التعليم تحت الاحتلال البريطاني 

 2 1973  – 1952التعليم في ظل الثورة 
 

 
 

مدي التزام القائمين بالتددريس   -

 بمحتوي المقرر 
 )  ( <60             )   (60-84           (✓> )85 

مددددددي تغطيدددددة الامتحدددددان  -

 لموضوعات المقرر
 )  ( <60            )   (60-84            (✓ > )85 

 ( أنشطة فصلية )                  ( محاضرات نظرية ) أساليب التعليم والتعلم -

( عمل أبحاث ) 

 التعلم عبر المنصات التعليمية: 

 )√(             Model  (  )√whatsApp منصة الجامعة: 

Zoom     )√(                                قناة على اليوتيوب( )√ 

 ( شفوي   ( نظري                   )√) طريقة تقويم الطلاب  -

 ( أعمال فصلية          )   ( عملي √)

 الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 )  ( غير متوافرة              ) ( متوافرة بدرجة محدودة      ( متوافرة √) المراجع العلمية -

 )  ( غير متوافرة             (متوافرة بدرجة محدودة √)       ( متوافرة ) الوسائل المعينة-

 ( غير متوافرة √ )            (متوافرة بدرجة محدودة  )       ( متوافرة ) المستلزمات والخامات  -

  قيود إدارية وتنظيمية:  -4

نتيجةةةةةة تقةةةةةويم الطةةةةةلاب  -5

 للمقرر:
 % 

تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخفض إلى مجموعات صدغيرة يدتم التددريس  -9 مقترحات تحسين المقرر : -6

 وقات إضافية على وقت المحاضرة.ألهم في 

 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -10

 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -11

طالددب فددي  200لا يزيددد عدددد الطددلاب فددي المجموعددة الواحدددة عددن أ -12

 المدرم لما في ذلك من فائدة للجميع.

ملاحظةةةةةةات المةةةةةةراجعين  -7

 الخارجيين )إن وجدت(
ا لمساعدة الطلاب ذوي التحصيل المدنخفض الاستعانة بالطلاب الفائقين دراسي   •

)أعمدال السدنة( أو الاسدتعانة   على أن يكون هدذا هدو التكليدف المطلدوب مدنهم

معيددين( وذلدك تجنبدا  لمشدكلة ضديق   -)مدرسين مساعدين  بالوظائف المعاونة

 .الوقت للأساتذة

ما تم تنفيةذه مةن مقترحةات   -8

 .التطوير في العام السابق
 إجراء مراجعة بعد دراسة كل محاضرة. -5

 ( أثناء المحاضرة.Quizzes Testعمل اختبارات قصيرة ) -6

مةةةا لةةةم يةةةتم تنفيةةةذه مةةةن  -9

 مقترحات )ما هي و الأسباب (
تقسيم الطلاب ذوي التحصيل المنخفض إلى مجموعات صدغيرة يدتم التددريس  -5

ا   -لهم في اوقات إضافية على وقت المحاضرة لم يتم تنفيدذ هدذا المقتدرن  نظدر 
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 لضيق الوقت.

لمدا   طالدب فدي المددرم  200لا يزيد عدد الطلاب في المجموعة الواحدة عن  أ -6

دارة الكليدة مدن قبدل، إهذا المقتدرن لدم يطُدرن علدى    -ذلك من فائدة للجميع  يف

 تفعيله.نلتمس و

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر   شراء مراجع حديثة للمكتبة   إمكانيات التدريس  

إعداد بنك أسئلة للمقرر  إمكانيات التدريس  

لتدريب الطلاب على الأنماط  

 المختلفة للتقويم   

المحاضر المسئول عن تدريس   قبل تدريس المقرر

 المقرر 

 

 

 أ.د/سماح حلمي يس  رئيس القسم  : أ.د / إيمان حمدي عمار أستاذ المقرر: 

  : أ.د / سميرة محمد شند المراجع الخارجي
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2025 

 دراسي   مقرر  تقرير

 

 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/ 2026    الفصل الدراسي      الأول

 

 
 

 

 :)باللائحةا لما ورد تبعً (اسم المقرر  تاريخ التربية ونظام التعليم في مصر

F-12626 باللائحةتبعا لما ورد  (رمز المقرر  /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم العلوم التربوية والنفسية 

 :النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 2

 :نوع المقرر تربوي 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثاني 

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية 

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الجامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر أ.د/ياسر ميمون عباس

مرفق قرار الاعتماد بمجلس قسم 

1/2/2026 
 :)محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

 :تاريخ اعتماد تقرير المقرر 2026 فبراير 1

 

 

 

 :معلومات أساسية  1.



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

- - - 1 

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أ.د/ياسر ميمون عباس1. العلوم التربوية والنفسية  أستاذ أصول التربية

   2- 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

- - - - 26 13 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

 ( أسبوع13من الفصل الدراسي، وبالتالي يكون عدد أسابيع الدراسة ) الطلاب يقومون بالتسجيل في الأسبوع الأول

 :بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 نوع التقييم   تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 (1)أعمال سنة  الأسبوع الثالث  2.5 مقالية/سؤال واحد فقط  

 الأسبوع السابع 5 موضوعية/خمس أسئلة  

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 (2)أعمال سنة  الأسبوع التاسع 2.5 مقالية/سؤال واحد فقط  

 نهائي امتحان عملي  - - - -

 نهائي امتحان شفهي  - - - -

 

سؤال مقالي بعدة فقرات  

 40+ %50بنسبة 

سؤال موضوعي بنسبة  

50% 

 نهائي امتحان تحريري  2025/ديسمبر 25 80

 تدريب ميداني - - - -

 
أنشطة بحثية على  

 المقرر 
 الرابع+العاشر  5+5

 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى  - - - 

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 تكاليف يتم رفعها علي المنصة التعليمية.   -أعمال السنة وتضمنت تقييم )مرحلي( خلال الأسابيع الدراسية علي مدار المحاضرات   -

 اختبارى منتصف الفصل  بعد مرور سبعة أسابيع من بداية الدراسة تضمن خمسة أسئلة موضوعية بخمس درجات.   -

 درجة لقياس المهارات المعرفية والذهنية والمعلومات التي حصلها الطالب.  80اختبار تحريري  -
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):ذين بدأوا المقررلا (عدد الطلاب  102

 ):أدوا الامتحان /ذين أنهوا المقرر لا (عدد الطلاب  95

7 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  90

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  94.74

   توزيع تقديرات الناجحون

A+ A -A B+ B C+ C D+ D -D  التقدير 

 عدد الطلاب  20 13 14 17 11 4 8 2 1 0

 النسبة المئوية  20.05 13.68 14.74 17.89 11.58 4.21 8.42 2.11 1.05 0

 

 :إجمالي عدد الراسبين 5

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  5.26

، والمقارنةة )متضةمناً العوامةل التةي أثةرت علةى النتةائج إن وجةدت(تحليل أداء الةطلاب  /لتعليق على نتائج الطلابا

 :بنتائج العام السابق

عكست فعالية طرق التددريس    ممتازة جدًا ، وهي نسبة  95من اجمالي عدد الطلاب   % 94.74نسبة النجاح في المقرر 
موضددوعي     % 50مقددالي و   % 50وقددد تددم زيددادة درجددات الأسددئلة المقاليدة عددن العددام الماضددي لتصددبح  ،  والتقيديم  المسددتخدمة 

 ...وغيرها. تقييم فهم الطالب، وقدرته على التفكير، أو تقييم القدرة الكتابية لهمما أعطي فرصة أكبر  
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 : Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  الاستبيان الإلكتروني

 :توقيت التقييم بعد الانتهاء من الامتحان النهائي

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  20

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  20%

 ضمان العدالة والشفافية

 تعد المدرجات وقاعات التدريس ملائمة من حيث تسهيلات التدريس المتاحة
 

 أهم نقاط الرضا  

  

  المقرر غير مشوق -

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 :أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره *
 .بحيث يمكن إتاحة الفرصة لأغلب الطلاب للمشاركة بالرأي وقت المحاضرة غير كاف   .1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 :جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي/التعليق على الإجراءات التصحيحية
 

بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة  (الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي 

 )التدريس

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

:  Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 ياسر ميمون عباس أ.د/ 
 أ.د/ياسر ميمون عباس 

    .1 

  

أرى زيادة وقت  

المحاضرة إلى تسعون  

 دقيقة 

زمن المحاضرة قصير ولا يكفي لجميع 

فعاليات وأنشطة المحاضرة              

 )ستون دقيقة فقط( 

.2 

 يتم بالفعل 
إجراء مراجعة بعد دراسة كل  

   محاضرة

بذل المزيد من الجهد  

والوقت لرفع مستوى  

 الطلاب 

ضعف مستوى بعض الطلاب وانخفاض  

 تقديرات البعض 
.3 

 Quizzesعمل اختبارات قصيرة )  يتم بالفعل 

Testأثناء المحاضرة )   

من قبل إدارة   يتم بالفعل

 الكلية 

لا يزيد عدد الطلاب في المجموعة  أ

طالب في المدرج لما   200الواحدة عن 

 في ذلك من فائدة للجميع. 

يتم بالفعل رفع تكليفات على  

المنصة، ونظرًا لضيق الوقت  

يتم أحيانا عمل تغذية راجعة 

 وأحيانا لا يتم 

رفع تكليفات على المنصة وتصحيها  

وإعطاء الطلاب التغذية الراجعة  

 المناسبة 
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 ( 16نموذج رقم )

 تقرير مقرر دراسي

 ( التدريس المصغر ) الفرقة الثانية

(2022  /2023  ) 

 قسم : .العلوم التربوية والنفسية 

 -معلومات أساسية :  –أ 

 التدريس المصغر اسم المقرر  1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص  2

 )معلم موسيقى ( الفرقة الثانيه  الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  1( نظري + )    2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر  )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 65 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 63 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 3.08غياب       2

      % 100(    63عدد     ناجح ) نتيجة الامتحان  -

 (       %0.85) 1(   أ(        )%0) 0( أ+) النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين عليها -

 ( %1.59)  1( -)أ  

 %(    33.33) 21)ب (  -%(      7.94)  3( +)ب
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   ( %15.87) 10)ج (  -(      %38.1) 24(+)ج

 (   %0) 0)د (  -        ( %3.17) 2( +)د

 %(  0)  0)ر(  -%(              0) 0( -)د

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

عدد      محتوى المقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 الساعات  

 2 مفهوم طريقة التدريس   

 8 طرق التدريس العامة   

 6 الأهداف التعليمية   

 6 الأنشطة التعليمية  

 2 الوسائل التعليمية وأسس اختيارها 

 2 مهارات التدريس  

 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 ( تدريب عملي  (محاضرات نظرية )     أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية    دراسة حالة       )     )     ( 

أساليب   –الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق التدريس العامة 

 التعليم والتعلم الحديثة  

 )      ( شفوي      % 80( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

( أعمال فصلية )عملي  20 )    ( % 

 



9 

 

 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة   )     ( متوافرة )    المراجع العلمية  -

 ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة  )     الوسائل المعينة-

 ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة   )    المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 33,95  -نتيجة تقويم الطلب للمقرر:  -5

 -1 )إن وجدت (ملحظات المراجعين الخارجيين  -7

2- 

 تحديث المحتوى العلمى تبعا  للمستجدات  -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8

إعداد نماذج للأنشطة والأسئلة متنوعة تبعا  لتنوع أنماط تعلم الطلاب  -2

 .لتدريب الطلاب عليها   

 -1 )ما هي و الأسباب ( ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

2- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة للمكتبة  إمكانيات التدريس 

نسخ فيديوهات توضيحية  إمكانيات التدريس 

كنماذج لتفعيل طرق  

 التدريس الحديثة  

المحاضرون المساهمون فى   قبل تدريس المقرر

 تدريس المقرر

تخطيط المقرر فى صورة  إمكانيات التدريس 

 إلكترونية   

المحاضرون المساهمون فى   قبل تدريس المقرر

 تدريس المقرر

 اسم منسق المادة :  أ.م.د / نوال شرف & د / صباح عبد الحكم   

 رئيس مجلس القسم : أ .د / سماح حلمى يس
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 تقرير مقرر دراسي

   \التدريس المصغر ) الفرقة الثانية( 

 (2023 /2024   ) 

 قسم : .العلوم التربوية والنفسية 

 -معلومات أساسية :  –أ 

 التدريس المصغر اسم المقرر  1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص  2

 )معلم موسيقى ( الفرقة الثانيه  الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  1( نظري + )    2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر  )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ نوال شرف  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم  

 

 

 

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 118 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 ( % 99.15)  117 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

 0.85غياب       1

     %99.15(   116عدد     ناجح ) نتيجة الامتحان  -
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 % 0.85  ( راسب    1عدد )          

 (         % 0) 0(        )أ (  %0) 0)أ+(  النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين عليها -

 (         %2.56) 3( -)أ  

 ( %48.72) 57)ب (  -(     %16.24) 19)ب+( 

 (   %7.69) 9 )ج (   -%(      %12.82) 15 )ج+(

 %(    4.27) 5)د (  -(    %2.56) 3)د+( 

   ( %0.85) 1)ر(  -%(            4.27) 5( -)د

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

عدد      محتوى المقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 الساعات  

 2 مفهوم طريقة التدريس   

 8 طرق التدريس العامة  

 6 الأهداف التعليمية   

 6 الأنشطة التعليمية  

 2 الوسائل التعليمية وأسس اختيارها 

 2 مهارات التدريس  

 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 ( تدريب عملي  (محاضرات نظرية )     أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية    دراسة حالة       )     )     ( 

أساليب   –الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق التدريس العامة 
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 التعليم والتعلم الحديثة  

 )      ( شفوي      % 60( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

( أعمال فصلية )20     ( % عملي )20  % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3

 ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة   )     ( متوافرة )    المراجع العلمية  -

 ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة  )     الوسائل المعينة-

 ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة   )    المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 33,95  -نتيجة تقويم الطلب للمقرر:  -5

 -1 )إن وجدت (ملحظات المراجعين الخارجيين  -7

2- 

 تحديث المحتوى العلمى تبعا  للمستجدات  -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8

إعداد نماذج للأنشطة والأسئلة متنوعة تبعا  لتنوع أنماط تعلم الطلاب  -2

 .لتدريب الطلاب عليها   

 -1 )ما هي و الأسباب ( ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

2- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة للمكتبة  إمكانيات التدريس 

نسخ فيديوهات توضيحية  إمكانيات التدريس 

كنماذج لتفعيل طرق التدريس 

 الحديثة  

المحاضرون المساهمون فى   قبل تدريس المقرر

 تدريس المقرر

إعداد بنك أسئلة للمقرر   إمكانيات التدريس 

لتدريب الطلاب على الأنماط 

 المختلفة للتقويم  

المحاضرون المساهمون فى   قبل تدريس المقرر

 تدريس المقرر

 اسم منسق المادة :  أ.م.د / نوال شرف & د / صباح عبد الحكم   

 رئيس مجلس القسم : أ .د / سماح حلمى يس
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 تقرير مقرر دراسي

 التدريس المصغر ) الفرقة الثانية( 

 (2024 /2025   ) 

 قسم : .العلوم التربوية والنفسية 

 -معلومات أساسية :  –أ 

 التدريس المصغر اسم المقرر  1

 المناهج وطرق التدريس  التخصص  2

 )معلم موسيقى ( الفرقة الثانيه  الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  1( نظري + )    2)      عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 ( متوفر  )    ( غير متوفر )  نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 2 عدد القائمين بالتدريس  7

 أ.م.د/ نوال شرف  أسماء المحاضرين المساهمين فى تدريس المقرر  8

 د/ صباح عبد الحكم  

 

 

 

 -معلومات متخصصة : –ب 

 -الإحصائيات : – 1

 122 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -

 (%99.18)   121 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان   -

                                         % 96.69( ناجح   بنسبة   117عدد )  نتيجة الامتحان  -

 %  3.31( راسب بنسبة     4عدد)    

 (         %0.83) 1(        )أ (  %0) 0)أ+(  النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين عليها -

 (         %2.48) 3( -)أ  

 (   %21.49) 26)ب (  -(     %8.26) 10)ب+( 
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 (   %20.66) 25)ج (  -(      %23.97) 29)ج+(

 %(    04.96) 6)د (   -%(     9.92) 12)د+( 

 %(    3.31) 4)ر(   -(              %4.13) 5( -)د

 -تدريس المقرر : – 2

 % 100 الموضوعات التي تم تدريسها -

عدد      محتوى المقرر % لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر  -

 الساعات  

 2 مفهوم طريقة التدريس   

 8 طرق التدريس العامة  

 6 الأهداف التعليمية   

 6 الأنشطة التعليمية  

 2 الوسائل التعليمية وأسس اختيارها 

 2 مهارات التدريس  

 

 84-60)      (     60> )      (  مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر  -

 (  )>85 

 84-60)      (     60> )      (  مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -

   ( )>85 

 ( تدريب عملي  ( محاضرات نظرية )  )   أساليب التعليم والتعلم -

 ( أنشطة فصلية    دراسة حالة       )     )     ( 

أساليب   –الأعمال الفصلية )تذكر( :   عمل أبحاث عن طرق التدريس العامة 

 التعليم والتعلم الحديثة  

 )      ( شفوي      % 60( نظري  )   طريقة تقويم الطلاب  -

( أعمال فصلية )20     ( % عملي )20  % 

 -الإمكانات المتاحة للتدريس :  -3
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 ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة   )     ( متوافرة )    المراجع العلمية  -

 ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة  )     الوسائل المعينة-

 ( متوافرة )     ( متوافرة بدرجة محدودة  )     ( غير متوافرة   )    المستلزمات والخامات  -

    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

 % 95  -نتيجة تقويم الطلب للمقرر:  -5

 -1 )إن وجدت (ملحظات المراجعين الخارجيين  -7

2- 

 تحديث المحتوى العلمى تبعا  للمستجدات  -1 ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق  -8

إعداد نماذج للأنشطة والأسئلة متنوعة تبعا  لتنوع أنماط تعلم الطلاب  -2

 .لتدريب الطلاب عليها   

 -1 )ما هي و الأسباب ( ما لم يتم تنفيذه من مقترحات  -9

2- 

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم :  -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير  

 لجنة شراء الكتب   قبل تدريس المقرر  شراء مراجع حديثة للمكتبة  إمكانيات التدريس 

إعداد أنشطة متنوعة تتناسب   إمكانيات التدريس 

 مع الفروق الفردية للطلاب   

المحاضرون المساهمون فى   قبل تدريس المقرر

 تدريس المقرر

إعداد عروض توضيحية    إمكانيات التدريس 

 للمقرر    

المحاضرون المساهمون فى   قبل تدريس المقرر

 تدريس المقرر

 أ.م.د / نوال شرف & د / صباح عبد الحكم   اسم منسق المادة :  

 رئيس مجلس القسم : أ .د / سماح حلمى يس
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2026)  استرشادي   نموذج(

2026 

 

 

 

 العام الأكاديمي     25/26 الفصل الدراسي       الاول

 

 
 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  التدريس / التعليم المصغر 

F-12027 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم العلوم التربوية والنفسية 

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات ساعتين 

 :نوع المقرر تربوى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  المستوى الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي تربية موسيقية

 :المعهد/الكلية تربيه نوعية

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 

 معلومات أساسية  1.



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

مناهج وطرق تدريس الاقتصاد  

 المنزلى 
 أ.د/ هيام مصطفى   1. العلوم التربوية والنفسية  مدرس

   .2 

 شيماء وائل 3. عضو هيئة معاونة    مدرس مساعد  اصول تربية

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    2  

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

 .........حيث تم تغطية موضوعات المقرر ولم يتم التغيير في طرق التدريس ولا عدد ساعات التدريس ولا المحتوي

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 (1)أعمال سنة  الأسبوع الثالث  2.5 مقالية/سؤال واحد فقط  اهمية التدريس المصغر بالنسبة للطالب يذكر    -1/أ/ 3

 (2)أعمال سنة  الأسبوع التاسع 2.5 مقالية/سؤال واحد فقط  مكونات التدريس المصغر  شرحي  -8/ب/3

يز الطالب بين مهارات التدريس قبل وبعد التدريب.  -5أ/3  يُم
موضوعية/عشرة 

 أسئلة
 الأسبوع السابع 5

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

يعالج اخطائه التدريسية في ضوء التغذية  -3-م

 المرتدة كمرحلة من مراحل التدريس المصغر 

 ان يتقن الطالب التخطيط للتدريس المصغر  -4-م-3

طريقة حديثة للتدريس في مجال يبتكر  -5-م-3

 تخصصه  

بين   العلاقة.يرسم خريطه مفهوميه توضح -6-م-3

 من عناصر الموقف التدريسي كل عنصر 

في التدريس كل   الاتجاهات الحديثة يطبق -7-م-3

 حسب تخصصه

موضوعية + اذكر 

 المصطلح العلمى 
20 

الى   13من  -

18/12 /2025 
 نهائي امتحان عملي 

 نهائي امتحان شفهي  - - - -

 للتدريس المصغر الاساسية  عناصراليذكر  -2-أ-

يحلل الموقف التعليمي واسباب اختياره  -4-ب- 

 لطريقة التدريس المستخدمة فيه

 الخبرات المرئيه وغير المرئيه يوظف -5-ب-3 

 المصغر في التدريس 

 يحدد مكونات التدريس الفعال -3-أ-3

- ان يتقن الطالب التخطيط للتدريس المصغر -4-م  . 

يبتكر طريقة حديثة للتدريس في مجال  -5-م-3

 تخصصه 

 يذكر كيفية التخطيط للتدريس المصغر -4-أ-3

 

خمس أسئلة مقالية 

 30+ %50بنسبة 

سؤال موضوعي بنسبة  

50% 

 نهائي امتحان تحريري  1/1/2026 60

 تدريب ميداني - - - -

مجموعات التدريس بطريقة اخلاقية مع  يتواصل. -

 المصغر 

 في التدريس   الوقت ويحدد الاولويات يدير  -2-د-3

يمتلك المعارف والمهارات الاساسية  -3-د-3

 للتدريس الفعال

يدرك اهمية التقويم في تطوير العملية   -4-د-3

عمل استمارات تقييم 

للاداء التدريسى لكل  

 طالب 

 13 -2من الاسبوع  10
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز
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 التدريسية

تنمية رون العمل ضمن الفريق الواحد   -5-د-3

 للطالب

 )تذكر(أخرى     

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

   -:تنوعت طرق التقييم من حيث

 -تكاليف يتم رفعها علي المنصة التعليمية   -  مهارات التدريسيةلل (نهائي ) تقييم - علي مدار السكاشن العملية  الدراسية خلال الأسابيع (مرحلي ) تقييمأعمال السنة وتضمنت  -

 . درجة  15تدريبات داخل السكاشن  ليكون مجموع أعمال السنه  

 بعد مرور سبعة أسابيع من بداية الدراسة تضمن عشر أسئلة موضوعية بخمسة درجات  اختبارى منتصف الفصل  -

 . درجة60طوال الفصل الدراسي و خاصة بالتدريس المصغر و ما تدرب عليه الطالب من تقنيات وممارسات مختلفة  تدريسيةارات اله ختبار عملي والذي يقاس فيه المإ  -

 درجة لقياس المهارات المعرفية والذهنية والمعلومات التي حصلها الطالب  20اختبار تحريري 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  92

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  87

5 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون      87

 

100 %  )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A A- B+ B- C+ C- D+ D -D R  التقدير 

 عدد الطلاب  0 4 2 7 12 11 22 14 9 4 2

2.3% 4.6% 
10.34

% 
 النسبة المئوية  0% 4.6% 2.3% 8.05% 13.79% 12.64% 25.29% 16.09%

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين طلاب  0

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  0%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

وهي نسبة ممتازة عكست فعالية طرق التدريس والتقييم  المستخدمة      % 001نسبة النجاح في المقرر    

كان له اثر علي نتائج الطلاب بالدرجات العملية  وقد تم زيادة    مما   التفاعل المستمر من خلال انشطه المقرر في الجانب التطبيقى مع تحفيز الطلاب علي  

موضوعي  مما أعطي فرصة أكبر للطلاب للتعبير والتحليل ...الخ .     % 50مقالي و    % 50درجات الأسئلة المقالية عن العام  الماضي لتصبح  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  استبيان الكترونى 

 :توقيت التقييم نهاية الفصل الدراسي الأول

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  92

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  % 22

  اهداف المقرر واضحة بشكل يسمح بالتعرف على أهمية دراسته. 

 المقرر يوفر أمثلة عملية.     .1

 المقرر يتضمن معلومات حديثة.
 أهم نقاط الرضا 

 يلتزم المحاضر بمواعيد بدء وانتهاء المحاضرة.   .1

 يتيح المحاضر الفرصة للمناقشة والحوار.  .2

 يعالج المحاضر موضوعات المقرر بعمق.     

 

المقرر غير مشوق )رغم احتواء الكتاب على وجود أمثلة توضيحية، وروابط  1-

خارجية تتضمن فيديوهات، واختبارات تفاعلية، وصور تخص موضوعات المقرر،  

 ورغم تنوع أنشطة المنصة الإلكترونية، وتنوع استراتيجيات التدريس في المحاضرة(. 

 

 أهم نقاط عدم الرضا  عدم وجود أجهزة ومعدات حديثة بالمعامل )رغم أن المقرر نظري(. 2-

-3  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 .(وقت المحاضرة غير كافِ)المحاضرة مدتها ستون دقيقة فقط وهذا لا يكفي .1

 بعض القاعات غير مناسبة لعملية التدريس، إما لضيق المساحة، أو تعرضها للضوضاء الخارجية، أو لعدم كفاءة المايك،  والداتا شو. .2

المقرر له شق نظري يتضمن المهارات الذهنية والمعلومات والمعارف وشق عملي يتضمن  مهارات عملية مهنية وتقنية , والمحتوي    -3

 . العلمي يتضمن تلك المعارف والمهارات و له ارتباط وثيق بالمعايير التي وضعتها هيئة ضمان الجودة والاعتماد  

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

تعديل جدول المحاضرات بحيث يكون موعد المحاضرة في الساعات الأولى من اليوم الدراسي وليس في نهايته)موعد المحاضرة   •

الثالثة بعد  

الظهر( 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ ياسر ميمون

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 أ.م.د/ نوال سمير احمد شرف 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

  
أرى تعديل مواعيد المحاضرة  

 بالجدول 

تعديل جدول المحاضرات بحيث  

يكون موعد المحاضرة في  

الساعات الأولى من اليوم  

الدراسي وليس في نهايته)موعد 

 المحاضرة الثالثة بعد الظهر( 

.1 

  
أرى زيادة وقت المحاضرة إلى  

 تسعون دقيقة

زمن المحاضرة قصير ولا يكفي  

لجميع فعاليات وأنشطة  

 المحاضرة)ستون دقيقة فقط( 

.2 

 يتم بالفعل 
إجراء مراجعة بعد دراسة كل  

   محاضرة
بذل المزيد من الجهد والوقت  

 لرفع مستوى الطلاب 

ضعف مستوى بعض الطلاب  

 وانخفاض تقديرات البعض 
.3 

    .4 

    .5 
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 1تدريب صوت  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123210    

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ ليلى بيومى مصطفى عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -10

 طالب  67 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  62  عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 98.39( 61ناجح عدد) 

 % 1.61  (1راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%12.91)  –امتياز %( 24.2) 

 ( راسب%1.61 )–( مقبول  %45.16) -جيد  %(16.13)

 تدريس المقرر:  -11

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

ما هو تدريب الصدوت كيفيدة إخدرام الصدوت، الجهداز   - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 التنفسى، أنواع التنفس.

 التدريب على أنواع التنفس. -

 دراسة بعض تدريبات الصوت. -

غندداء بعددض الأعمددال الغنائيددة التددي تظُهددر امكانددات  -

 الصوت باللغة الأجنبية.

امكانات   - تظُهر  التي  الغنائية  الأعمال  بعض  غناء 

 الصوت بأسماء النغمات والآهات.

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم 

 البيان العملي. استراتيجية -

 الأدوارلعب  استراتيجية -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى -

 امتحان عملى .   طريقة تقويم الطلاب 

 أعمال فصلية .  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -12

 متوافرة   المراجع العلمية 
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 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -25

 %  85 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -26

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -27 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -28

 وجدت(

 لا توجد 

في  -29 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -30  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -31

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 1تدريب صوت  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123210    

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ ليلى بيومى مصطفى عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -13

 طالب  119 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  113  عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 100(  113ناجح عدد) 

 %  0  (0راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%20.35) –امتياز  %( 23.01) 

 ( راسب% 0 )–%( مقبول   23) -جيد  %(33.63)

 تدريس المقرر:  -14

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

ما هو تدريب الصدوت كيفيدة إخدرام الصدوت، الجهداز   - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 التنفسى، أنواع التنفس.

 التدريب على أنواع التنفس. -

 دراسة بعض تدريبات الصوت. -

غندداء بعددض الأعمددال الغنائيددة التددي تظُهددر امكانددات  -

 الصوت باللغة الأجنبية.

امكانات   - تظُهر  التي  الغنائية  الأعمال  بعض  غناء 

 الصوت بأسماء النغمات والآهات.

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم 

 البيان العملي. استراتيجية -

 الأدوارلعب  استراتيجية -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى -

 امتحان عملى .   طريقة تقويم الطلاب 

 أعمال فصلية .  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -15

 متوافرة   المراجع العلمية 
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 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -32

 %  86 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -33

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -34 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -35

 وجدت(

 لا توجد 

في  -36 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -37  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -38

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2024-2025 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 1تدريب صوت  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123210    

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ ليلى بيومى مصطفى عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -16

 طالب  144 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  137  عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 100(  137ناجح عدد) 

 %  0  (0راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%16.79) –امتياز  %( 13.14) 

 ( راسب% 0 )–%( مقبول   20.44) -جيد  %(49.64)

 تدريس المقرر:  -17

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

ما هو تدريب الصدوت كيفيدة إخدرام الصدوت، الجهداز   - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 التنفسى، أنواع التنفس.

 التدريب على أنواع التنفس. -

 دراسة بعض تدريبات الصوت. -

غندداء بعددض الأعمددال الغنائيددة التددي تظُهددر امكانددات  -

 الصوت باللغة الأجنبية.

امكانات   - تظُهر  التي  الغنائية  الأعمال  بعض  غناء 

 الصوت بأسماء النغمات والآهات.

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم 

 البيان العملي. استراتيجية -

 الأدوارلعب  استراتيجية -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى -

 امتحان عملى .   طريقة تقويم الطلاب 

 أعمال فصلية .  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -18

 متوافرة   المراجع العلمية 
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 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -39

 %  87 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -40

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -41 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -42

 وجدت(

 لا توجد 

في  -43 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -44  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -45

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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 دراسي   مقرر  تقرير

 

2026 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/2026 الفصل الدراسي       الأول

 

 
 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  تدريب صوت  

MU-123210 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر ليلى بيومى مصطفى 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 1/2/2026

 

 

 

 معلومات أساسية  1.



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 ليلى بيومى مصطفى 1. التربية الموسيقية مدرس غناء عالمى

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    يحلل  1-ب المدونة  مفردات 

 وادائها.

الانتقالات المقامية فى الموسيقي  يميز بين 2 -ب

 العالمية .

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

الموسيقية    3  -م المؤلفات  يستخدم 

العمرية  المراحل  تعليم  فى  والغنائية 

 . المختلفة

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا يختار 4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    يحلل  1-ب المدونة  مفردات 

 وادائها.

الانتقالات المقامية فى الموسيقي  يميز بين 2 -ب

 العالمية .

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي
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الموسيقية    3  -م المؤلفات  يستخدم 

العمرية  المراحل  تعليم  فى  والغنائية 

 . المختلفة

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا يختار 4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    يحلل  1-ب المدونة  مفردات 

 وادائها.

الانتقالات المقامية فى الموسيقي  يميز بين 2 -ب

 العالمية .

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا يختار 4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

يعمل ضمن فريق ويشجع المتعلمين على   3 -د

احترام وقبول الاخرين من خلال العمل الموسيقى  

 الجماعى 

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 امتحان عملي  ئينها

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  100

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  86

14 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  86

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  100%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 0

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  0%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  17

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  17%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 أهداف المقرر واضحة بشكل يسمح بالتعرف على أهمية دراسته-4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في  لكما نحتاج توصي , يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية -

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ دينا شاكر 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د/ ليلى بيومى مصطفى 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 . فلكلوري، معاصر كلاسيكي،

ومقطوعات   تضمين أغاني -

 .   من ثقافات مختلفة ألية

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
واستخدام الوسائط  بالقاعات  

للاطلاع  الحديثة فى التدريب 
 على كل ما هو جديد  

 

 امكانيات التدريس 

.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

 

 

 ( 16رقم ) نموذج

 تقرير مقرر دراسي

 المنوفية جامعة

 التربية النوعية  كلية

 التربية الموسيقية  قسم

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123211 (1)عزف و غناء الأناشيد اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية لجنة ثلاثية من  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/أمل البريدى  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -19

 طالب  67 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  65 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 % 67,69( 44) ناجح عدد  

 % 32,31( 21راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  % 16.1( ممتاز، ) 36,7%)

 ( مقبول،%7,6( جيد، )7.3%)

 ( راسب 32,31%) 

 تدريس المقرر:  -20

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

العناصددر الأساسددية المكونددة للنشدديد والأناشدديد عددرف علددى الت - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

 .المناسبة لكل مرحلة دراسية وعمرية
العناصددر الأساسددية المكونددة للنشدديد والأناشدديد عددرف علددى الت ▪

 .المناسبة لكل مرحلة دراسية وعمرية

 .أنواع الأناشيد وطرق تدريس الأناشيد ▪

 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 
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 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -21

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -46

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -47

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -48

ملاحظات المراجعين   -49

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -50 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -51

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -52

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 أمل البريدى   /د: اسم منسق المادة

 :   /   /   التاريخ:                       التوقيع                  
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 ( 16رقم ) نموذج

 تقرير مقرر دراسي

 المنوفية جامعة

 التربية النوعية  كلية

 التربية الموسيقية  قسم

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123211 (1)عزف و غناء الأناشيد اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية لجنة ثلاثية من  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/أمل البريدى  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -22

 طالب  123 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  123 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 % 69,11( 85) ناجح عدد  

 % 30,89( 38راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %11.58( ممتاز، ) 6.28%)

 ( مقبول، %31.36( جيد، )18.18%)

 ( راسب 30,89%) 

 تدريس المقرر:  -23

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

العناصددر الأساسددية المكونددة للنشدديد والأناشدديد عددرف علددى الت - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

 .المناسبة لكل مرحلة دراسية وعمرية
العناصددر الأساسددية المكونددة للنشدديد والأناشدديد عددرف علددى الت ▪

 .المناسبة لكل مرحلة دراسية وعمرية

 .أنواع الأناشيد وطرق تدريس الأناشيد ▪

 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 
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 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -24

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -53

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -54

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -55

ملاحظات المراجعين   -56

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -57 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -58

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -59

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 أمل البريدى   /د: اسم منسق المادة

 :   /   /   التاريخ:                       التوقيع                  
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 ( 16رقم ) نموذج

 تقرير مقرر دراسي

 المنوفية جامعة

 التربية النوعية  كلية

 التربية الموسيقية  قسم

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123211 (1)عزف و غناء الأناشيد اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية لجنة ثلاثية من  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/أمل البريدى  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -25

 طالب  155 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  131 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 %   71,76( 94) ناجح عدد  

 % 28,24( 37راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  % 17.68( ممتاز، )8.9%)

 ( مقبول، %32.36( جيد، )13.28%)

 ( راسب 28,24%) 

 تدريس المقرر:  -26

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

العناصددر الأساسددية المكونددة للنشدديد والأناشدديد عددرف علددى الت - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

 .المناسبة لكل مرحلة دراسية وعمرية
العناصددر الأساسددية المكونددة للنشدديد والأناشدديد عددرف علددى الت ▪

 .المناسبة لكل مرحلة دراسية وعمرية

 .أنواع الأناشيد وطرق تدريس الأناشيد ▪

 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 
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 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -27

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -60

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -61

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -62

ملاحظات المراجعين   -63

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -64 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -65

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -66

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 أمل البريدى   /د: اسم منسق المادة

 :   /   /   التاريخ:                       التوقيع                  
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 دراسي   مقرر  تقرير

 

 

2026 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/2026 الفصل الدراسي       الأول

 

 
 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر    1عزف وغناء أناشيد  

MU-123210 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر أمل أحمد البريدى 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 1/2/2026

 

 

 

 معلومات أساسية  1.
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أمل أحمد محمد البريدى 1. التربية الموسيقية مدرس أداء آلى أوغنائى 

 ملاك رزق  2. التربية الموسيقية معيد أداء آلى أوغنائى 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.



3 

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

يشرن مواصفات النشيد الجيد من حيث   -1-أ

 الكلمات واللحن والمصاحبة. 

 يذكر معايير اختيار الاناشيد حسب الفروق -2-أ

 الفردية للمراحل التعليمية المستهدفة  

يصنف استراتيجيات وطرق التدريس المناسبة  -3-أ

 للاناشيد المختلفة .

يوضح المفاهيم الأساسية المستخدمة في  -4-أ

 مُصاحبة الاناشيد المدرسية المختلفة 

يوضح التقطيع العروضي الموسيقي للابيات   -5-أ

 الشعرية للاناشيد .

 

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

يميز بين استراتيجيات وطرق تدريس    1 -ب

 الاناشيد المختلفة

يقارن بين انواع المصاحبات المختلفة    2-ب

 للاناشيد االمدرسية.

يوظف الاناشيد الموسيقية في خدمة المواد    3 -ب

 الاخري.

يفسر التقطيع العروضي الموسيقي للابيات     4-ب

 . الشعرية للاناشيد

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

المتنوعة   1  -م الاناشيد  وغناء  عزف  يمارس 

البيانومع   آلة  على  السليمة  العلمية  بالاسس 

علي   والتقطيع الحفاظ  الصوتية  المناطق 

 . العروضي

للابيات    2  -م الموسيقى   العروض  تقطيع  يطبق 

 الشعرية في الاناشيد المختلفة عند الغناء

التدريس   3  -م وطرق  الاستراتيجيات  يختار 

 المناسبة لتدريس وغناء الاناشيد . 

يدير ويصمم ورش عمل لتعليم الاناشيد   1 -د

 المدرسية فى المدرسة والمجتمع الخارجى. 

لعزف   2  -د مجموعة  ضمن  الاخرين  مع  يتواصل 

 وغناء الاناشيد . 

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 امتحان عملي  ئينها
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 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  100

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  86

14 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  86

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  100%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 0

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  0%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  17

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  17%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 أهداف المقرر واضحة بشكل يسمح بالتعرف على أهمية دراسته-4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في  لكما نحتاج توصي , يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية -

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ دينا شاكر 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 أحمد  د/ أمل 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 . فلكلوري، معاصر كلاسيكي،

ومقطوعات   تضمين أغاني -

 .   من ثقافات مختلفة ألية

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
واستخدام الوسائط  بالقاعات  

للاطلاع  الحديثة فى التدريب 
 على كل ما هو جديد  

 

 امكانيات التدريس 

.2 
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 ( م2023-2022) 2 صولفيج عربيقواعد و اساسيات و تقرير مقرر 

 التربية الموسيقية  برنامج معلم

 معلومات اساسية  -أ 

 -MU- 12313 صولفيج عربيقواعد و اساسيات و  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقيةمعلم  برنامج •

 ثانى ال  المستوى •

 ( ساعة معتمدة28أسبوعيا، بواقع ) نظري معتمدة (2) عدد الوحدات •

 لجان نظرية بجدول معلن بالكلية للامتحان النظرى  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 وحدة القياس والتقويم بالكلية والجامعة. نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

 هئية تدريس   وينعض عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -1

 طالب 67 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 طالب 65 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 % 10.77( 7، راسبين )%89.23(  58) ناجح عدد  الامتحان نتيجة •

الحاصلين   • للتقديرات  طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 عليها 

 3.08 2 أ
-أ  6 9.23 
 16.92 11 ب+ 

 15.38 10 ب

 13.85 9 ج+ 

 10.77 7 ج

 7.69 5 د+ 

 6.15 4 د 
-د  4 6.15 
  10.77 7 ر

 تدريس المقرر:  -2

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

 عربي وصولفيج واساسيات قواعد من دراسته تم ما على مراجعه 1

 عربيه اجناس من  تحتويه  وما الاساسيه للمقامات نظريه دراسه 2

 الموسيقيه  والمقطوعات العربيه  الموسيقيه المقامات  تصوير 3

 الموسيقي والاملاء العربي للصولفيج المتعدده للمهارات النظري التدريب 4

 والنواثر والنهاوند الراست لمقام الفرعيه المقامات دراسه 5

 الصولفائي للغناء الفنيه والطرق المهارات دراسه 6

 سنه اعمال اختبار 7

 والحجاز الكرد لمقام الفرعيه  المقامات 8

  والصبا البياتي لمقام الفرعيه  المقامات 9

 والعجم السيكا لمقام الفرعيه  المقامات 10

 والاليه الغنائيه والقوالب العربيه الضروب 11

 الموسدديقى  فددي  الفرعيددة  المقامددات  لتصنيف  المتعدده  الفنيه  الصياغات 12

 العربية

 المقامددات وتدددوين المقطوعددات لتصددوير نمددوذجي موسدديقى تدددوين 13

 . المتشابهه الفرعية

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 % 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 اساليب التعليم والتعلم 

 المحاضرة المطوّرة. ▪

 تكليف الطلاب بإعداد التقارير.  ▪

 استراتيجية التعلم التعاوني.  ▪

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث.  ▪

 التعليم الإليكتروني.  ▪
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 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان النظري.

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -3

 الكتاب الالكتروني  العلمية  المراجع

 روابط إلكترونية، مراجع )ملزمة، ومقترحة(، بالإضافة إلى دوريات علمية. الوسائل المعينة

   لا يتطلب المقرر مستلزمات أو خامات المستلزمات والخامات 

  قيود ادارية وتنظيمية : -4
 %  100          نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -5

 مقترحات تحسين المقرر  -6

اختبار -1 عقد  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائي  كل قصير  اتالتقويم  ة 

 .محاضرتين

 . بأداء تمارين صولفائية مبتكرةتكليف الطلاب  -2

 . السمعيةاستخدام العروض  -3

 لا توجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -7

 العام السابق  في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -8

التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل  -1

 شهر.

 . بأداء تمارين صولفائية مبتكرةتكليف الطلاب  -2

 

 لا يوجد   هي الأسباب( ماومن مقترحات ) تنفيذه لم يتم ما -9

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 المقرر ةتذاأس أثناء التدريس  الاعتماد على المناقشة والعصف الذهني بدلا من التلقين. طرق تدريس المحتوى 

 المقرر ةتذاأس أثناء التدريس  المقرر.بناء مجموعة إلكترونية لتواصل الطلاب مع أستاذ  تطوير تكنولوجيا التعليم

 تطوير تقويم المقرر 

 التقويم البنائي عن طريق عقد اختبارات قصيرة. -

الطلاب  - أخطاء  تصويب  خلال  من  راجعة  تغذية  تقديم 

 بحضورهم.

 توزيع استبيان رضاء الطلاب نهاية كل فصل دراسي. -

 المقرر ةتذاأس أثناء التدريس 

     

 : المقرراسم منسق 

 أ.د / غادة حسنى 

             أيمن حمدى محمد /دأ.م.

 رئيس القسم العملي 

 أ.د/ سحر عبد اللمنعم 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( م2024-2023) 2 صولفيج عربيقواعد و اساسيات و تقرير مقرر 

 التربية الموسيقية  برنامج معلم
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 معلومات اساسية  -أ 

 -MU- 12313 صولفيج عربيقواعد و اساسيات و  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقيةمعلم  برنامج •

 ثانى ال  المستوى •

 ( ساعة معتمدة28أسبوعيا، بواقع ) نظري معتمدة (2) عدد الوحدات •

 لجان نظرية بجدول معلن بالكلية للامتحان النظرى  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 وحدة القياس والتقويم بالكلية والجامعة. نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

 هئية تدريس   وينعض عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -4

 طالب  124 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 طالب  123 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 % 0,81( 1، راسبين )%99,19( 122) ناجح عدد  الامتحان نتيجة •

الحاصلين   • للتقديرات  طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 عليها 

 9.76 12 أ
 1.63 2 أ+ 
-أ  14 11.38 

 18.7 23 ب + 

 16.26 20 ب

 12.2 15 ج+ 

 13.01 16 ج

 9.76 12 د+ 
 4.88 6 د 
-د  2 1.63  

 تدريس المقرر:  -5

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

 عربي وصولفيج واساسيات قواعد من دراسته تم ما على مراجعه 1

 عربيه اجناس من  تحتويه  وما الاساسيه للمقامات نظريه دراسه 2

 الموسيقيه  والمقطوعات العربيه  الموسيقيه المقامات  تصوير 3

 الموسيقي والاملاء العربي للصولفيج المتعدده للمهارات النظري التدريب 4

 والنواثر والنهاوند الراست لمقام الفرعيه المقامات دراسه 5

 الصولفائي للغناء الفنيه والطرق المهارات دراسه 6

 سنه اعمال اختبار 7

 والحجاز الكرد لمقام الفرعيه  المقامات 8

  والصبا البياتي لمقام الفرعيه  المقامات 9

 والعجم السيكا لمقام الفرعيه  المقامات 10

 والاليه الغنائيه والقوالب العربيه الضروب 11

 الموسدديقى  فددي  الفرعيددة  المقامددات  لتصنيف  المتعدده  الفنيه  الصياغات 12

 العربية

 المقامددات وتدددوين المقطوعددات لتصددوير نمددوذجي موسدديقى تدددوين 13

 . المتشابهه الفرعية

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 % 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 اساليب التعليم والتعلم 

 المحاضرة المطوّرة. ▪

 تكليف الطلاب بإعداد التقارير.  ▪

 استراتيجية التعلم التعاوني.  ▪

 استراتيجية المناقشة وحلقات البحث.  ▪

 التعليم الإليكتروني.  ▪

 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان النظري.
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 المتاحة التدريس :  الإمكانات -6

 الكتاب الالكتروني  العلمية  المراجع

 روابط إلكترونية، مراجع )ملزمة، ومقترحة(، بالإضافة إلى دوريات علمية. الوسائل المعينة

   لا يتطلب المقرر مستلزمات أو خامات المستلزمات والخامات 

  قيود ادارية وتنظيمية : -11
 %  100          نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -12

 مقترحات تحسين المقرر  -13

اختبار -4 عقد  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائي  كل قصير  اتالتقويم  ة 

 .محاضرتين

 . بأداء تمارين صولفائية مبتكرةتكليف الطلاب  -5

 . السمعيةاستخدام العروض  -6

 لا توجد  ملاحظات المراجعين الخارجيين  -14

 العام السابق  في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -15

التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل  -3

 شهر.

 . بأداء تمارين صولفائية مبتكرةتكليف الطلاب  -4

 

 لا يوجد   هي الأسباب( ماومن مقترحات ) تنفيذه لم يتم ما -16

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -17

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 المقرر ةتذاأس أثناء التدريس  الاعتماد على المناقشة والعصف الذهني بدلا من التلقين. طرق تدريس المحتوى 

 المقرر ةتذاأس أثناء التدريس  المقرر.بناء مجموعة إلكترونية لتواصل الطلاب مع أستاذ  تطوير تكنولوجيا التعليم

 تطوير تقويم المقرر 

 التقويم البنائي عن طريق عقد اختبارات قصيرة. -

الطلاب  - أخطاء  تصويب  خلال  من  راجعة  تغذية  تقديم 

 بحضورهم.

 توزيع استبيان رضاء الطلاب نهاية كل فصل دراسي. -

 المقرر ةتذاأس أثناء التدريس 

     

 : المقرراسم منسق 

 أ.د / غادة حسنى 

             أيمن حمدى محمد /دأ.م.

 رئيس القسم العملي 

 أ.د/ سحر عبد اللمنعم 
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2025 

 2 صولفيج عربيقواعد و اساسيات و تقرير مقرر  

         2025-2026 

 
 

 

 

   

 

 
 

 

صولفيج قواعد و اساسيات و 

 2 عربي
 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر 

MU- 12313- باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات ساعة 26

 :نوع المقرر نظري 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  المستوى الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية كلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر ا.م.د/ أيمن حمدى

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 6-7-2025

 

 

 

 معلومات أساسية  1.



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )وم أو يومين عملي(نصف الوقت 

    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أيمن حمدى 1. التربية الموسيقية  استاذ مساعد  موسيقى عربية 

   .2 

   .3 

   .4 

 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

   - 26 14 

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

يصف المقامات الاساسية العربية وفصائلها  

واساسيات التصوير علي الدرجات المختلفة 

 للمقامات. 

 (1)أعمال سنة  الاسبوع السابع   

   
الاسبوع الثالث  

 عشر
 (2)أعمال سنة 

يوظف أساسيات قواعد الموسيقي العربية  في تكوين 

 المقامات وفصائلها .
  

الاسبوع الثالث  

 عشر

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

يمارس الغناء العربي  المتنوع بأسس علمية 

 سليمة .    
 نهائي امتحان عملي  -  

 نهائي امتحان شفهي  -   

يشرن اساسيات غناء المقامات العربية وتدوين 

 الالحان الشعبية مع الضروب. 

 يوضح  الإنتقالات المقامية بين المقامات المختلفة 
يرتب أساسيات الصولفيج العربى فى غناء المؤلفات  

 العربية والتمارين المختلفة بتحويلات بسيطة. 
يوظف أساسيات قواعد الموسيقي العربية  في تكوين 

 المقامات وفصائلها .
يطبق أساسيات الصولفيج العربي في غناء المؤلفات  

 العربية والتمارين المختلفة بتحويلاتها المباشرة 
يحسب ابعاد المقامات العربية الأساسية ويبني عليها  

 الأجناس  

 

  
بعد الاسبوع الرابع 

 عشر
 نهائي امتحان تحريري 

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     



4 

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  طالب  133

 .أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  طالب  131

 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  طالب  127

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  ،96,95%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A A- B+ B C+ C D+ D D- F  التقدير 

 عدد الطلاب  25 20 14 19 13 9 7 9 1 0 1

3.53% 

 

0% 7.06% 10.59% 

 

9.41% 16.47% 10.59% 8.24% 

 

12.94% 9.41% 

 

9.41% 

 
 النسبة المئوية 

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين طالب      4

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  3,05%
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 أعمال فصلية  

 امتحان تطبيقى نهائى 
 :وسيلة التقييم 

 :توقيت التقييم الاسبوع السابع والاسبوع الثالث عشر 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  60

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 دينا شاكر ا.د/ 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 ا.م.د/ أيمن حمدى 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

  

مراعاة الفروق الفردية من خلال 

تجهيز جزء اثرائى¬بالمقرر  

للطلاب المتفوقين وجزء  

 علاجى¬ للطلاب الضعاف 

التقويم البنائي المستمر للمقرر 

ة قصير اتمن خلال عقد اختبار

 كل محاضرتين

.1 

 
يتم عرضها أثناء المحاضرة 

 وشرن العرض لزملائهم  

توزيع استبيان رضاء الطلاب 

عن المقرر فى المحاضرة  

 الأخيرة 

بتقديم عروض تكليف الطلاب 

تقديمية كل مجموعة بموضوع  

 معين في مجال التذوق الموسيقى 

.2 

 3. السمعية استخدام العروض    
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 ( م2023-2022) ( 1وكونتربوينت )  هارموني: تقرير مقرر دراسي 

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123213  (1وكونتربوينت ) هارموني اسم المقرر ورمزة الكودى •

 التربية الموسيقيةمعلم  برنامجال •

 الثاني المستوى •

 عدد الوحدات  •
  ساعة2عملي:  عملي( نظري: ساعة 28نظري،  14)

 ساعة معتمدة  24عدد الساعات المُعتمدة: 

 الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •
   .للامتحان التطبيقي لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية-

 .من شئون التعليم والطلابامتحان نظرى بجدول معلن بالكلية -

 وحدة القياس والتقويم بالكلية والجامعة. نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

 هيئة تدريس + عضو هيئة معاونة ينعضو عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -1

 طالب  67 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 غائبين  2،  طالب 65 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 % 32.31 (21راسب عدد )،  %67.69(  44) ناجح عدد  الامتحان نتيجة •

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   •

 عليها

A 4 6.15 

A+ 13 20 

A_ 7 10.77 

B+ 7 10.77 

B 4 6.15 

C+ 2 3.08 

C 2 3.08 

D+ 1 1.54 

D 1 1.54 

D_ 3 4.62  
 تدريس المقرر:  -2

 

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

 دراسة لمفهوم علم الهارموني في الموسيقي.-

 .والصغير التآلفات الثلاثية الأساسية في السلم الكبير -

 دراسة مفهوم علم الكونتربوينت. -

 دراسة الممنوعات الأفقية والرأسية في الكونتربوينت. -

 دراسة الأخطاء الهارمونية )التخطي، والتوازي(. -

   دراسة النوع الأول والثاني في الكونتربوينت. -

 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى

 ساليب التعليم والتعلمأ

 المحاضرة المطوّرة. ▪

 استراتيجية التعلم التعاوني. ▪

  استراتيجية البيان العملي. ▪

 استراتيجية التعلم الذاتي. ▪

 التعليم الإليكتروني. 

 أعمال السنة.  تقويم الطلاب طريقة
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 الامتحان العملي.

 الامتحان النظري.

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -3

 متوفرة   العلمية   المراجع

 متوفرة  الوسائل المعينة

    متوفرة المستلزمات والخامات 

 قيود ادارية وتنظيمية : -4

 % 67.69        نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -5

 مقترحات تحسين المقرر  -6

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب في المحاضرة الأولى.-1

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا  مع الطلاب في المحاضرة الأولى.-2

 التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل شهر.-3

تقددديم تغذيددة راجعددة مددن خددلال تصددحيح الاختبددارات القصدديرة بحضددور الطددلاب -4

 وتعريفهم بالأخطاء.

 لا توجد  إن وجدت( ) المراجعين الخارجيين ملاحظات -7

 العام السابق  في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -8

 .الأولىتوزيع توصيف المقرر على الطلاب في المحاضرة -1

 .الأولىمناقشة توصيف المقرر شفهيا  مع الطلاب في المحاضرة -2

 التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل شهر.-3

بحضددور الطددلاب  القصدديرةتقددديم تغذيددة راجعددة مددن خددلال تصددحيح الاختبددارات -4

 وتعريفهم بالأخطاء.

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات )ما تنفيذه لم يتم ما -9

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -10

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس  الاعتماد على المناقشة والعصف الذهني بدلا من التلقين. طرق تدريس المحتوى 

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس  بناء مجموعة إلكترونية لتواصل الطلاب مع أستاذ المادة تطوير تكنولوجيا التعليم 

كل - تطوير تقويم المقرر  نهاية  قصيرة  اختبارات  عقد  طريق  عن  البنائي  التقويم 

 فصل دراسي. 

الطلاب - أخطاء  تصويب  خلال  من  راجعة  تغذية  تقديم 

 بحضورهم.

 توزيع استبيان رضاء الطلاب نهاية كل فصل دراسي. -

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس 

 : قررالم يمنسق اسم

 جبريل إيمان عبد الباقي /د:أ.م.التوقيع                      جبريل  إيمان عبد الباقي /دأ.م.

 أ.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى                 التوقيع: أ.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى 

 

 رئيس القسم العلمي

                                        أ.د/ سحر عبد المنعم

 

 

 

 

 

 

 



9 

 

 

 

 

 

 

 

 ( م2024-2023) ( 1وكونتربوينت )  هارموني: تقرير مقرر دراسي 

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123213  (1وكونتربوينت ) هارموني اسم المقرر ورمزة الكودى •

 التربية الموسيقيةمعلم  برنامجال •

 الثاني المستوى •

 عدد الوحدات  •
  ساعة2عملي:  عملي( نظري: ساعة 28نظري،  14)

 ساعة معتمدة  24عدد الساعات المُعتمدة: 

 الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •
   .للامتحان التطبيقي لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية-

 .من شئون التعليم والطلابامتحان نظرى بجدول معلن بالكلية -

 وحدة القياس والتقويم بالكلية والجامعة. نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

 هيئة تدريس + عضو هيئة معاونة ينعضو عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -11

 طالب  126 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 غائبين 5،   طالب 121 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 % 20.66 (25راسب عدد )،  %79.34(  96) ناجح عدد  الامتحان نتيجة •

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   •

 عليها

A 23 19.03 
A+ 35 28.93 

A_ 15 12.4 

B+ 6 4.96 

B 3 2.48 

C+ 4 3.31 

C 1 0.83 

D+ 5 3.13 

D 3 2.48 

D_ 1 0.83  
 تدريس المقرر:  -12

 

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

 دراسة لمفهوم علم الهارموني في الموسيقي.-

 .والصغير التآلفات الثلاثية الأساسية في السلم الكبير -

 دراسة مفهوم علم الكونتربوينت. -

 دراسة الممنوعات الأفقية والرأسية في الكونتربوينت. -

 دراسة الأخطاء الهارمونية )التخطي، والتوازي(. -

   دراسة النوع الأول والثاني في الكونتربوينت. -

 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى
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 ساليب التعليم والتعلمأ

 المحاضرة المطوّرة. ▪

 استراتيجية التعلم التعاوني. ▪

  استراتيجية البيان العملي. ▪

 استراتيجية التعلم الذاتي. ▪

 التعليم الإليكتروني. 

 تقويم الطلاب طريقة

 أعمال السنة. 

 الامتحان العملي.

 الامتحان النظري.

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -13

 متوفرة   العلمية   المراجع

 متوفرة  الوسائل المعينة

    متوفرة المستلزمات والخامات 

 قيود ادارية وتنظيمية : -14

 % 79.34        نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -15

 مقترحات تحسين المقرر  -16

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب في المحاضرة الأولى.-1

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا  مع الطلاب في المحاضرة الأولى.-2

 التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل شهر.-3

تقددديم تغذيددة راجعددة مددن خددلال تصددحيح الاختبددارات القصدديرة بحضددور الطددلاب -4

 وتعريفهم بالأخطاء.

 لا توجد  إن وجدت( ) المراجعين الخارجيين ملاحظات -17

 العام السابق  في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -18

 .الأولىتوزيع توصيف المقرر على الطلاب في المحاضرة -1

 .الأولىمناقشة توصيف المقرر شفهيا  مع الطلاب في المحاضرة -2

 التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل شهر.-3

بحضددور الطددلاب  القصدديرةتقددديم تغذيددة راجعددة مددن خددلال تصددحيح الاختبددارات -4

 وتعريفهم بالأخطاء.

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات )ما تنفيذه لم يتم ما -19

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -20

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس  الاعتماد على المناقشة والعصف الذهني بدلا من التلقين. طرق تدريس المحتوى 

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس  بناء مجموعة إلكترونية لتواصل الطلاب مع أستاذ المادة تطوير تكنولوجيا التعليم 

كل - تطوير تقويم المقرر  نهاية  قصيرة  اختبارات  عقد  طريق  عن  البنائي  التقويم 

 فصل دراسي. 

الطلاب - أخطاء  تصويب  خلال  من  راجعة  تغذية  تقديم 

 بحضورهم.

 توزيع استبيان رضاء الطلاب نهاية كل فصل دراسي. -

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس 

 : قررالم يمنسق اسم

 جبريل  إيمان عبد الباقي /د:أ.م.التوقيع                      جبريل إيمان عبد الباقي /دأ.م.

 أ.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى                 التوقيع: أ.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى 

 

 رئيس القسم العلمي

                                        أ.د/ سحر عبد المنعم
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 ( م2025-2024) ( 1وكونتربوينت )  هارموني: تقرير مقرر دراسي 

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123213  (1وكونتربوينت ) هارموني اسم المقرر ورمزة الكودى •

 التربية الموسيقيةمعلم  برنامجال •

 الثاني المستوى •

 عدد الوحدات  •
  ساعة2عملي:  عملي( نظري: ساعة 28نظري،  14)

 ساعة معتمدة  24عدد الساعات المُعتمدة: 

 الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •
   .للامتحان التطبيقي لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية-

 .من شئون التعليم والطلابامتحان نظرى بجدول معلن بالكلية -

 وحدة القياس والتقويم بالكلية والجامعة. نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

 هيئة تدريس + عضو هيئة معاونة ينعضو عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -21

 طالب  149 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 غائبين 8،   طالب 141 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 % 25.53 (36راسب )، %74.47( 105ناجح )  الامتحان نتيجة •

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات الحاصلين   •

 عليها

A 31 21.99 
A+ 32 22.7 

A_ 7 4.96 

B+ 6 4.26 

B 4 2.84 

C+ 4 2.84 

C 1 0.71 

D+ 2 2.84 

D 9 6.38 

D_ 9 6.38  
 تدريس المقرر:  -22

 

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

 دراسة لمفهوم علم الهارموني في الموسيقي.-

 .والصغير التآلفات الثلاثية الأساسية في السلم الكبير -

 دراسة مفهوم علم الكونتربوينت. -

 دراسة الممنوعات الأفقية والرأسية في الكونتربوينت. -

 دراسة الأخطاء الهارمونية )التخطي، والتوازي(. -

   دراسة النوع الأول والثاني في الكونتربوينت. -

 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى
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 ساليب التعليم والتعلمأ

 المحاضرة المطوّرة. ▪

 استراتيجية التعلم التعاوني. ▪

  استراتيجية البيان العملي. ▪

 استراتيجية التعلم الذاتي. ▪

 التعليم الإليكتروني. 

 تقويم الطلاب طريقة

 أعمال السنة. 

 الامتحان العملي.

 الامتحان النظري.

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -23

 متوفرة   العلمية   المراجع

 متوفرة  الوسائل المعينة

    متوفرة المستلزمات والخامات 

 قيود ادارية وتنظيمية : -24

 % 74.47        نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -25

 مقترحات تحسين المقرر  -26

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب في المحاضرة الأولى.-1

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا  مع الطلاب في المحاضرة الأولى.-2

 التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل شهر.-3

تقددديم تغذيددة راجعددة مددن خددلال تصددحيح الاختبددارات القصدديرة بحضددور الطددلاب -4

 وتعريفهم بالأخطاء.

 لا توجد  إن وجدت( ) المراجعين الخارجيين ملاحظات -27

 العام السابق  في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -28

 .الأولىتوزيع توصيف المقرر على الطلاب في المحاضرة -1

 .الأولىمناقشة توصيف المقرر شفهيا  مع الطلاب في المحاضرة -2

 التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير نهاية كل شهر.-3

بحضددور الطددلاب  القصدديرةتقددديم تغذيددة راجعددة مددن خددلال تصددحيح الاختبددارات -4

 وتعريفهم بالأخطاء.

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات )ما تنفيذه لم يتم ما -29

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -30

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس  الاعتماد على المناقشة والعصف الذهني بدلا من التلقين. طرق تدريس المحتوى 

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس  بناء مجموعة إلكترونية لتواصل الطلاب مع أستاذ المادة تطوير تكنولوجيا التعليم 

كل - تطوير تقويم المقرر  نهاية  قصيرة  اختبارات  عقد  طريق  عن  البنائي  التقويم 

 فصل دراسي. 

الطلاب - أخطاء  تصويب  خلال  من  راجعة  تغذية  تقديم 

 بحضورهم.

 توزيع استبيان رضاء الطلاب نهاية كل فصل دراسي. -

 قررالم ةتذاأس أثناء التدريس 

 : قررالم يمنسق اسم

 محسن فكري الخطيب  /د:أ.م.التوقيع                      محسن فكري الخطيب   /دأ.م.

 أ.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى                 التوقيع: أ.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى 

 

 رئيس القسم العلمي

          أ.د/ سحر عبد المنعم
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 1هارموني وكونتربوينت    مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

2025 

 

 

 

 

 العام الأكاديمي     م 2025/2026 الفصل الدراسي       الأول   

 

 
 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  1 هارموني وكونتربوينت  

MU-123213 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم قسم التربية الموسيقية   

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات تاننظري ساعة      تطبيقى ساع 

 :نوع المقرر اجبارى     

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثاني    

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية   

 :المعهد/الكلية التربية النوعية    

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية   

 :اسم منسق المقرر . سماء عبدالرحمند/ لأا.م. - إيمان عبدالباقي أ.م.د/  

 محضر مجلس الكلية  -محضر مجلس القسم    
محضر الاعتماد من مجلس القسم أو /يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر 

 )الجهة المختصة

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 معلومات أساسية  1.



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

  إيمان عبد الباقي السيد  أ.م.د/ 1. التربية الموسيقية    أستاذ مساعد     نظريات وتأليف  

 ا.م.د/أسماء عبد الرحمن  -  2 التربية الموسيقية  استاذ مساعد    نظريات وتأليف 

   .3  

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

      28  - 14   14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

   15 
الأسبوع الثالث   

 عشر 
 (1)أعمال سنة 

 (2)أعمال سنة     

 الأسبوع السابع   5   

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

تصددريف التألفددات الثلاثيددة  وضددع أساسددي يوضح    - 

تدددألف  الدرجدددة الأولدددي والرابعدددة والخامسدددة  

 والإنقابلات  وتصريف الخامسة بسابعتها .

  التصريف  وضع نغمات للتألفات .  يصنف أنواع -

قواعددد التصددريف تألفددات الدرجددة الأولددي   يطبددق - 

والرابعددددة والخامسددددة والخامسددددة بسددددابعتها 

 وانقلابات  التألفات .

   .بين التصريفات للتألفات.  يوضح الإختلاف - 

  20 
وفقاً للجدول المعلن   

 للطلاب  
 نهائي امتحان عملي 

 نهائي امتحان شفهي     

تصددريف التألفددات الثلاثيددة  وضددع أساسددي وضددح  - 

تدددألف  الدرجدددة الأولدددي والرابعدددة والخامسدددة  

والإنقابلات  وتصريف الخامسة بسابعتها  وضع 

 نغمات الكونتربوينت النوع الأول.

  التصريف  وضع نغمات للتألفات .  يصنف أنواع -

قواعددد التصددريف تألفددات الدرجددة الأولددي   يطبددق - 

والرابعددددة والخامسددددة والخامسددددة بسددددابعتها 

وانقلابدددات  التألفدددات وقواعدددد الكونتربويندددت 

 النوع الأول .

بين التصريفات للتألفات  ونغمات   يوضح الإختلاف  - 

 الكونتربوينت النوع الأول.

 نهائي امتحان تحريري   60   

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     
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 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  116

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  102

 غياب   14حرمان ،  1 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم  –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  67  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  %   65.96

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+, A, A- 

 
B+ B C+ C D+ D  التقدير 

  7 , 14 , 16 

   
 عدد الطلاب  5    6    3    5   2    3  

3.73% , 115.69% , 

6.86%  
 النسبة المئوية  4.9% 5.88% 2.94% 4.9% 1.96% 2.94%

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 35  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  % 34.31  

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

  

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  منصة بن الهيثم   

* Student Feedback 3. للمقرر الطلاب تقييم 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 اسم وتوقيع منسق المقرر  

 أ.م.د/ ايمان عبد الباقى  ، ا.م.د/ أسماء عبد الرحمن   

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

  

الفروق الفردية من خلال  مراعاة

بالمقرر  تجهيز جزء اثرائى 

 وجزء علاجى للطلاب المتفوقين

 للطلاب الضعاف 

 تطوير محتوى المقرر 

.1 

  

توزيع استبيان رضاء الطلاب 

عن المقرر فى المحاضرة  

 الأخيرة 

 تطوير تنفيذ المقرر

.2 

 

 

 

 

 

 

 

 تطوير المقرر  5.
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 ( 16رقم ) نموذج

 ( 2آلة أساسية بيانو)تقرير 

 المنوفية جامعة

 التربية النوعية  كلية

 التربية الموسيقية  قسم

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123214( 2آلة أساسية بيانو)  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية لجنة ثلاثية من  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 سحر عبد المنعم  /أ.د  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -28

 طالب  58 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  55 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 %  80( 44) ناجح عدد  

 % 20( 11راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %18.18( ممتاز، ) 7.28%)

 ( مقبول، %36.36( جيد، )18.18%)

 ( راسب 20%) 

 تدريس المقرر:  -29

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

دريب عل  ع ع  لال س  لالم  ر  ا/،  ر// ،  ر// ،  الت   - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما
س       ع/،ي ب       الارلي  والمع        و  عل       ع  و ت       ال وا        د  
والتدريب علع عدد من التمارين التكني ية من  تاب لونج و 

 A ي  والت        دريب عل        ع 8تم        ارين امت        داءا  م        ن ،  5ي
  بالإض      افة  ل      ع 21مقطوع      ة تا      يرنع امت      داءا  م      ن ، 

التدريب علع مقطوعة باخ آناماجدلينا  ومقطوعة سلاناتين   
 واختيار   د/ المقطوعات الارقية والغرلية.  

 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

  85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى
  



7 

 

 

 

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -30

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -67

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -68

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -69

ملاحظات المراجعين   -70

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -71 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -72

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -73

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 سحر عبد المنعم  /أ.د: اسم منسق المادة

 :   /   /   التاريخ:                       التوقيع                  

 

 

 

 

 



8 

 

 

 

 ( 16رقم ) نموذج

 ( 2آلة أساسية بيانو)تقرير 

 المنوفية جامعة

 التربية النوعية  كلية

 التربية الموسيقية  قسم

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123214( 2آلة أساسية بيانو)  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الأولى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية لجنة ثلاثية من  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 سحر عبد المنعم  /أ.د  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -31

 طالب  114 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  114 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 %   78.07( 89) ناجح عدد  

 % 21.93( 25راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %12.28( ممتاز، ) 7.89%)

 ( مقبول، %44.74( جيد، )13.15%)

 ( راسب 21.93%) 

 تدريس المقرر:  -32

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

دريب عل  ع ع  لال س  لالم  ر  ا/،  ر// ،  ر// ،  الت   - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما
س       ع/،ي ب       الارلي  والمع        و  عل       ع  و ت       ال وا        د  
والتدريب علع عدد من التمارين التكني ية من  تاب لونج و 

 A ي  والت        دريب عل        ع 8تم        ارين امت        داءا  م        ن ،  5ي
  بالإض      افة  ل      ع 21مقطوع      ة تا      يرنع امت      داءا  م      ن ، 

التدريب علع مقطوعة باخ آناماجدلينا  ومقطوعة سلاناتين   
 واختيار   د/ المقطوعات الارقية والغرلية.  

 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى
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 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -33

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -74

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -75

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -76

ملاحظات المراجعين   -77

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -78 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -79

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -80

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 سحر عبد المنعم  /أ.د: اسم منسق المادة

 :   /   /   التاريخ:                       التوقيع                  
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 ( 16رقم ) نموذج

 ( 2آلة أساسية بيانو)تقرير 

 المنوفية جامعة

 التربية النوعية  كلية

 التربية الموسيقية  قسم

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123214( 2آلة أساسية بيانو)  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية لجنة ثلاثية من  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 سحر عبد المنعم  /أ.د  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -34

 طالب  122 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  122 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 % 62.3( 76) ناجح عدد  

 % 37.7( 46راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %10.66( ممتاز، ) 3.56%)

 ( مقبول، %31.97( جيد، )15.58%)

 ( راسب 37.7%) 

 تدريس المقرر:  -35

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

دريب عل  ع ع  لال س  لالم  ر  ا/،  ر// ،  ر// ،  الت   - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما
س       ع/،ي ب       الارلي  والمع        و  عل       ع  و ت       ال وا        د  
والتدريب علع عدد من التمارين التكني ية من  تاب لونج و 

 A ي  والت        دريب عل        ع 8تم        ارين امت        داءا  م        ن ،  5ي
  بالإض      افة  ل      ع 21مقطوع      ة تا      يرنع امت      داءا  م      ن ، 

التدريب علع مقطوعة باخ آناماجدلينا  ومقطوعة سلاناتين   
 واختيار   د/ المقطوعات الارقية والغرلية.  

 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى
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 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -36

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 ( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -81

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -82

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -83

ملاحظات المراجعين   -84

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -85 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -86

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -87

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 سحر عبد المنعم  /أ.د: اسم منسق المادة

 

 :   /   /   التاريخ:                       التوقيع                  
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2025 

 (2عزف آلة أساسية بيانو)  تقرير

 

 

 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/2026 الأولالفصل الدراسي     

 

 
 

 

    )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  (  2عزف آلة أساسية بيانو) 

 MU-123214 تبعا لما ورد  (رمز المقرر /كود 

   :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية 

 :  النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات ساعة معتمدة2

   :نوع المقرر تطبيقى  

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى  

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية  

 :المعهد/الكلية التربية النوعية   

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية  

 م.د/ خالد رشدى ا. 

 د/ نجوى محمد البنبى  
 :اسم منسق المقرر

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

-2025الفصل الدراسي الأول  

2026   
 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر

 

 

 

 معلومات أساسية  1.
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 )√(   لا يوجد أعضاء هيئة معاونة  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 اداء الى أو غنائى )بيانو (  

 
 م.د/ خالد رشدى ا.1. التربية الموسيقية استاذ مساعد             

 م.م/ شروق محمود 2. التربية الموسيقية مدرس مساعد             أداء آلى أوغنائى ) بيانو (  

 أ / الحسن صلاح3. التربية الموسيقية معيد                  أداء آلى أو غنائى )بيانو (  

 أ /ملاك رزق4. التربية الموسيقية معيد                  أداء آلى أو غنائى )بيانو (  

 أ /دينا سعيد    5-  التربية الموسيقية معيدة أداء آلى أو غنائى )بيانو ( 

 أ /محمود دياب– 6  التربية الموسيقية معيد أداء آلى أو غنائى )بيانو ( 

 أ/ إيمان ماهر – 7 التربية الموسيقية معيدة أداء آلى أو غنائى )بيانو ( 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

............................................................................................................................................................................

.. 

............................................................................................................................................................................

.. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

     28     14  

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

عزف سلم سى بيمول وصول الصغير الهارمونى و  

الميلودى والحركة العكسيسة والاربيج على بعد  

 اوكتافين  . 

 

 (1)أعمال سنة  الاسبوع السابع   35 

     ( 2( ورقم )1عزف تمرين هانون رقم ) -

     الجزء الأول من باخ -

عزف سلم لا الكبير  وفا#الصغير الهارمونى  -

والميلودى والحركة العكسية والاربيج على بعد  

 أوكتافين . 

 الإسبوع السابع 5 

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

     عزف مقطوعة باخ -

     

 
الايتم المقررة فى   

 المنهج على الطلاب 
60 

 تبعا لجدول     

لإمتحانات التطبيقية  

 المعلن للطلاب 

 نهائي امتحان تحريري 

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

. 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  110

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  103

7 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  68

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  % 66,02والنسبة المئوية68الطلاب   عدد

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 35

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  33,98%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق )متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /عليق على نتائج الطلابال   
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الصفحة الإلكترونية لنظام ابن الهيثم 

 تقييم الطلبة اثناء السكشن   
 :وسيلة التقييم 

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  22    

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  20%   

  المقرر يرتبط بالتخصص . -1 

 أهم نقاط الرضا  أهداف المقرر واضحة بشكل يسمح بالتعرف على أهمية دراسته .-2 

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى . -3 

 المقرر يوفر أمثلة عملية .-4 
 

 

 الوقت المحدد غير كافى  -1
 

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

( ليسهم فى تنمية المهارات التقنية والتفسيرية للطلبه مع التركيز عل الجوانب الأساسية التى تشكل  2تم تصميم مقرر عزف ألة أساسية بيانو )

 -العامل الأساسى فى تطوير العازف  .حيث يتضمن المنهج  عدد من المحاور الفنية والتقنية المهمة منها :

 السلالم الموسيقية حيث تساعد على تحسين المرونة العضلية وتطوير الدقة فى العزف وتعزيز التناسق بين اليدين  . -1

 تمارين هانون لتعزيز استقلالية الأصابع والسيطرة الديناميكية وتطوير السرعة  . -2

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

.............................................................................................................................................................................. 

 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د /دينا شاكر

 اسم وتوقيع منسق القسم 

 أ.م.د/ خالد رشدى 

 د / نجوى محمد البنبى 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 أثناء السكشن  - 

تدريب الطلاب علي الإستماع 

لمقطوعات كلاسيكية ورومانتيكية 

متنوعة نظرا لاهميتها التعليمية 

 الخاصة بالعزف على آلة البيانو .

  

 1. تطوير محتوي المقرر 

 أثناء السكشن -  

تقديم تغذية راجعة من خلال  

تصحيح الأخطاء وتعريفهم بنقاط 

 القوة والضعف لديهم  

 2. تطوير تقويم المقرر 
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )تشيللو(  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى )الفصل الدراسى الأول(  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

  أ.م.د/ هشام عزت عقل عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -37

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -38

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 مُراجعة على ما سبق دراسته بالفصل الدراسي الأول.  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
كتاب  - من  تمرين   The First Year Celloتدريس 

Methods 
 باستخدام الإيقاعات. أداء سلم رى الكبير + الأربيج -
 . Dotzauerتمرين  من كتاب  -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -39

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 
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 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -88

 %  88 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -89

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -90 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -91

 وجدت(

 لا توجد 

في  -92 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -93  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -94

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 أ.م.د/ هشام عزت عقلاسم منسق المادة: 

 أ.م.د/ هشام عزت عقل التوقيع :                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )تشيللو(  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى )الفصل الدراسى الأول(  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

  أ.م.د/ هشام عزت عقل عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -40

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -41

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 مُراجعة على ما سبق دراسته بالفصل الدراسي الأول.  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
كتاب  - من  تمرين   The First Year Celloتدريس 

Methods 
 باستخدام الإيقاعات. أداء سلم رى الكبير + الأربيج -
 . Dotzauerتمرين  من كتاب  -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -42

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 
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 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -95

 %  89 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -96

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -97 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -98

 وجدت(

 لا توجد 

في  -99 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -100  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -101

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 أ.م.د/ هشام عزت عقلاسم منسق المادة: 

 أ.م.د/ هشام عزت عقل التوقيع :                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2024-2025 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )تشيللو(  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى )الفصل الدراسى الأول(  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

  أ.م.د/ هشام عزت عقل عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -43

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -44

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 مُراجعة على ما سبق دراسته بالفصل الدراسي الأول.  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 
كتاب  - من  تمرين   The First Year Celloتدريس 

Methods 
 باستخدام الإيقاعات. أداء سلم رى الكبير + الأربيج -
 . Dotzauerتمرين  من كتاب  -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -45

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 
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 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -102

 %  90 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -103

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -104 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -105

 وجدت(

 لا توجد 

في   -106 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -107  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -108

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 أ.م.د/ هشام عزت عقلاسم منسق المادة: 

 أ.م.د/ هشام عزت عقل التوقيع :                                                                             
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 )قانون( 2عزف ألة تخصص أو غناء تقرير 

 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

  2عزف ألة تخصص أو غناء  الكودى ه اسم المقرر ورمز •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

  الفصل الدراسي الأول –الثاني   الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 ا.د/ غادة حسني             ا.د/ دينا شاكر  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -46

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -47

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

لة في  لآمراجعة علي ما سبق دراسته من منهج ا - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الأول  مستوى ال

   .لةآلآعلي  ءداالأ مستوى لرفع اللازمة التدريبات  -

 ة باستخدام انواع الريشة  آلألتدريبات للعزف علي  -

 " إبراهيم العريان. عزف قالب السماعي " بياتي  -

رياض " لونجا  فرحفزا  " اللونجا قالب  عزف -

 .السنباطي 

  " عزف المقطوعة الحرة " بنت البلد  -
 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 
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 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -48

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -109

 %  91 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -110

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -111 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -112

 وجدت(

 لا توجد 

في   -113 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -114  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -115

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 غادة محمد حسني د/ ا.التوقيع :   غادة محمد حسني                                    د/ ا.اسم منسق المادة: 

 دينا شاكر د/ ا.التوقيع :   دينا شاكر                                           د/ ا.اسم منسق المادة:     
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 )قانون( 2عزف ألة تخصص أو غناء تقرير 

 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الفصل الدراسي الأول  –  الثاني الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 ا.د/ غادة حسني             ا.د/ دينا شاكر  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -49

 طالب  118 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  118 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 77.12( 91ناجح عدد) 

 % 22.88  ( 27راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%11.86) –امتياز  %( 30.51) 

 ( راسب%22.88 )–%( مقبول    16.95)  -جيد  %(17.8)

 تدريس المقرر:  -50

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

لة في  لآمراجعة علي ما سبق دراسته من منهج ا - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الأول  مستوى ال

   .لةآلآعلي  ءداالأ مستوى لرفع اللازمة التدريبات  -

 ة باستخدام انواع الريشة  آلألتدريبات للعزف علي  -

 " إبراهيم العريان. عزف قالب السماعي " بياتي  -

رياض " لونجا  فرحفزا  " اللونجا قالب  عزف -

 .السنباطي 

  " عزف المقطوعة الحرة " بنت البلد  -
 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 
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 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -51

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -116

 %  92 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -117

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -118 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -119

 وجدت(

 لا توجد 

في   -120 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -121  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -122

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 غادة محمد حسني د/ ا.التوقيع :   غادة محمد حسني                                    د/ ا.اسم منسق المادة: 

 دينا شاكر د/ ا.التوقيع :   دينا شاكر                                           د/ ا.اسم منسق المادة:     
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 ()قانون( 2عزف آلة تخصص أوغناء )   مقرر  تقرير                           

         2024 -2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025-2024 الفصل الدراسي       الأول

 

 
 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  ( 2عزف آلة تخصص أو غناء )

MU-123215 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود  

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات ساعة 26

 :نوع المقرر تطبيقي 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الأول

 :البرنامج الأكاديمي قسم التربية الموسيقية 

 :المعهد/الكلية كلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر ا.د/ غادة حسني ، ا.د/ دينا شاكر 

 معلومات أساسية  1.
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2025 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 2025/ 6/ 7

 

 

 



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

✓  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 دينا شاكر عدس  1. التربية الموسيقية استاذ ألة القانون   

 ايمن حمدي 2. التربية الموسيقية مدرس آلة العود

 أوجينا رمسيس  3. التربية الموسيقية معيد ألة القانون   

   .4 

 

 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

 أسبوع 13 لا يوجد  ساعة  2   

 الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى   :عن ملاحظات 
 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن: 

يتعرف علي اساليب الاداء والتقنيات المختلفة   1 -أ

علي " اله القانون "  وكيفية العزف  عليها 

 بطرق مختلفة باستخدام انواع الريشة .

المختلفة   2  -أ العربية  المؤلفات  اداء  علي  يتعرف 

 علي الة القانون. 

 يشرن أجزاء آلة القانون   3-أ

الموسيقية     4  -أ المقطوعات  أداء  من  يتمكن 

 الموزعة غنائيا .

 يتمكن من تاريخ آلة القانون  والعزف عليها .  5 -أ

الآلة    6  -أ علي  لليدين  الأصابع  وضع  كيفية  يحدد 

 حسب نغمات المدرم الموسيقي والمنطقة الصوتية.

 (1)أعمال سنة  الاسبوع السابع  درجة   35 عملي

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن:

يفسدددر نقددداط القدددوة والضدددعف فدددى الاداء  1 -ب

 الموسيقى لالة القانون في الموسيقي العربية  .

يصدددمم انشدددطة تعليميدددة للعدددزف الفدددردى  2 -ب

والجماعى لغرس القيم والمبادئ الاصيلة 

 للمتعلمين من خلال الموسيقى العربية.

يبتكر تمارين بسيطة للعزف علي آلة القانون  3  -ب

. 

يوظددف أسددس مهددارات العددزف علددي آلددة "  4 -ب

 القانون " في أداء أعمال موسيقية مختلفة .

يوظف أساليب الأداء المختلفة مثل الحليات  5 -ب

 والتعبير الموسيقي في العزف علي آلة " القانون " 

 درجة   35 عملي
الاسبوع الثالث  

 عشر

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن:

يمارس العزف علي الة القددانون علددي اسددس   1  -م

 وقواعد علمية سليمة.

يمددارس العددزف والغندداء المتنددوع بالاسددس  2 -م

 العلمية السليمة.

 يضبط أوتار آلة القانون  3  -م

يمارس عزف النوت الموسيقية الخاصة   4 -م

القانون " مع الحفاظ علي الوحدة   بمؤلفات آلة "

الزمنية والتعبير الموسيقي للمقطوعات الموسيقية  

 المختلفة .

 درجة   60 عملي
الاسبوع الرابع 

 عشر
 نهائي امتحان عملي 
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 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



5 

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  طالب  125

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  طالب  121

 طلاب 4
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  طالب  119

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  % 98.35

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A A- B+ B C+ C D+ D D-  التقدير 

 عدد الطلاب  2 18 22 10 16 12 14 4 7 14

 النسبة المئوية  1.65% 14.88% 18.18% 8.26% 13.22% 9.92% 11.57% 3.31% 5.79% 11.57%

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 2

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  1.65%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

 

 طالب ورسب طالبين .  119طالب نجح منهم  121عدد الطلاب الذين تقدموا فع الامتحان  
  26طالب   و ل على تقدير جيد   26طالب   و صل على تقدير جيد جدا   25الطلاب الذين  صلوا على الامتياز 
 طالب.  42طالب  و صل على تقدير المقبول 

 %.  1.65% ونسبة الرسوب قليلة جداً  98.35نسبة النجاح عالية جداً بنسبة 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 
شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للاطلاع على كل ما هو جديد في الوسائل   لكما نحتاج توصي  ,  يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة

 الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات 

 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  الاختبار العملى وأعمال السنة والميد تيرم 

 :توقيت التقييم الاسبوع الرابع عشر والاسبوع السابع والاسبوع الثالث عشر 

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  121

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ 
  /الإجراءات التصحيحية 

 التطوير جوانب 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى   أستاذ المقرر

 المحاضرة الاولى. 

التنوع في استخدام استراتيجيات 

 التدريس

 1. المحتوى التعليمى 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 ا.د/ سحر عبد المنعم 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 ا.د/ دينا شاكر 

 دمج أنواع موسيقية متنوعة  -
من   ومقطوعات ألية  تضمين أغاني -

 .   ثقافات مختلفة
مناقشة توصيف المقرر شفهيا في  

 . المحاضرة الأولى 
 

 إدارة الكلية

شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات 

واستخدام الوسائط الحديثة فى التدريب 

 للاطلاع على كل ما هو جديد  
 

 امكانيات التدريس 

.2 

بناء مجموعة الكترونية 

للتواصل بين الاستاذ  

 والطلاب 

 3.  تكنولوجيا التعليم استخدام 

 
مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى  

 المحاضرة الاولى 
 .4 
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ( غناء غربى ) 2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 لثانى ا الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ ليلى بيومى مصطفى عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -52

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -53

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

التعريف بالمادة . ما هو تدريب الصوت . كيفية إخرام  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الصوت . الجهاز التنفسى . أنواع التنفس 

 التدريب على أنواع التنفس  -

 (  Vocalizeدراسة بعض تدريبات الصوت )  -

 panofka -conconeتمرين من كتاب  1دراسة  -

 vaccaiمقطوعة غنائية من كتاب  1دراسة  -

 ( liedمقطوعة غنائية من كتاب)  1دراسة 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -54
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 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -123

 %  93 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -124

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -125 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -126

 وجدت(

 لا توجد 

في   -127 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -128  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -129

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ( غناء غربى ) 2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 ثانية ال الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ ليلى بيومى مصطفى عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -55

 طالب  118 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  118 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 77.12( 91ناجح عدد) 

 % 22.88  ( 27راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%11.86) –امتياز  %( 30.51) 

 ( راسب%22.88 )–%( مقبول    16.95)  -جيد  %(17.8)

 تدريس المقرر:  -56

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

التعريف بالمادة . ما هو تدريب الصوت . كيفية إخرام  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الصوت . الجهاز التنفسى . أنواع التنفس 

 التدريب على أنواع التنفس  -

 (  Vocalizeدراسة بعض تدريبات الصوت )  -

 panofka -conconeتمرين من كتاب  1دراسة  -

 vaccaiمقطوعة غنائية من كتاب  1دراسة  -

 ( liedمقطوعة غنائية من كتاب)  1دراسة 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -57

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 
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 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -130

 %  94 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -131

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -132 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -133

 وجدت(

 لا توجد 

في   -134 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -135  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -136

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2024-2025 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ( غناء غربى ) 2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 ثانية  ال الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ ليلى بيومى مصطفى عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -58

 طالب  125 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  121 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 98.35(  119ناجح عدد) 

 % 1.65  (2راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا 21.49) –امتياز  %( 20.67) 

مقبول    34.71)  -جيد    %(21.48)  )%–( 1.65%  )

 راسب

 تدريس المقرر:  -59

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

التعريف بالمادة . ما هو تدريب الصوت . كيفية إخرام  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الصوت . الجهاز التنفسى . أنواع التنفس 

 التدريب على أنواع التنفس  -

 (  Vocalizeدراسة بعض تدريبات الصوت )  -

 panofka -conconeتمرين من كتاب  1دراسة  -

 vaccaiمقطوعة غنائية من كتاب  1دراسة  -

 ( liedمقطوعة غنائية من كتاب)  1دراسة 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية المحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -60

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 
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 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -137

 %  95 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -138

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -139 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -140

 وجدت(

 لا توجد 

في   -141 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -142  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -143

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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 دراسي   مقرر  تقرير

 

2026 

 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/2026 الفصل الدراسي       الأول

 

 
 

 

 2عزف ألة تخصص أو غناء 

 ) غناء غربى ( 
 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر 

MU-123215 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر ليلى بيومى مصطفى 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 1/2/2026

 

 

 

 معلومات أساسية  1.
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 ليلى بيومى مصطفى 1. التربية الموسيقية مدرس غناء عالمى

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    يحلل  1-ب المدونة  مفردات 

 وادائها.

الانتقالات المقامية فى الموسيقي  يميز بين 2 -ب

 العالمية .

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

الموسيقية    3  -م المؤلفات  يستخدم 

العمرية  المراحل  تعليم  فى  والغنائية 

 . المختلفة

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا يختار 4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    يحلل  1-ب المدونة  مفردات 

 وادائها.

الانتقالات المقامية فى الموسيقي  يميز بين 2 -ب

 العالمية .

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي
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الموسيقية    3  -م المؤلفات  يستخدم 

العمرية  المراحل  تعليم  فى  والغنائية 

 . المختلفة

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا يختار 4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    يحلل  1-ب المدونة  مفردات 

 وادائها.

الانتقالات المقامية فى الموسيقي  يميز بين 2 -ب

 العالمية .

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا يختار 4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

يعمل ضمن فريق ويشجع المتعلمين على   3 -د

احترام وقبول الاخرين من خلال العمل الموسيقى  

 الجماعى 

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 امتحان عملي  ئينها

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  97

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  83

14 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  61

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  73.49%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 22

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  26.51%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  24

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  16.2%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 يتضمن العديد من الأنشطة -4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في  , يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 -:)إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية  -

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



8 

 

 

 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 دينا شاكر أ.د/  

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د/ ليلى بيومى مصطفى 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 . فلكلوري، معاصر كلاسيكي،

ومقطوعات   تضمين أغاني -

 .   من ثقافات مختلفة ألية

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
واستخدام الوسائط  بالقاعات  

للاطلاع  الحديثة فى التدريب 
 على كل ما هو جديد  

 

 امكانيات التدريس 

.2 
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ( )كلارنيت  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الثاني الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ عماد محمود  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -61

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -62

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 دراسة لبعض السلالم  ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 دراسة لبعص التدريبات والتمارين 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم 

 البيان العملي. استراتيجية -

 الأدوارلعب  استراتيجية -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى -

 امتحان عملى .   طريقة تقويم الطلاب 

 أعمال فصلية .  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -63

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -144
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 %  96 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -145

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -146 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -147

 وجدت(

 لا توجد 

في   -148 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -149  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -150

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 عماد محمود اسم منسق المادة: د/ 

 عماد محمود التوقيع : د/                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ( )كلارنيت  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -ثانيال الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ عماد محمود  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -64

 طالب  118 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  118 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 77.12( 91ناجح عدد) 

 % 22.88  ( 27راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%11.86) –امتياز  %( 30.51) 

 ( راسب%22.88 )–%( مقبول    16.95)  -جيد  %(17.8)

 تدريس المقرر:  -65

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 دراسة لبعض السلالم  ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 دراسة لبعص التدريبات والتمارين 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم 

 البيان العملي. استراتيجية -

 الأدوارلعب  استراتيجية -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى -

 امتحان عملى .   طريقة تقويم الطلاب 

 أعمال فصلية .  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -66

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -151
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 %  97 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -152

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -153 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -154

 وجدت(

 لا توجد 

في   -155 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -156  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -157

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 عماد محمود اسم منسق المادة: د/ 

 عماد محمود التوقيع : د/                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2024-2025 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )كلارينت( 2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثاني  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

   د/ عماد محمود خليل عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -67

 طالب  125 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  121 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 98.35(  119ناجح عدد) 

 % 1.65  (2راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا 21.49) –امتياز  %( 20.67) 

مقبول    34.71)  -جيد    %(21.48)  )%–( 1.65%  )

 راسب

 تدريس المقرر:  -68

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 دراسة لبعض السلالم  ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 دراسة لبعص التدريبات والتمارين 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية المحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -69

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -158
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 %  98 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -159

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -160 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -161

 وجدت(

 لا توجد 

في   -162 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -163  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -164

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 عماد محمود اسم منسق المادة: د/ 

 عماد محمود خليلالتوقيع : د/                                                                             
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2026 

 دراسي   مقرر  تقرير

 كلرينت   2عزف آلة التخصص أو غناء(  (

 

 

 

 

 

 

 الأول

 

 الفصل الدراسي      

 

2025/2026 

 

 

 العام الأكاديمي   

 

 
 

 

عزف ألة تخصص أو غناء  

 )كلارينت ( 2
 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر 

: MU-123327 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثاني 

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر عماد محمود خليل 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 1/2/2026

 

 

 

 معلومات أساسية 1.



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 عماد محمود خليل 1. التربية الموسيقية مدرس أوركسترالي

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

يتعرف أساسيات العزف على آلة الكلارينت   -1-أ

ومسكها الصحيح وزاوية ميلها وكيفية إصدار  

 الصوت بشكل صحيح من خلال قطعة الفم. 

يتعرف أجزاء آلة الكلارينت وكيفية تركيبها  -2 -أ

 وفكها. 

يوضح الاختلاف بين وضع الأصابع لليدين  -3 -أ

على آلة الكلارينت حسب نغمات المدرم الموسيقي 

 والمنطقة الصوتية.

آلة الكلارينت مثل    -4-أ يصنف أساليب الأداء على 

اللسان   المتصل    –)ضربات  الصوت   –الصوت 

 المتقطع(. 

يوظف أسس مهارات العزف على آلة   -1-ب

الكلارينت في أداء أعمال موسيقية مختلفة قومية 

 وعالمية.

يميز بين أساسيات العزف على آلة   -2-ب

الأداء المتصل _   –الكلارينت مثل )ضربات اللسان 

 الأداء المتقطع(. 

يربط بين عفقات الأصابع باليدين والمنطقة   -3-ب

 الانتقالية على الآلة. 

الغليظة -4-ب المنطقة  في  الأداء  طريقة  بين  يميز 

 والأداء في منطقة الحلق على آلة الكلارينت. 

والتمارين    -1-م الموسيقية  السلالم  عزف  يمارس 

الوحدة  على  الحفاظ  مع  الكلارينت  بآلة  الخاصة 

 الزمنية.

آلة    -2-م على  )النطق(  الأداء  أساليب  يمارس 

مثل   بضربات )الكلارينت  وهابط  السلم صاعد  أداء 

 اللسان ثم متصل ثم متقطع(. 

العزف   -3-م أثناء  للتنفس  الصحيح  الأداء  يطبق 

 على آلة الكلارينت. 

 يستخدم فك وتركيب الآلة بطريقة صحيحة.-4-م

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  
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يتعرف أساسيات العزف على آلة الكلارينت   -1-أ

ومسكها الصحيح وزاوية ميلها وكيفية إصدار  

 الصوت بشكل صحيح من خلال قطعة الفم. 

يتعرف أجزاء آلة الكلارينت وكيفية تركيبها  -2 -أ

 وفكها. 

يوضح الاختلاف بين وضع الأصابع لليدين  -3 -أ

على آلة الكلارينت حسب نغمات المدرم الموسيقي 

 والمنطقة الصوتية.

آلة الكلارينت مثل    -4-أ يصنف أساليب الأداء على 

اللسان   المتصل    –)ضربات  الصوت   –الصوت 

 المتقطع(. 

يوظف أسس مهارات العزف على آلة   -1-ب

الكلارينت في أداء أعمال موسيقية مختلفة قومية 

 وعالمية.

يميز بين أساسيات العزف على آلة   -2-ب

الأداء المتصل _   –الكلارينت مثل )ضربات اللسان 

 الأداء المتقطع(. 

يربط بين عفقات الأصابع باليدين والمنطقة   -3-ب

 الانتقالية على الآلة. 

الغليظة -4-ب المنطقة  في  الأداء  طريقة  بين  يميز 

 والأداء في منطقة الحلق على آلة الكلارينت. 

والتمارين    -1-م الموسيقية  السلالم  عزف  يمارس 

الوحدة  على  الحفاظ  مع  الكلارينت  بآلة  الخاصة 

 الزمنية.

آلة    -2-م على  )النطق(  الأداء  أساليب  يمارس 

مثل   بضربات )الكلارينت  وهابط  السلم صاعد  أداء 

 اللسان ثم متصل ثم متقطع(. 

العزف   -3-م أثناء  للتنفس  الصحيح  الأداء  يطبق 

 على آلة الكلارينت. 

 يستخدم فك وتركيب الآلة بطريقة صحيحة.-4-م

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

يتعرف أساسيات العزف على آلة الكلارينت   -1-أ

ومسكها الصحيح وزاوية ميلها وكيفية إصدار  

 الصوت بشكل صحيح من خلال قطعة الفم. 

يتعرف أجزاء آلة الكلارينت وكيفية تركيبها  -2 -أ

 وفكها. 

يوضح الاختلاف بين وضع الأصابع لليدين  -3 -أ

 60 عملية
الأسبوع الرابع 

 عشر
 امتحان عملي  ئينها
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على آلة الكلارينت حسب نغمات المدرم الموسيقي 

 والمنطقة الصوتية.

آلة الكلارينت مثل    -4-أ يصنف أساليب الأداء على 

اللسان   المتصل    –)ضربات  الصوت   –الصوت 

 المتقطع(. 

يوظف أسس مهارات العزف على آلة   -1-ب

الكلارينت في أداء أعمال موسيقية مختلفة قومية 

 وعالمية.

يميز بين أساسيات العزف على آلة   -2-ب

الأداء المتصل _   –الكلارينت مثل )ضربات اللسان 

 الأداء المتقطع(. 

يربط بين عفقات الأصابع باليدين والمنطقة   -3-ب

 الانتقالية على الآلة. 

الغليظة -4-ب المنطقة  في  الأداء  طريقة  بين  يميز 

 والأداء في منطقة الحلق على آلة الكلارينت. 

والتمارين    -1-م الموسيقية  السلالم  عزف  يمارس 

الوحدة  على  الحفاظ  مع  الكلارينت  بآلة  الخاصة 

 الزمنية.

آلة    -2-م على  )النطق(  الأداء  أساليب  يمارس 

مثل   بضربات )الكلارينت  وهابط  السلم صاعد  أداء 

 اللسان ثم متصل ثم متقطع(. 

العزف   -3-م أثناء  للتنفس  الصحيح  الأداء  يطبق 

 على آلة الكلارينت. 

 يستخدم فك وتركيب الآلة بطريقة صحيحة.-4-م

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  97

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  83

14 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  61

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  %  73.49

 *توزيع تقديرات الناجحون

 التقدير         

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 22

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  26.51%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  20

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  % 21 

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  من معلومات حديثةضالمقرر يت2-

  المقرر مفيد فى التطبيق العملي3-

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في  , يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية -

 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



8 

 

 

 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ دينا شاكر عدس 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د/ عماد محمود 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 . فلكلوري، معاصر كلاسيكي،

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
واستخدام الوسائط  بالقاعات  

للاطلاع  الحديثة فى التدريب 
 على كل ما هو جديد  

 

 امكانيات التدريس 

.2 
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 (  )آلة الفيولينة 2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -لثانيا الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 أ.م.د/ محمد علي عبد الودود  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -70

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -71

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

)  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر  ك   / رى  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions  الإيقاعية    متحرك وبالتنوعيات 

 المختلفة. 

 . Hans-sitt Part 3تدريس تمرين من كتاب   -

كتاب   - من  بداية The Little Sevcikمقطوعة 

 . 60من رقم 

ك)  -  / صول  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions  الإيقاعية  متحرك وبالتنوعيات 

 المختلفة. 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجيه البيان العملي. - - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجيه الحوار والمناقشة. - -

 استراتيجيه التعلم التعاوني. - -

 استراتيجيه تبادل الادوار. - -
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 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -72

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -165

 %  99 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -166

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -167 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -168

 وجدت(

 لا توجد 

في   -169 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -170  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -171

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 أ.م.د/ محمد علي عبد الودوداسم منسق المادة: 

 أ.م.د/ محمد علي عبد الودودالتوقيع :                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 (  )آلة الفيولينة 2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -ثانيال الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 أ.م.د/ محمد علي عبد الودود  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -73

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -74

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

)  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر  ك   / رى  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions  الإيقاعية    متحرك وبالتنوعيات 

 المختلفة. 

 . Hans-sitt Part 3تدريس تمرين من كتاب   -

كتاب   - من  بداية The Little Sevcikمقطوعة 

 . 60من رقم 

ك)  -  / صول  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions  الإيقاعية  متحرك وبالتنوعيات 

 المختلفة. 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجيه البيان العملي. - - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجيه الحوار والمناقشة. - -

 استراتيجيه التعلم التعاوني. - -

 استراتيجيه تبادل الادوار. - -
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 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -75

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -172

 %  100 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -173

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -174 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -175

 وجدت(

 لا توجد 

في   -176 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -177  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -178

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2024-2025 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 (  )آلة الفيولينة 2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 ثاني ال الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 أ.م.د/ محمد علي عبد الودود  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -76

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -77

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

)  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر  ك   / رى  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions  الإيقاعية    متحرك وبالتنوعيات 

 المختلفة. 

 . Hans-sitt Part 3تدريس تمرين من كتاب   -

كتاب   - من  بداية The Little Sevcikمقطوعة 

 . 60من رقم 

ك)  -  / صول  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions  الإيقاعية  متحرك وبالتنوعيات 

 المختلفة. 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجيه البيان العملي. - - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجيه الحوار والمناقشة. - -

 استراتيجيه التعلم التعاوني. - -

 استراتيجيه تبادل الادوار. - -
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 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -78

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -179

 %  101 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -180

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -181 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -182

 وجدت(

 لا توجد 

في   -183 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -184  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -185

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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2025 

 ( 2تقرير مقرر عزف آلة تخصص أو غناء ) 

 MU-123215  )آلة الكمان(

 

 

 

 

 

 

 العام الأكاديمي     م 2025/2026 الفصل الدراسي       الأول   

 

 
 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  ( )آلة الكمان( 2آلة تخصص أو غناء )   

MU-123215 

 
 ): باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم قسم التربية الموسيقية   

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات ساعات    2تطبيقى  

 :نوع المقرر اختياري متطلبات تخصص     

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية    الثاني    

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية   

 :المعهد/الكلية التربية النوعية    

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية   

أ.م.د/محمد علي عبد الودود   د/فاطمة الزهراء   

 سمير البيه
 :اسم منسق المقرر

 محضر مجلس الكلية  -محضر مجلس القسم    
محضر الاعتماد من مجلس القسم أو /يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر 

 )الجهة المختصة

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 

 معلومات أساسية  1.
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

   √ 

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 مدرس     مجال أداء آلي أو غنائي   
أ.م.د/ محمد علي عبد  .1 التربية الموسيقية   

 الودود 

 د/فاطمة الزهراء سمير البيه 2. التربية الموسيقية مدرس  مجال أداء آلي أو غنائي 

   .3  

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

  ¤     28 -    14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

يتعرف على  كيفية أداء السلالم بإيقاعات   -

 مختلفة

يتعرف على التنويعات الإيقاعية المطلوبة  -

 لأداء السلالم.

يتعرف على أداء التمارين التكنيكية  -

 المقررة. 

يميز بين أساليب الأداء امختلفة على   -

 القوس 

  35 
الأسبوع الثالث   

 عشر 
 (1)أعمال سنة 

 (2)أعمال سنة     

 الأسبوع السابع   5   

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

السلالم الموسيقية المقررة يمارس أداء   -

 بالطريقة الصحيحة. 

استخدام أساليب القوس يطبق    -

 . المختلفة

عزف التمارين التكنيكية  يمارس  -

  .المقررة
 

  60 
وفقاً للجدول المعلن   

 للطلاب  
 نهائي امتحان عملي 

 نهائي امتحان شفهي     

 نهائي امتحان تحريري       .

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     
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 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  97

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  83

  14 
 :النهائي عمليعدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان ال

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  61  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  73.49%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+, A, A- 

 
B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب  4    11   2    11   9    1   4..1..1  

3.53%.. 1.2%... 

4.82%.  
 النسبة المئوية  4.82% 13.25% 2.41% 13.25% 10.84% 1.2%

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 22  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  26.51%  

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  منصة بن الهيثم    

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم حنفي

  اسم وتوقيع منسق المقرر

 ا.م.د/ محمد علي عبد الودود 

 د/فاطمة الزهراء سمير البيه 

 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

  

الفروق الفردية من خلال  مراعاة

بالمقرر  تجهيز جزء اثرائى 

 وجزء علاجى للطلاب المتفوقين

 للطلاب الضعاف 

 تطوير محتوى المقرر 

.1 

  

توزيع استبيان رضاء الطلاب 

عن المقرر فى المحاضرة  

 الأخيرة 

 تطوير تنفيذ المقرر

.2 
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )كونترباص(  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ مروه سالم حسين  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -79

 طالب  60 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  60 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 91.67( 50ناجح عدد) 

 %  8.33  (5راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  30) –امتياز  %( 23.34) 

 ( راسب %8.33 )–%( مقبول   23.34) -جيد  %(15)

 تدريس المقرر:  -80

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

التعريف بالمادة . ما هو تدريب الصوت . كيفية إخرام  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الصوت . الجهاز التنفسى . أنواع التنفس 

 التدريب على أنواع التنفس  -

 (  Vocalizeدراسة بعض تدريبات الصوت )  -

 panofka -conconeتمرين من كتاب  1دراسة  -

 vaccaiمقطوعة غنائية من كتاب  1دراسة  -

 ( liedمقطوعة غنائية من كتاب)  1دراسة 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -81

 متوافرة   المراجع العلمية 
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 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -186

 %  102 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -187

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -188 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -189

 وجدت(

 لا توجد 

في   -190 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -191  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -192

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )كونترباص(  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ مروه سالم حسين  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -82

 طالب  118 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  118 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 77.12( 91ناجح عدد) 

 % 22.88  ( 27راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%11.86) –امتياز  %( 30.51) 

 ( راسب%22.88 )–%( مقبول    16.95)  -جيد  %(17.8)

 تدريس المقرر:  -83

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 التعريف بالمادة .   - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 .  الصوت  إخرام كيفية . الكونترباص  الة ماهى

 ايقاعية  باشكال الاوتار أنواع على التدريب  -

 السلالم بعض  دراسة -

 double bassل كتاب  من تمرين 1 دراسة -

 belly كتاب  من تمرين 1  دراسة -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية االمحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -84

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 
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 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -193

 %  103 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -194

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -195 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -196

 وجدت(

 لا توجد 

في   -197 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -198  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -199

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 مروه سالم حسين اسم منسق المادة: د/ 

 مروه سالم حسينالتوقيع : د/                                                                             
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 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2024-2025 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )كونترباص(  2عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123215 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ مروه سالم حسين  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -85

 طالب  125 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  121 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 98.35(  119ناجح عدد) 

 % 1.65  (2راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا 21.49) –امتياز  %( 20.67) 

مقبول    34.71)  -جيد    %(21.48)  )%–( 1.65%  )

 راسب

 تدريس المقرر:  -86

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 التعريف بالمادة .   - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 .  الصوت  إخرام كيفية . الكونترباص  الة ماهى

 ايقاعية  باشكال الاوتار أنواع على التدريب  -

 السلالم بعض  دراسة -

 double bassل كتاب  من تمرين 1 دراسة -

 belly كتاب  من تمرين 1  دراسة -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 .ة المطورةاستراتيجية المحاضر - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 .التعلم التعاونى استراتيجية  -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -87



13 

 

 

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -200

 %  104 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -201

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -202 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -203

 وجدت(

 لا توجد 

في   -204 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -205  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -206

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 مروه سالم حسين اسم منسق المادة: د/ 

 مروه سالم حسينالتوقيع : د/                                                                             
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2026 

 دراسي   مقرر  تقرير

 

 

 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/2026 الفصل الدراسي       الأول

 

 
 

 

 2عزف ألة تخصص أو غناء 

 )كونترباص( 
 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر 

MU-123215 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر مروه سالم حسين 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 1/2/2026

 

 

 

 معلومات أساسية  1.



2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 مروه سالم حسين 1. التربية الموسيقية مدرس كونترباص 

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن:

 .المختلفة وأجزائها الكونتراباص آلة يصف 1 -أ

 لالة الصحيحة المسكة  طريقة يذكر 2 -أ

 . الكونتراباص
 الأوتار لأداء  الصحيحة الطريقة  يلاحظ 3 -أ

 .بالقوس المطلقة

 بأشكال بالقوس مطلقة أوتار أداء كيفية يتذكر 4 -أ

 .مختلفة وأزمنة إيقاعية
 .الآلة على العزف عند النغمات أماكن يحدد 5 -أ
ف 6 -أ  .الأوتار على العفق كيفية يعَُر ِّ

 .المقررة السلالم أداء كيفية يذكر 7 -أ

 باستخدام السلالم  أداء  على التدريب كيفية 8 -أ

 .مختلفة إيقاعات

 تمارين عزف على التدريب طريقة  يلاحظ 9 -أ

 .مختلفة تكنيكية

 على البسيطة المقطوعات أداء كيفية يذكر 10 -أ
 .الآلة

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن:

 .المختلفة الكونتراباص آلة أجزاء بين يفرق 1 -ب

 لالة الصحيحة المسكة طريقة يدرك 2 -ب

 . الكونتراباص
 الأوتار لأداء  الصحيحة الطريقة يميز 3 -ب

 .بالقوس المطلقة

 بالقوس مطلقة أوتار أداء كيفية يوضح 4 -ب

 .مختلفة وأزمنة إيقاعية بأشكال
 على العزف عند النغمات  أماكن بين يقارن 5 -ب

 .الآلة

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي
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 .الأوتار على العفق كيفية يدرك 6 -ب

 .المختلفة السلالم أداء كيفية بين يباين 7 -ب

 السلالم  أداء  على التدريب طريقة يوضح  8 -ب

 .مختلفة إيقاعات باستخدام

 تمارين عزف  على التدريب طريقة يدرك 9 -ب

 .مختلفة تكنيكية

 المقطوعات أداء كيفية بين يفرق 10 -ب

 الآلة  على البسيطة

 

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن:

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن:

 .المختلفة الكونتراباص آلة  أجزاء يشرح 1 .

 آلة  على الصحيحة الجلسة  يجلس 2 -ج

 .الكونترباص
 .بالقوس المطلقة الأوتار على يعزف 3 -ج

 بأشكال بالقوس المطلقة الأوتار على يؤدي 4 -ج

 .مختلفة وأزمنة إيقاعية
 بطريقة العزف عند النغمات أماكن على يعفق 5 -ج

 .صحيحة
 .المقررة السلالم يعزف 6 -ج

 .مختلفة إيقاعات باستخدام  السلالم يؤدي 7 -ج

 .مختلفة تكنيكية تمارين عزف  على يتدرب 8 -ج

 .الآلة  على البسيطة المقطوعات يعزف 9 -ج

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 امتحان عملي  ئينها

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  97

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  83

14 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  61

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  73.49%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 22

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  26.51%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  24

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  16.2%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 يتضمن العديد من الأنشطة -4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في  , يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 
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 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 دينا شاكر أ.د/  

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د/ مروه سالم حسين 

 

 
 

 -:)إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية  -

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 . فلكلوري، معاصر كلاسيكي،

ومقطوعات   تضمين أغاني -

 .   من ثقافات مختلفة ألية

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
واستخدام الوسائط  بالقاعات  

للاطلاع  الحديثة فى التدريب 
 على كل ما هو جديد  

 

 امكانيات التدريس 

.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تطوير المقرر  5.
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( توصيف مقرر دراس ي12نموذج )  

 

 التربية النوعية  كلية المنوفية  جامعة

 أخصائي تكنولوجيا التعليم والمعلومات برنامج تكنولوجيا التعليم والحاسب الالي قسم 

 بيانات المقرر  -1

 العرض الفعال  أسم المقرر  U-12526 الرمز الكودي 

 الثاني الفرقة/ المستوى  تكنولوجيا التعليم والمعلومات  التخصص 

 2 عملي  1 نظري  عدد الوحدات الدراسية 

  م.تخصص  م.كلية  م.جامعة  اختياري   اجباري  نوع المقرر 

 هدف المقرر  -2

 

ف هددلما المقددرر  لدد  تنميددة ماددارات اللدد ا  ددي   كسدداا اللالددب المعددارف والماددارات المرتبلددة بددد   يهددد 

ا   عداد عروض تعليميدة تتفدم مدلأ ااهدداف العامدة لمقدرر العدرض الفعدالا تصدميم العدرض وفقد 

ا للموقدددف التعلينددديا والتعدددرف علددد   لمعدددا ار التصدددميم التعلينددديا وينتاجدددي وكيفيدددة توقيفدددي وفقددد 

بدددددرامج  نتددددداج العدددددروض التعليميدددددة الفعالدددددةا اسدددددتخدام بدددددرامج وتلبيقدددددات العدددددروض التعليميدددددة 

 المختلفة لإنشاء عروض تعليمية متمازة.

 ILOsالمستهدف من تدريس المقرر  -3

 والبرامج طلاب كلية التربية النوعية جامعة المنوفية جميع الأقسام  ✓
 المعلومات والمفاهيم -أ

 

 عل 
 
  أن من المتوقلأ  ي نها ة تدريس هلما المقرر أن  كون اللالب قادرا

 ددددددلمكر مفدددددداهيم  العددددددرض القعددددددال و العددددددروض التقد ميددددددة. والقواعددددددد ال ددددددحي ة للعددددددروض   1-أ

 الناجحة

ااسس والمبادئ التي  جب اتباعاا عند تصميم عروض تعليمية فعالةيعدد    2-أ  

العمليات والخلوات ال زمة لإنشاء عروض تقد مية تعليمية يشرح  3-أ . 

الاسدددددتراتيجيات واللدددددرلا المناسدددددبة لاسدددددتخدام العدددددروض التقد ميدددددة  دددددي سدددددياقات  يشرررررررح  4-أ

 .التدريس والتعلم المختلفة

 الماارات اللمهنية  -ا

 

 عل  م
 
ن المتوقلأ  ي نها ة تدريس هلما المقرر أن  كون اللالب قادرا  

للعرض التقد ني الفعالمعا ار التصميم التعليني  صنف   1-ا  

العددروض التعليميددة  شددكب مناسددب لت قيددم أهددداف تعليميددة م ددددة  ددي مواقددف  صددمم   2-ا
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 تعليمية متنوعة

العامة للمقرر وتلبيقاا  ي عملية  عداد العروض التعليمية ااهداف     لب3-ا . 

فعاليددددة العددددروض التعليميددددة المنتجددددة بندددداء  علدددد  معددددا ار التصددددميم التعلينددددي ومدددددى  بقررررريم  4-ا

 .ت قيقاا للأهداف

 الماارات المانية -ج

 

 عل  
 
 من المتوقلأ  ي نها ة تدريس هلما المقرر أن  كون اللالب قادرا

شاء عروض تقديمية تعليمية متكاملةإن     1-ج . 

تطبيق معايير التصميم التعليمي في تخطيط وتنظيم محتوى العروض    2-ج .. 

اادوات والتقنيات ال زمة لإنشاء عروض تقد مية  شكب فعال يستخدم  3-ج . 

المختلفةالعروض التقديمية بشكل مناسب وفعال في المواقف التعليمية  يوظف  4-ج . 

عل  العمب عل  برامج متنوعة لإنشاء عروض تعليمية متمازة   5-ج  

 الماارات العامة -د

 

 عل  
 
 من المتوقلأ  ي نها ة تدريس هلما المقرر أن  كون اللالب قادرا

المعلومات والأفكار بشكل بصري جذاب وفعال من خلال العروض التقديمية  تقديم  1-د  

اكتساا ماارة هيكلة وترتيب المحتوى  شكب منلقي وساب الفام  ي العروض التعليمية   2-د . 

تلددددولر القدددددرة علدددد  اسددددتخدام بددددرامج وتلبيقددددات العددددروض التقد ميددددة المختلفددددة بكفدددداءة    3-د

 .وفاعلية

 م توى المقرر  -4

 

 ااسابيلأ  عدد الساعات  الموضوعات  م

 1 2 .مفهوم العرض الفعال وأهميته في التعليم 1

بيئات الاتصال( –المفاهيم الصحيحة والخاطئة  –عملية الاتصال ) فهم عملية الاتصال  2 . 2 2 

 3 2  .مبادئ وأسس التصميم التعليمي للعروض   3

.راحل تصميم العرض التعليميم 4  2 4 

ناصر التصميم البصري في العروض التعليمية )الخطوط، الألوان، الصور، الرسوم البيانية(ع 5 . 2 5 

.نظيم وهيكلة محتوى العرض التعليميت  6  2 6 

 7 2 استراتيجيات إنتاج العروض التعليمية 7

 8 2 دوات وبرامج إنتاج العروض التعليمية )نظرة عامة(  8

سس توظيف العروض التعليمية في المواقف التعليمية المختلفة أ 9  2 9 

كامل العروض التعليمية مع استراتيجيات التدريس الأخرى ت  10  2 10 

قييم فعالية العروض التعليميةت  11  2 11 

 12 2 نماذج وتطبيقات عملية للعروض التعليمية الفعالة  12

الوصول لذوي الاحتياجات الخاصة في تصميم العروض  تباراتاع 13  2 13 

 14 2 الاتجاهات الحديثة في تصميم وإنتاج العروض التعليمية  14

  28 اجمالي عدد الساعات المعتمدة 
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 أساليب التعليم والتعلم  -5

 

  التدرلب العملي   الماام الب ثية   المناقشة   المحاضرة 

  الزلارات الميدانية والرح ت العلمية   دراسة الحالة   لعب الدور 

 أساليب التعلم للل ا ذوي القدرات المحدودة  -6

 

  تعليم أقران   م اضرات أون  ن  الدروس الاضافية 

 تقولم الل ا  -7

 

 مجالات مخرجات تعلم المقرر  توزيلأ الدرجات  التوقيت  ااساليب المستخدمة

اختبدددددددددددددددددددددددددددددددددددارات ت رلرلدددددددددددددددددددددددددددددددددددة 

 )فصلية(

درجات( 5) %5 ااسبوع السا لأ   مجال المعلومات والمفاهيم 

درجة(  30) %30 بدءا من ااسبوع الرا لأ عشر  اختبارات عملية )تلبيقي(  مجال الماارات المانية والعملية 

درجة(  30) %30  عد ااسبوع الخامس عشر  اختبار ت رلري )نهائي(  مجال المعلومات والمفاهيم 

 مجال الماارات اللمهنية

درجة(  30) %30 مستمر  تكليفات وأب اث  مجال الماارات المانية /العملية 

 مجال الماارات العامة

درجات( 5) %5 مستمر  مشاركة وأنشلة فصلية  مجال الماارات العامة 

 - - - أخرى...

 قائمة الكتب الدراسية والمراجلأ  -8

عد من قبب القسم العلني ملمكرات .أ
 
 ملمكرات  الكتاا الالكتروني الم

 اادلة الخاصة  شروحات البرامج والتلبيقات التكنولوجية المستخدمة

لزمة .ا  الكتاا الالكتروني للمقرر المتاح عل  المنصة والمعتمد من القسم العلني كتب م 

مكتبة جرير ، مهارات العرض التقديمي(. 2019)  جيم ستوفال - كتب مقترحة . ج  

دورلددات علميددة أو نشددرات  . د

أو مصدددددددددددددددددددددادر تعليميدددددددددددددددددددددة 

 أخرى 

o https://tesr.journals.ekb.eg/ 

o https://tessj.journals.ekb.eg/ 

 رئيس مجلس القسم العلني  أستاذ المقرر 

   

 أ.د/ عصام شوقي شبب   أ.م.د/ م مد شوقي حلم في

2021/ 10/ 3 تارلخ اعتماد التوصيف  
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 )أ( مصفوفة المعارف والماارات المستهدفة للمقرر الدراس ي

 تكنولوجيا التعليم والمعلومات  البرنامج  المنوفية  جامعة

 العرض الفعال  أسم المقرر  التربية النوعية  كلية

 U-12526 كود المقرر  تكنولوجيا التعليم والحاسب الالي قسم 

 

 

 موضوعات المقرر 

 النظرلة -

 العملية -

 مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر 

 الماارات العامة  الماارات المانية  الماارات اللمهنية  المعارف والمفاهيم

1-أ
2-أ 
3-أ 
4-أ 
1-ا 
 

2-ا
 

3-ا
 

4-ا
 

1-ج
2-ج 
3-ج 
4-ج 
5-ج 
1-د 
2-د 
3-د 
 

                 .مفهوم العرض الفعال وأهميته في التعليم

  –عملية الاتصال ) فهم عملية الاتصال 
بيئات   –المفاهيم الصحيحة والخاطئة 

 .الاتصال(

 
   

 
   

 
    

 
 

 

                  .مبادئ وأسس التصميم التعليمي للعروض  

.راحل تصميم العرض التعليميم                  

ناصر التصميم البصري في العروض  ع
التعليمية )الخطوط، الألوان، الصور، الرسوم  

 .البيانية(
 

 
   

  
  

  
  

 
  

.نظيم وهيكلة محتوى العرض التعليميت                   

                 استراتيجيات إنتاج العروض التعليمية

دوات وبرامج إنتاج العروض التعليمية )نظرة  
 عامة( 

  
 

     
  

  
  

  

سس توظيف العروض التعليمية في المواقف  أ
 التعليمية المختلفة

  
 

     
  

  
  

  

كامل العروض التعليمية مع استراتيجيات  ت 
 التدريس الأخرى 

   
      

   
    

قييم فعالية العروض التعليميةت                   

نماذج وتطبيقات عملية للعروض التعليمية 
 الفعالة

   
      

   
    

الوصول لذوي الاحتياجات الخاصة   تباراتاع
 في تصميم العروض 

   
      

   
    

الاتجاهات الحديثة في تصميم وإنتاج العروض  
 التعليمية 

   
      

   
    

 رئيس مجلس القسم العلني  أستاذ المقرر 

   

 أ.د/ عصام شوقي شبب   أ.م.د/ م مد شوقي حلم في
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 )ا( مصفوفة أساليب التعليم والتعلم وع قتها بمخرجات التعلم المستهدفة للمقرر 

 تكنولوجيا التعليم والمعلومات  البرنامج  المنوفية  جامعة

 العرض الفعال  أسم المقرر  التربية النوعية  كلية

 U-12526 كود المقرر  تكنولوجيا التعليم والحاسب الالي قسم 
 

 

 )ج( مصفوفة أساليب التقييم وع قتها بمخرجات التعلم المستهدفة للمقرر 

 تكنولوجيا التعليم والمعلومات  البرنامج  المنوفية  جامعة

 العرض الفعال  أسم المقرر  التربية النوعية  كلية

 U-12526 كود المقرر  تكنولوجيا التعليم والحاسب الالي قسم 
 

 

 

 أساليب التعليم والتعلم

 مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر 

 الماارات العامة  الماارات المانية  الماارات اللمهنية  المعارف والمفاهيم

1-أ
2-أ 
3-أ 
4-أ 
1-ا 
 

2-ا
 

3-ا
 

4-ا
 

1-ج
2-ج 
3-ج 
4-ج 
5-ج 
1-د 
2-د 
3-د 
 

                 المحاضرات

                 الحوار والمناقشة

                 التدرلب والتلبيم العملي

                 العروض التقد مية

                 التكليفات  

                 أخرى 

 أساليب التقييم 

 مخرجات التعلم المستهدفة للمقرر 

 الماارات العامة  الماارات المانية  الماارات اللمهنية  المعارف والمفاهيم

1-أ
2-أ 
3-أ 
4-أ 
1-ا 
 

2-ا
 

3-ا
 

4-ا
 

1-ج
2-ج 
3-ج 
4-ج 
 

5-ج
1-د 

2-د 
3-د 
 

                 الاختبارات الت رلرلة

                 الاختبارات العملية

                 التكليفات والمشروعات

                 أخرى 

 رئيس مجلس القسم العلني  أستاذ المقرر 
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 العرض الفعال   مقرر  تقرير

 

  

    الأكاديمي  العام    2025/  2024     الدراسي   الفصل    الثاني

 أ.د/ عصام شوقي شبب   أ.م.د/ م مد شوقي حلم في



2 

 

 

 

 

 )باللائحة ورد  لما   تبعا (  المقرر  اسم العرض الفعال 
 U- 12526 باللائحة  ورد  لما  تبعا(  المقرر  رمز/كود ي( 

 :التدريس  في شاركت  التي  العلمية  الأقسام/القسم قسم تكنولوجيا التعليم والحاسب الآلع
 للمقرر   المعتمدة  النقاط /الساعات  عدد  إجمالي    2

 :المقرر  نوع  جبار/  متطلب جامعة
 :المقرر  فيه   قدم  الذي   الدراسي   المستوى   /  الدراسية   الفرقة  المستوى الثانع 

 :الأكاديمي   البرنامج معلم الترلية الموسيقية
 :المعهد/الكلية الترلية النوعية 

 :الاكاديمية /الجامعة المنورية
 :المقرر  منسق  اسم د عبا  الجنلاور/ 

  الجهة أو  القسم  مجلس  من  اعتماد  محضر /قرار  يرفق(  المقرر   تقرير  واعتماد  مناقشة  جهة  قسم تكنولوجيا التعليم والحاسب الآلع
 )المختصة 

 المقرر  تقرير  اعتماد  تاريخ م 6/7/2025
 

  

ت  ا م و ل ع   م



3 

 

 

2025 

 

 

 

 

 المقرر   تدريس   على  القائمون 
 التدريس   هيئة  أعداد أعضاء  المعاونة   الهيئة   أعضاء   أعداد 

 )الأقل  على  عمل  أيام  أربع(  دائم )عمل   يومين  أو  يوم(  الوقت  نصف )الأقل  على  عمل  أيام  أربع(  دائم )عمل   يومين  أو  بوم(  الوقت  نصف
 1  3 

 
 بالتدريس  القائمون   بيانات القسم الدرجة التخصص 

 د. عبا  عبدالعلايلا الجنلاور/  تكنولوجيا التعليم والحاسب الآلع   ستاذ م  تكنولوجيا التعليم
 ):وجد ان(  ملاحظات

.......................................................................................................................................... 
 

 والتعلم   التعليم

 )تذكر (أخرى  
 الذاتي إجمالي عدد ساعات التعلم  

 )وجد   ان(

  التدريبإجمالي عدد ساعات 
 الميداني 

 )وجد   ان(

التدريب  إجمالي عدد ساعات 
 الإكلينيكي /العملي

التدريس إجمالي عدد ساعات 
 النظري 

 ......)  /محاضرات(

  الدراسةأسابيع  عدد
 الفعلية 

- - - 28 14 14 
 

 ):وجد   ان(  .......  المحتوى   أو  التدريس  ساعات  عدد  أو  التدريس   طرق   في  تغييرات  تغطيتها،  يتم  لم  التي  الموضوعات  :عن   ملاحظات
........................................................................................................................................ 

    



4 

 

 

 

 

 تنفيذها   تم  التي   الطلاب  تقييم  طرق 
قياسها   تم التي المقرر تعلم نواتج 

 )يذكرالنص(
 

 الأسئلة   عدد  /  نوع
درجة  

 التقييم 
تاريخ  

 التقييم 
 

 *  التقييم   نوع

 
منتجات دورية    
 عروض تقديميةي 

20 
على مدار  

 الفصل الدراسع  
 (1)  سنة  أعمال 

 (2)  سنة  أعمال  - - - 

 2025/ 25/3 5 موضوعع   5 
 الفصل  منتصف  امتحان

Midterm exam الدراسي 
 عملي   امتحان  نهائي 2025/ 17/5 30 بطاقة تقييم منت  
 شفهي  امتحان  نهائي  - - - 

 
 موضوعع 30
 مقالع 3

 تحريري   امتحان  نهائي  2025/ 27/5 30

 ميداني   تدريب - - - 

 15 تكليفات  
 سبوعيا على  
مدار الفصل  

 الدراسع 

 ملف   /.تكليفات  /مشاريع
 ...الأنشطة  كتيب   /الانجاز

 )تذكر (  أخرى  - - - 
 المقرر   اجتياز/النجاح   وقواعد  تنفيذها،  تم  التي   الطلاب  تقييم  طرق   وضع   وقواعد   إجراءات  على  التعليق

ويجب  ن يجتاز الطالب  .100من  50لكع يجتاز الطالب المقرر  يجب عليه الحصول على درجة  جمالية لا تقل عن  :قواعد النجاح
 من درجة الاختبار التحرير/ لكع يعتبر ناجحا فع المقرر وليس راسب نظر/. رني 30%
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 الطلاب   تقييم  نتائج
 ):المقرر  بدأوا  الذين(  الطلاب  عدد  108
 ):الامتحان  أدوا  /المقرر   أنهوا  الذين(  الطلاب   عدد 108

1 
 :النهائي التحريري   الامتحان   يحضروا   لم  الذين  الطلاب   عدد

 ):منسحب  -  محروم  –  غائب(
 :الناجحون   عدد  إجمالي  106
98.14 %  )النهائي  الامتحان  ادوا  الذين  الطلاب   لمجموع(  للنجاح   المئوية  النسبة 

 *الناجحون   تقديرات  توزيع
A+ A A- B+ B C+ C D+ D D-  التقدير 
 الطلاب   عدد  4 5 9 15 24 19 14 10 5 1

 :الراسبين  عدد   إجمالي 1
1.86 %  )النهائي  الامتحان  ادوا  الذين  الطلاب  لمجموع(  للرسوب  المئوية  النسبة 

 :السابق   العام  بنتائج  والمقارنة   ،)وجدت   إن  النتائج  على  أثرت  التي  العوامل  ( متضمنًا الطلاب  أداء  تحليل/الطلاب   نتائج  على  التعليق 
 :مؤشرات النجاح العامة

 .طالب ا مد وا المقرر و دوا الامتحان النهائع  وتغيب منهم طالب وا د لكنهم لم ينسحبوا من المقرر 108 :عدد الطلاب •
 وهع نسبة عالية جدا.  .%98.14طالب ا. وهذا يعنع  ن نسبة النجاح فع المقرر ملغت  106 :إجمالي عدد الناجحين •

 :توزيع التقديرات
 على  A  10 طلاب على  5هنا، عدد  بير من الطلاب  صلوا على تقديرات ممتازة وجيدة جدا .   :(+A, A-, B) التقديرات المرتفعة •

A-  14 طالب على B+ مينما  صل طالب وا د على   A+ مما يع س الأداء المتميلا لعدد لا بأ  به من الطلاب. 
طالب على  14عدد  بير من الطلاب  صلوا على تقديرات جيدة ومتوسطة.  يث  صل   :(B+,B, C+, C) التقديرات المتوسطة •

B+ 19  طالب على B  24 طالب على C+  15 طالب على C. 
  طلاب  صلوا على 4  و D طلاب  صلوا على 5و +D طلاب  صلوا على تقدير 9هنا،  :(-D+, D , D) التقديرات المنخفضة •

D-على الرغم من  نهم اجتازوا المقرر   لا  ن  داءهم  ان فع الحد الأدنى. 
 :مؤشرات الأداء

 .فأعلى  مما يدل على مستوى استيعاب جيد للمقرر +B طالب اي  صلوا على تقديرات من 30توزيع التقديرات ياير  لى  ن    •
مما قد يستدعع مراجعة  دائهم   Dو -D و +Dمين طالبي  صلوا على تقديرات منخفضة ما  18هنا، مجموعة صغيرة من الطلاب   •

 .خلال المقرر لمعرفة الصعولات التع واجهوها  على الرغم من  نهم نجحوا فع النهاية
ا   يث  ن نسبة النجاح  :الخلاصة   وتوزيع التقديرات يميل با ل  بير نحو الأداء %98.14با ل عام  تعتبر نتائ  هذا المقرر ممتازة جد 

 .المتميلا والجيد. يم ن استخدام هذه النتائ   مؤشر  يجامع على فاعلية  ساليب التدريس والتقويم المستخدمة فع المقرر
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 البند  الاستجابة
 :  التقييم  وسيلة استطلاع ر / 

 :التقييم  توقيت نهاية الفصل الدراسع 
 المقرر   تقييم  في  شاركوا  الذين  الطلاب  عدد 59
55.7 %  الكلى   للعدد   المشاركين  نسبة 

وضوح الهدل العام من المقرر.   -1  

 الرضا   نقاط  أهم 2-كفاية عدد ساعات التدريس النظرية والعملية. 
  3-ارتباط الجانب النظر/ بالعملع. 

 الرضا   عدم   نقاط   أهم  عدم  فاية معامل الحاسب اللازمة للجانب التطبيقع. -

    

   تشير النتائج إلى التفاعل الإيجابي من قبل جميع الطلاب، ورغبتهم في التعلم، ومشاركتهم الفعالة في الأنشطة. 

   ساهمت أساليب التدريس في رفع مستوى استيعاب الطلاب للمهام المعقدة، وساعدتهم على تحقيق التميز. 

   يُعتبر التكليف العملي للمقرر شاملًا وحديثاً، ويغطي الجوانب العملية بشكل متوازن، ويتماشى مع الأهداف التعليمية. 

 

 

 

 تعلايلا الأداء المتميلا 

ا  • ا وتخصص   .تحد/ الطلاب المتفوقين بمااريع  كثر تعقيد 
 . ضافة و دات دراسية اختيارية متقدمة لتلبية اهتماماتهم  •

 .3 
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 دعم الطلاب الأقل  داء  

 .تحديد الصعولات التع يواجهها الطلاب ذوو التقديرات المنخفضة •
 .تخصيص جلسات مراجعة  ضارية وموارد تعليمية مساعدة لهم  •

 تطوير المحتوى و ساليب التقويم 

 .دم    دث البرام  والتقنيات فع المنه  الدراسع •
 .استخدام  ساليب تقييم متنوعة مثل ملفات الإنجاز لتقييم شامل •
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 وتوقيع   اسم

 المختصة   الجهة  أو  القسم  مجلس   رئيس 

وتوقيع  اسم

 منسق المقرر 

 ا.د محمد زيدان عبدالحميد

 د عباس عبدالعزيز الجنزوري

 

ء التالي الدراسي  الفصل/الأكاديمي  للعام  المقرر تطوير  خطة  ا ن ب  ) التدريس  هيئة  أعضاء وأراء  الطلاب من  الراجعة   التغذية  نتائج  على ( 

 جوانب /  الإجراءات التصحيحية  التنفيذ   أساليب ملاحظات 
 التحسين 

  أو  تطوير  الى تحتاج   التي  النقاط
 تحسين

 م

تم التعرل على هذه النقطة من  
 .استبيان آراء الطلاب

تتضمن   تفاعلية  روابط   ضافة 
 .اختبارات قصيرة

تطوير المحتوى التعليمع الرقمع 
فع   تفاعلية  مروابط  وتلاويدة 

 نهاية  ل فصل. 

المحتوى الزيادة   فع  تفاعلية 
 التعليمع للمقرر.

.1 

الطلاب  فهم  فع  ثراء  يساهم 
 .وتعميق مهاراتهم العملية

تطبيقات   على   الطلاب  تدريب 
 .عملية  ديثة  

الحالة   دراسات  من  ملايد  دم  
 .والتدريبات العملية الحديثة

فع  المتقدمة  الجوانب  تعلايلا 
 التطبيق العملع

.2 

نسبة  خفض  يهدل  لى 
 .الرسوب

م تبية   ساعات  تخصيص 
الطلاب  لى   وتوجيه   ضارية  

 .الموارد التعليمية المتا ة

دعم  كاديمع  ضافع   تقديم 
 .للطلاب الذين يحتاجون  ليه

يواجهون   الذين  الطلاب  تحفيلا 
 صعولة فع الاستيعاب. 

.3 

لأ دث   المقرر  مواكبة  يضمن 
 .التطورات فع المجال

واعتماد  المراجع  قائمة  مراجعة 
وإضافة   الإصدارات     دث 

 .مصادر رقمية ومقالات  ديثة

والمصادر   المراجع  تحديث 
 .المتا ة للطلاب با ل دور/ 

المراجع  وتحديث  مراجعة 
 والمصادر العلمية 

.4 

الطلاب  رضا  زيادة  فع  يساهم 
 .عن قيمة الأناطة التعليمية

لتكون  الأناطة  تصميم   عادة 
معايير   وتحديد  ا   وضو    كثر 
ملا ظات   وتوفير  دقيقة   تقييم 

 .فردية للطلاب

بأهدال   التعليمية  الأناطة  رلط 
مناءة   ملا ظات  وتوفير  محددة 

 . ولها

 5. زيادة فعالية الأناطة التعليمية

 

 

 

 

 

 

 

 

 أ.د/ محمد زيدان عبد الحميد
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 تقرير مقرر دراسي سيكولوجية ذوى الاحتياجات الخاصة   عام 2022 -2023
العلوم التربوية والنفسية قسم :   

-معلومات أساسية : –أ   
    سيكولوجية ذوى الاحتياجات الخاصة  اسم المقرر  1
 التربية الموسيقية   التخصص  2
  الثانية  الفرقة / المستوي  3
( نظري ساعة معتمدة   2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4  
 نظام المراجعة الداخلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 _________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
   ينعضو  عدد القائمين بالتدريس 7

-معلومات متخصصة : –  

-الإحصائيات : – 1  

عدد الطلب الملتحقين بالمقرر  -  98 

عدد الطلب الذين أدوا الامتحان  -  98 ( 100%)  

نتيجة الامتحان  -      %100(    98عدد     ناجح ) 

%  0( راسب     0عدد )            

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   -

 للتقديرات الحاصلين عليها 

.410) 3(   -)أ  -(%.0310)  2(  أ) -(%02.0 0)  1( أ+) %  - ( % 7.94)  19( +)ب-( 

. 11)16(+)ج-(% .477) 18)ب (  11) 11)ج (  -%(  . )د (  - %(. 21) 6( +)د -%(  

6(21 . . 19) 4(-)د -(0% (  %0) 0 )ر( - %(    

-تدريس المقرر : – 2  
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الموضوعات التي تم تدريسها  - ذوي الاحتياجات الخاصة. مفهوم -   
ذوي الاحتياجات الخاصةالمفاهيم الحديثة ل-  

 العوامل المكونة للاعاقات 
فئات ذوي الاحتياجات الخاصة.  –  

الاعاقة الحركية  -  
الاعاقة السمعية  -  
الاعاقة البصرية  -  

اعاقة التوحد  -  
اعاقة صعوبات التعلم -  

اعاقة بطىء التعلم  -  
الاعاقات اللغوية -  

خصائص ذوي الاحتياجات الخاصة. -  
الاحتياجات النفسية لذوي الاحتياجات الخاصة. -  

ذوي الاحتياجات الخاصةلأسر الاحتياجات النفسية -  
ذوي الاحتياجات الخاصة.لطرق الاكتشاف المبكر  –  

ذوي الاحتياجات الخاصةبرامج تحسين -  
متطلبات وإجراءات دمج الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة.  -  

طرق تطبيق الأنشطة على الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة –  
 

% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -
 للمقرر 

100%  

مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -
 المقرر 

100%  

مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -  100%  
أساليب التعليم والتعلم  - . الذاتىالتعلم   -ىالعصف الذهن  -المناقشة والحوار  -المحاضرة المطورة     

طريقة تقويم الطلاب  -     الواجبات المنزلية– الامتحان النظرى التحريري نهاية الفصل الدراسي –امتحان الميد ترم  
-الإمكانات المتاحة للتدريس : -3  

المراجع العلمية  -  متوفرة  
الوسائل المعينة-  متوفرة  

المستلزمات والخامات -  غير مطلوبة  
 لا توجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

%100  -نتيجة تقويم الطلاب للمقرر: -5  
-مقترحات تحسين المقرر : -6 تحديث المحتوى  -1   

من حيث التنوع فى الاعاقات  عدم التقيد بموضوعات بعينها  بمعنى مرونة المحتوى  -2  
ادخال جانب عملى فى المقرر -3  

)إن   -7 الخارجيين  المراجعين   _____________________ملاحظات 
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 وجدت( 
ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8

 السابق 
   دمج ذوى الاحتياجات الخاصة فى المدارس العادية موضوع ادخال 

و   -9 هي  )ما  مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 
 الأسباب ( 

 ادخال جانب عملى للمقرر. 

-خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10  
مجالات 
التطوير:  
زيادة  
المراجع  
العلمية 
بمكتبة  
الكلية 
الخاصة 

 – بالمقرر
عدد 
 الساعات   

 توصيف التطوير: 
التطوير:    - زيادة  مجالات 

بمكتبة   العلمية  المراجع 
والتى   الكلية الخاصة بالمقرر

تتضمن على  ابحاث تتناول 
 الاعاقات 

ادخال جانب عملى فى   -
 المقرر

 توقيت التطوير  
 العام القادم 

 المسئول عن التنفيذ 
د   -أ.د امانى عبد المقصود   قسم العلوم التربوية والنفسية: 

              منى سعيد 

 

                د منى سعيد       أ.د امانى عبد المقصود اسم منسق المادة : 
      سماح حلمى رئيسة مجلس القسم : أ.د/                                                              

                                                       : التوقيع
2022/     9التاريخ  :     /     
 
 
 
 
 
 

 تقرير مقرر دراسي سيكولوجية ذوى الاحتياجات الخاصة   عام 2023 -2024
 قسم : العلوم التربوية والنفسية 

-معلومات أساسية : –أ   
    سيكولوجية ذوى الاحتياجات الخاصة  اسم المقرر  1
 التربية الموسيقية   التخصص  2
  الثانية  الفرقة / المستوي  3
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( نظري ساعة معتمدة   2) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4  
 نظام المراجعة الداخلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 _________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
   ينعضو  عدد القائمين بالتدريس 7

-معلومات متخصصة : –  

-الإحصائيات : – 1  

عدد الطلب الملتحقين بالمقرر  -  98 

عدد الطلب الذين أدوا الامتحان  -  98 ( 100%)  

نتيجة الامتحان  -      %100(    98عدد     ناجح ) 

%  0( راسب     0عدد )            

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   -

 الحاصلين عليها 

.410) 3(    -)أ   -(  %.0310) 2(   أ)  -(  %02.0  0)   1(  أ+) %  7.94) 19(  +)ب-(

. 11)16(+)ج-(% .477) 18)ب (  - (% 11)  11)ج (  -%(  .   6( +)د -%( 

. 21)6)د (  -%(       . 21) . 19) 4(  -)د-(0% (  %0) 0  )ر( -%(   

-تدريس المقرر : – 2  
الموضوعات التي تم تدريسها  - ذوي الاحتياجات الخاصة. مفهوم -   

ذوي الاحتياجات الخاصةالمفاهيم الحديثة ل-  
العوامل المكونة للاعاقات  -  

فئات ذوي الاحتياجات الخاصة.  –  
الاعاقة الحركية  -  
الاعاقة السمعية  -  
الاعاقة البصرية  -  

اعاقة التوحد  -  
اعاقة صعوبات التعلم -  

اعاقة بطىء التعلم  -  
الاعاقات اللغوية -  

خصائص ذوي الاحتياجات الخاصة. -  
الاحتياجات النفسية لذوي الاحتياجات الخاصة. -  

ذوي الاحتياجات الخاصةلأسر  الاحتياجات النفسية-  
ذوي الاحتياجات الخاصة.لطرق الاكتشاف المبكر  –  

ذوي الاحتياجات الخاصةبرامج تحسين -  
متطلبات وإجراءات دمج الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة.  -  

طرق تطبيق الأنشطة على الأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة –  
 

%100% لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي  -  
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 للمقرر 
مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي   -

 المقرر 
100%  

مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر -  100%  
أساليب التعليم والتعلم  - . الذاتىالتعلم   -نىالعصف الذه -المناقشة والحوار  -المحاضرة المطورة     

طريقة تقويم الطلاب  -      الامتحان النظرى التحريري نهاية الفصل الدراسي  –امتحان الميد ترم  
-الإمكانات المتاحة للتدريس : -3  

المراجع العلمية  -  متوفرة  
الوسائل المعينة-  متوفرة  

المستلزمات والخامات -  غير مطلوبة  
 لا توجد    -قيود إدارية وتنظيمية: -4

نتيجة تقويم الطلاب للمقرر -5  100%  
مقترحات تحسين المقرر  -6 تحديث المحتوى  -1   

من حيث التنوع فى الاعاقات  عدم التقيد بموضوعات بعينها بمعنى مرونة المحتوى  -2  
عملى فى المقرر ادخال جانب -3  

)إن -7 الخارجيين  المراجعين  ملاحظات 
 وجدت( 

_____________________ 

في   -8 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 
 العام السابق 

 ادخال نماذج من ابحاث تتناول الاعاقات  
 

9-( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  هي  ما  ما 
الأسباب (و   

 ادخال جانب عملى للمقرر. 

-خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10  
مجالات 

  –التطوير:
عدد الساعات  
    

 توصيف التطوير: 
ادخال جانب عملى فى   -

 المقرر

 توقيت التطوير  
 العام القادم 

 المسئول عن التنفيذ 
أ.د امانى عبد المقصود قسم العلوم التربوية والنفسية: 

              د منى سعيد   -  

 

                 د منى سعيد     أ.د امانى عبد المقصود اسم منسق المادة : 
      سماح حلمى رئيسة مجلس القسم : أ.د/                                                              

: التوقيع                                                         
  2320   /9التاريخ  :     /    
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024/2025 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 

 

 

سيكولوجية ذوى الاحتياجات  

 الخاصة 
 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر 

F-12628 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم قسم العلوم التربوية والنفسية 

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 2

 :نوع المقرر تربوى عام                  

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي موسيقيةمعلم تربية 

 معلومات أساسية  1.
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2025 

 :المعهد/الكلية تربية نوعية

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية

د منى  -أ.د/أمانى عبد المقصود

 أبو ناشى 
 :اسم منسق المقرر

مجلس قسم العلوم التربوية  

 7/2025/ 6والنفسية فى  
 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 



   

   

   

2 

 

 

 

 

 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 دائم                  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أ.د/أمانى عبد المقصود  1. العلوم التربوية والنفسية      استاذ صحة نفسية/ تربية خاصة    

 د .منى أبو ناشى 2. العلوم التربوية والنفسية       مدرس علم نفس تربوى       

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات (

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

 14 28 لا يوجد           لا يوجد  ------          لا يوجد 

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

   

3 

 

 

 

 ): وجد ان ( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   

   
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 %    5  مقالية    عامة  –ذهنية  –معرفة وفهم   
الاسبوع الثانى /    

 الخامس  
 (1)أعمال سنة 

    5%   مقالية    عامة  –ذهنية  –معرفة وفهم  
الاسبوع التاسع /  

 الثانى عشر   
 (2)أعمال سنة 

 الاسبوع السابع    %      10 موضوعية    عامة   –مهنية  –ذهنية   

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 نهائي امتحان عملي  ------    ------ 

 نهائي امتحان شفهي  ----     ------ 

 نهائي امتحان تحريري  الاسبوع الاخير    %   80     موضوعية  –مقالية    مهنية  –ذهنية  –معرفة وفهم  

 تدريب ميداني ______   

   ______ 
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى  ______   



   

   

   
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 : اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

     

تم الالتزام بالائحة الدراسية من حيث تنوع أساليب التقييم ، والتقييمات عكست نواتج التعلم المستهدفة ، قواعد النجاح واضحة   -

 .  ومعلنة للطلاب 



   

   

   
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 نتائج تقييم الطلاب   

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب   106 

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب   106

- 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي 

 ): منسحب -محروم   – غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون   106

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح   100%

 *توزيع تقديرات الناجحون  

A+ A A- B+ B C+ C D+ D -D  التقدير 

 عدد الطلاب  0 1 3 13 32 31 15 11 صفر  صفر 

 النسبة المئوية  0%  % 0.94 2.83% 12.26% 30.19% 29.25% %  14.15 10.38% 0% 0%

 ئحة الدراسية التي يتبعها المقرر للافي حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً  *

 :إجمالي عدد الراسبين  -  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب   0% 

  
 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

........................................................................................................................................................................  

   عدد كبيرة مع وجود نسبة  %100نجاح الى يتضح من نتائج الطلاب بعدم وجود طلاب راسبين ولذلك ارتفعت نسبة ال ......................

     مرضيةحاصلين على تقديرات مرتفعة ونسبة كبيرة من الطلاب حاصلين على تقديرات جيد ومقبول ولذلك النتيجة من الطلاب    الطلاب

 مرضية

       

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   

   
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.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   

   

8 

 

 

 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 

  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  استبيان الكترونى  

 :توقيت التقييم بنهاية المقرر   

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

  وضوح المادة العلمية وتسلسلها   1-

 أهم نقاط الرضا  كتاب الكترونى (   –توافر مصادر تعلم مساعدة ) عروض توضيحية  2-

  تفاعل اعضاء هيئة التدريس مع استفسارات الطلاب  3-

  كثافة المادة التعليمية فى بعض الاسابيع  1-

 أهم نقاط عدم الرضا  ضيق الوقت لمتابعة الأنشطة التعليمية  2-

-3  

 

 ) وجد وغيره( إنأراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد  *

............................................................................................................................................................................... 

  ..الأجهزة ( مناسبة  –محتوى المقرر الدراسى مناسب لمستوى الطلاب والموارد التعليمية ) القاعات  -

 

 

 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 المقرر تطوير 5.



   

   

   
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د سماح حلمى يس

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د منى أبو ناشى   -أ.د/ أمانى عبد المقصود

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 1. كتب حديثة للمقرر   كتب حديثة للمقرر شراء   وضع ميزانية لشراء المراجع   

 
تخصيص جزء من المقرر   

 لاضافة ابحاث حديثة 
 2. ابحاث حديثة للمقرر   اضافة ابحاث حديثة للمقرر  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

   
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 تقرير مقرر دراسي                                                         
 2023 - 2022علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( عا م

 قسم : العلوم التربوية والنفسية  
 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( اسم المقرر  1
 تربية موسيقية      التخصص  2
 الثانى  الفرقة / المستوي  3
 عملى  2( نظري+ 1) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 نظام المراجعة الداخلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
 ________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضوين  عدد القائمين بالتدريس 7



   

   

   
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 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 116 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 116 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
      ناجح  116  نتيجة الامتحان  -
النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها 
)ب+( -( %0.57) 9(-)أ  -(%0.012)   3)أ ( -(%0.01 2)  2)أ+( 

  -( %21. 15)23)ج+(-%( 14. 10)  11)ب (  -( 1% 4.10) 12
 (   %14. 20) 21)ج ( 
-. %( 64) 10(-)د-(%0. 07)11)د (   -( %16. 66) 16)د+( 

 (   %0) 0)ر( 
 -تدريس المقرر : – 2
  الموضوعات التي تم تدريسها  -

 محتوى المقدرر النطرى   محتوى المقدرر العملى 
 تعريف علم النفس التعليمى مراحل التحريب فى معمل علم النفس  -معنى التجريب
 اهمية دراسة علم النفس التعليمى خطوات التجربة  -معنى التجربة 

 شروط التعلم  –معنى التعلم  معنى المنهج التجريبى ومفاهيمه وخطواته 
 العوامل المؤثرة (  -الانواع   –)التعريف انتقال أثر التعلم أنواع منحنيات التعلم وكيفيه رسمها 

   أجزاء منحنيات التعلم                             نظريات انتقال أثر التعلم           
 نظريات التعلم الكلاسيكية  )ثورنديك (. تجربة المتاهه المكشوفة  

 نظريات التعلم االكلاسيكية  )بافلوف(   تجربة المتاهه المغطاة 
 جاثرى ( –نظريات التعلم االكلاسيكية  )سكنر  تجربة الرسم بالمرآة بواسطة العداد

 نظريات التعلم الاجتماعى باندورا -نظريات التعلم هل  تجربة القرص 
 نظريات التعلم الحديثة )بياجيه(  تجربة النسر 

 نظريات التعلم الحديثة )جانية(  رسم منحنيات التعلم للتجرب 
 نظريات التعلم الحديثة)برونر (  مراجعة  

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

تم صيانه التجارب المتاحة  –تم ادخال موضوع صعوبات التعلم  -1
 فى المعمل  

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي  والأسباب   -9
) 
 

 الجديدة المطلوبة  بعدتتوافر التجارب لم 

 %100 لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر

 %100 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر -

 %100 - مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر



   

   

   
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 التعلم الذاتى  -التعلم التعاونى-المحاضرة المطورة :  أساليب التعليم والتعلم -

امتحان – الحضور والغياب والمشاركة -اعمال الفصل-امتحان ميد تيرم- :  طريقة تقويم الطلاب -
 امتحان النظرى النهائى                           -عملى

   -الإمكانات المتاحة للتدريس : -

 متوفرة - :   المراجع العلمية -

 متوفرة - :   الوسائل المعينة-

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 مجالات التطوير  

شراء مراجع   -
جديدة لمقرر 

علم النفس  
-التعليمى 

 صيانه الاجهزة 

 توصيف التطوير 
علم   - لمقرر  جديدة  مراجع  شراء 

على  للتعرف  التعليمى  النفس 
النفس  علم  موضوعات  احدث 

 التعليمى 
 أدخال تجارب جديدة   -
صيانة  الخمس تجارب المتوفرة  -

 حاليا 

 توقيت التطوير  
العام القادم) حسب الامكانات المتوفرة  

 للكلية 

 المسئول عن التنفيذ 
 د منى سعيد

                  د منى سعيد     اسم منسق المادة : أ.د امانى عبد المقصود 

 
    رئيس القسم / أ,د سماح حلمى  

 التاريخ  /    /      التوقيع 
 
 
 

                                            

                                                                          تقرير مقرر دراسي 

 2024-2023علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( عا م  
 قسم : العلوم التربوية والنفسية  

 -معلومات أساسية : –أ 
 علم النفس التعليمى)نظريات التعلم ( اسم المقرر  1
 تربية موسيقية      التخصص  2
 الثانى  الفرقة / المستوي  3
 عملى  2( نظري+ 1) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4
 نظام المراجعة الداخلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5
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 ________ نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6
 عضوين  عدد القائمين بالتدريس 7

 -معلومات متخصصة : –ب 
 -الإحصائيات : – 1
 114 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر -
 114 عدد الطلاب الذين أدوا الامتحان  -
 ناجح    114      نتيجة الامتحان  -
النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات  -

 الحاصلين عليها 
)ب+( -(%0.78) 9(   -)أ -%( 0.026)  3)أ ( -(%0) 0)أ+( 

 -(%20. 20) 23)ج+(-. %(096)  11)ب (  -. %(096)  13
 ( %20. 20) 23)ج ( 
.     026)   3(  -)د-(%0. 90)10)د (  -. %(96) 12)د+( 

 (    %0) 0)ر( -%(
 -تدريس المقرر : – 2
  الموضوعات التي تم تدريسها  -

 محتوى المقدرر النطرى   محتوى المقدرر العملى 
 تعريف علم النفس التعليمى مراحل التحريب فى معمل علم النفس  -معنى التجريب
 اهمية دراسة علم النفس التعليمى خطوات التجربة  -معنى التجربة 

 شروط التعلم  –معنى التعلم  معنى المنهج التجريبى ومفاهيمه وخطواته 
 العوامل المؤثرة (  -الانواع   –)التعريف انتقال أثر التعلم أنواع منحنيات التعلم وكيفيه رسمها 

   أجزاء منحنيات التعلم                                           نظريات انتقال أثر التعلم          
 نظريات التعلم الكلاسيكية  )ثورنديك (. تجربة المتاهه المكشوفة  

 نظريات التعلم االكلاسيكية  )بافلوف(   تجربة المتاهه المغطاة 
 جاثرى ( –نظريات التعلم االكلاسيكية  )سكنر  تجربة الرسم بالمرآة بواسطة العداد

 نظريات التعلم الاجتماعى باندورا -نظريات التعلم هل  تجربة القرص 
 نظريات التعلم الحديثة )بياجيه(  تجربة النسر 

 نظريات التعلم الحديثة )جانية(  رسم منحنيات التعلم للتجرب 
 نظريات التعلم الحديثة)برونر (  مراجعة  

ما تم تنفيذه من مقترحات التطوير في العام   -8
 السابق 

 تم شراء مراجع فى مجال علم النفس 

 ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما هي  والأسباب (  -9
 

 الجديدة المطلوبة  بعد، نظرا للامكانت المتحة تتوافر التجارب لم 

 %100 لما تم تدريسه من المحتوي الأساسي للمقرر

 %100 مدي التزام القائمين بالتدريس بمحتوي المقرر -
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 %100 - مدي تغطية الامتحان لموضوعات المقرر

 التعلم الذاتى  -التعلم التعاونى-المحاضرة المطورة  :  أساليب التعليم والتعلم -
– الحضور والغياب والمشاركة -اعمال الفصل-امتحان ميد تيرم- :  طريقة تقويم الطلاب -

 امتحان النظرى النهائى                           -امتحان عملى
   -الإمكانات المتاحة للتدريس : -

 متوفرة - :   المراجع العلمية -

 متوفرة - :   الوسائل المعينة-

 -خطة التطوير للمقرر للعام القادم : -10
 مجالات التطوير  

أدخال تجارب 
جديدة فى الجانب  

 العملى 
تطوير المعمل من -

حيث تطوير شبكة 
الكهرباء نظرا 
لاستعملها فى 

التجارب المحتاجة 
 الى ذلك 

  

 توصيف التطوير 
أدخال تجارب جديدة  مثل  -

 تجربة المتاهة بالجرس الكهربائى 
صيانة التجارب المتوفرة   -

 الحالية 
صيانة الكهرباء الموجودة  -

بالمعمل نظرا لاستعملها فى  
 التجارب المحتاجة الى ذلك 

 توقيت التطوير  
 العام القادم) حسب الامكانات المتوفرة للكلية (

 المسئول عن التنفيذ 
 د منى سعيد

           د منى سعيد     اسم منسق المادة : أ.د امانى عبد المقصود 

 
 رئيس القسم / أ,د سماح حلمى 

 التوقيع: 
 التاريخ   /     /   
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

2025 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024/2025 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 
 

 

علم النفس التعليمى)نظريات  

 تعلم( 
 )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر 

F-12629 تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم قسم العلوم التربوية والنفسية 

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات عملى(  2-نظرى 1)2

 :نوع المقرر 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثالث 

 :البرنامج الأكاديمي معلم تربية الموسيقية 

 :المعهد/الكلية تربية نوعية

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية

د منى  -أ.د/أمانى عبد المقصود

 أبو ناشى 
 :اسم منسق المقرر

مجلس قسم العلوم التربوية  

 24/25/      9والنفسية فى  
 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 

 معلومات أساسية  1.
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 دائم                  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أ.د/أمانى عبد المقصود  1. العلوم التربوية والنفسية      استاذ صحة نفسية/ تربية خاصة    

 د .منى أبو ناشى 2. العلوم التربوية والنفسية       مدرس علم نفس تربوى       

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات (

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

 14 14 28          لا يوجد  2          لا يوجد 

 

 ): ان وجد ( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 (1)أعمال سنة   5 مقالية 

 5         مقالية 
أثناء الفصل  

 الدراسي
 (2)أعمال سنة 

 5        موضوعية 
منتصف الفصل  

 الدراسي

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 20 أداء عملى+مقالى  
نهاية الفصل  

 الدراسي
 نهائي امتحان عملي 

 نهائي امتحان شفهي  لا يوجد  لا يوجد  لا يوجد  

 60     + موضوعية مقالية 
نهاية الفصل  

 الدراسي
 نهائي امتحان تحريري 

 تدريب ميداني لا يوجد  لا يوجد  لا يوجد  

 5 مقالية 
أثناء الفصل  

 الدراسي

 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى  لا يوجد  لا يوجد  لا يوجد  

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 نتائج تقييم الطلاب   

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب   130 

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب   130

- 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي 

 ): منسحب -محروم   –غائب  (

 :إجمالي عدد الناجحون   130

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح   100%

 *توزيع تقديرات الناجحون  

A+ A A- B+ B C+ C D+ D -D  التقدير 

 عدد الطلاب  1 5 7 16 29 29 18 7 2 0

 النسبة المئوية  .8% % 4 5.6% 12.8% 23.2% 23.2% % 14.4 5.6% 1.6% 0%

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين  11  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب   8.8% 

  

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 ) أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره( إن وجد *

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 
 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 المقرر تطوير 5.
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د سماح حلمى يس

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د منى أبو ناشى   -أ.د/ أمانى عبد المقصود

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

    .1 

    .2 

    .3 

    .4 

    .5 

 

 

 

 

 

 

 تقرير مقرر دراسي صولفيج غربى وتدريب سمع)3( 2022-2023م  )فصل دراسى ثانى (  

 قسم التربية الموسيقية 

معلومات اساسية  -أ   

 MU-123216       ( 3)صولفيج وتدريب سمع  اسم المقرر ورمزة الكودى •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

ثانى ال المستوى  / الفرقة •  

(1) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  • ( عملي  1نظري + )   

للامتحان  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع • الموسيقية  التربية  قسم  مجلس  إختيار  من  ثلاثية  لجنة 

نظرية   ولجان  الطلاب  التطبيقي  شئون  من  معلن  للامتحان بجدول 

 النظري

 غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

من أعضاء الهيئة المعاونة  2من أعضاء هيئة التدريس و 2 عدد القائمين بالتدريس  •  

معلومات متخصصة –ب   

 الإحصائيات:  -88
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طالب   66 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •  

أدوا   • اللذين  الطلاب  عدد 

 الامتحان

طالب   65  

( % راسب  1.54)   1 ناجج    وعدد ( %98.46) 64عدد   الامتحان نتيجة •  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   •

 للتقديرات الحاصلين عليها

   -أ  -% (  .2916)11أ+ ، عدد    -% (    .2916)11أ  ، عدد    -% (  15.38)10عدد  

ب  -% (  10.77) 7ب+ ، عدد -(  %7.69) 5عدد   

م  –(%4.62) 3م+ ، عدد  –( %10.77) 7عدد   

( رسوب    % 1.54) 1عدد       د ،-(%9.23)  6، عدد د+  -(%6.15) 4عدد  

 تدريس المقرر:  -89

% 100 تم تدريسها التى الموضوعات  

المحتوى  تدريسه تم ما الأساسي   من 

 للمقرر

مددع إضددافة الميددزان الأعددرم والتقسدديمات الإيقاعات والموازين البسدديطة والمركبددة    -

مقابل  5،  3مقابل 4المقابلات الإيقاعية ), و الداخلية للوحدة الإيقاعية المستخدمة

.( والايقاع من صوتين2  

ن ( والتآلفددات )الكبيددر، الصددغير( بانقلابدداتهم، )الزائددد، 3ز،6المسددافات المتعادلددة ) -

الناقص( بالوضع الأساسى، القفددلات الموسدديقية مددع اضددافة القفلددة المفاجئددة فددى 

. السلم الكبير والسلم  الصغير  

3# ، 3غناء السلالم والألحان المقامية فى حدود  - b . 

مع اضددافة القراءة الصولفائية فى المفاتيح الموسيقية ) صول , فا باص, دو ألطو (    -

   .مفتان دو)تينور(

المختلفة    - واللحنية  الايقاعية  ديابازون  الإملاء  لا  بطريقة  السلم  معرفة   -)معرفة 

.املاء لحنية دراسى ومن الذاكرة ( –الألحان اللامقامية   

بمحتوى   بالتدريس  القائمين  التزام  مدى 

 المقرر

 >100  %  

لموضوعات   الامتحان تغطية مدى

 المقرر

 >85 %  

 المحاضرة المطورة اساليب التعليم والتعلم

 العصف الذهني

 إستراتيجية التعلم التعاوني 

 إستراتيجية البيان العملي

 إستراتيجيات التعلم الذاتي 

 الامتحان التحريرى تقويم الطلاب طريقة

 الامتحان التطبيقى

 أعمال السنة 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -90

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -207

% 77.23         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -208  

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى المحاضرة الأولى.  -1 مقترحات تحسين المقرر  -209

الاعتماد على المناقشة والعصف الذهنى و التعلم التعاوني والبيان العملي بدلا من   -2

 التلقين .

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة.   -3

ملاحظات المراجعين   -210

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 



   

   

   
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مقترحات   -211 من  تنفيذه  تم  ما 

 التطوير في العام السابق

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى المحاضرة الأولى.  -1

الاعتماد على المناقشة والعصف الذهنى و التعلم التعاوني والبيان العملي بدلا من   -2

 التلقين .

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة.   -3

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )   -212

 ما هي والأسباب( 

 لا يوجد 

 خطةالتطوير للمقرر للعام القادم:  -213

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير محتوى  

 المقرر

اثرائى جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  -مراعاةالفروق 

المتفوقين للطلاب  علاجىبالمقرر  للطلاب  وجزء 

 الضعاف  

 استاذ المادة قبل تدريس المقرر

 تطوير تنفيذ المقرر
توزيع استبيان رضاء الطلاب عن المقرر فى المحاضرة  

 الأخيرة 
 استاذ المادة نهاية التيرم 

   : التوقيع              لبنى فريد   د/ فاطمة محمد اسم منسق المادة:  د/ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تقرير مقرر دراسي صولفيج وتدريب سمع )3(  2023-2024م )فصل دراسى ثانى( 

 قسم التربية الموسيقية 

معلومات اساسية  -أ   

 MU-123216       ( 3)صولفيج وتدريب سمع  اسم المقرر ورمزة الكودى •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

ثانى ال المستوى  / الفرقة •  

(1) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  • ( عملي  1نظري + )   

للامتحان  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع • الموسيقية  التربية  قسم  مجلس  إختيار  من  ثلاثية  لجنة 

نظرية   ولجان  الطلاب  التطبيقي  شئون  من  معلن  للامتحان بجدول 

 النظري

 غير متوافر نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

من أعضاء الهيئة المعاونة  2من أعضاء هيئة التدريس و 2 عدد القائمين بالتدريس  •  

معلومات متخصصة –ب   

 الإحصائيات:  -91



   

   

   
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طالب   115 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •  

أدوا   • اللذين  الطلاب  عدد 

 الامتحان

طالب   113  

(  راسب%4.42) 5 ناجج    وعدد ( %95.85) 108عدد   الامتحان نتيجة •  

النسبة المئوية % للناجحين طبقا   •

 للتقديرات الحاصلين عليها

  -أ -% ( 13.27)51أ+ ، عدد  -(  %9.73)11أ  ، عدد   -( %22.12) 25عدد 

ب  -% (  8.85) 10ب+ ، عدد -(  %15.93) 18عدد   

م  –(%6.19) 7م+ ، عدد  –( %9.73) 11عدد   

  -د –(  %1.77) 2  عدد د ،-(%0.88)  1، عدد د+  -(%7.08) 8عدد

رسوب   ( %2.65) 3عدد   

 تدريس المقرر:  -92

% 100 تم تدريسها التى الموضوعات  

المحتوى  تدريسه تم ما الأساسي   من 

 للمقرر

مددع إضددافة الميددزان الأعددرم والتقسدديمات الإيقاعات والموازين البسدديطة والمركبددة    -

مقابل  5،  3مقابل 4المقابلات الإيقاعية ), و الداخلية للوحدة الإيقاعية المستخدمة

.( والايقاع من صوتين2  

ن ( والتآلفددات )الكبيددر، الصددغير( بانقلابدداتهم، )الزائددد، 3ز،6المسددافات المتعادلددة ) -

الناقص( بالوضع الأساسى، القفددلات الموسدديقية مددع اضددافة القفلددة المفاجئددة فددى 

. السلم الكبير والسلم  الصغير  

3# ، 3غناء السلالم والألحان المقامية فى حدود  - b . 

مع اضددافة القراءة الصولفائية فى المفاتيح الموسيقية ) صول , فا باص, دو ألطو (    -

   .مفتان دو)تينور(

المختلفة    - واللحنية  الايقاعية  ديابازون  الإملاء  لا  بطريقة  السلم  معرفة   -)معرفة 

.املاء لحنية دراسى ومن الذاكرة ( –الألحان اللامقامية   

بمحتوى   بالتدريس  القائمين  التزام  مدى 

 المقرر

 >100  %  

لموضوعات   الامتحان تغطية مدى

 المقرر

 >85 %  

 المحاضرة المطورة اساليب التعليم والتعلم

 العصف الذهني

 إستراتيجية التعلم التعاوني 

 إستراتيجية البيان العملي

 إستراتيجيات التعلم الذاتي 

 الامتحان التحريرى تقويم الطلاب طريقة

 الامتحان التطبيقى

 أعمال السنة 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -93

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -214

% 77.23         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -215  

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى المحاضرة الأولى.  -4 مقترحات تحسين المقرر  -216

الاعتماد على المناقشة والعصف الذهنى و التعلم التعاوني والبيان العملي بدلا من   -5

 التلقين .

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة.   -6

 لا توجد ملاحظات المراجعين   -217



   

   

   
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 إن وجدت( ) الخارجيين

مقترحات   -218 من  تنفيذه  تم  ما 

 التطوير في العام السابق

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى المحاضرة الأولى.  -4

الاعتماد على المناقشة والعصف الذهنى و التعلم التعاوني والبيان العملي بدلا من   -5

 التلقين .

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة.   -6

ما لم يتم تنفيذه من مقترحات )   -219

 ما هي والأسباب( 

 لا يوجد 

 خطةالتطوير للمقرر للعام القادم:  -220

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

تطوير محتوى  

 المقرر

اثرائى جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  -مراعاةالفروق 

المتفوقين للطلاب  علاجىبالمقرر  للطلاب  وجزء 

 الضعاف  

 استاذ المادة قبل تدريس المقرر

 تطوير تنفيذ المقرر
توزيع استبيان رضاء الطلاب عن المقرر فى المحاضرة  

 الأخيرة 
 استاذ المادة نهاية التيرم 

                : التوقيع             ، د/ لبنى فريد اسم منسق المادة:  د/ عدلية يوسف 
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

 

 

 العام الأكاديمي     م 2025-2024 الفصل الدراسي       الثانى  

 

 

 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر   3صولفيج غربى وتدريب سمع

MU-123216 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية 

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات ساعة معتمدة  2

 :نوع المقرر نظرى+ تطبيقى  

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى  

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية 

 :المعهد/الكلية التربية النوعية  

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية 

 :اسم منسق المقرر أ.م.د/ عدلية يوسف ، د/ لبنى فريد 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

-2024الفصل الدراسى الثانى 

2025   
 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر

 معلومات أساسية  1.



   

   
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2025 

 

 

 



   

   

   
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أ.م.د/ عدلية يوسف  1. التربية الموسيقية    أستاذ مساعد     صولفيج وإيقاع حركى وارتجال  

 د/ لبنى فريد   2. التربية الموسيقة    مدرس   صولفيج وإيقاع حركى وارتجال  

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

     28    14   14 

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

   
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 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 
عدد   /نوع 

 الأسئلة 

درجة 

 التقييم 
 *نوع التقييم  تاريخ التقييم 

مرع إضرافة الميرزان المركبددة يوضح الإخددتلاف بددين الإيقاعددات والمددوازين البسدديطة و  -

المقررابلات الإيقاعيررة , و الأعرررج والتقسرريمات الداخليررة للوحرردة الإيقاعيررة المسررتخدمة

 .( والايقاع من صوتين2مقابل  5،  3مقابل 4)

ن ( والتآلفررات )الكبيررر، الصررغير( بانقلابرراتهم، 3ز،6المسررافات المتعادلررة ) يصددنف أنددواع -

)الزائد، الناقص( بالوضع الأساسى، القفلات الموسيقية مرع اضرافة القفلرة المفاجئرة فرى 

 . السلم الكبير والسلم  الصغير

 . 3b# ، 3غناء السلالم والألحان المقامية فى حدود كيفية    يطبق –

مرع اضرافة  ( , دو ألطددويوضح الإختلاف بين المفاتيح الموسيقية ) صول , فددا بدداص  -

   فى القراءة الصولفائية . مفتاح دو)تينور(

    15 
الأسبوع  

 الثالث عشر  
 ة أعمال سن

     5  
الأسبوع  

 السابع 

امتحان منتصف 

 الفصل 

Midterm 

exam الدراسي 

 20   أسئلة  4 
الأسبوع  

 الرابع عشر 

نهائي امتحان  

 عملي

    
نهائي امتحان  

 شفهي

مرع إضرافة الميرزان المركبددة يوضح الإخددتلاف بددين الإيقاعددات والمددوازين البسدديطة و  -

المقررابلات الإيقاعيررة , و الأعرررج والتقسرريمات الداخليررة للوحرردة الإيقاعيررة المسررتخدمة

 .( والايقاع من صوتين2مقابل  5،  3مقابل 4)

ن ( والتآلفررات )الكبيررر، الصررغير( بانقلابرراتهم، 3ز،6المسررافات المتعادلررة ) يصددنف أنددواع -

)الزائد، الناقص( بالوضع الأساسى، القفلات الموسيقية مرع اضرافة القفلرة المفاجئرة فرى 

 . السلم الكبير والسلم  الصغير

  -)معرفة السلم بطريقة لا ديابازون   طرق الإملاء الايقاعية واللحنية المختلفة  يطبق -

 . املاء لحنية دراسى ومن الذاكرة ( –معرفة الألحان اللامقامية 

  أسئلة  3 

طبقا لجدول   

الامتحانات 

 النظرى  

نهائي امتحان  

 تحريري 

 تدريب ميداني    

    

 /.تكليفات /مشاريع

 ملف

كتيب   /الانجاز



   

   

   
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 ...الأنشطة

 )تذكر(أخرى     

الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا   *

 لطبيعة المقرر 

التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد  

 اجتياز المقرر /النجاح

..........................................................................................................

.................................................................... 

..........................................................................................................

.................................................................... 

..........................................................................................................

.................................................................... 

..........................................................................................................

.................................................................... 

..........................................................................................................

.................................................................... 

..........................................................................................................

.................................................................... 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب   115 

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  111  

   4  
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون   95  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح   85.59%  

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين  16  

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب   14.41%  

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 

  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 



   

   
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............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

الفروق الفردية من خلال  مراعاة  

بالمقرر    تجهيز جزء اثرائى

 1. تطوير محتوى المقرر 

 تطوير المقرر  5.



   

   

   
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 اسم وتوقيع

  رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم  

   اسم وتوقيع منسق المقرر

  أ.م.د/ عدلية يوسف ، د/ لبنى فريد

 وجزء علاجى للطلاب المتفوقين

 للطلاب الضعاف 

  

توزيع استبيان رضاء الطلاب 

عن المقرر فى المحاضرة  

 الأخيرة 

 تطوير تنفيذ المقرر

.2 

    .3 

    .4 

    .5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

   
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م2220/2320  ( 1تاريخ وتحليل موسيقي عالمية ) تقرير مقرر دراسي  

 قسم التربية الموسيقية 

معلومات اساسية  -أ   

 MU-123217  ( 1تاريخ وتحليل موسيقي عالمية ) اسم المقرر ورمزة الكودى •

التربية الموسيقيةمعلم  البرنامج •  

 الثاني المستوى •

    .(نظري1الدراسية: ) ساعات الاتصالعدد  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  •

. عةسا 1عدد الساعات المعتمدة   

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 وحدة القياس والتقويم بالكلية والجامعة. نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

هيئة تدريس  ينعضو عدد القائمين بالتدريس  •  

معلومات متخصصة –ب   

 الإحصائيات:  -94

طالب69  الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •  

  طالب 69 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

ناجح عدد  الامتحان نتيجة•  (64 ) 92,75 رسوب   5، % %7,25 

للتقديرات   • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها

A 14 % 20,29  

A+ 5 %7,25 

A- 11 % 15,94 

B+ 8 % 11,59 

B 8 % 10,41 

C+ 7 % 2,9 

C 2 %2,9 

D+ 3 % 4,35 

D- 2 %2,9 

F 3 %4,35  
   تدريس المقرر:  -95

% 100 تم تدريسها التى الموضوعات  



   

   

   
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 الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما  

 الباروك عصر فيها بالتحليل الطالب يقوم سوف التي الزمنية للحقبة دراسة   

 .ومُكوناتها اللحنية   للفكرة   دراسة   

 .وأنواعها  مُكوناتها، الموسيقية، العبارة، الجملة، دراسة   

 .فقط والنصفية التامة، القفلة(  الموسيقية القفلات)  أنواع دراسة   

   مُختلفتددين  لحنيتددين  فكددرتين  مددن  تتكددون  التي  البسيطة  الثنائية  الصيغة  دراسة 

(.AB) 

 .الباروك عصر في الموسيقي خصائص و سمات دراسة   

 .الدراسي الفصل  منتصف امتحان   

 .باخ عند البسيطة الثنائية الصيغة على كمثال لمقطوعة دراسة   

 .الباروك عصر في الموسيقية الآلات دراسة   

 .الباروك عصر في  الموسيقيين المُؤلفين أهم   

   على  ومُتابعتها  الاستماع طريق عن باخ  مُؤلفات من لمقطوعة تحليلية  دراسة 

.بها الخاصة الموسيقية المُدونة  

   إعادة  ثالثهما أفكار ثلاثة من  تتكون والتي البسيطة  الثنائية   الصيغة   دراسة 

.) للأولى A.B.A2) 

 .لها المُؤلفين وأهم الباروك عصر في والغنائية الآلية للصيغ دراسة   

% 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر  

% 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى  

 اساليب التعليم والتعلم

رة ▪  .المحاضرة المطو 
 .ب بإعداد التقاريرلاتكليف الط ▪
  .ية التعلم التعاونيجستراتي - ▪
 .اقشة وحلقات البحثن ية المجستراتي - ▪

 . .التعليم الإليكتروني

 تقويم الطلاب طريقة
 أعمال السنة  

النظريمتحان الا  

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -96

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة  ) ( غير متوافرة العلمية   المراجع

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة  ) ( غير متوافرة  الوسائل المعينة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة  ) ( غير متوافرة المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  وتنظيمية: اداريةقيود  -97

%  100         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -98  

 مقترحات تحسين المقرر  -99

 مناقشة توصيف المقرر شفعيا فى المحاضرة الأولى.  -7

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة. -8

 استخدام العروض العملية والتركيز على التدريس العملى.  -9

 لا توجد  إن وجدت(  ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -100

 العام السابق في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -101

مناقشة توصيف المقرر شفعيا فى المحاضرة الأولى.  -1  

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة. -2

 استخدام العروض العملية والتركيز على التدريس العملى. -3

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات )ما تنفيذه لم يتم ما -102

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -103

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

طوير طرق تدريس  ت  
تقسيم  خلال  من  التعاونى  التدريس 

مجموعات صغيرة.  لىإالطلاب   المقرر ةذتساأ أثناء تدريس المقرر    

 تطوير تقويم المقرر 
المحاضرة  تقييم  على  الطلاب  تشجيع 

المقرر ةذتساأ أثناء تدريس المقرر  وطريقة التدريس   

 

  المقرر ياسم منسق
                محسن فكري الخطيب        أ.م.د التوقيع                محسن فكري الخطيب         أ.م.د 



   

   

   
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التوقيع: أ.م.د/أسماء عبد الرحمن موسى           أ.م..د/أسماء عبد الرحمن موسى  

 

 رئيس القسم العلمي

          أ.د/سحر عبد المنعم
 

 

 

 

 

م2320/2420  ( 1تاريخ وتحليل موسيقي عالمية ) تقرير مقرر دراسي  

 قسم التربية الموسيقية 

معلومات اساسية  -أ   

 MU-123217  ( 1تاريخ وتحليل موسيقي عالمية ) اسم المقرر ورمزة الكودى •

التربية الموسيقيةمعلم  البرنامج •  

 الثاني المستوى •

    .(نظري1الدراسية: ) ساعات الاتصالعدد  عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  •

. عةسا 1عدد الساعات المعتمدة   

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 وحدة القياس والتقويم بالكلية والجامعة. نظام المراجعة الخارجية للامتحان •

هيئة تدريس  ينعضو عدد القائمين بالتدريس  •  

معلومات متخصصة –ب   

 الإحصائيات:  -104

طالب 136  الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •  

طالب غياب بعذر 1+  طالب136 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •  

ناجح عدد  الامتحان نتيجة•  (123 ) 90,44  8,82% 12، راسب %

للتقديرات   • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها

A 27 % 19,85 

A+ 17 %12,5 

A- 18 % 13,24 

B+ 17 % 12,5 

B 7 % 5,15 

C+ 9 % 6,62 

C 7 %5,15 

D+ 4 % 2,94 

D 8 %5,88 

D- 9 %6,62 

F 7 5,15  
   تدريس المقرر:  -105

% 100 تم تدريسها التى الموضوعات  

 الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما  

 الباروك عصر فيها بالتحليل الطالب يقوم سوف التي الزمنية للحقبة دراسة   

 .ومُكوناتها اللحنية   للفكرة   دراسة   

 .وأنواعها  مُكوناتها، الموسيقية، العبارة، الجملة، دراسة   

 .فقط والنصفية التامة، القفلة(  الموسيقية القفلات)  أنواع دراسة   

   مُختلفتددين  لحنيتددين  فكددرتين  مددن  تتكددون  التي  البسيطة  الثنائية  الصيغة  دراسة 

(.AB) 

 .الباروك عصر في الموسيقي خصائص و سمات دراسة   



   

   

   
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 .الدراسي الفصل  منتصف امتحان   

 .باخ عند البسيطة الثنائية الصيغة على كمثال لمقطوعة دراسة   

 .الباروك عصر في الموسيقية الآلات دراسة   

 .الباروك عصر في  الموسيقيين المُؤلفين أهم   

   على  ومُتابعتها  الاستماع طريق عن باخ  مُؤلفات من لمقطوعة تحليلية  دراسة 

.بها الخاصة الموسيقية المُدونة  

   إعادة  ثالثهما أفكار ثلاثة من  تتكون والتي البسيطة  الثنائية   الصيغة   دراسة 

.) للأولى A.B.A2) 

 .لها المُؤلفين وأهم الباروك عصر في والغنائية الآلية للصيغ دراسة   

% 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر  

% 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى  

 اساليب التعليم والتعلم

رة ▪  .المحاضرة المطو 
 .ب بإعداد التقاريرلاتكليف الط ▪
  .ية التعلم التعاونيجستراتي - ▪
 .اقشة وحلقات البحثن ية المجستراتي - ▪

 . .التعليم الإليكتروني

 تقويم الطلاب طريقة
 أعمال السنة  

النظريمتحان الا  

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -106

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة  ) ( غير متوافرة العلمية   المراجع

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة  ) ( غير متوافرة  الوسائل المعينة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة  ) ( غير متوافرة المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  وتنظيمية: اداريةقيود  -107

%  100         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -108  

 مقترحات تحسين المقرر  -109

 مناقشة توصيف المقرر شفعيا فى المحاضرة الأولى.  -10

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة. -11

 استخدام العروض العملية والتركيز على التدريس العملى.  -12

 لا توجد  إن وجدت(  ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -110

 العام السابق في من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -111

مناقشة توصيف المقرر شفعيا فى المحاضرة الأولى.  -1  

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الى مجموعات صغيرة. -4

 استخدام العروض العملية والتركيز على التدريس العملى. -5

 لا يوجد  هي والأسباب(  من مقترحات )ما تنفيذه لم يتم ما -112

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -113

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

طوير طرق تدريس  ت  
تقسيم  خلال  من  التعاونى  التدريس 

مجموعات صغيرة.  لىإالطلاب   المقرر ةذتساأ أثناء تدريس المقرر    

 تطوير تقويم المقرر 
المحاضرة  تقييم  على  الطلاب  تشجيع 

المقرر ةذتساأ أثناء تدريس المقرر  وطريقة التدريس   

 

  المقرر ياسم منسق
                جبريل          أ.م.د إيمان عبد الباقيالتوقيع                جبريل          أ.م.د إيمان عبد الباقي

التوقيع: أ.م.د/محسن فكري الخطيب           أ.م..د/محسن فكري الخطيب           

 

 رئيس القسم العلمي

          أ.د/سحر عبد المنعم
 

 



   

   

   
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 دراسي   مقرر  تقرير   

 م( 2025) 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025-2024 الفصل الدراسي       الثاني 

 

 

 

 

 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  ( 1) تاريخ وتحليل الموسيقي العالمية 

MU-123217 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات نظري(  1ساعة معتمدة ) 14

 :نوع المقرر نظري 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  المستوى الثاني 

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية  

 :المعهد/الكلية التربية النوعية   

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية  

 أ.م.د/ محسن فكري الخطيب  

 ا.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى
 :اسم منسق المقرر

 معلومات أساسية  1.



   

   

   
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2025 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر م 2025يوليو 

 

 

 



   

   

   

2 

 

 

 

 

 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أ.م.د محسن فكري الخطيب  1. التربية الموسيقية أستاذ مساعد  النظريات والتأليف 

 .م.د/ أسماء عبد الرحمن موسىأ 2. التربية الموسيقية أستاذ مساعد  النظريات والتأليف 

    

    

 

 ):ان وجد( ملاحظات

 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

 7 -  12 12 

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

   

3 

 

 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

قام الطلاب بالتعلم الذاتي بعد شرح الجانب النظري من قبل أعضاء هيئة التدريس، وذلك بالتطبيق على المعلومات النظرية مةةن خةةلال إجةةراء 

عات عملية التحليل الموسيقي لمؤلفات تستخدم الصيغة الثنائية والثلاثية، ومن ثم استخدم الطلاب استراتيجية التعلم الذاتي والعمل في مجمو

 لتطبيق المعلومات النظرية.

 



   

   

   

4 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

والثلاثيرررة، ، يتعررررف علرررى الصررريغة الثنائيرررة -1-أ-3

 .ومُكوناتهاوخصائصها، 

 على المفراهيم الأساسرية والمُصرطلحات  فيتعر    -2-أ-3

مل جة بالتحليل الموسديقي من تحديد للصالموسديقية الخا

 .ت المُستخدمةلاوالعبارات الموسيقية وأنواع القف

اء المررادة ثرررولوجيررا الحديثررة فرري إن يسررتخدم التك -2-د-3

 .العلمية ولا سيما في أساليب وطرق البحث الموسيقي

 (1)أعمال سنة  م 2025مارس  10 7 مقالية )سؤالين( 

يرروجز ترراريخ الموسرريقي العالميررة فرري عصررر  -3-أ-3

 .الباروك، والآلات الموسيقية المُستخدمة في تلك الحقبة

قواعررد تحليررل الموسرردديقى العالميررة مررن  حيشررر -4-أ-3

 .ويتن لمي صيغة احليل ت 

 ة الموسديقية المُستخدمة فيغيشُخص نوع الصي   -1-ج-3

 .العمل الموسيقي

 (2)أعمال سنة  م 2025إبريل  24 8 مقالية )سؤالين( 

 العالميرررررةيحُلرررررل المقطوعرررررات الموسررررريقية  -1-ب-3

نة على أسُ ))المينويت  .علمية سليمة سالمسموعة والمُدو 

علرى مرا  لكة المعلومات في الحصروشب يستخدم    -3-د-3

 يلزمه من معلومات تاريخية في الموسيقي العالمية وأهرم

 .المُؤلفين الموسيقيين

 م 2025مارس  17 5 مقالية )سؤالين( 

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 نهائي امتحان عملي     

 نهائي امتحان شفهي  لا يوجد 

يمُي ز ويحُلدل الانتقالات المقدامية في الموسيقي   -2-ب-3

 .العالمية

تحليل الموسديقى العالمية فى تحليل   سيطُبق أسُ 2-ج  -3

 .ويتن ة المي غي صالمُؤلفات الموسيقية في 

تحليررل  خررلاليظُهررر قرردرات الررتعلم الررذاتي مررن  -1-د-3

 .ويتن ة المي غي صموسيقية في  مؤلفات

 نهائي امتحان تحريري  م 2025مايو  28 60 مقالية )أربعة أسئلة(

 تدريب ميداني لا يوجد 



   

   

   
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 لا يوجد 
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

تم تنفيذ طرق التقييم كما هو في توصيف المقرر، من خلال درجات أعمال السنة واختبار منتصف الفصةةل الدراسةةي، وتنتهةةي عمليةةة التقيةةيم 

 باختبار نظري للمحتويات النظرية للمقرر، يتم من خلالها قياس نواتج التعلم المستهدفة من تدريس المقرر.

 



   

   

   
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب   133

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب   126

 غائبين  7
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  101

 )دوا الامتحان النهائيألمجموع الطلاب الذين (النسبة المئوية للنجاح  % 80.16

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A A- B+ B C+ C D+ D D-  التقدير 

 عدد الطلاب  15 5 10 5 10 16 11 18 9 2

 النسبة المئوية  11.9 3.97 7.97 3.97 7.94 12.7 8.73 14.29 7.14 1.59

 ئحة الدراسية التي يتبعها المقرر للافي حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً  *

 :إجمالي عدد الراسبين 25

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  19.84%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

تم الانتهاء من تدريس محتوى المقرر كاملا، وتم قياس نواتج التعلم التي يحتوى عليها توصةةيف المقةةرر، ومةةن المدلاحةةا عةةدم كفايةةة الوقةةت 

أمام الطلاب لإجراء عملية التطبيق بشكل كامل، ما ترتب عليه رسوب بعض الطلاب نتيجة عامل الوقت، إلا أن هناك بعض الطةةلاب لةةم تبةةدي 

 الاهتمام الكافي لدراسة المقرر مما تسبب في رسوبهم أيضا.

 



   

   

   
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 

  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  صفحة المقرر على برنامج بن الهيثم

 :توقيت التقييم اختبار منتصف الفصل الدراسي )الأسبوع السابع( 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  15

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  80%

  تم تدريس محتوى المقرر كاملا.1-

 أهم نقاط الرضا  رضا الطلاب عن أعضاء هيئة التدريس. 2-

  قام الطلاب بتطبيق ما تم دراسته في تحليل مؤلفات يوهان سبسيتان باخ )مينويت(. 3-

  عدم كفاية الوقت للتطبيق على المعلومات النظرية.1-

 أهم نقاط عدم الرضا  تغيب بعض الطلاب عن المحاضرات النظرية يعيق تدريس المقرر. 2-

  بعض الأحيان نلجأ للتعلم الالكتروني من خلال التدريس عبر المنصة التعليمية. 3-

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 العملية التعليمية تسير بشكل ممتاز، وتم إعداد محتوى المقرر من قبل أساتذة متخصصين، والموارد متاحة أمةةام الطةةلاب، ولكةةن مةةا يتسةةبب فةةي

 رسوب بعض الطلاب الفروق الفردية بين الطلاب لا سيما فيما يخص تطبيق المعلومات النظرية على المؤلفات الموسيقية،  ولكن نساعد الطةةلاب

 على انجاز مهامهم التطبيقية الخاصة بالمقرر من خلال الاختبارات القصيرة وكذلك استخدام منصة التعلم الالكتروني.

 

 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   

   
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تقديم تغذية راجعة من خلال تصويب أخطاء الطلاب.

مع تزايد أعداد الطلاب أصبح من الصعب تصويب أخطاء الطلاب بحضورهم، مما تسبب في عمل التكليفةةات بشةةكل إلكترونةةي مةةن خةةلال المنصةةة 

 التعليمية، وتصويب الأخطء بشكل جماعي أثناء المحاضرات التي تلي أداء الطلاب للتكليف، والانتهاء من تقييم التكليفات.

 

 

 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 جوانب التحسين  /الإجراءات التصحيحية  أساليب التنفيذ  ملاحظات 
 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين 
 م

 1. طرق تدريس المحتوى  الاعتماد على المناقشة والعصف الذهني بدلا من التلقين.  أساتذة المقرر  -

 2. تطوير تكنولوجيا التعليم  بناء مجموعة إلكترونية لتواصل الطلاب مع أستاذ المادة  أساتذة المقرر  -

 أساتذة المقرر  -
 تقديم تغذية راجعة من خلال تصويب أخطاء الطلاب بحضورهم. -

 توزيع استبيان رضاء الطلاب نهاية كل فصل دراسي. -
 3. تطوير تقويم المقرر 

 

 

 

 

 

 

 

 أ.د/ سحر عبد المنعم                                                      محسن فكري الخطيب  أ.م.د  



   

   

   
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 أ.م.د/ أسماء عبد الرحمن موسى          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( 16رقم ) نموذج  

 تقرير مقرر دراسي

نموذج المنوفية جامعة (16رقم )   

 تقرير مقرر دراسي

 جامعة المنوفية

 كلية التربية النوعية 



   

   

   
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 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 Mu-123210( 3آلة أساسية بيانو)  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانية  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 سحر عبد المنعم  /أ.د  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -114

 طالب  44 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  44 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 % 88,64( 39) ناجح عدد  

 % 11,36( 5راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %14( ممتاز، ) 6,82%)

 ( مقبول، %58,7( جيد، )9,31%)

 ( راسب 11,36%) 

 تدريس المقرر:  -115

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

وسلم صول الصغير الكبير   bالتدريب على أداء سلم سي - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما
 .   Hanonعلى أداء التمرين  من كتاببالإضافة  لى 

 . 299التدريب على أداء مقطوعة دراسات تشيرنى مصنف 

 عزف مقطوعة باخ ذات الصوتين.
 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -116

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة



   

   

   

11 

 

 

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -221

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -222

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -223

ملاحظات المراجعين   -224

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -225 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -226

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -227

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 سحر عبد المنعم  /اسم منسق المادة: أ.د

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                    

 

التربية النوعية  كلية  

التربية الموسيقية  قسم  

معلومات اساسية  -أ   

( 3آلة أساسية بيانو)  اسم المقرر ورمزة الكودى  • Mu-123210 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانية  المستوى  / الفرقة •

(-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة • ساعة معتمدة   2 (تطبيقي 4نظري + )    

إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية لجنة ثلاثية من  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •  

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

/أ.د  عدد القائمين بالتدريس  • سحر عبد المنعم    

معلومات متخصصة  –ب   

 الإحصائيات: -117



   

   

   
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طالب  44 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •  

طالب  44 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •  

 الامتحان  نتيجة•
 

ناجح عدد    (39  )88,64 %  

% 11,36(  5راسب عدد )   

طبقا   • للناجحين   % المئوية  النسبة 
 للتقديرات الحاصلين عليها 

( جيد جدا  % 14( ممتاز، )6,82%)  

( مقبول، % 58,7( جيد، ) 9,31%)  

( راسب 11,36%)   

 تدريس المقرر:  -118

% 100 تم تدريسها التى الموضوعات   

سلم سيالتدريب على أداء  - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما b الصغير  صول وسلم الكبير  
على أداء التمرين  من كتاببالإضافة  لى  Hanon   .  

.299أداء مقطوعة دراسات تشيرنى مصنف التدريب على   

مقطوعة باخ ذات الصوتين.عزف   
85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر   

85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى  

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 

 أعمال السنة. تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -119

( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   √) العلمية   المراجع  

( غير متوافرة )  



   

   

   
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( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة )√) الوسائل المعينة   

   ( غير متوافرة )

( متوافرة بدرجة محدودة    ( متوافرة )√) المستلزمات والخامات   

( غير متوافرة )  

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -228

%  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -229  

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -230

ملاحظات المراجعين   -231
 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -232 مقترحات   تنفيذه ما  من 
 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -233
 هي والأسباب(  ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -234
 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

عرض   طرق 

 المحتوى 

قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية   إدارة المشتريات  

عرض   طرق 

 المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية 

     

أ.د: اسم منسق المادة / سحر عبد المنعم    

:   /   /    التاريخ:                       التوقيع                    

 

 

 

 

 

 

 



   

   

   
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 ( 16رقم ) نموذج

 تقرير مقرر دراسي

 جامعة المنوفية

 كلية التربية النوعية 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 Mu-123210( 3آلة أساسية بيانو)  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانية  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 سحر عبد المنعم  /أ.د  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -120



   

   

   
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 طالب  101 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  97 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 % 87,64( 85) ناجح عدد  

 % 12,36( 12راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %22,3( ممتاز، )14,82%)

 ( مقبول، %26,7( جيد، )24,1%)

 ( راسب 12,36%) 

 تدريس المقرر:  -121

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

وسلم صول الصغير الكبير   bالتدريب على أداء سلم سي - الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما
 .   Hanonعلى أداء التمرين  من كتاببالإضافة  لى 

 . 299التدريب على أداء مقطوعة دراسات تشيرنى مصنف 

 عزف مقطوعة باخ ذات الصوتين.
 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -122

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -235

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -236

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -237

ملاحظات المراجعين   -238

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -239 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 



   

   

   
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من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -240

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -241

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 سحر عبد المنعم  /اسم منسق المادة: أ.د

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                    
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

2025 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024 / 2025 الثاني الفصل الدراسي     

 

 
 

 

    )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر  (  3(عزف آلة أساسية بيانو 

 MU-123210 تبعا لما ورد  (رمز المقرر /كود 

   :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية 

 النقاط المعتمدة للمقرر:  /إجمالي عدد الساعات ساعة معتمدة2

   :نوع المقرر تطبيقى  

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  ثانى ال 

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية  

 :المعهد/الكلية التربية النوعية   

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية  

 ا.م.د/ خالد رشدى  

 د/نجوى محمد البنبى 
 :اسم منسق المقرر

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

-2024الفصل الدراسي الثاني  

2025   
 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر

 

 

 

 معلومات أساسية  1.



   

   

   
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 )√(   لا يوجد أعضاء هيئة معاونة  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 اداء الى أو غنائى )بيانو (  

 
 ا.د / سحر عبدالمنعم حنفى 1. التربية الموسيقية           استاذ                  

 أ.م.د/ خالد رشدى  2. التربية الموسيقية           أستاذ مساعد                    أداء آلى أوغنائى ) بيانو (  

 م.م / شروق محمود3. التربية الموسيقية           مدرس مساعد               أداء آلى أو غنائى )بيانو (  

 أ / محمود دياب4. التربية الموسيقية          معيد                   أداء آلى أو غنائى )بيانو (  

 أ/ ملاك رزق-5 التربية الموسيقية           معيد أداء آلى أو غنائى )بيانو( 

 أ/ يمنى مجدى   -6 التربية الموسيقية          معيدة صولفيج وتدريب سمع

    

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

............................................................................................................................................................................

.. 

............................................................................................................................................................................

.. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

     28     14  

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

   

3 

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

عزف سلم لا الكبير وفا #الصغير الهارمونى و  

الميلودى والحركة العكسيسة والاربيج على بعد  

 اوكتافين  . 

 

 (1)أعمال سنة  الاسبوع السابع   35 

     ( 2( ورقم )1عزف تمرين هانون رقم ) -

عزف سلم لا الكبير وفا#الصغير الهارمونى  -

والميلودى والحركة العكسية والاربيج على بعد  

 أوكتافين . 

 الإسبوع السابع 5 

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 عزف الجزء الاول الخاصة بك من مقطوعة تشيرنى -

  849مصنف 
    

     

 
الايتم المقررة فى   

 المنهج على الطلاب 
60 

 تبعا لجدول     

لإمتحانات التطبيقية  

 المعلن للطلاب 

 نهائي امتحان تحريري 

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  98

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  91

7 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  78

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  %100 58.71والنسبة المئوية 78عدد الطلاب

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الصفحة الإلكترونية لنظام ابن الهيثم 

 تقييم الطلبة اثناء السكشن   
 :وسيلة التقييم 

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر      

 نسبة المشاركين للعدد الكلى      

  المقرر يرتبط بالتخصص . -1 

 أهم نقاط الرضا  أهداف المقرر واضحة بشكل يسمح بالتعرف على أهمية دراسته .-2 

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى . -3 

 المقرر يوفر أمثلة عملية .-4 
 

 

 المقرر يقابل توقعاتى.   -2

 هل تريد دراسة مقرر أون لاين .  -3

 

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

( ليسهم فى تنمية المهارات التقنية والتفسيرية للطلبه مع التركيز عل الجوانب الأساسية التى تشكل   6تم تصميم مقرر عزف ألة أساسية بيانو )

 -العامل الأساسى فى تطوير العازف  .حيث يتضمن المنهج  عدد من المحاور الفنية والتقنية المهمة منها :

 السلالم الموسيقية حيث تساعد على تحسين المرونة العضلية وتطوير الدقة فى العزف وتعزيز التناسق بين اليدين  . -1

 تمارين هانون لتعزيز استقلالية الأصابع والسيطرة الديناميكية وتطوير السرعة  . -2

 . 849.التدريب على أداء مقطوعة من مقطوعات تشيرنى التكنيكية مصنف -3

 .التدريب عاى أداء مقطوعة من مقطوعات باخ ذات الصوتين. -4

 

 

 

 

 

 

 

 
 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   

   
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 أ.م.د/خالد رشدى 

 د/ نجوى البنبى 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 أثناء السكشن  - 

تدريب الطلاب علي الإستماع 

لمقطوعات كلاسيكية ورومانتيكية 

متنوعة نظرا لاهميتها التعليمية 

 الخاصة بالعزف على آلة البيانو .

  

 1. تطوير محتوي المقرر 

 أثناء السكشن -  

تقديم تغذية راجعة من خلال  

تصحيح الأخطاء وتعريفهم بنقاط 

 القوة والضعف لديهم  

 2. تطوير تقويم المقرر 

    .3 

    .4 

    .5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ) تشيللو ( 3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 
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   

   
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 التربية الموسيقية  التخصص  •

 ) الفصل الدراسى الثاني (الثاني  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 أ.م.د/ هشام عزت عقل  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -123

 طالب  55 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 88.89( 48ناجح عدد) 

 % 11.11  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%22.22) –%( امتياز  24.07) 

 ( راسب%9.26 )–( مقبول  %25.92) -%( جيد 16.67)

 تدريس المقرر:  -124

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

تنظيم الطددددلاب تعريددددف الطددددلاب بتوصدددديف المقددددرر. - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 وتوزيعهم.

 التعرف على الأوضاع المختلفة لليد اليسرى. -

باسددتخدام  (Two Octaves) أداء سددلم صددول / الكبيددر -

 .الأساليب المختلفة للقوس والإيقاعات المختلفة

 .Dotzauerمن كتاب  6تمرين رقم  -

 The First Year Cello Methodsتمرين من كتاب   -

أداء سدددلم دو/ك باسدددتخدام الأسددداليب المختلفدددة للقدددوس  -

 والإيقاعات المختلفة.

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -125

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -242

 %  105 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -243

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -244 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 
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 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -245

 وجدت(

 لا توجد 

في   -246 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -247  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -248

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: أ.م.د/ هشام عزت عقل

 التوقيع : أ.م.د/ هشام عزت عقل                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ) تشيللو ( 3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •
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 التربية الموسيقية  التخصص  •

 ) الفصل الدراسى الثاني (الثاني  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 أ.م.د/ هشام عزت عقل  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -126

 طالب  55 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 88.89( 48ناجح عدد) 

 % 11.11  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%22.22) –%( امتياز  24.07) 

 ( راسب%9.26 )–( مقبول  %25.92) -%( جيد 16.67)

 تدريس المقرر:  -127

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

تنظيم الطددددلاب تعريددددف الطددددلاب بتوصدددديف المقددددرر. - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 وتوزيعهم.

 التعرف على الأوضاع المختلفة لليد اليسرى. -

باسددتخدام  (Two Octaves) أداء سددلم صددول / الكبيددر -

 .الأساليب المختلفة للقوس والإيقاعات المختلفة

 .Dotzauerمن كتاب  6تمرين رقم  -

 The First Year Cello Methodsتمرين من كتاب   -

أداء سدددلم دو/ك باسدددتخدام الأسددداليب المختلفدددة للقدددوس  -

 والإيقاعات المختلفة.

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -128

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -249

 %  106 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -250

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -251 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 



   

   

   

10 

 

 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -252

 وجدت(

 لا توجد 

في   -253 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -254  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -255

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: أ.م.د/ هشام عزت عقل

 التوقيع : أ.م.د/ هشام عزت عقل                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            

 

 



   

   

   

11 

 

 

 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

2025 

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024/2025 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 
 

 

 3عزف ألة تخصص أو غناء 

 ) تشيللو ( 
 )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر 

MU-123219 تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الرابع

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر هشام عزت عقل 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 6/7/2025

 

 

 

 معلومات أساسية  1.



   

   

2 

   

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 ليلى بيومى مصطفى 1. التربية الموسيقية مدرس غناء عالمى

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

3 

   

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

يصف كيفية أداء السلالم المقررة على بعُد  1 -أ

 أوكتافين على الآلة. 

ف تيُ  2 -أ طريقة التدريب على استخدام   علىعَرِّّ

 الأساليب المختلفة للقوس عند العزف.

كيفية أداء السلالم بإيقاعات  يتعرف على 3 -أ

 مختلفة..

كيفية أداء التمارين التكنيكية  تعرف على ي 4 -أ

 المقررة.

الأوضاع المختلفة لليد اليسرى لآلة   يربط بين 1 - ب

 التشيللو..

يميز كيفية أداء السلالم المقررة على بعُد  2 - ب

 أوكتافين على الآلة.. 

أساليب الأداء المختلفة للقوس عند  بين يميز 3 - ب

 العزف.

كيفية أداء أوتار مطلقة بالقوس   يربط بين 4 - ب

 بأشكال إيقاعية وأزمنة مختلفة. 

الأوضاع المختلفة لليد اليسرى لآلة التشيللو..  1 - ج  

السلالم المقررة بطريقة  يمارس عزف   2 - ج

 صحيحة..

عزف التمارين التكنيكية المقررة. يمارس  3 - ج  

يطَُبِّّق استخدام أساليب القوس المختلفة عند   4 - ج

 العزف.

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

يصف كيفية أداء السلالم المقررة على بعُد  1 -أ

 أوكتافين على الآلة. 

ف تيُ  2 -أ طريقة التدريب على استخدام   علىعَرِّّ

 الأساليب المختلفة للقوس عند العزف.

كيفية أداء السلالم بإيقاعات  يتعرف على 3 -أ

 مختلفة..

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي



   

   

4 

   

 

 

كيفية أداء التمارين التكنيكية  تعرف على ي 4 -أ

 المقررة.

الأوضاع المختلفة لليد اليسرى لآلة   يربط بين 1 - ب

 التشيللو..

يميز كيفية أداء السلالم المقررة على بعُد  2 - ب

 أوكتافين على الآلة.. 

أساليب الأداء المختلفة للقوس عند  بين يميز 3 - ب

 العزف.

كيفية أداء أوتار مطلقة بالقوس   يربط بين 4 - ب

 بأشكال إيقاعية وأزمنة مختلفة. 

الأوضاع المختلفة لليد اليسرى لآلة التشيللو..  1 - ج  

السلالم المقررة بطريقة  يمارس عزف   2 - ج

 صحيحة..

عزف التمارين التكنيكية المقررة. يمارس  3 - ج  

يطَُبِّّق استخدام أساليب القوس المختلفة عند   4 - ج

 العزف.

يصف كيفية أداء السلالم المقررة على بعُد  1 -أ

 أوكتافين على الآلة. 

ف تيُ  2 -أ طريقة التدريب على استخدام   علىعَرِّّ

 الأساليب المختلفة للقوس عند العزف.

كيفية أداء السلالم بإيقاعات  يتعرف على 3 -أ

 مختلفة..

كيفية أداء التمارين التكنيكية  تعرف على ي 4 -أ

 المقررة.

الأوضاع المختلفة لليد اليسرى لآلة   يربط بين 1 - ب

 التشيللو..

يميز كيفية أداء السلالم المقررة على بعُد  2 - ب

 أوكتافين على الآلة.. 

أساليب الأداء المختلفة للقوس عند  بين يميز 3 - ب

 العزف.

كيفية أداء أوتار مطلقة بالقوس   يربط بين 4 - ب

 بأشكال إيقاعية وأزمنة مختلفة. 

الأوضاع المختلفة لليد اليسرى لآلة التشيللو..  1 - ج  

السلالم المقررة بطريقة  يمارس عزف   2 - ج

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 نهائي امتحان عملي 



   

   
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   

 

 

 صحيحة.

يطَُبِّّق استخدام أساليب القوس المختلفة عند   4 - ج

 العزف.

يعمل ضمن فريق ويشجع المتعلمين على   3 -د

احترام وقبول الاخرين من خلال العمل الموسيقى  

 الجماعى 

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 

 



   

   
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   

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  148

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  138

10 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  129

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  93.48%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 9

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  6.52%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 
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   
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   

 

 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  24

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  16.2%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 يتضمن العديد من الأنشطة -4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة , كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في 
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 -:)إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية  -

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   
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   

 

 

 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 أ.م.د/ هشام عزت عقل 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 كلاسيكي، فلكلوري، معاصر. 

تضمين أغاني ومقطوعات  -

 ألية من ثقافات مختلفة . 

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
بالقاعات واستخدام الوسائط  
الحديثة فى التدريب للاطلاع  

 على كل ما هو جديد  
 

 امكانيات التدريس 

.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

م 2320/ 2220( عود)3غناء أو التخصص اله عزف تقرير مقرر دراسي  

 قسم التربية الموسيقية 



   

   
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   

 

 

معلومات اساسية  -أ   

( عود)3أو غناء  التخصصعزف اله  اسم المقرر  1  

 موسيقى  التخصص  2

 الثانيه )الفصل الدراسي الثاني( الفرقة / المستوي 3

( عملي  2( نظري + )       -)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4  

من قبل مجلس القسم لجنه ثلاثيه النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5  

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

ايمن حمديد   عدد القائمين بالتدريس  7  

معلومات متخصصة –ب   

 الإحصائيات:  -129

 55 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

48ناجح عدد  الامتحان نتيجة •  ( 6( راسب عدد88.89%  ( 11.11% ) 

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها

جيد جدا 12(  %22.22ممتاز   )   13(   24.07%)   

  (16.67%      )9   ( مقبول41(     %25.92جيد          (9.26%    )

ضعيف5  

 تدريس المقرر:  -130

% 100 تم تدريسها التى الموضوعات  

في الفصل الدراسي الأول  العودمراجعة علي ما سبق دراسته من منهج الة  - الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

. 

التدريبات - .العودعلي الة  الاداء مستوى لرفع اللازمة   

.  تدريبات للعزف علي الة القانون باستخدام انواع الريشة  -  

تدريبات للعزف في منطقة الجوابات والتعرف علي اوضاع اليد علي الة   -

  العود

عزف -  " الخانة الأولي والتسليم . بياتي " السماعي قالب من نموذم 

% 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر  

%85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى  

إستراتيجية الحوار والمناقشة . - اساليب التعليم والتعلم  

إستراتيجية تبادل الأدوار . -  

إستراتيجية التدريب العملي.  -  

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب طريقة

النهائي:  الأمتحان التطبيقى  

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -131

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -256

الطلاب  -257 تقويم  نتيجة 

 لمقرر

        75.89 %  



   

   
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   

 

 

تحسين   -258 مقترحات 

 المقرر

توفير الات سليمة للعزف. -  

التقويم البنائى المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر.  -  

التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب لمجموعات صغيرة  -  

للطلاب   - بالمقرر  اثرائى  جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  الفروق  مراعاة 

 المتفوقين وجزء علاجى للطلاب الضعاف 

المراجعين   -259 ملاحظات 

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

من   تنفيذه ما تم -260

العام  في مقترحات التطوير

 السابق

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى المحاضرة الاولى   -

 مناقشه توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

بناء -  والطلاب.  الاستاذ بين للتواصل الكترونية مجموعة 

من   تنفيذه لم يتم ما -261

 هي والأسباب(  مقترحات ) ما

 غياب الطلاب المتكرر عن المحاضرة 

 قصر مدة الفصل الدراسى وعدم كفايته 

 

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -262

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

جزء  تطوير محتوى المقرر  تجهيز  من خلال  الفردية  الفروق  مراعاة 

وجزء   المتفوقين  للطلاب  بالمقرر  اثرائى 

 علاجى للطلاب الضعاف

تدريس    قبل 

 المقرر

 استاذ الماده

عقد   تطوير تقويم المقرر  خلال  للمقررمن  المستمر  البنائى  التقويم 

 اختبار قصير فى نهاية كل شهر 

وطريقة   السكشن  تقييم  علي  الطلاب  تشجيع 

 التدريس.

 استاذ الماده اثناء التدريس 

:منسق المقرر                                        سحر عبد المنعمأ.د /: التوقيع                   ايمن حمديد / 

  



   

   
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 م 2023/ 2022)عود( 3عزف اله التخصص أو غناء تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ( عود)3عزف اله التخصص أو غناء اسم المقرر  1

 موسيقى  التخصص  2

 الثانيه )الفصل الدراسي الثاني( الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  2( نظري + )       -)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

 لجنه ثلاثيه من قبل مجلس القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 د  ايمن حمدي عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -132

 55 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 ( %11.11) 6( راسب عدد%88.89) 48ناجح عدد  الامتحان نتيجة •

طبقا   • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا 12(  %22.22ممتاز   )   13(   24.07%) 

  (16.67%      )9   ( (    %9.26)   مقبول14(     %25.92جيد      

 ضعيف5

 تدريس المقرر:  -133

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

مراجعة علي ما سبق دراسته من منهج الة العود في الفصل الدراسي الأول  - الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

. 

 علي الة العود. الاداء مستوى لرفع اللازمة التدريبات -

 .  تدريبات للعزف علي الة القانون باستخدام انواع الريشة  -

تدريبات للعزف في منطقة الجوابات والتعرف علي اوضاع اليد علي الة   -

 العود 

 " الخانة الأولي والتسليم . بياتي " السماعي قالب من نموذم عزف -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 %85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية الحوار والمناقشة . - اساليب التعليم والتعلم

 إستراتيجية تبادل الأدوار . -

 إستراتيجية التدريب العملي.  -

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب طريقة

 النهائي:  الأمتحان التطبيقى

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -134

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة



   

   

13 

   

 

 

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -263

الطلاب  -264 تقويم  نتيجة 

 لمقرر

        75.89 % 

تحسين   -265 مقترحات 

 المقرر

 توفير الات سليمة للعزف. -

 التقويم البنائى المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر.  -

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب لمجموعات صغيرة  -

للطلاب   - بالمقرر  اثرائى  جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  الفروق  مراعاة 

 المتفوقين وجزء علاجى للطلاب الضعاف 

المراجعين   -266 ملاحظات 

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

من   تنفيذه ما تم -267

العام  في مقترحات التطوير

 السابق

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى المحاضرة الاولى   -

 مناقشه توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

 والطلاب.  الاستاذ بين للتواصل الكترونية مجموعة بناء -

من   تنفيذه لم يتم ما -268

 هي والأسباب(  مقترحات ) ما

 غياب الطلاب المتكرر عن المحاضرة 

 قصر مدة الفصل الدراسى وعدم كفايته 

 

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -269

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

جزء  تطوير محتوى المقرر  تجهيز  من خلال  الفردية  الفروق  مراعاة 

وجزء   المتفوقين  للطلاب  بالمقرر  اثرائى 

 علاجى للطلاب الضعاف

تدريس    قبل 

 المقرر

 استاذ الماده

عقد   تطوير تقويم المقرر  خلال  للمقررمن  المستمر  البنائى  التقويم 

 اختبار قصير فى نهاية كل شهر 

وطريقة   السكشن  تقييم  علي  الطلاب  تشجيع 

 التدريس.

 استاذ الماده اثناء التدريس 

                    :أ.د /سحر عبد المنعم                    التوقيعد /ايمن حمدي                    :منسق المقرر

  



   

   
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 م 2024/ 2023)عود( 3عزف اله التخصص أو غناء تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ( عود)3عزف اله التخصص أو غناء اسم المقرر 1

 موسيقى  التخصص  2

 الثانيه )الفصل الدراسي الثاني( الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )       -)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجنه ثلاثيه من قبل مجلس القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 د  ايمن حمدي عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -1

 98 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 94 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 % (  6.38) 6( راسب عدد %93.62)88ناجح عدد  الامتحان نتيجة •

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   •

 الحاصلين عليها 

 جيد جدا  17(  %18.08ممتاز   )    32(    34.04%) 

مقبول)  22(   23.41جيد      )   17(   18.08%) 

 راسب لائحي6(  %6.38ضعيف )  5( 5.32%

 تدريس المقرر:  -2

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

المحتوى  تدريسه تم ما الأساسي  من 

 للمقرر 

 مراجعة علي ما سبق دراسته من منهج الة العود في الفصل الدراسي الأول . -

 علي الة العود. الاداء مستوى لرفع اللازمة التدريبات -

 .  تدريبات للعزف علي الة القانون باستخدام انواع الريشة  -

تدريبات للعزف في منطقة الجوابات والتعرف علي اوضاع اليد علي الة   -

 العود

 " الخانة الأولي والتسليم  بياتي " السماعي قالب من نموذم عزف -

بمحتوى   بالتدريس  القائمين  التزام  مدى 

 المقرر 

 >100 % 

 %85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية الحوار والمناقشة . - اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية تبادل الأدوار . -

 إستراتيجية التدريب العملي.  -

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب  طريقة

 امتحان الطالب في الأسبوع السابع لبعض المقطوعات التي تم دراستها .   

 :الأمتحان التطبيقى

في   القسم  مجلس  من  مشكله  التخصص  في  ثلاثيه  لجنه  امام  الطالب  امتحان 

 محتوي المقرر الدراسي في الاسبوع الرابع عشر.

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة



   

   
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 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -4

 % 84.77         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -5

كل   - مقترحات تحسين المقرر  -6 نهاية  فى  قصير  اختبار  عقد  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائى  التقويم 

 شهر.

للطلاب   - بالمقرر  اثرائى  جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  الفروق  مراعاة 

 المتفوقين وجزء علاجى للطلاب الضعاف 

 التقويم البنائى المستمر للمقررمن خلال عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر -

 تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة التدريس. -

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الي مجموعات صغيرة. -

الخارجيين  -7 المراجعين   ) ملاحظات 

 إن وجدت( 

 لا توجد 

 من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -8

 العام السابق  في

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب لمجموعات صغيرة  -

للطلاب  - بالمقرر  اثرائى  جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  الفروق  مراعاة 

 المتفوقين وجزء علاجى للطلاب الضعاف 

كل  - نهاية  فى  قصير  اختبار  عقد  خلال  للمقررمن  المستمر  البنائى  التقويم 

 شهر

 تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة التدريس. -

 من مقترحات ) ما تنفيذه لم يتم ما -9

 هي والأسباب(

 كثرة الاجازات اثناء الفصل الدراسى.

 عدم تعويض الطلاب للسكاشن الضائعة.

 ظروف طارئة للاستاذ.

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -10

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 تطوير محتوى المقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال تجهيز جزء  

وجزء   المتفوقين  للطلاب  بالمقرر  اثرائى 

 علاجى للطلاب الضعاف

قبل تدريس 

 المقرر
 استاذ الماده

 تطوير تقويم المقرر 

خلال  - للمقررمن  المستمر  البنائى  التقويم 

 عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر

تصحيح  - خلال  من  راجعة  تغذية  تقديم 

ومعرفتهم   الطلاب  بحضور  الاخطاء 

 باخطائهم 

 استاذ الماده اثناء التدريس 

 تطويرتنقيذ المقرر

 توزيع استبيان رضاء الطلاب عن المقرر.  -

وحدة   - الى  وتسليمه  المقرر  تقرير  ملء 

 ضمان الجودة. 

 استاذ الماده نهاية التيرم 

 :أ.د /سحر عبد المنعم                     التوقيعد /ايمن حمدي                                                                :منسق المقرر

  



   
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 دراسي   مقرر  تقرير

 ( 3أو غناء التخصصعزف اله  (

  

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي      الفصل الدراسي       الثاني 

2024\2025

 

 

 

 

أو    التخصصعزف اله 

 ( عود)3غناء
 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر 

MU-123219 باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم تربية موسيقية 

 : النقاط المعتمدة للمقرر/إجمالي عدد الساعات 52

 :نوع المقرر عملي

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثاني 

 معلومات أساسية  1.



   
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2025 

 :البرنامج الأكاديمي معلم تربية موسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر د ايمن حمدي

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 



   

   

   
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 1  1 

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 ايمن حمدي عمر1. تربية موسيقية مدرس موسيقي عربية

 محمد عبد السلام حجازي 2. تربية موسيقية معيد موسيقي عربية

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد( ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

   52  11 

 بيانات وإحصائيات  2.



   
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 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 (1)أعمال سنة     

 (2)أعمال سنة     

    

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 نهائي امتحان عملي     

 نهائي امتحان شفهي     

 نهائي امتحان تحريري     

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     



   

   
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 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  148

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  138

10 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  129

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  93.48%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 9

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  6.52%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 

  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 أعمال السنة: 

 النهائي  الأمتحان التطبيقى
 :وسيلة التقييم 

 :توقيت التقييم 14و  13و  7الاسابيع 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 
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............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم  

 سحر عبد المنعم \ا.د

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د ايمن حمدي 

 قبل تدريس المقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال 

تجهيز جزء اثرائى بالمقرر  

للطلاب المتفوقين وجزء علاجى 

 للطلاب الضعاف 

 1. تطوير محتوى المقرر 

 اثناء التدريس  

للمقررمن  البنائى المستمر  التقويم 

خلال عقد اختبار قصير فى نهاية 

 كل شهر

تشجيع الطلاب علي تقييم 

 السكشن وطريقة التدريس.

 2. تطوير تقويم المقرر 

 

 

 

 

 

 

 

 م 2022/2023)قانون(3عزف اله التخصص أو غناء تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )قانون( 3عزف اله التخصص أو غناء اسم المقرر  1

 موسيقى  التخصص  2

 الثانيه )الفصل الدراسي الثاني( الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  2( نظري + )       -)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

 لجنه ثلاثيه من قبل مجلس القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 أ.د  غاده حسني  عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -135

 55 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 ( %11.11) 6( راسب عدد%88.89) 48ناجح عدد  الامتحان نتيجة •
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طبقا   • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها

 جيد جدا 12(  %22.22ممتاز   )   13(   24.07%) 

  (16.67%      )9   ( (    %9.26)   مقبول14(     %25.92جيد      

 ضعيف5

 تدريس المقرر:  -136

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

مراجعة علي ما سبق دراسته من منهج الة القانون في الفصل الدراسي  - الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

 الأول .

 علي الة القانون. الاداء مستوى لرفع اللازمة التدريبات -

 .  تدريبات للعزف علي الة القانون باستخدام انواع الريشة  -

تدريبات للعزف في منطقة الجوابات والتعرف علي اوضاع اليد علي الة   -

 القانون 

 " الخانة الأولي والتسليم . بياتي " السماعي قالب من نموذم عزف -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 %85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية الحوار والمناقشة . - اساليب التعليم والتعلم

 إستراتيجية تبادل الأدوار . -

 إستراتيجية التدريب العملي.  -

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب طريقة

 النهائي:  الأمتحان التطبيقى

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -137

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -270

الطلاب  -271 تقويم  نتيجة 

 لمقرر

        75.89 % 

تحسين   -272 مقترحات 

 المقرر

 توفير الات سليمة للعزف. -

 التقويم البنائى المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر.  -

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب لمجموعات صغيرة  -

للطلاب   - بالمقرر  اثرائى  جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  الفروق  مراعاة 

 المتفوقين وجزء علاجى للطلاب الضعاف 

المراجعين   -273 ملاحظات 

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

من   تنفيذه ما تم -274

العام  في مقترحات التطوير

 السابق

 توزيع توصيف المقرر على الطلاب فى المحاضرة الاولى   -

 مناقشه توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

 والطلاب.  الاستاذ بين للتواصل الكترونية مجموعة بناء -

من   تنفيذه لم يتم ما -275

 هي والأسباب(  مقترحات ) ما

 غياب الطلاب المتكرر عن المحاضرة 

 قصر مدة الفصل الدراسى وعدم كفايته 

 

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -276

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

جزء  تطوير محتوى المقرر  تجهيز  من خلال  الفردية  الفروق  مراعاة 

وجزء   المتفوقين  للطلاب  بالمقرر  اثرائى 

 علاجى للطلاب الضعاف

تدريس    قبل 

 المقرر

 استاذ الماده

عقد   تطوير تقويم المقرر  خلال  للمقررمن  المستمر  البنائى   استاذ الماده اثناء التدريس التقويم 
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 اختبار قصير فى نهاية كل شهر 

وطريقة   السكشن  تقييم  علي  الطلاب  تشجيع 

 التدريس.

                    :أ.د /سحر عبد المنعم                    التوقيعأ.د /غادة حسني                   :منسق المقرر
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 م 2023/2024)قانون(3عزف اله التخصص أو غناء تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 ء)قانون(3عزف اله التخصص أو غناء اسم المقرر 1

 موسيقى  التخصص  2

 الثانيه )الفصل الدراسي الثاني( الفرقة / المستوي  3

 ( عملي  2( نظري + )       -)    عدد الوحدات / الساعات المعتمدة 4

 لجنه ثلاثيه من قبل مجلس القسم النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 أ.د  غاده حسني  عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -11

 98 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 94 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 % (  6.38) 6( راسب عدد %93.62)88ناجح عدد  الامتحان نتيجة •

النسبة المئوية % للناجحين طبقا للتقديرات   •

 الحاصلين عليها 

 جيد جدا  17(  %18.08ممتاز   )    32(    34.04%) 

مقبول)  22(   23.41جيد      )   17(   18.08%) 

 راسب لائحي6(  %6.38ضعيف )  5( 5.32%

 تدريس المقرر:  -12

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

المحتوى  تدريسه تم ما الأساسي  من 

 للمقرر 

مراجعة علي ما سبق دراسته من منهج الة القانون في الفصل الدراسي الأول   -

. 

 علي الة القانون. الاداء مستوى لرفع اللازمة التدريبات -

 .  تدريبات للعزف علي الة القانون باستخدام انواع الريشة  -

تدريبات للعزف في منطقة الجوابات والتعرف علي اوضاع اليد علي الة   -

 القانون 

 " الخانة الأولي والتسليم  بياتي " السماعي قالب من نموذم عزف -

بمحتوى   بالتدريس  القائمين  التزام  مدى 

 المقرر 

 >100 % 

 %85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية الحوار والمناقشة . - اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية تبادل الأدوار . -

 إستراتيجية التدريب العملي.  -

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب  طريقة

 امتحان الطالب في الأسبوع السابع لبعض المقطوعات التي تم دراستها .   

 :الأمتحان التطبيقى

في   القسم  مجلس  من  مشكله  التخصص  في  ثلاثيه  لجنه  امام  الطالب  امتحان 

 محتوي المقرر الدراسي في الاسبوع الرابع عشر.

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -13

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة
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 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -14

 % 84.77         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -15

كل   - مقترحات تحسين المقرر  -16 نهاية  فى  قصير  اختبار  عقد  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائى  التقويم 

 شهر.

للطلاب   - بالمقرر  اثرائى  جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  الفروق  مراعاة 

 المتفوقين وجزء علاجى للطلاب الضعاف 

 التقويم البنائى المستمر للمقررمن خلال عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر -

 تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة التدريس. -

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب الي مجموعات صغيرة. -

الخارجيين  -17 المراجعين   ) ملاحظات 

 إن وجدت( 

 لا توجد 

 من مقترحات التطوير تنفيذه ما تم -18

 العام السابق  في

 التدريس التعاونى من خلال تقسيم الطلاب لمجموعات صغيرة  -

للطلاب  - بالمقرر  اثرائى  جزء  تجهيز  خلال  من  الفردية  الفروق  مراعاة 

 المتفوقين وجزء علاجى للطلاب الضعاف 

كل  - نهاية  فى  قصير  اختبار  عقد  خلال  للمقررمن  المستمر  البنائى  التقويم 

 شهر

 تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة التدريس. -

 من مقترحات ) ما تنفيذه لم يتم ما -19

 هي والأسباب(

 كثرة الاجازات اثناء الفصل الدراسى.

 عدم تعويض الطلاب للسكاشن الضائعة.

 ظروف طارئة للاستاذ.

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -20

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 تطوير محتوى المقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال تجهيز جزء  

وجزء   المتفوقين  للطلاب  بالمقرر  اثرائى 

 علاجى للطلاب الضعاف

قبل تدريس 

 المقرر
 استاذ الماده

 تطوير تقويم المقرر 

خلال  - للمقررمن  المستمر  البنائى  التقويم 

 عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر

تصحيح  - خلال  من  راجعة  تغذية  تقديم 

ومعرفتهم   الطلاب  بحضور  الاخطاء 

 باخطائهم 

 استاذ الماده اثناء التدريس 

 تطويرتنقيذ المقرر

 توزيع استبيان رضاء الطلاب عن المقرر.  -

وحدة   - الى  وتسليمه  المقرر  تقرير  ملء 

 ضمان الجودة. 

 استاذ الماده نهاية التيرم 

 :أ.د /سحر عبد المنعم                    التوقيعأ.د /غادة حسني                   :منسق المقرر
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 دراسي   مقرر  تقرير

 ( 3أو غناء التخصصعزف اله  (

  

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي      الفصل الدراسي       الثاني 

2024\2025

 

 
 

 

عزف اله التخصص أو  

 ( قانون )3غناء
 )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر 

MU-123219 تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم تربية موسيقية 

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات 52

 :نوع المقرر عملي

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثاني 

 :البرنامج الأكاديمي معلم تربية موسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر غادة حسني  \ا.د

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 معلومات أساسية  1.
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2025 
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 1  1 

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 غادة محمد حسني 1. تربية موسيقية استاذ موسيقي عربية

 اوجينا رمسيس 2. تربية موسيقية معيد موسيقي عربية

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

   52  11 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 (1)أعمال سنة     

 (2)أعمال سنة     

    

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 نهائي امتحان عملي     

 نهائي امتحان شفهي     

 نهائي امتحان تحريري     

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   

   
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  148

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  138

10 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  129

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  93.48%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 9

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  6.52%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   

   
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 أعمال السنة: 

 النهائي  الأمتحان التطبيقى
 :وسيلة التقييم 

 :توقيت التقييم 14و  13و  7الاسابيع 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 
 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   

   
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم  

 سحر عبد المنعم \ا.د

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 غادة حسني   \ا.د

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 قبل تدريس المقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال 

تجهيز جزء اثرائى بالمقرر  

للطلاب المتفوقين وجزء علاجى 

 للطلاب الضعاف 

 1. تطوير محتوى المقرر 

 اثناء التدريس  

للمقررمن  البنائى المستمر  التقويم 

خلال عقد اختبار قصير فى نهاية 

 كل شهر

تشجيع الطلاب علي تقييم 

 السكشن وطريقة التدريس.

 2. تطوير تقويم المقرر 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )غناء غربى ( 3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ ليلى بيومى مصطفى   عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -138

 طالب  55 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •



   

   

   

7 

 

 

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 88.89( 48ناجح عدد) 

 % 11.11  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%22.22) –%( امتياز  24.07) 

 ( راسب%9.26 )–( مقبول  %25.92) -%( جيد 16.67)

 تدريس المقرر:  -139

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

التعريف بالمادة . ما هو تدريب الصوت . كيفية إخرام  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الصوت . الجهاز التنفسى . أنواع التنفس 

 التدريب على أنواع التنفس  -

 (  Vocalizeدراسة بعض تدريبات الصوت )  -

 panofka -conconeتمرين من كتاب  1دراسة  -

 vaccaiمقطوعة غنائية من كتاب  1دراسة  -

 (A.Anticheمقطوعة غنائية من كتاب) 1دراسة 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -140

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -277

 %  107 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -278

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -279 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -280

 وجدت(

 لا توجد 

في   -281 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -282  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -283

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 



   

   

   
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تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )غناء غربى ( 3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانية  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ ليلى بيومى مصطفى   عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -141

 طالب  98 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  94 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •



   

   

   
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 نتيجة الامتحان  •

 

 % 93.62( 88ناجح عدد) 

 % 6.38  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%18.08) –%( امتياز  34.04) 

جيد  18.08) مقبول    23.41)  -%(   )%–( 5.32%  )

 راسب

 تدريس المقرر:  -142

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

التعريف بالمادة . ما هو تدريب الصوت . كيفية إخرام  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 الصوت . الجهاز التنفسى . أنواع التنفس 

 التدريب على أنواع التنفس  -

 (  Vocalizeدراسة بعض تدريبات الصوت )  -

 panofka -conconeتمرين من كتاب  1دراسة  -

 vaccaiمقطوعة غنائية من كتاب  1دراسة  -

 (A.Anticheمقطوعة غنائية من كتاب) 1دراسة 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -143

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -284

 %  108 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -285

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -286 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -287

 وجدت(

 لا توجد 

في   -288 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -289  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -290

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 



   

   

   
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تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

   
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

 

 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024/2025 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 
 

 

 3عزف ألة تخصص أو غناء 

 ) غناء غربى ( 
 )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر 

MU-123219 تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى 

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر ليلى بيومى مصطفى 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 6/7/2025

 

 معلومات أساسية  1.



   

   

   

12 

 

 

2025 

 

 



   

   

2 

   

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 ليلى بيومى مصطفى 1. التربية الموسيقية مدرس غناء عالمى

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

3 

   

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    1-ب المدونة  مفردات  يحلل 

 وادائها.

يميز بين الانتقالات المقامية فى الموسيقي  2 -ب

 العالمية .

 يقارن بين اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

الموسيقية    3  -م المؤلفات  يستخدم 

العمرية  المراحل  تعليم  فى  والغنائية 

 . المختلفة

يختارالنوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا  4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    1-ب المدونة  مفردات  يحلل 

 وادائها.

يميز بين الانتقالات المقامية فى الموسيقي  2 -ب

 العالمية .

 يقارن بين اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي



   

   

4 

   

 

 

الموسيقية    3  -م المؤلفات  يستخدم 

العمرية والغنائية   المراحل  تعليم  فى 

 . المختلفة

يختارالنوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا  4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

العزفى    1-أ الاداء  واساسيات  قواعد  يوضح 

 والغنائى. 

الصوت    2  -أ تدريب  وقواعد  أسس  علي  يتعرف 

 اداء اغانى اجنبية جماعية وفردية .و

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين   3 -أ

 المؤلفات الموسيقية العالمية 

الموسيقية    1-ب المدونة  مفردات  يحلل 

 وادائها.

يميز بين الانتقالات المقامية فى الموسيقي  2 -ب

 العالمية .

 يقارن بين اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات 1-م

 الموسيقية المختلفة .

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية  2 -م

يختارالنوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا  4 -م

 أو بمصاحبة المجموعة.

يعمل ضمن فريق ويشجع المتعلمين على   3 -د

احترام وقبول الاخرين من خلال العمل الموسيقى  

 الجماعى 

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 نهائي امتحان عملي 

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 

 



   

   
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   

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  148

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  138

10 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  129

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  93.48%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 9

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  6.52%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................
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.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................
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.............................................................................................................................................................................
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.............................................................................................................................................................................
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  24

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  16.2%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 يتضمن العديد من الأنشطة -4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة , كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في 
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 -:)إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية  -

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   
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   

 

 

 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د/ ليلى بيومى مصطفى 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 كلاسيكي، فلكلوري، معاصر. 

تضمين أغاني ومقطوعات  -

 ألية من ثقافات مختلفة . 

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
بالقاعات واستخدام الوسائط  
الحديثة فى التدريب للاطلاع  

 على كل ما هو جديد  
 

 امكانيات التدريس 

.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )



   

   
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 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )كلارنيت (3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الثاني الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ عماد محمود   عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -144

 طالب  55 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 88.89( 48ناجح عدد) 

 % 11.11  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%22.22) –%( امتياز  24.07) 

 ( راسب%9.26 )–( مقبول  %25.92) -%( جيد 16.67)

 تدريس المقرر:  -145

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 دراسة لبعض السلالم  ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 دراسة لبعص التدريبات والتمارين 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم 

 البيان العملي. استراتيجية -

 لعب الأدوار استراتيجية -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى -

 امتحان عملى .   طريقة تقويم الطلاب 

 أعمال فصلية .  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -146

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -291

 %  109 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -292

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -293 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 



   

   
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   

 

 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -294

 وجدت(

 لا توجد 

في   -295 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -296  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -297

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 عماد محمود اسم منسق المادة: د/ 

 عماد محمود التوقيع : د/                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 



   

   
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   

 

 

 )كلارنيت (3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الثاني الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ عماد محمود   عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -147

 طالب  98 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  94 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 93.62( 88ناجح عدد) 

 % 6.38  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%18.08) –%( امتياز  34.04) 

جيد  18.08) مقبول    23.41)  -%(   )%–( 5.32%  )

 راسب

 تدريس المقرر:  -148

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 دراسة لبعض السلالم  ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 دراسة لبعص التدريبات والتمارين 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم 

 البيان العملي. استراتيجية -

 لعب الأدوار استراتيجية -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى -

 امتحان عملى .   طريقة تقويم الطلاب 

 أعمال فصلية .  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -149

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -298

 %  110 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -299

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -300 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -301

 وجدت(

 لا توجد 



   

   

12 

   

 

 

في   -302 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -303  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -304

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 عماد محمود اسم منسق المادة: د/ 

 عماد محمود التوقيع : د/                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

13 

   

 

 

 دراسي   مقرر  تقرير

 كلرينت  3عزف آلة التخصص أو غناء(  (

 

 

 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024/2025 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 
 

 

 3عزف ألة تخصص أو غناء 

 ) كلارينت ( 
 )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر 

MU-123219 تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثاني 

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر عماد محمود خليل 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 معلومات أساسية  1.



   

   
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   

 

 

2025 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 6/7/2025

 

 

 



   

   

2 

   

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 عماد محمود خليل 1. التربية الموسيقية مدرس أوركسترالي

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   
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   

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

يصف كيفية استخدام أساليب الأداء على آلة   -1-أ

 الكلارينت. 

 يتعرف على كيفية ضبط النغمات الحادة للآلة.  -2-أ

يتعرف علامات التحويل الجديدة وأماكنها على  -3-أ

 الآلة. 

الصوتية -4-أ المناطق  بين  الاختلاف  يوضح 

 المختلفة على الآلة. 

يميز بين أساليب النطق علددى آلددة الكلارينددت   -1-ب

الأداء  –الأداء المتصددل  –مثددل )ضددربات اللسددان 

 المتقطع(.

يددربط بددين عفقددات الأصددابع وكميددة الهددواء  -2-ب

 وطريقة الأداء.

يستنتج تمارين تكنيكية مختلفة من خلال أدائه  -3-ب

 للتمارين المقررة.

يطبددق الأداء الصددحيح للتددنفس أثندداء العددزف  -1-م

 على آلة الكلارينت.

يستخدم أساليب تعبيددر وأسدداليب نطددق مناسددبة   -2-م

 للتمارين المقررة.

يمددارس أداء مؤلفددات عالميددة لآلددة الكلارينددت -3-م

 بشكل جيد.

يطبق إدارة وقت التعلم والمذاكرة واستغلاله -4-م

 بكفاءة. 

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

يصف كيفية استخدام أساليب الأداء على آلة   -1-أ

 الكلارينت. 

 يتعرف على كيفية ضبط النغمات الحادة للآلة.  -2-أ

يتعرف علامات التحويل الجديدة وأماكنها على  -3-أ

 الآلة. 

الصوتية -4-أ المناطق  بين  الاختلاف  يوضح 

 المختلفة على الآلة. 

يميز بين أساليب النطق علددى آلددة الكلارينددت   -1-ب

الأداء  –الأداء المتصددل  –مثددل )ضددربات اللسددان 

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي



   

   

4 

   

 

 

 المتقطع(.

يددربط بددين عفقددات الأصددابع وكميددة الهددواء  -2-ب

 وطريقة الأداء.

يستنتج تمارين تكنيكية مختلفة من خلال أدائه  -3-ب

 للتمارين المقررة.

يطبددق الأداء الصددحيح للتددنفس أثندداء العددزف  -1-م

 على آلة الكلارينت.

يستخدم أساليب تعبيددر وأسدداليب نطددق مناسددبة   -2-م

 للتمارين المقررة.

يمددارس أداء مؤلفددات عالميددة لآلددة الكلارينددت -3-م

 بشكل جيد.

يطبق إدارة وقت التعلم والمذاكرة واستغلاله -4-م

 بكفاءة. 

يصف كيفية استخدام أساليب الأداء على آلة   -1-أ

 الكلارينت. 

 يتعرف على كيفية ضبط النغمات الحادة للآلة.  -2-أ

يتعرف علامات التحويل الجديدة وأماكنها على  -3-أ

 الآلة. 

الصوتية -4-أ المناطق  بين  الاختلاف  يوضح 

 المختلفة على الآلة. 

يميز بين أساليب النطق علددى آلددة الكلارينددت   -1-ب

الأداء  –الأداء المتصددل  –مثددل )ضددربات اللسددان 

 المتقطع(.

يددربط بددين عفقددات الأصددابع وكميددة الهددواء  -2-ب

 وطريقة الأداء.

يستنتج تمارين تكنيكية مختلفة من خلال أدائه  -3-ب

 للتمارين المقررة.

يطبددق الأداء الصددحيح للتددنفس أثندداء العددزف  -1-م

 على آلة الكلارينت.

يستخدم أساليب تعبيددر وأسدداليب نطددق مناسددبة   -2-م

 للتمارين المقررة.

يمددارس أداء مؤلفددات عالميددة لآلددة الكلارينددت -3-م

 بشكل جيد.

يطبق إدارة وقت التعلم والمذاكرة واستغلاله -4-م

 بكفاءة. 

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 نهائي امتحان عملي 



   

   

5 

   

 

 

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 

 



   

   

6 

   

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  148

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  138

10 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  129

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  93.48%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 9

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  6.52%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 



   

   

7 

   

 

 

......................................................................

........................................................................................................ 

.............................................................................................................................................................................

. 

........................................................................................................................................................................... 



   

   

8 

   

 

 

 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  24

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  16.2%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 يتضمن العديد من الأنشطة -4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة , كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في 
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 -:)إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية  -

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   

9 

   

 

 

 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د/ عماد محمود 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 كلاسيكي، فلكلوري، معاصر. 

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
بالقاعات واستخدام الوسائط  
الحديثة فى التدريب للاطلاع  

 على كل ما هو جديد  
 

 امكانيات التدريس 

.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 



   

   

10 

   

 

 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 (  آلة الفيولينة)3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 ثاني ال الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2 (تطبيقي 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   لجنة الامتحانات   النظام المتبع لاختيار •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 أ.م.د/ محمد علي عبد الودود  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -150

 طالب  55 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 88.89( 48ناجح عدد) 

 % 11.11  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%22.22) –امتياز  %( 24.07) 

 ( راسب %9.26 )–( مقبول  %25.92) -جيد  %(16.67)

 تدريس المقرر:  -151

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

)  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر  ك   / رى  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions  الإيقاعية    متحرك بالتنويعات 

 المختلفة. 

 . Hans-sitt Part 3  كتاب  من تمرين تدريس -

 بداية The Little Sevcik  كتاب   من  مقطوعة -

 . 60 رقم من

ك)  -  / صول  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions بالتنويعات الإيقاعية المختلفة. متحرك 

 .Hans-sitt Part 3  تمرين تدريس -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجيه البيان العملي. - - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجيه الحوار والمناقشة. - -

 استراتيجيه التعلم التعاوني. - -

 استراتيجيه تبادل الادوار. - -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 تطبيقى نهائى  امتحان  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -152

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -305



   

   

11 

   

 

 

 %  111 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -306

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -307 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -308

 وجدت(

 لا توجد 

في   -309 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -310  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -311

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )آلة الفيولينة ( 3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 



   

   

12 

   

 

 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثاني  الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 أ.م.د/ محمد علي عبد الودود  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -153

 طالب  55 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 88.89( 48ناجح عدد) 

 % 11.11  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%22.22) –%( امتياز  24.07) 

 ( راسب%9.26 )–( مقبول  %25.92) -%( جيد 16.67)

 تدريس المقرر:  -154

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

)  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر  ك   / رى  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions    الإيقاعية بالتنويعات  متحرك 

 المختلفة. 

 . Hans-sitt Part 3تدريس تمرين من كتاب   -

كتاب   - من  بداية The Little Sevcikمقطوعة 

 . 60من رقم 

ك)  -  / صول  سلم   (Two Octavesتدريس 

Positions .متحرك بالتنويعات الإيقاعية المختلفة 

 .Hans-sitt Part 3تدريس تمرين   -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجيه البيان العملي. - - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجيه الحوار والمناقشة. - -

 استراتيجيه التعلم التعاوني. - -

 استراتيجيه تبادل الادوار. - -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -155

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -312

 %  112 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -313

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -314 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 



   

   

13 

   

 

 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -315

 وجدت(

 لا توجد 

في   -316 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -317  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -318

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ ليلى بيومى مصطفى 

 التوقيع : د/ ليلى بيومى مصطفى                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

14 

   

 

 

 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

 

 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024/2025 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 
 

 

 3عزف ألة تخصص أو غناء 

 ) ألة الكمان (
 )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر 

MU-123219 تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى  

 :البرنامج الأكاديمي التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر محمد على عبد الودود 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 6/7/2025

 

 معلومات أساسية  1.



   

   

15 

   

 

 

2025 

 

 



   

   

2 

   

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

✓  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 محمد على عبد الودود 1. التربية الموسيقية أستاذ مساعد  آلة الكمان

 فاطمة الزهراء سمير البيه 2. التربية الموسيقية مدرس مساعد آلة الكمان

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

                                                                 

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

3 

   

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 بانتهاء تدريس المقرر يكون الطالب قادرا  على أن: 

الطريقة الصحيحة لأداء الأوتار   1  -أ يتعرف على 
 المطلقة بالقوس.

يشرح كيفية أداء أوتار مطلقة بالقوس بأشكال   2  -أ
 إيقاعية وأزمنة مختلفة.

 يوضح أماكن النغمات عند العزف على الآلة.  3 -أ

 يتعرف على كيفية العفق على الأوتار. 4 -أ

 يوضح كيفية أداء السلالم المقررة. 5 -أ

السلالم  6  -أ أداء  على  التدريب  كيفية  يصف 
 باستخدام إيقاعات مختلفة.

تمارين    7  -أ عزف  على  التدريب  طريقة  يشرح 
 تكنيكية مختلفة.

المقطوعات    8 -أ أداء  كيفية  على  يتعرف 
 البسيطة على الآلة. 

بالقوس    2  -ب مطلقة  أوتار  أداء  كيفية  يوضح 
 بأشكال إيقاعية وأزمنة مختلفة.

يوضح طريقة التدريب على أداء السلالم   6 -ب
 باستخدام إيقاعات مختلفة.

 35 عملية
الاسبوع الثالث  

 عشر

 أعمال سنة  

 

الأوتار    1  -ب لأداء  الصحيحة  الطريقة  يميز 
 المطلقة بالقوس.

العزف على    3  -ب عند  النغمات  أماكن  بين  يقارن 
 الآلة. 

 يقارن بين كيفية أداء السلالم المختلفة.  5 -ب

المقطوعات    8 -ب أداء  كيفية  بين  يقارن 
 البسيطة على الآلة. 

 يمارس أداء الأوتار المطلقة بالقوس.

يطبق الأوتار المطلقة بالقوس بأشكال إيقاعية   2  -ج
 وأزمنة مختلفة.

العزف    3  -ج عند  النغمات  أماكن  عفق  يستخدم 
 بطريقة صحيحة.

 يمارس عزف السلالم المقررة. 4 -ج

 الأسبوع السابع 5 عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي



   

   

4 

   

 

 

 يبتكر أداء السلالم باستخدام إيقاعات مختلفة. 5 -ج

 يمارس عزف تمارين تكنيكية مختلفة. 6 -ج

يمارس عزف المقطوعات البسيطة على   7 -ج
 الآلة. 

 يستخدم مهارة التآزر العضلي العصبي.

 يحقق في القدرة على حل المشكلات.  2 -د

 يحقق مهارة التعلم الذاتي.  3 -د

 يظهر مهارة الاعتماد على النفس. 4 -د
إيقاعية   2 بأشكال  بالقوس  المطلقة  الأوتار  يطبق 

 وأزمنة مختلفة.

العزف    3  -ج عند  النغمات  أماكن  عفق  يستخدم 
 بطريقة صحيحة.

 يمارس عزف السلالم المقررة. 4 -ج

 

 60 عملية
الإسبوع الرابع 

 عشر
 نهائي امتحان عملي 

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 

 القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل والإختبار النهائى 

 



   

   

5 

   

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  148

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  138

10 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  129

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  93.48%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 9

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  6.52%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 



   

   
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   

 

 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 



   

   
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   

 

 

 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان
  :وسيلة التقييم  

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  24

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  16.2%

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى3-

 يتضمن العديد من الأنشطة -4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة , كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في 
 الوسائل الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 -:)إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية  -

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   
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   

 

 

 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 أ.م.د/محمد على عبد الودود 

 

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 كلاسيكي، فلكلوري، معاصر. 

تضمين أغاني ومقطوعات  -

 ألية من ثقافات مختلفة . 

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
بالقاعات واستخدام الوسائط  
الحديثة فى التدريب للاطلاع  

 على كل ما هو جديد  
 

 امكانيات التدريس 

.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 



   

   
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   

 

 

 معلومات اساسية  -أ 

 )كونترباص( 3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ مروه سالم حسين  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -156

 طالب  55 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  54 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 88.89( 48ناجح عدد) 

 % 11.11  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%22.22) –%( امتياز  24.07) 

 ( راسب%9.26 )–( مقبول  %25.92) -%( جيد 16.67)

 تدريس المقرر:  -157

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 التعريف بالمادة .  - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 ماهى الة الكونترباص. كيفية إخرام الصوت . 

 التدريب على أنواع الاوتار باشكال ايقاعية  -

 دراسة بعض السلالم -

 double bassتمرين من كتاب ل 1دراسة  -

 bellyتمرين من كتاب  1دراسة   -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -158

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -319

 %  113 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -320

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -321 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 



   

   

10 

   

 

 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -322

 وجدت(

 لا توجد 

في   -323 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -324  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -325

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ مروه سالم حسين 

 التوقيع : د/ مروه سالم حسين                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 11نموذج )

 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 )كونترباص( 3عزف ألة تخصص أو غناء  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

MU-123219 



   

   

11 

   

 

 

 التربية الموسيقية  التخصص  •

   -الأولى الفرقة/ المستوى  •

 ساعة معتمدة  2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/ مروه سالم حسين  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -159

 طالب  98 عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  94 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 % 93.62( 88ناجح عدد) 

 % 6.38  (6راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا%18.08) –%( امتياز  34.04) 

جيد  18.08) مقبول    23.41)  -%(   )%–( 5.32%  )

 راسب

 تدريس المقرر:  -160

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

 التعريف بالمادة .   - ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 ماهى الة الكونترباص. كيفية إخرام الصوت . 

 التدريب على أنواع الاوتار باشكال ايقاعية  -

 دراسة بعض السلالم -

 double bassتمرين من كتاب ل 1دراسة  -

 bellyتمرين من كتاب  1دراسة   -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -161

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -326

 %  114 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -327

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -328 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

 لا توجد إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -329



   

   
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   

 

 

 وجدت(

في   -330 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -331  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -332

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: د/ مروه سالم حسين 

 التوقيع : د/ مروه سالم حسين                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   
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   

 

 

 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

 

 

 

 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي      2024/2025 الفصل الدراسي       الثانى 

 

 
 

 

 3  عزف ألة تخصص أو غناء

 )كونترباص( 
 )باللائحةتبعا لما ورد (اسم المقرر  

MU-123219  باللائحةتبعا لما ورد (رمز المقرر  /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم  التربية الموسيقية 

 : النقاط المعتمدة للمقرر /إجمالي عدد الساعات 26

 :نوع المقرر تطبيقى 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية   الرابع 

 :البرنامج الأكاديمي  التربية الموسيقية 

 :المعهد /الكلية  التربية النوعية 

 :الاكاديمية /الجامعة  جامعة المنوفية 

 :اسم منسق المقرر  مروه سالم حسين 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة /يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر   مجلس القسم 

 معلومات أساسية  1.



   

   
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   

 

 

2025 

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 2025/ 7/ 6
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 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة 

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل (نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل (نصف الوقت 

  ✓  

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم  الدرجة  التخصص 

 ليلى بيومى مصطفى 1. التربية الموسيقية  مدرس  اوركسترالى )كونترباص( 

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(  ملاحظات

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات التعلم  

 الذاتي 

 )ان وجد (

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد (

إجمالي عدد ساعات  

  التدريب

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري

 ......) /محاضرات (

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية 

    28 14 

 

 ):ان وجد(  .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :عن   ملاحظات

                                                                  

 تم تدريس جميع موضوعات المقرر  -        

 بيانات وإحصائيات  2.
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 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها 

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة  /نوع   )يذكر النص (نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها  

 يوضح قواعد واساسيات الاداء العزفى والغنائى.  1-أ

و   2  -أ الصوت  تدريب  وقواعد  أسس  اداء  يتعرف علي 

 اغانى اجنبية جماعية وفردية . 

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين المؤلفات    3 -أ

 الموسيقية العالمية  

 مفردات المدونة الموسيقية وادائها. يحلل 1-ب

الانتقالات المقامية فى الموسيقي العالمية   يميز بين 2 -ب

. 

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات  1-م

 الموسيقية المختلفة . 

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية 2 -م

يستخدم المؤلفات الموسيقية والغنائية فى   3  -م

 .  تعليم المراحل العمرية المختلفة

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا أو يختار 4 -م

 بمصاحبة المجموعة. 

 الاسبوع الثالث عشر  35 عملية 
 أعمال سنة  

 

 يوضح قواعد واساسيات الاداء العزفى والغنائى.  1-أ

و   2  -أ الصوت  تدريب  وقواعد  أسس  اداء  يتعرف علي 

 اغانى اجنبية جماعية وفردية . 

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين المؤلفات    3 -أ

 الموسيقية العالمية  

 مفردات المدونة الموسيقية وادائها. يحلل 1-ب

الانتقالات المقامية فى الموسيقي العالمية   يميز بين 2 -ب

. 

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات  1-م

 الموسيقية المختلفة . 

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية 2 -م

يستخدم المؤلفات الموسيقية والغنائية فى   3  -م

 .  تعليم المراحل العمرية المختلفة

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا أو يختار 4 -م

 بمصاحبة المجموعة. 

 الأسبوع السابع  5 عملية 
 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam  الدراسي 

 يوضح قواعد واساسيات الاداء العزفى والغنائى.  1-أ

و   2  -أ الصوت  تدريب  وقواعد  أسس  اداء  يتعرف علي 

 اغانى اجنبية جماعية وفردية . 

يتعرف علي أسس وقواعد قراءة وتدوين المؤلفات    3 -أ

 امتحان عملي  ئي نها الإسبوع الرابع عشر  60 عملية 
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 الموسيقية العالمية  

 مفردات المدونة الموسيقية وادائها. يحلل 1-ب

الانتقالات المقامية فى الموسيقي العالمية   يميز بين 2 -ب

. 

 اساليب الاداء المختلفة أثناء الغناء  يقارن بين 3 -ب

يمارس الاداء الغنائي باسلوب علمي للمؤلفات  1-م

 الموسيقية المختلفة . 

 يمارس غناء مؤلفات موسيقية بلغة اجنبية 2 -م

النوتة الموسيقية ويؤديها بالغناء منفردا أو يختار 4 -م

 بمصاحبة المجموعة. 

يعمل ضمن فريق ويشجع المتعلمين على احترام  3 -د

 وقبول الاخرين من خلال العمل الموسيقى الجماعى 

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر /التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح 

 

والإختبار النهائى القواعد مناسبة الى حد كبير من خلال توزيع أعمال السنه على اكثر من عمل يتم تقيمه  وكذلك اختبار منتصف الفصل   
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 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب   148

 ):أدوا الامتحان   /الذين أنهوا المقرر(عدد الطلاب   138

10 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  129

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي (النسبة المئوية للنجاح   % 93.48

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 9

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب   % 6.52

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمنًا العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /لتعليق على نتائج الطلابا

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
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 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
 -الامتحانات   –الموارد المادية ومصادر التعلم   –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي  *

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها (صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الإستبيان 
  :وسيلة التقييم 

 

 نهاية الفصل الدراسى 
 :توقيت التقييم

. 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  24

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  % 16.2

  المقرر يرتبط بالتخصص 1-

 أهم نقاط الرضا  المقرر يتصمن معلومات حديثة 2-

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى 3-

 يتضمن العديد من الأنشطة  -4
 

  الوقت المحدد غير كافى 1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد (أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

كما نحتاج توصية شبكة واي فاي مرتبطة بالقاعات للطلع على كل ما هو جديد في الوسائل   ,  يحتاج المحتوى العلمي لاضافة بعض الأجزاء البسيطة
 الرقمية عن طريق الويب اثناء المحاضرات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 -:)إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية 

 تم تنفيذ جميع المقترحات من كتب الكترونية  واختبارات تفاعلية   -

 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس (الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.
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 اسم وتوقيع 

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ سحر عبد المنعم 

 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د/ مروه سالم حسين 

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
   /الإجراءات التصحيحية  

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين 
 م

 

التنوع في استخدام  - أستاذ المقرر 

 استراتيجيات التدريس 

دمج أنواع موسيقية متنوعة   -

 . فلكلوري، معاصر كلاسيكي،

ومقطوعات   تضمين أغاني -

 .   من ثقافات مختلفة ألية

 1. المحتوى التعليمى 

 

شبكة واي فاي مرتبطة   إدارة الكلية
واستخدام الوسائط  بالقاعات  

للاطلاع  الحديثة فى التدريب 
 على كل ما هو جديد  

 

 امكانيات التدريس 

.2 
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 تقرير مقرر دراسي 

2022-2023 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

   1صولفيج و غناء عربي  اسم المقرر ورمزه الكودى  •

MU-123220                     

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الفصل الدراسي الثاني  -الثاني  الفرقة/ المستوى  •

 (ساعة معتمدة 3تطبيقي  ) (2)نظري +  (1) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 ا.د/ غادة محمد حسني  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -1

 طالب  65  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب  65 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 %   96.92(   63ناجح عدد) 

 %  3.08   (2راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا 29.23) –%( امتياز   32.31) 

جيد    18.46) مقبول    16.93)  -%(   )%–(3.08% )

 راسب

 تدريس المقرر:  -2

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

  ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

 تصوير مقام الراست علي درجات مختلفة 

 دراسة قرابة درجة أولي لمقام الراست 

 دراسة قرابة درجة ثانية لمقام الراست 

 دراسة مقام البياتي 

 تصوير مقام البياتي على درجات مختلفة 

 دراسة القرابة الاولى لمقام البياتي 

 دراسة القرابة الثانية لمقام البياتي 

 تحليل مقام النهاوند 

 غناء تمرينات مصاغة في مقام النهاوند 

 املاء في مقام النهاوند 
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 تحليل مقام الكرد 

 غناء تمريناتمصاغة في مقام الكرد 

 املاء في مقام الكرد 

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى.  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -3

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -4

 %  85 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -5

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -6 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -7

 وجدت(

 لا توجد 

في  -8 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -9  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -10

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: ا.د/ غادة محمد حسني                               التوقيع : ا.د/ غادة محمد حسني     
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 تقرير مقرر دراسي 

2023-2024 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 1صولفيج و غناء عربي اسم المقرر ورمزه الكودى  •

MU-123220 

  
 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الفصل الدراسي الأول  -الثاني  الفرقة/ المستوى  •

 ( ساعة معتمدة 3( تطبيقي ) 2نظري + )  (1) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة   النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات   •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 ا.د/ غادة محمد حسني  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -4

 طالب  131  عدد الطلاب الملتحقين بالمقرر •

 طالب   129 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 نتيجة الامتحان  •

 

 %   93.8(   121ناجح عدد) 

 % 5.43   (7راسب عدد )

للتقديرات  • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها 

 %( جيد جدا  24.81)  –( امتياز 51.16%)  

 راسب ( %3.88) –%( مقبول   8.53) -%( جيد  9.3)

 تدريس المقرر:  -5

 % 100 الموضوعات التى تم تدريسها

  ما تم تدريسه من المحتوى الأساسي للمقرر 

  تصوير مقام الراست علي درجات مختلفة

 دراسة قرابة درجة أولي لمقام الراست 

 دراسة قرابة درجة ثانية لمقام الراست 

  دراسة تمارين في مقام الراست 

  مراجعة علي مقام الراست 

  دراسة موشح مصاغ في مقام الراست 

  دراسة بعض الضروب علي وحدة النوار

  دراسة مقام البياتي

  تصويرمقام البياتي علي درجات مختلفة

  دراسة القرابة الدرجة الأولي لمقام البياتي
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   دراسة القرابة الدرجة الثانية لمقام البياتي

  دراسة موشح مصاغ في مقام البياتي

 .دراسة باقي الضروب علي وحدة النوار

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 %  85<  مدى تغطية الامتحان لموضوعات المقرر 

 استراتيجية االمحاضرة المطورة. - اساليب التعليم والتعلم 

 استراتيجية التدريب العملي. -

 استراتيجية التعلم التعاونى . -

 إستراتيجية التعلم الألكترونى  -

 أعمال فصلية   طريقة تقويم الطلاب 

 امتحان تطبيقى نهائى.  

 الإمكانات المتاحة التدريس :  -6

 متوافرة   المراجع العلمية 

 متوافرة   الوسائل المعينة 

 متوافرة   المستلزمات والخامات 

 لا يوجد  قيود ادارية وتنظيمية:  -11

 %  86 نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -12

المحاضرة  - مقترحات تحسين المقرر  -13 فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

إن   ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -14

 وجدت(

 لا توجد 

في  -15 التطوير  مقترحات  من  تنفيذه  تم  ما 

 العام السابق 
المحاضرة  - فى  الطلاب  على  المقرر  توصيف  توزيع 

 الاولى. 

 مناقشة توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة الاولى  -

ماهي  -16  ( مقترحات  من  تنفيذه  يتم  لم  ما 

 والأسباب( 

 لا توجد 

 خطة التطوير للمقرر للعام القادم:  -17

مجالات  

 التطوير 
 توقيت التطوير  توصيف التطوير 

المسئول عن  

 التنفيذ 

تكنولوجيا  

 التعليم 

 استاذ المادة اثناء التدريس  بناء مجموعة الكترونية للتواصل بين الاستاذ والطلاب 

 اسم منسق المادة: ا.د/ غادة محمد حسني                              التوقيع : ا.د/ غادة محمد حسني     
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 دراسي   مقرر  تقرير

 2025)  استرشادي   نموذج(

 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2024/2025 الفصل الدراسي       الأول

 

 
 

 

 )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر  ( 1وغناء عربي)  صولفيج

MU-123220     تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية

 إجمالي عملي نظري 

 2 ساعة1

 ساعة

 ساعة3

 

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات

 :نوع المقرر إجباري 

الفصل   –المستوى الثاني 

 الدراسي الاول  
 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية 

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية

 :المعهد/الكلية كلية التربية النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة جامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر أ.د غادة حسني 

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  مجلس القسم  

-2024الفصل الدراسي الأول 

2025 
 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر

 

 معلومات أساسية  1.
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2025 

 

 



   

   

   

2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 أ.د/ غادة حسني   1. التربية الموسيقية استاذ دكتور  موسيقي عربية 

 م.م / مصطفي الهواري   3. التربية الموسيقية مدرس مساعد  موسيقي عربية 

 م / أوجينا رمسيس  4. التربية الموسيقية معيد  موسيقي عربية 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    28 14 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

.............................................................................................................................................................................. 

 

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

   

3 

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 تحليل مقام النوأثر   -

 مراجعة علي مقام النوأثر   -

 غناء تدريبات علي مقام النوأثر   -

 إملاء علي مقام النوأثر  -

 غناء موشح علي مقام النوأثر  -

 

 (1)أعمال سنة  الأسبوع السابع 20 عملية  

 دراسة مقام الحجاز   -

 تصوير مقام الحجاز علي درجات مختلفة  -

دراسة القرابة الدرجة الاولي من مقام  -

 الحجاز  

دراسة القرابة الدرجة الثانية من مقام  -

 الحجاز  

 مراجعة علي مقام الحجاز   -

 (2)أعمال سنة    عملية

 دراسة تمرينات في مقام الحجاز   -

دراسة بعض الضروب علي وحدة  -

 الكروش 

   عملية

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 نهائي امتحان عملي    عملية 

 نهائي امتحان تحريري  الرابع عشر 80 عملية 

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

 



   

   

   

4 

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  123

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  121

2 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  118

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  %97.52

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+  التقدير 

 عدد الطلاب        

 النسبة المئوية        

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

                               :إجمالي عدد الراسبين 3

2.48% 
 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب 

0.0% 

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

 



   

   

   

5 

 

 

 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 الصفحة الإلكترونية لنظام ابن الهيثم 

 أعمال فصلية   

 أمتحان تطبيقي نهائي  

 :وسيلة التقييم 

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

  المقرر يرتبط بالتخصص . -1 

 أهم نقاط الرضا  أهداف المقرر واضحة بشكل يسمح بالتعرف على أهمية دراسته .-2 

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى . -3 

 المقرر يوفر أمثلة عملية .-4 
 

  الوقت المحدد غير كافي   1-

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

  تنمية المهارات التقنية والتفسيرية للطلبه مع التركيز عل الجوانب الأساسية التى تشكل العامل الأساسى فى تطوير دارسي مادة الصولفيج

 -والغناء العربي   . حيث يتضمن المنهج  عدد من المحاور الفنية والتقنية المهمة منها :

 الصولفيج  والغناء العربي بما تتضمنة من غناء المقام ويليها التمارين الصولفائية المتدرجة الصعوبة للتدريب وكسب المهارة   .  -1

 غناء تمارين متعددة في المقامات التي تم تدريسها بحيث يتمكن الطالب من أداء التمارين صولفائياً .    -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   

   
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 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د/ دينا شاكر 

 

 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 أ.د / غادة حسني  

 

 )إن وجدت مع ابداء الأسباب(جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

............................................................................................................................................................................... 

 

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

 أثناء السكشن  - 

مراعاة الفروق الفردية من خلال 

تجهيز جزء اثرائي بالمقرر  

للطلاب المتفوقين وجزء علاجي 

 للطلاب الضعفاء. 

 

 1. تطوير محتوى المقرر 

تدريب الطالب علي حل  

 الصعوبات  أثناء الاداء.

 اثناء السكشن  - 
 الاعتماد علي الحوار والمناقشة. 

 
 2. تطوير طرق التدريس 

 اثناء السكشن  - 
بناء مجموعة الكترونية 

 للتواصل بين الاستاذ والطلاب 
 3. تطوير تكنولوجيا التعليم بالمقرر 

 اثناء السكشن  - 

تقديم تغذية راجعة من خلال 

تصحيح الاخطاء أثناء العزف  

بحضور الطلاب وتعريفهم بنقاط  

 ضعفهم 

 4. تطوير تقويم المقرر 

 اثناء السكشن  - 
مناقشة توصيف المقرر شفهيا  

 في اول سكشن.
 5. تطوير تنفيذ المقرر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

م 2220/2320 موسيقي عروض تقرير مقرر دراسي  

 قسم التربية الموسيقية 

معلومات اساسية  -أ   

 عروض موسيقي  اسم المقرر  1



   

   

   
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 موسيقى  التخصص  2

 الثانيه  الفرقة / المستوي 3

( عملي  -( نظري + )     2)     عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4  

بالكليةمن شئون التعليم والطلاب لجان امتحان نظرية بجدول معلن  النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5  

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 د/ايمن حمدي عدد القائمين بالتدريس  7

معلومات متخصصة –ب   

 الإحصائيات:  -7

 64 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

                                        64 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

%   9.64( طالب راسب 3طالب ناجح,)(61)عدد   %1.359 الامتحان نتيجة •  

للتقديرات   • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها

(   %75.18جيد جدا)   12(    %94.10امتياز)  7  

( %12.53مقبول)   34(    %5.12جيد)8  

 تدريس المقرر:  -8

% 100 تم تدريسها التى الموضوعات  

التعريف بعلم العروض. - الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما  

. فائدة علم العروض -  

. بحور الشعر العربي -  

البحور الشعرية وأقسامها  . -  

تقطيع الشعر العربي وفائدة.  -  

نبذة عن العروض الموسيقي.  -  

% 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر  

% 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى  

إستراتيجية  الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم  

إستراتيجية  إلقاء المُحاضرات. -  

العصف الذهني.إستراتيجية   -  

. حلقات النقاشإستراتيجية   -  

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب طريقة

:الأمتحان النظرى  

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -9

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -18

% 77.07         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -19  

توزيع - مقترحات تحسين المقرر  -20  الاولى. المحاضرة فى الطلاب على المقرر توصيف 

بناء -  والطلاب.  الاستاذ بين للتواصل الكترونية مجموعة 

فى   - قصير  اختبار  عقد  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائى  التقويم 

 نهاية كل شهر. 

 لا توجد  إن وجدت(  ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -21

تم -22 التطوير تنفيذه ما  مقترحات  العام   في من 

 السابق 

 تكليف الطلاب ببحث او مشروع بحث مرتبط بالمقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال جزء اثرائى بالمقرر المتفوقين  

 وجزء علاجى للضعاف 

 تشجيع الطلاب على تقييم المحاضرة وطريقة التدريس بانتظام 



   

   

   
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يتم  ما -23 ما تنفيذه لم   ( مقترحات  هي   من 

 والأسباب(

 تم التنفيذ 

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -24

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 تطوير محتوى المقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال تقديم جزء   

في المنهج للطلاب ذوى المستوى المتقدم 

وجزء متوسط  للطلاب ذوى المستوى  

 الضعيف

 أستاذ المادة قبل بداية التيرم

 تطوير طرق التدريس 
الاعتماد علي استراتيجية الحوار والمناقشة 

 والعصف الذهني بدل التلقين 
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

 تطوير تنفيذ المقرر
مناقشه توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة  

 الاولى
 استاذ المادة قبل تدريس المقرر

 تطوير تقويم المقرر 

التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال  

 تصحيح الاخطاء للطلاب وتعريفهم بها. 

تقديم تغذية راجعة من خلال تصحيح 

الاخطاء أثناء العزف بحضور الطلاب  

 وتعريفهم بنقاط ضعفهم 

تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة 

 التدريس بانتظام. 

 أستاذ المادة أثناء التدريس 

                حمدي أيمن/دالتوقيع:                   أستاذ المقرر:د/أيمن حمدي    

 

 

 

 

 

 

 

 م 2022/2023عروض موسيقي  تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 عروض موسيقي  اسم المقرر  1

 موسيقى  التخصص  2

 الثانيه  الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  -( نظري + )     2)     عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

 لجان امتحان نظرية بجدول معلن من شئون التعليم والطلاب بالكلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 د/ايمن حمدي عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -10



   

   

   
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 64 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

                                        64 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 %   4.69( طالب راسب 3(طالب ناجح,)61عدد )  %95.31 الامتحان نتيجة •

للتقديرات   • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها

 (   %18.75جيد جدا)   12(    %10.94امتياز)  7

 ( %53.12مقبول)   34(    %12.5جيد)8

 تدريس المقرر:  -11

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 التعريف بعلم العروض. - الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

 . فائدة علم العروض -

 . بحور الشعر العربي -

 البحور الشعرية وأقسامها  . -

 تقطيع الشعر العربي وفائدة.  -

 نبذة عن العروض الموسيقي.  -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 % 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية  الحوار والمناقشة - اساليب التعليم والتعلم

 إستراتيجية  إلقاء المُحاضرات. -

 العصف الذهني.إستراتيجية   -

 . حلقات النقاشإستراتيجية   -

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب طريقة

 :الأمتحان النظرى

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -12

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -25

 % 77.07         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -26

 الاولى. المحاضرة فى الطلاب على المقرر توصيف توزيع - مقترحات تحسين المقرر  -27

 والطلاب.  الاستاذ بين للتواصل الكترونية مجموعة بناء -

فى   - قصير  اختبار  عقد  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائى  التقويم 

 نهاية كل شهر. 

 لا توجد  إن وجدت(  ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -28

تم -29 التطوير تنفيذه ما  مقترحات  العام   في من 

 السابق 

 تكليف الطلاب ببحث او مشروع بحث مرتبط بالمقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال جزء اثرائى بالمقرر المتفوقين  

 وجزء علاجى للضعاف 

 تشجيع الطلاب على تقييم المحاضرة وطريقة التدريس بانتظام 

يتم  ما -30 ما تنفيذه لم   ( مقترحات  هي   من 

 والأسباب(

 تم التنفيذ 

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -31

 المسئول عن التنفيذ توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 تطوير محتوى المقرر 

مراعاة الفروق الفردية من خلال تقديم جزء   

في المنهج للطلاب ذوى المستوى المتقدم 

وجزء متوسط  للطلاب ذوى المستوى  

 الضعيف

 أستاذ المادة قبل بداية التيرم

 أستاذ المادة أثناء التدريس الاعتماد علي استراتيجية الحوار والمناقشة  تطوير طرق التدريس 



   

   

   
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 والعصف الذهني بدل التلقين 

 تطوير تنفيذ المقرر
مناقشه توصيف المقرر شفهيا فى المحاضرة  

 الاولى
 استاذ المادة قبل تدريس المقرر

 تطوير تقويم المقرر 

التقويم البنائي المستمر للمقرر من خلال  

 تصحيح الاخطاء للطلاب وتعريفهم بها. 

تقديم تغذية راجعة من خلال تصحيح 

الاخطاء أثناء العزف بحضور الطلاب  

 وتعريفهم بنقاط ضعفهم 

تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة 

 التدريس بانتظام. 

 أستاذ المادة أثناء التدريس 

 أستاذ المقرر:د/أيمن حمدي                     التوقيع: د/أيمن حمدي               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م 2023/2024عروض موسيقي  تقرير مقرر دراسي

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 عروض موسيقي  اسم المقرر  1

 موسيقى  التخصص  2



   

   

   
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 الثانيه  الفرقة / المستوي 3

 ( عملي  -( نظري + )     2)     عدد الوحدات / الساعات المعتمدة  4

 لجان امتحان نظرية بجدول معلن من شئون التعليم والطلاب بالكلية النظام المتبع لاختيار لجنة الامتحانات  5

 )    ( متوفر    )  √  ( غير متوفر نظام المراجعة الخارجية للامتحان 6

 د/ايمن حمدي عدد القائمين بالتدريس  7

 معلومات متخصصة –ب 

 الإحصائيات:  -1

 119 الملتحقين بالمقرر  عدد الطلاب •

 117 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان •

 الرسوب لا يوجد   --% 100طالب  117النجان   الامتحان نتيجة •

للتقديرات   • طبقا  للناجحين   % المئوية  النسبة 

 الحاصلين عليها

 ( %33.34جيد جدا) 39(   %48.72امتياز)  57

 ( %5.98مقبول)7(   %11.97جيد) 14

 تدريس المقرر:  -2

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات

 التعريف بعلم العروض. - الأساسي للمقرر من المحتوى تدريسه تم ما

 . فائدة علم العروض -

 . بحور الشعر العربي -

 البحور الشعرية وأقسامها  . -

 تقطيع الشعر العربي وفائدة.  -

 نبذة عن العروض الموسيقي.  -

 % 100<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر

 % 85<  لموضوعات المقرر الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية  الحوار والمناقشة- اساليب التعليم والتعلم

 إستراتيجية  إلقاء المُحاضرات. -

 العصف الذهني.إستراتيجية   -

 . حلقات النقاشإستراتيجية   -

 أعمال السنة:  تقويم الطلاب طريقة

 :الأمتحان النظرى

 المتاحة التدريس :  الإمكانات -3

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة   العلمية   المراجع

 ) ( غير متوافرة

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   الوسائل المعينة

 ) ( غير متوافرة 

 ) ( متوافرة )√( متوافرة بدرجة محدودة   المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية: -4

 % 80.09         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -5

فى   - مقترحات تحسين المقرر  -6 قصير  اختبار  عقد  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائى  التقويم 

 نهاية كل شهر. 

 تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة التدريس بانتظام.  -

 توزيع إستبيان رضاء الطلاب عن المقرر في آخر سكشن.  -

 ملئ تقرير المقرر وتسليمه الي وحدة ضمان الجودة بالكلية .  -

المحاضرة   - أثناء  الاخطاء  راجعة من خلال تصحيح  تغذية  تقديم 

 بحضور الطلاب وتعريفهم بنقاط ضعفهم 

 لا توجد  إن وجدت(  ) ملاحظات المراجعين الخارجيين -7



   

   

   
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تم -8 التطوير تنفيذه  ما  مقترحات  العام   في من 

 السابق 

مراعاة الفروق الفردية من خلال جزء اثرائى بالمقرر   المتفوقين  

 وجزء علاجى للضعاف 

 تشجيع الطلاب على تقييم المحاضرة وطريقة التدريس  بانتظام 

 الاولى.  المحاضرة فى الطلاب على المقرر توصيف توزيع

 والطلاب.  الاستاذ بين للتواصل الكترونية مجموعة بناء

يتم ما -9 ما تنفيذه لم   ( مقترحات  هي  من 

 والأسباب(

 انشغال الاستاذ باللجان والاعمال الادارية فى الكلية 

 كثرة الاجازات اثناء الفصل الدراسى

 التطوير للمقرر للعام القادم: خطة -10

أستاذ 

 المقرر:د/أيمن حمدي                           التوقيع:   د/أيمن حمدي             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 
المسئول عن 

 التنفيذ 

تطوير محتوى  

 المقرر

مراعاة الفروق الفردية من خلال تقديم جزء  ذو مستوى متقدم 

 للمتفوقين وجزء متوسط  للضعفاء .

 توفير مجموعة من الكتب الجديدة للمقرر.
 أستاذ المادة قبل بداية التيرم

 أستاذ المادة أثناء التدريس  تدريب الطالب علي حل المشاكل داخل محتوى المقرر .

تطوير طرق  

 التدريس

الاعتماد علي الحوار والمناقشة والعصف الذهني بدلا من 

 التلقين .

 مناقشة اخلاقيات وضوابط الدراسة والامتحانات مع الطلاب .  
 أستاذ المادة أثناء التدريس 

تطوير تقويم  

 المقرر

الاخطاء   تصحيح  خلال  من  للمقرر  المستمر  البنائي  التقويم 

 للطلاب وتعريفهم بها. 

تقديم تغذية راجعة من خلال تصحيح الاخطاء أثناء المحاضرة   

 بحضور الطلاب وتعريفهم بنقاط ضعفهم 

 تشجيع الطلاب علي تقييم السكشن وطريقة التدريس

 أستاذ المادة أثناء التدريس 

تطوير تنفيذ 

 المقرر

 ملء تقرير المقرر وتسليمه الي وحدة ضمان الجودة  -

توزيع استبيان رضاء الطلاب عن المقرر في السكشن   -

 الاخير

 أستاذ المادة نهاية التيرم 



   

   

   
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 دراسي   مقرر  تقرير

 موسيقي  عروض     

2025 

                                                            

 

 

 

 

الفصل الدراسي :                   الثاني 

2024|2025           

العام الأكاديمي

 

 
 

 

 اسم المقرر  عروض موسيقي 

MU-123250 تبعا لما ورد باللائحة(رمز المقرر /كود :( 

 :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم قسم التربية الموسيقية 

 النقاط المعتمدة للمقرر: /إجمالي عدد الساعات نظري  2

 :نوع المقرر 

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  المستوي الثاني 

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربيه الموسيقية

 :المعهد/الكلية التربيه النوعية 

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية

 :اسم منسق المقرر د|ايمن حمدي

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر 

 

 

 

 

 

 

 معلومات أساسية  1.



   

   

   

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 د| ايمن حمدي1. التربية الموسيقية  موسيقي عربية

   .2 

   .3 

   .4 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

    24 13 

 

 ):ان وجد( .......الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى  :ملاحظات عن

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

   

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

 (1)أعمال سنة     

 (2)أعمال سنة     

    

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

 نهائي امتحان عملي     

 نهائي امتحان شفهي     

 نهائي امتحان تحريري     

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   

   

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  123

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  120

3 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  119

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح   99.17%

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 1

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  0.83%

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق)متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /التعليق على نتائج الطلاب

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 



   

   

   

 

 

 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –الموارد المادية ومصادر التعلم  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات 

 ).مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم استخدامها والنقاط التي تم تقييمها(صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 

 البند  الاستجابة

 :وسيلة التقييم  

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  

-1  

 أهم نقاط الرضا  2-

-3  

-1  

 أهم نقاط عدم الرضا  2-

-3  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 
 

 جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 

 

 تطوير المقرر  5.



   

   

   

 

 

 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 ا|د:سحر عبد المنعم 

 اسم وتوقيع منسق المقرر 

 د|ايمن حمدي 

 

 الاولى.  المحاضرة فى الطلاب على المقرر توصيف توزيع -

 والطلاب.  الاستاذ بين للتواصل الكترونية مجموعة بناء -

 التقويم البنائى المستمر للمقرر من خلال عقد اختبار قصير فى نهاية كل شهر.  -

  

 )بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء أعضاء هيئة التدريس(الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين
 م

    .1 

    .2 

    .3 

    .4 

    .5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 16رقم ) نموذج

 تقرير مقرر دراسي

 جامعة المنوفية

 كلية التربية النوعية 

 قسم التربية الموسيقية 



   

   

   

 

 

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123252عزف آلة تربوية أكورديون  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/أمل البريدى  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -13

 طالب 59 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  59 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 % 80,7   ناجح  

 ( % 20,3راسب )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %5,92%( ممتاز، )  18,6)

 ( مقبول، %52,42( جيد، )7,69%)

 ( راسب 20,3%) 

 تدريس المقرر:  -14

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

دراسة أجزاء الآلة و مكوناتها من حيث لوحة الاصوات في اليد   ▪ الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

اليمنى ولوحة الأصوات " الباصات  " وحركة المنفاخ في اليد 

 اليسري و ترقيم الأصابع لليدين .

دراسة  وصف الآلة ومراحل تطورها وأنواع الأكورديون حسب   ▪

 الباصات 

دراسة ترتيب لوحة أصوات الباصات وأسلوب الحمل الصحيح للآلة  

 وقوفا  وجلوسا .

  دراسة بعض المقطوعات من كتاب الاكورديون  .  ▪

 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -15

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة



   

   

   

 

 

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -32

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -33

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -34

ملاحظات المراجعين   -35

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -36 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -37

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -38

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 أمل البريدى   /اسم منسق المادة: د

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                    

 

 

 

 

 

 

 ( 16رقم ) نموذج

 تقرير مقرر دراسي

 جامعة المنوفية

 كلية التربية النوعية 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123252عزف آلة تربوية أكورديون  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •



   

   

   

 

 

 ساعة معتمدة   2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/أمل البريدى  عدد القائمين بالتدريس  •

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -16

 طالب 132 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  125 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 %   88,8(  111) ناجح عدد  

 % 11,2( 14راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %7,2( ممتاز، ) 39.2%)

 ( مقبول، %19,42( جيد، )9,3%)

 ( راسب 11,2%) 

 تدريس المقرر:  -17

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

دراسة أجزاء الآلة و مكوناتها من حيث لوحة الاصوات في اليد   ▪ الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

اليمنى ولوحة الأصوات " الباصات  " وحركة المنفاخ في اليد 

 اليسري و ترقيم الأصابع لليدين .

دراسة  وصف الآلة ومراحل تطورها وأنواع الأكورديون حسب   ▪

 الباصات 

دراسة ترتيب لوحة أصوات الباصات وأسلوب الحمل الصحيح للآلة  

 وقوفا  وجلوسا .

  دراسة بعض المقطوعات من كتاب الاكورديون  .  ▪
 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -18

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -39

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -40



   

   

   

 

 

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -41

ملاحظات المراجعين   -42

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 

تم -43 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -44

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -45

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 أمل البريدى   /اسم منسق المادة: د

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                    

 

 

 

 

 

 

 

 ( 16رقم ) نموذج

 تقرير مقرر دراسي

 جامعة المنوفية

 كلية التربية النوعية 

 قسم التربية الموسيقية 

 معلومات اساسية  -أ 

 MU-123252عزف آلة تربوية أكورديون  اسم المقرر ورمزة الكودى  •

 التربية الموسيقية  التخصص  •

 الثانى  المستوى  / الفرقة •

 ساعة معتمدة   2تطبيقي( 4نظري + )  (-) عدد الوحدات / الساعات المعتمدة •

 لجنة ثلاثية من إختيار مجلس قسم التربية الموسيقية  الامتحانات   لجنة لاختيار النظام المتبع •

 غير متوافر  نظام المراجعة الخارجية للامتحان  •

 د/أمل البريدى  عدد القائمين بالتدريس  •



   

   

   

 

 

 معلومات متخصصة  –ب 

 الإحصائيات: -19

 طالب 154 الملتحقين بالمقرر عدد الطلاب  •

 طالب  154 عدد الطلاب اللذين أدوا الامتحان  •

 الامتحان  نتيجة•

 

 %   92,21(  142) ناجح عدد  

 % 7,79( 12راسب عدد )

طبقا  • للناجحين   % المئوية  النسبة 

 للتقديرات الحاصلين عليها 

 ( جيد جدا  %7,2( ممتاز، ) 30,8%)

 ( مقبول،%32,4( جيد، )9,3%)

 ( راسب 7,79%) 

 تدريس المقرر:  -20

 % 100 تم تدريسها التى الموضوعات 

دراسة أجزاء الآلة و مكوناتها من حيث لوحة الاصوات في اليد   ▪ الأساسي للمقرر  من المحتوى تدريسه تم ما

اليمنى ولوحة الأصوات " الباصات  " وحركة المنفاخ في اليد 

 اليسري و ترقيم الأصابع لليدين .

دراسة  وصف الآلة ومراحل تطورها وأنواع الأكورديون حسب   ▪

 الباصات 

دراسة ترتيب لوحة أصوات الباصات وأسلوب الحمل الصحيح للآلة  

 وقوفا  وجلوسا .

  دراسة بعض المقطوعات من كتاب الاكورديون  .  ▪
 85<  مدى التزام القائمين بالتدريس بمحتوى المقرر 

 85<  لموضوعات المقرر  الامتحان تغطية مدى

 إستراتيجية حل المشكلات. اساليب التعليم والتعلم 

 إستراتيجية المناقشة 

 إستراتيجية البيان العملي 

 استراتيجيات التعلم الذاتى  

 لعب الأدوار 
 أعمال السنة.  تقويم الطلاب  طريقة

 الامتحان التطبيقي. 

 المتاحة التدريس :  الإمكانات  -21

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    العلمية  المراجع

 ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    الوسائل المعينة 

   ) ( غير متوافرة

 )√( متوافرة ) ( متوافرة بدرجة محدودة    المستلزمات والخامات 

 ) ( غير متوافرة

 لا يوجد        قيود ادارية وتنظيمية:  -46

 %  85         نتيجة تقويم الطلاب لمقرر  -47

 توفير آلة بيانو مضبوطة.  مقترحات تحسين المقرر  -48

ملاحظات المراجعين   -49

 إن وجدت( ) الخارجيين

 لا توجد 



   

   

   

 

 

تم -50 مقترحات  تنفيذه ما  من 

 العام السابق  في التطوير

 لا يوجد 

من مقترحات )   تنفيذه لم يتم ما -51

 هي والأسباب( ما

 لا يوجد 

 التطوير للمقرر للعام القادم:  خطة -52

 المسئول عن التنفيذ  توقيت التطوير  توصيف التطوير  مجالات التطوير 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر   السبورة الإلكترونية  طرق عرض المحتوى 

 إدارة المشتريات  قبل تدريس المقرر  المكتبة السمعية  طرق عرض المحتوى 
     

 أمل البريدى   /اسم منسق المادة: د

 التوقيع :                       التاريخ:   /   /                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

   

 

 

 دراسي   مقرر  تقرير

2025/2026 

 

 

                                                            

 

 

 

 العام الأكاديمي     2025/2026 الأولالفصل الدراسي     

 

 
 

 

    )تبعا لما ورد باللائحة(اسم المقرر  عزف آلة تربوية أكورديون  

 MU-123252 تبعا لما ورد  (رمز المقرر /كود 

   :الأقسام العلمية التي شاركت في التدريس/القسم التربية الموسيقية 

 النقاط المعتمدة للمقرر:  /إجمالي عدد الساعات ساعة معتمدة2

   :نوع المقرر تطبيقى  

 :المستوى الدراسي الذي قدم فيه المقرر /الفرقة الدراسية  الثانى  

 :البرنامج الأكاديمي معلم التربية الموسيقية  

 :المعهد/الكلية التربية النوعية   

 :الاكاديمية/الجامعة المنوفية  

 

 د/ نجوى محمد البنبى  
 :اسم منسق المقرر

 )محضر الاعتماد من مجلس القسم أو الجهة المختصة/يرفق قرار(جهة مناقشة واعتماد تقرير المقرر  

-2025الفصل الدراسي الأول  

2026   
 : تاريخ اعتماد تقرير المقرر

 

 معلومات أساسية  1.



   

   

   

 

 

2025 

 

 



   

   

   

2 

 

 

 

 
 

 القائمون على تدريس المقرر 

 أعداد أعضاء هيئة التدريس  أعداد أعضاء الهيئة المعاونة

 )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )يوم أو يومين عمل(نصف الوقت  )أربع أيام عمل على الأقل (دائم  )بوم أو يومين عمل(نصف الوقت 

 )√(   يوجد أعضاء هيئة معاونة    

 

 بيانات القائمون بالتدريس  القسم الدرجة  التخصص 

 اداء الى أو غنائى )بيانو (  

 
 د/ نجوى محمد البنبى -1 التربية الموسيقية مدرس                 

 أ /محمود دياب– 2  التربية الموسيقية معيد أداء آلى أو غنائى )بيانو ( 

 أ/ إيمان ماهر–3 التربية الموسيقية معيدة أداء آلى أو غنائى )بيانو ( 

 

 ):ان وجد(ملاحظات 

............................................................................................................................................................................

.. 

............................................................................................................................................................................

.. 

 

 التعليم والتعلم 

 )تذكر(أخرى 

إجمالي عدد ساعات  

 التعلم الذاتي 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريب الميداني 

 )ان وجد(

إجمالي عدد ساعات  

التدريب  

 /...)الإكلينيكي/العملي(

إجمالي عدد ساعات  

 التدريس النظري 

 ......) /محاضرات(

عدد أسابيع  

 الدراسة الفعلية

     28     14  

 

 الموضوعات التي لم يتم تغطيتها، تغييرات في طرق التدريس أو عدد ساعات التدريس أو المحتوى)إن وجد(  :ملاحظات عن

 تم تدريس معظم موضوعات المقرر -

 بيانات وإحصائيات  2.



   

   

   

3 

 

 

 

 

 

 

 طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها

 *نوع التقييم  تاريخ التقييم  درجة التقييم  عدد الأسئلة /نوع  )يذكر النص(نواتج تعلم المقرر التي تم قياسها 

عزف سلم دو الكبير  ولاالصغير الهارمونى و  

 الميلودى والاربيج. 

 

 (1)أعمال سنة  الاسبوع السابع   35 

      1عزف تمرين  -

-      

عزف سلم دو الكبير ولاالصغير الهارمونى  -

 والميلودى والاربيج. 
 الإسبوع السابع 5 

 امتحان منتصف الفصل 

Midterm exam 

 الدراسي

     عزف المقطوعة  -

     

 
الايتم المقررة فى   

 المنهج على الطلاب 
60 

 تبعا لجدول     

لإمتحانات التطبيقية  

 المعلن للطلاب 

 نهائي امتحان تحريري 

 تدريب ميداني    

    
 ملف /.تكليفات /مشاريع

 ...كتيب الأنشطة /الانجاز

 )تذكر(أخرى     

 الطرق المذكورة هي أمثلة استرشادية، ويجوز للمؤسسة الإضافة والحذف تبعا لطبيعة المقرر  *

 اجتياز المقرر/التعليق على إجراءات وقواعد وضع طرق تقييم الطلاب التي تم تنفيذها، وقواعد النجاح

. 



   

   

   

4 

 

 

 

 نتائج تقييم الطلاب 

 ):الذين بدأوا المقرر(عدد الطلاب  109

 ):أدوا الامتحان /الذين أنهوا المقرر (عدد الطلاب  95

14 
 :عدد الطلاب الذين لم يحضروا الامتحان التحريري النهائي

 ):منسحب -محروم   –غائب (

 :إجمالي عدد الناجحون  73

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للنجاح  %76,84والنسبة المئوية 73عدد الطلاب

 *توزيع تقديرات الناجحون

A+ A B+ B C+ C D+ D  التقدير 

 عدد الطلاب         

 النسبة المئوية         

 في حالة اختلاف توزيع التقديرات عن النموذج الحالي يتم استبدالها بالتقديرات وفقاً للائحة الدراسية التي يتبعها المقرر  *

 :إجمالي عدد الراسبين 22

 )لمجموع الطلاب الذين ادوا الامتحان النهائي(النسبة المئوية للرسوب  16

 :، والمقارنة بنتائج العام السابق )متضمناً العوامل التي أثرت على النتائج إن وجدت (تحليل أداء الطلاب /العليق على نتائج الطلاب   

 



5 

 

 

 * Reflection Instructorsتقييم القائمين على التدريس للمقرر   4.

 

 
  –طرق التعليم والتعلم  –المحتوى العلمي  :التغذية الراجعة من الطلاب يجب أن تتضمن تقييمهم للتالي *

 -الامتحانات  –الموارد المادية ومصادر التعلم  

مع ارفاق تقرير تحليل الاستبيان أو أي وسيلة أخرى تم  (صفحة المقرر على المنصة الالكترونية ان وجد 

 ).استخدامها والنقاط التي تم تقييمها

 

 البند  الاستجابة

 الصفحة الإلكترونية لنظام ابن الهيثم 

 تقييم الطلبة اثناء السكشن   
 :وسيلة التقييم 

 :توقيت التقييم 

 عدد الطلاب الذين شاركوا في تقييم المقرر  30   

 نسبة المشاركين للعدد الكلى  28%  

  المقرر يرتبط بالتخصص . -1 

 أهم نقاط الرضا  أهداف المقرر واضحة بشكل يسمح بالتعرف على أهمية دراسته .-2 

 المقرر مفيد فى التطبيق العملى . -3 

 المقرر يوفر أمثلة عملية .-4 
 

 

 الوقت المحدد غير كافى  -4
 

 أهم نقاط عدم الرضا  

  

 

 

 )إن وجد(أراء القائمين على التدريس عن العملية التعليمية والمحتوى العلمي وكفاية الموارد وغيره   *

 

تم تصميم مقرر عزف الآلة التربوية )الأكورديون( ليسهم فى تنمية المهارات التقنية والتفسيرية للطلبه مع 

التركيز عل الجوانب الأساسية التى تشكل العامل الأساسى فى تطوير العازف  .حيث يتضمن المنهج  عدد من 

 -المحاور الفنية والتقنية المهمة منها :

دراسة بعض السلالم الموسيقية حيث تساعد على تحسين المرونة العضلية وتطوير الدقة فى العزف وتعزيز  -1

 التناسق بين الباصات  فى اليد اليسرى واليد اليمنى . 

دراسة تمارين وبعض مقطوعات من كتاب الأكورديون  لتعزيز استقلالية الأصابع والسيطرة   -5

 الديناميكية وتطوير السرعة  . 

 

 

 

 

 

 

 

* Student Feedback 3. تقييم الطلاب للمقرر 



6 

 

 

 اسم وتوقيع

 رئيس مجلس القسم أو الجهة المختصة

 أ.د /دينا شاكر

 اسم وتوقيع منسق القسم 

 د / نجوى محمد البنبى 

 
 

إن وجدت مع ابداء (جوانب التحسين التي لم تكتمل من خطة العام الماضي /التعليق على الإجراءات التصحيحية

 )الأسباب

..........................................................................................................................................

 .تم تنفيذ جميع المقتراحات من كتب الكترونيةواختبارات تفاعلية..................................

 

بناء على نتائج التغذية الراجعة من الطلاب وأراء (الفصل الدراسي التالي /خطة تطوير المقرر للعام الأكاديمي

 )أعضاء هيئة التدريس

 

 أساليب التنفيذ  ملاحظات 
  /الإجراءات التصحيحية 

 جوانب التحسين 

 النقاط التي تحتاج الى تطوير  

 أو تحسين

 أثناء السكشن  - 

التنوع فى إستخدام استراتيجيات -

 التدريس  

  

 تطوير محتوي المقرر 

 أثناء السكشن -  

تقديم تغذية راجعة من خلال  

تصحيح الأخطاء وتعريفهم بنقاط 

 القوة والضعف لديهم  

 تطوير تقويم المقرر 

 

 

 

 

 
 

 تطوير المقرر  5.


